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Diportimento Tutelo dello Salute REGIONE CALABRIA
e Politiche Sanitarie

AVVISO PER IL CONFERIMENTO INCARICO DI SOSTITUZIONE DIRETTORE U.O.C.
SERVIZIO PSICHIATRICO DIAGNOSI E CURA IN APPLICAZIONE - ART.22 CCNL
2016-2018 AREA SANITA’ (EX ART 18 CCNL 1998/2001 E S.M.I. - DIRIGENZA
MEDICO-VETERINARIA).

Premesso che presso questa Azienda Sanitaria Provinciale, risulta vacante a
decorrere dal 01.05.2021, per collocamento in quiescenza, la Direzione U.O.C.
Psichiatria;

Che nelle more dell'indizione dell’Avviso Pﬁbblico, per titoli ed esami, per la
copertura dell'incarico di Direttore U.0.C. Servizio Psichiatrico Diagnosi e Cura
ed al fine di non compromettere il mantenimento dei LEA e di consentire il

normale funzionamento di detta S.C,,

Questa Azienda Sanitaria Provinciale, bandisce
AVVISO

in applicazione dell'art.22 CCNL 2016-2018 Area Sanita (ex art.18 del C.C.N.L.
1998/2001 Dirigenza Medico- Veterinaria, per come modificato dall'art. 11 del
CCNL 2002/2005), finalizzato al conferimento di un nuovo incarico di
Sostituzione del Direttore dell' U.O.C. di Psichiatria dell’A.S.P. di Crotone, per la
durata di mesi nove prorogabili per lo stesso periodo nelle more di espletamento
del relativo avviso pubblico.

Possono produrre domanda i Dirigenti Medici afferenti alla U.O.C. Servizio
Psichiatrico Diagnosi e Cura, in possesso dei requisiti professionali e culturali,
titolari di incarico di Struttura Semplice ovvero di Alta Specializzazione, o
comungqgue, della tipologia di cui all’art.18, comma 1, Par. II, lettera c) CCNL

2016-2018 Area Sanita con riferimento,ove previsto, alla disciplina di
appartenenza;



La domanda di partecipazione, indirizzata al Commissario Straordinario dell'
A.S.P. di Crotone, dovra pervenire, stante I'emergenza sanitaria, tramite pec
all'indirizzo protocollo@pec.asp.crotone.it, entro il termine perentorio di 10 giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso sul sito aziendale, stante la
necessita ed urgenza di attribuire detto incarico di sostituzione e le condizioni
operative cui I’Azienda sottoposta.

Per i motivi di cui sopra, & esclusa ogni altra forma di presentazione ivi compresa
quella a mezzo del servizio postale.

Qualora la scadenza del presente avviso coincida con un giorno festivo la stessa
e prorogata di diritto al primo giorno seguente non festivo ai sensi dell'art. 155
C.p.c.. Nel caso vi siano pit domande di partecipazione, il Direttore del
Dipartimento, o in sua assenza, il Direttore Sanitario Aziendale, in applicazione
dell’art. 15 del Regolamento Aziendale per I'affidamento e Revoca degli Incarichi,
approvato con Delibera n. 54 del 24.02.2017, procedera alla valutazione
comparata dei curricula prodotti dai dirigenti in possesso dei requisiti richiesti
dall’Avviso de quo.

Terminate le procedure le risultanze dovranno essere trasmesse all’U.O.C.
Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione per gli adempimenti previsti
dal predetto Regolamento.

Alla domanda di partecipazione, i candidati dovranno allegare un curriculum
formativo e professionale, formalmente documentato con idonea documentazione
e/o autocertificazione resa ai sensi del T.U. n. 445/2000. Non & ammessa
produzione di documentazione oltre i termini di scadenza del presente avviso né
€ ammesso fare richiamo a documenti e titoli in possesso di questa A.S.P.

L' Azienda si riserva la facolta di modificare, integrare, revocare il presente
avviso senza che gli interessati possano vantare alcuna pretesa in merito.

Per quanto non espressamente previsto valgono le regole disciplinanti la materia.

Il Commissario Straordinario




