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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F. N.___ '~ DEL

Oggetto: Modifica Composizione Delegazione Trattante per la contrattazione
collettiva integrativa parte Datoriale art. 8 comma 4 CCNL 2016-2018 Comparto.

Il Direttore Generale f.f. Dr.ssa Maria Pompea Bernardi, adotta la seguente
deliberazione in merito all’argomento indicato in oggetto, assistito dal Direttore del
Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Il Direttore dell’'U.0.C Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione propone al
Direttore Generale f.f. I'adozione del presente atto del quale ha accertato la
regolarita tecnico-procedurale.
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PREMESSO

CHE, ai sensi del vigente CCNL del comparto sanita 2016-2018 questa Azienda deve
provvedere alla costituzione della delegazione di parte datoriale abilitata alle
trattative per la contrattazione collettiva integrativa ed alla convocazione della

delegazione sindacale per I'avvio del negoziato;

PRESO ATTO della nota prot. n. 0029541 del 07.06.2019con la quale il componente
del Dipartimento Gestione Economiche e Finanziarie, Rag. CHIRIACO Armando, ha
comunicato le proprie dimissioni dalla carica di componente della delegazione

trattante di parte datoriale, per motivi personali;

PRESO ATTO della messa in quiescenza del Dirigente Ufficio Relazioni Sindacali, Dr.
FOGLIA Mario, a far data dal 01.01.2019;

RITENUTO, quindi, di dover individuare i due nuovi componenti in sostituzione dei
summenzionati dipendenti;

SENTITI gli organi competenti di cui al capo 4 art. 8 CCNL 2016-2018 COMPARTO si
nominano il Dr. FICO Giuseppe in qualita di Direttore del Dipartimento Tecnico
Amministrativo, la Rag. SELLARO Patrizia in qualita di delegato Direttore Gestione
Economiche e Finanziarie e il Dott. OLIVERIO Massimo in qualita di Dirigente
dell’Ufficio Relazioni Sindacali delegato;

PERTANTO la delegazione trattante di parte Datoriale sara cosi composta:

Direttore Generale Delegato Dr. FRATTO Giuseppe Direttore del Dipartimento

Programmazione e Controllo;

Direttore dell’'U.0.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione Dr. LORIA

Francesco Saverio;

Direttore del Dipartimento Tecnico Amministrativo Dr. FICO Giuseppe;
Direttore Gestione Economiche e Finanziarie delegato la Rag. SELLARO Patrizia;
Dirigente Ufficio Relazioni Sindacali delegato Dott. OLVERIO Massimo.

INTEGRARE la Delegazione trattante di parte datoriale cosi costituita, di volta in
volta, con i responsabili o addetti dei Servizi Amministrativi o Sanitari, sulla base

delle materie che saranno oggetto di contrattazione collettiva integrativa.

PROPONE

Per quanto in premessa specificato e descritto, che qui si intende integralmente




ripetuto e confermato:

PRENDERE ATTO della nota prot. n. 0029541 del 07.06.2019 con la quale il
componente delegato del Dipartimento Gestione Economiche e Finanziarie, Rag.
CHIRIACO Armando, ha comunicato le proprie dimissioni dalla carica di componente

della delegazione trattante di parte datoriale, per motivi personali;

PRENDERE ATTO della messa in quiescenza del Dirigente Ufficio Relazioni Sindacali,
Dr. FOGLIA Mario, a far data dal 01.01.2019;

SOSTITUIRE i componenti suddetti con il Dr. FICO Giuseppe in qualita di Direttore del
Dipartimento Tecnico Amministrativo, la Rag. SELLARO Patrizia in qualita di delegato
Direttore Gestione Economiche e Finanziarie ed il Dott. OLIVERIO Massimo in qualita

di Dirigente dell’Ufficio Relazioni Sindacali delegato;

PRENDERE ATTO della nuova composizione della Delegazione trattante di parte

Datoriale, cosi composta:

Direttore Generale Delegato Dr. FRATTO Giuseppe Direttore del Dipartimento

Programmazione e Controllo;

Direttore dell’U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione Dr. LORIA

Francesco Saverio;

Direttore del Dipartimento Tecnico Amministrativo Dr. FICO Giuseppe;
Direttore Gestione Economiche e Finanziarie delegato la Rag. SELLARO Patrizia;
Dirigente Ufficio Relazioni Sindacali delegato Dott. OLVERIO Massimo.

INTEGRARE la Delegazione trattante di parte Datoriale cosi costituita, di volta in
volta, con i responsabili o addetti dei Servizi Amministrativi o Sanitari, sulla base

delle materie che saranno oggetto di contrattazione collettiva integrativa.

TRASMETTERE copia del presente atto alle UU.O0O. Gestione Economiche e
Finanziarie, Controllo di Gestione, Gestione Risorse Umane e Formazione, allo Staff
della Direzione Aziendale, alla RSU ed alle O0OSS;

DICHIARARE il presente Atto immediatamente eseguibile, al fine di procedere quanto
prima all’attivazione della suindicata contrattazione, nei modi e nei tempi previsti dal
vigente CCNL;

PROCEDERE dopo |'approvazione del presente provvedimento alla costituzione della
composizione Delegazione Trattante parte sindacale abilitata alla contrattazione

collettiva integrativa - Comparto Sanita.




Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Referente Sanitario

IL DIRETTORE GENERALE F.F.
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.
Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Referente
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.

DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.
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UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

pretorio dell’Azienda in data 10 SET. 2019 con protocollo n.

140

Il Direttore U.Q<C.
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