S ervizio
S Anmario AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
R ecionate CROTONE
e ™ REGIONE CALABRIA
e Politiche Sanitarie

20
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO N. )92 DEL

Oggetto: Differimento termini prova preselettiva pubblico concorso n. 29

posti di O.T.S. Operatore di Computer.

II Commissario Dr. Antonio Graziano, nominato con DPGR n. 29 del 16 gennaio 2019,
adotta la seguente deliberazione in merito all'argomento indicato in oggetto, assistito
dal Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Il Direttore dell’U.0.C Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione propone al
Commissario I'adozione del presente atto del quale ha accertato |3 regolarita tecnico-
procedurale.

Il Responsabile d ‘Procedimento Il Direttore
Dr. Massimpg Qliverio Dr. Francesco
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Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi




PREMESSO
CHE in data 14/11/2018 & stata approvata deliberazione n. 536, avente ad oggetto
“Indizione e approvazione bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n. 29 posti di O.T.S. Operatore di Computer -
Categoria “"BS".”;
CHE in detto bando & stato previsto che “Ai sensi dell’art. 3 del D.P.R. n. 220/2001, le
prove di esame potranno essere precedute da forme di preselezione predisposte
anche da aziende specializzate in selezione del personale, qualora dovesse
pervenire un elevato numero di domande di partecipazione.
In tal caso, se le domande pervenute saranno in numero superiore a 300, I’ASP
ammettera al concorso de quo, tra coloro i quali supereranno la prova preselettiva, i primi
150 classificatisi in detta prova.”;
CHE I'espletamento della preselezione sara curato da societa esterna;
CHE sul sito web aziendale “ww.asp.crotone.it” & stata data informazione agli interessati
in merito a luogo e data di convocazione;
RILEVATO che sono pervenute numerose segnalazioni tramite e.mail da parte di vari
candidati in merito alla banca dati dei quiz predisposta dalla societa incaricata della
procedura preselettiva, contenente alcuni errori, imprecisioni o incongruenze nelle
domande e nelle rispettive risposte multiple ivi contenute;
RILEVATO che un'ulteriore criticita & rappresentata dal fatto che alcuni candidati non
risultano nell'elenco pubblicato sul sito aziendale tra coloro i quali devono effettuare la
preselezione;
RITENUTO, per i motivi di cui sopra, di rinviare sine die la preselezione di che trattasi, nel
cui bando di concorso € incardinata, per il mutamento della situazione di fatto e di diritto;
RITENUTO, altresi, di darne comunicazione alla societa nonché agli interessati tramite

avviso sul menzionato portale;
Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

IL COMMISSARIO
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.
Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e



trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo

Avv. Francesco Masciari Dr.ssa Maria Po
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Y/ Il Commjssario

Dr. Agtonid Graziano
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UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

pretorio dell’/Azienda in data . con protocollo
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