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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F. N. DEL

Oggetto: Presa atto Verbale e approvazione graduatoria Concorso Pubblico, per titoli

ed esami, per la copertura di n. 2 posti di Dirigente Medico - Disciplina Nefrologia.

Il Direttore Generale f.f. Dr.ssa Bernardi Maria Pompea, adotta la seguente
deliberazione in merito all'argomento indicato in oggetto, assistita dal Direttore del
Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Il Direttore dell’lV.0.C Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione propone al

Direttore Generale f.f. |'adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarita
tecnico-procedurale.

Il Responsabile del Procedimento Il

Dott.ssa Rossella Salvatici Dott. Frgncesco

Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

Il Direttorg Dipastimento
Dott. Giyseppd Fico
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PREMESSO

CHE con Deliberazione n°179 del 18.04.2019 & stato indetto Concorso Pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti di Dirigente Medico - Disciplina
Nefrologia;

CHE il testo del Bando & stato pubblicato sul BUR Calabria n°® 44 Parte III° del
24.04.2018 e per estratto sulla G.U. della Repubblica Italiana n°® 41 - IV Serie
Speciale concorsi ed esami del 25.05.2018;

CHE con Determina n. 1514 del 26.10.2018, sono stati ammessi i candidati in
possesso dei requisiti richiesti dal Bando de quo;

CHE con deliberazione n. 029 del 06.02.2019, & stata costituita la preposta
commissione esaminatrice, secondo le modalita e prescrizioni di cui al D.P.R. 483 del
10.12.1997;

CHE con verbale del 27 Maggio 2019, la Commissione Esaminatrice sulla base dei
punteggi attribuiti alla valutazione dei titoli e alla prova colloquio, ha redatto, la
graduatoria di merito che, allegata al presente provvedimento, ne forma parte
integrante e sostanziale;

Che la Commissione de qua, con Nota Prot.n. 0028781 del 04.06.2019, ha trasmesso
il Verbale n.2 del 27.05.2019, con la relativa graduatoria al Direttore Generale F.F.;
CHE con Nota Prot.n. del 2019, il Direttore Generale F.F., ha ritrasmesso detto
verbale al Direttore dell’U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione, per i
successivi adempimenti di competenza, riconoscendo la regolarita degli atti del
concorso ed approvandoli;

RITENUTO, quindi, di approvare la graduatoria di merito, di cui al verbale del
27.05.2019, che allegata al presente provvedimento ne forma parte integrante e
sostanziale;

DATO ATTO, che lIimmissione in servizio del vincitore del concorso di che trattasi
avverra previa autorizzazione da parte del Commissario ad Acta per il Piano di Rientro
della Regione Calabria;

VISTO il DPR 483/97;

VISTI i CC CC.NN.LL vigenti per la Dirigenza Medico-Veterinaria;

VISTE le leggi in materia;

PROPONE

RICONOSCERE la regolarita degli atti indetto Concorso Pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di n. 2 posti di Dirigente Medico - Disciplina Nefrologia, approvandoli,
cosi come previsto dal comma 1, art. 18, DPR 483/97;

PER L'EFFETTO, approvare la graduatoria di merito di cui al verbale del 27.05.2019,




che allegata al presente provvedimento, ne forma parte integrante e sostanziale;
SPECIFICARE che I'immissione in servizio del vincitore del predetto Concorso, avverra
previa autorizzazione da parte del Commissario ad Acta per il Piano di Rientro della
Regione Calabria;

STIPULARE, con il vincitore, successivamente a detta autorizzazione, apposito
contratto di diritto privato per la disciplina del rapporto di lavoro a tempo
indeterminato,;

DARE mandato all’'u.0.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane di porre in essere tutti gli

atti consequenziali.

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Referente Sanitario

IL DIRETTORE GENERALE F.F.
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.
Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Referente
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Referen e Sanitario
v. Francesco Masciari Dr.

Y N o

jetro Lyigi Brisinda
{ | L\

Il Direttore Generale f.f.
Dr.ssgd Maria Pompea Bernardi
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UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

2018
pretorio dell’Azienda in data ‘24 LUG. """1" con protocollo n.

1080

Il Responsabile del procedimento

........................................ . Il Djpéttore U.O.C.
Affgrl Generali e Legali
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