N 21 Segr.Gen. del ORIGINALE

REGIONE CALABRIA

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 5 CROTONE

Oggetto: Affidamento e revoca degli incarichi al personale della Dirigenza sanitaria,
professionale, tecnica ed amministrativa (art28 CCNL) e correlata retribuzione di
posizione.

L’anno3 () APR 2003 nella sede dell’Azienda Sanitaria n°® 5 con sede in Crotone.
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

PREMESSO che questa Azienda,con deliberazione n 148/2002, ha proceduto, ai sensi
dell'art. 26 del vigente CCNL ,alla graduazione delle funzioni dirigenziali del personale
sanitario ,professionale, tecnico ed amministrativo, ai fini dell'affidamento degli incarichi
previsti dall'art.27, comma 1 lettere a)b).c).d) e della determinazione della correlata
retribuzione di posizione;

CONSIDERATO che, ai sensi del successivo art.28, commi 2 e 3, gli incarichi dirigenziali
di cui al predetto art.27, comma 1 lettere b-c-d-, sono conferiti dall'Azienda,su proposta dei
dirigenti responsabili delle strutture di appartenenza con atto scritto e motivato,

VISTO I'Atto Aziendale, approvato con deliberazione del Direttore Generale n 2578/2001,
previa informazione alle OO.SS.e apposito esame con le medesime ,in ottemperanza
dell'art.6 del vigente CCNL;

VISTO ,in particolare, l'art21 del predetto Atto Aziendale, il quale in materia di
affidamento e revoca degli incarichi dirigenziali, fa esplicito rinvio al rispetto della
normativa vigente e dei contratti collettivi nazionali di lavoro;

VISTA, a tal , fine la normativa contrattuale di riferimento, cosi come prefigurata dagli artt.
28-29 e 34,

Viste le proposte formulate dai singoli Direttori di Struttura complessa per l'affidamento
degli incarichi ai dirigenti delle rispettive Unita Operative;

PRESO ATTO che qualcuno dei predetti Direttori, per motivi peculiari e contingenti, non
ha provveduto a trasmettere le proposte di affidamento incarico relativamente a taluni
dirigenti e, pertanto, nei confronti di questi si procedera non appena ne sara pervenuta
formale proposta da parte dei Direttori medesimi,

VISTO il vigente CCNL della Dirigenza Sanitaria, professionale, tecnica ed amministrativa;
Vista la proposta del Direttore Ufficio Gestione Risorse Umane;

Acquisito il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente ripetuto e confermato:
-Confermare i Dirigenti Responsabili di Struttura Complessa negli incarichi dirigenziali in

atto ricoperty, M

~



-Affidare ai Dirigenti sanitari, professionali tecnici ed amministrativi gli incarichi
specificati ed indicati nelle tabelle allegate alla presente deliberazione e di cui ne
costituiscono parte integrante e sostanziale, ‘

_Correlare a ciascuno degli incarichi in argomento la retribuzione di posizione stabilita nel
provvedimento di graduazione delle funzioni e a decorrere dalla data di effettivo
conferimento dell'incarico;

_Stabilirsi che nei confronti di quei Dirigenti (tutti appartenenti al ruolo sanitario) per i
quali, allo stato, non & pervenuta proposta di affidamento incarico, si procedera, con le
modalita di cui al precedente punto, (correlazione della retribuzione di posizione all'incarico
e a decorrere dalla data di effettivo conferimento) non appena i rispettivi Direttori di
Struttura Complessa ne avranno fatto pervenire la necessaria proposta scritta;

-Stabilirsi che gli incarichi di cui alla presente deliberazione potranno essere revocati, ai
sensi degli art.28 comma 12, e 29 comma 4 p.3, con atto scritto e motivato ,al verificarsi di
una delle cause previste dal successivo art.34, secondo le procedure e con gli effetti ivi
indicati;

-Stabilirsi che alla retribuzione di posizione correlata agli incarichi di cui alla presente
deliberazione si provvedera con la disponibilita dei fondi costituiti con determine n 491 e
492 del 21.01.02, ai sensi dell'art .50 del CCNL vigente;

-Trasmettere copia della presente deliberazione al competente Ufficio Gestione Risorse
Umane afferente al Dipartimento Area Servizi Amministrativi, per la puntuale attuazione di
quanto in essa stabilito, ivi compresa la comunicazione a ciascun dirigente dell'incarico
conferito.

Per il parere di competenza

11 Direttore Sanitario: % Iy Qu/u/ ng
N~

Per il parere di competenza

Il Direttore Amministrativo

IL Commissario Straordinario

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente delibera ¢ stata pubblicata nelle forme di legge il 30 APR 2003

e vi rimarra per un periodo di giorni dieci.
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AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N° 5 ,l@
CROTONE g

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO
SERVIZIO FARMACEUTICO TERRITORIALE

Via Torino, 63
Tel. Fax 0962 / 924825
E-mail: sft.asl5.kr@inwind. it
La Responsabile del S. F. T.
(Dott.ssa Rosa Cernuzio)

Al DIRETTORE dell’Ufficio
Gestione Risorse Umane
Dott. F. SOLANO

Oggetto: Risposta nota 115 del 17.01.2003.

In risposta alla Nota 115 del 17.01.2003, preso atto della delibera del
D.G. n°® 148 del 25.10.2002, si propongono i nominativi dei dirigenti a cui
affidare le 4 strutture semplici e i 2 incarichi di natura professionale di alta
specializzazione per il Servizio Farmaceutico Territoriale dell’”ASL n° 5:

INCARICO DI STRUTTURA SEMPLICE:

Dott.ssa Rosa CERNUZIO Responsabile DSB di CROTONE

Dott. Giuliano BATTAGLIA Responsabile DSB di CIRO’ MARINA

Dott. Salvatore MARRAZZO Responsabile DSB di MESORACA

Dott. Tommaso NICOLETTI Responsabile DSB di S. GIOVANNI in FIORE

INCARICO PROFESSIONALE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE:

A A e L A N N e e e R e e e et e

Dott. Antonio BILOTTA - Responsabile Gestione Vaccini

Dott.ssa Carmela MAIORANO -  Responsabile Ufficio Farmacovigilanza
con Sede in CROTONE

La Responsabile
delS.F.T.
(Dott.s sa Cernuzio)

Ut i g 4 s TE Nyt I . . v e .
LSt s E I ld iori. ot SRR A PR REPSAN LA ARSI
g o g TR ST AR Y iy
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Prot. n°3q/J - AMM . 0 " Crotone, li

0 3 FEB. 2003

t
OGGETTO: Riscontro Vs rif. prot. n. 114 del 17.01.03. |

Al Commissario Straordinario
Avv. Marcello FURRIOLO

Al Ditettore Responsabile Ufficio G.R.U.
Dr. F.JSOLANO

i E, p.c. Al Djféttore Amministrativo
i ] Dr. El]io COSENTINO
: \

' LOROSEDI

In riscontro alla nota indicata in epigrafe a firma del Direttore Responsabile Ufficio GRU avente
ad| oggetto I’attribuzione degli incarichi dirigenziali ai sensi e per gli effetti degli artt..27, 28 ¢ 29
dé} vigente CCNL, nonché del connesso riconoscimento della retribuzione di posizione, nella parte
variabile, si comunica quanto segue. :
A seguito di istruttoria condotta inerente le figure professionali che nell’ambito del
Dipartimento godono dello status che legittima Dattribuzione degli incarichi suddetti, questo
dipartimento, esprime le seguenti considerazioni. ., |7< . ‘
1I’affidamento degli incarichi non pud che procedersi n:
comma 7 del CCNL cosi come richiamato nella delibera n. 148/02 nonché, nel diritto di ogni
dirigente ‘al riconoscimento e alla valorizzazione ‘delle proprie capacitd e delle proprie
professionalitd, cosi come riconosciuto in sede di conc rtazione con le O0.SS. e ribadito nella
medesima delibera. Nello specifico, risulta che le figure professionali destinatarie dei suddetti
incarichi, si individuano nei dipendenti Giorgio Floccari, Ercole Collia e Giuseppe Cutri.
Dall’bsame della documentazione agli atti d’Ufficio relativa ai dipendenti suddetti e in
considerazione delle articolazioni organizzative interne individuate nella tabella allegata alla Vs

e -

i

nel rispetto dei criteri detiati dall’art. 28,

'
{
i
i




2

nota nell’ambito delle quali si esplicheranno le funzioni dirigenziali oggetto di incarico, questo
dipartimento propone quanto segue.

Sig. Giorgio Floccari.- La professionalitd acquisita dal dipendente in oggetto per il servizio
svolto, non ultimo quello connesso all’incarico di responsabile amministrativo del Distretto di
Mesoraca, si caratterizza per una sviluppata versatilitd nel settore pill propriamente amministrativo
che suggerisce allo scrivente di proporre lo stesso quale responsabile di struttura semplice
nell’ambito dell’Ufficio Gestione risorse umane. La necessitd di supportare tale Ufficio di una
figura dirigenziale di maturata esperienza e con elevata autonomia di. gestione delle risorse
assegnate, deriva dal fatto che tale struttura organizzativa, attenendo alla gestione di tutto 1l
personale dell’Azienda, si caratterizza per i suoi connotati fortemente amministrativi e per essere
una struttura nevralgica e di complessa gestione, in quanto funzionale a tutte le altre strutture
organizzative dell’ Azienda.

Rag Ercole Collia.- La formazione professionale maturata dallo stesso nel corso del pluriennale
servizio prestato, senza soluzione di continuitd dalla data di assunzione, all’Ufficio Economato
induce, anche in osservanza del principio di efficacia ed efficienza dell’azione amministrativa, a
proporre per lo stesso l’incarico dirigenziale di struttura semplice nell’ambito dell’Ufficio
Acquisizione beni e servizi.

Ing. Giuseppe Cutri.- 11 dipendente assunto nella posizione funzionale — Ingegnere - gode di una
professionalita tecnica derivantegli dallo stesso titolo professionale di cui dispone. Non vi ¢ ombra
di dubbio che lo stesso rappresenti il naturale destinatario dell’incarico di struttura semplice
nell’ambito dell’Ufficio Attivita tecniche e patrimonio presso il quale svolge un essenziale ruolo di,
responsabile della funzione lavori, manutenzione € sicurezza, per tutto quanto attiene alle
problematiche tecniche di pertmenza dell’Ufficio medesimo emergenti sia nell’ambito del Presidi
che sul territorio. ;

/

Poste le indicazioni richieste, rilevato che i dirigenti dr. Cozza Giovanni e dr. Cosentino Elio
risultano in aspettativa per altro incarico, si sottolinea alla attenzione della S.V. che non esiste a
tutt’oggi una figura dirigenziale cc;n incarico di struttura complessa assegnata all’ Ufﬁmb Affarni
Generali e all’Ufficio Acquxslzlone beni ¢ servizi atteso che all’Ufficio programmazwne economico
finanziaria e ragioneria, allo stato e, salvo diversa indicazione, I'incarico dirigenziale di struttura
complessa & rivestito dal Dr. Alfonso Cosentino.

v+ i e

\\ 11 Direttore Di .to d' namento Tecnico

o

incarichi
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DIPARTIMENTO SERVIZI DIREZIONALI E DI SUPPORTO

TIPOLOGIA INCARICO  IN.INCARICHI |DIRIGENTE PROPOSTO

DIRIGENTE AMM.VO o an
P.0. CROTONE r ] Dr Toaes SR

DIRIGENTE AMM.VO ‘ ~ T
P.0. SAN GIOVANNI IN F. 1 Nt Tl BRROFRO

I

i AIRETORE ‘g/mmz,f/i
Srel MRED. E b S/PRPTD
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REGIONE CALABRIA

AZIENDA UNITA’ SOCIO SANITARIA LOCALE n° 5
PRESIDIO OSPEDALIERO “S. GIOVANNI DI DIO”

| NEUROLOGIA
@ Primario: Dott. F. Fonte

Direttore Sanitario
P.O. “S. Giovanni di Dio”
Dott. Michele Talarico

Direttore G.R.U.
DottfSolano

%k 3k %k %

In riferimento alla nota n.00127 del 17/01/03 da lei citata, il sottoscritto precisa che:

1) non pare si evinca dalla stessa I’obbligo di proposta di conferimento incarico
da parte dello scrivente a personale sanitario non medico;

2) ci0 nonostante, il sottoscritto ha dato una prima risposta scritta negativa, non
ritenendo al momento necessaria la presenza di una unita laureata non medica nella
U.O. di Neurologia;

3) non si evince dalla nota altro se non I’invito a proporre un nominativo; tale
cosa sottintende una scelta tra piu persone e non una scelta obbligata.

4) se obbligo c’¢, non si ravvisa la necessita di invito a proporre e lo scrivente
ritiene che una scelta di tale tipo prescinde da meriti. Tanto per chiarezza.

5) poiché lo scrivente non vuole essere elemento comunque turbativo, propone

di conferire I’incarico di natura professionale al dott. A. Spano, per quanto attiene ai

test neuropsicologici.

Crotone 11-04-2003

Distinti saluti
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