DELIBERA N. VOV ORIGINALE

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

DGGETTO: Conferimento incarico quinquennale di Direttore di Struttura
Complessa — Disciplina Anestesia e Rianimazione — per il P.O. di Crotone, al Dr.

TANCIONI Fulvio. .
18 MAG. 2009

L’anno , il giorno del mese di nella sede della
Direzione Generale sita in Crotone presso il Centro Direzionale il “Granaio” Via M.
Nicoletta.

PREMESSO

Che con determina n. 607 del 12.05.2008 questa Amministrazione ha indetto Avviso
Pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale, con rapporto di lavoro
esclusivo, di Direttore di Struttura Complessa — Disciplina Anestesia e Rianimazione
- per il P.O. di Crotone;

CHE I’Avviso ¢& stato pubblicato nel B.U.R. Calabria n. 21 del 23.05.2008 e, per
estratto, nella G.U. della Repubblica Italiana n. 48 del 20.06.2008;

CHE, in conformita a quanto disposto dall’art. 15 ter del D.L.vo n. 502/1992 e s.m.i,,
con deliberazione n. 36 del 10.03.2009 ¢ stata nominata la Commissione esaminatrice
preposta alla selezione dei candidati;

CHE per I’ Avviso di cui trattasi sono pervenute n. 6 domande;

PRESO ATTO del verbale redatto dalla citata Commissione in data 03.04.2009, che
si allega alla presente deliberazione per formarne parte integrante e sostanziale;
DATO ATTO che, per come si evince dal predetto verbale, si sono presentati per
sostenere il colloquio i Dottori COLACINO Nicola e TANCIONI Fulvio;

CHE la preposta Commissione, completata la valutazione dei curricula e tenuto conto
del risultato dei colloqui, ha dichiarato il Dr. COLACINO Nicola “idoneo” con
giudizio OTTIMO e il Dr. TANCIONI “idoneo” con giudizio ECCELLENTE;
ATTESO che la motivazione della nomina del Direttore della Struttura Complessa in
argomento, pur nell’ampiezza dei poteri conferiti al Direttore Generale dalla
normativa vigente in materia, pud rinvenirsi nelle indicazioni rilevabili dalle
valutazioni espresse dalla Commissione esaminatrice;

RILEVATO che dalle valutazioni riportate nel verbale emergono elementi certi per
giustificare la nomina del Dr. TANCIONI Fulvio, per le sue documentate capacita,
per i titoli ed esperienze lavorative desumibili dal curriculum, nonché per il giudizio
altamente nositivo rinortato a seguito del colloauio sostenuto:



VISTA la nota prot. n. 4/DG del 05.04.2009, con la quale il Direttore Generale indica
il Dr. TANCIONI Fulvio quale Direttore di Struttura Complessa — Disciplina
Anestesia e Rianimazione;

CONSIDERATO che, I’avviso di che trattasi & stato autorizzato con Deliberazione di
Giunta Regionale n.278 del 05.04.2008, pervenuta alla Direzione Generale in data
09.04.2008 Prot.n.838;

VISTO I’art.4 della L.R. n.1/09, per come modificata ed integrata dalla L.R. n.5/09,
che testualmente recita: "All’art.16 della legge regionale 11 maggio 2007, n.9 viene
aggiunto il seguente comma 1 bis: ”L’immissione in servizio dei vincitori di
procedure selettive preventivamente autorizzate, avviene senza ulteriore
autorizzazione regionale, purché entro e non oltre un anno dall’autorizzazione, ferma
restando la verifica della disponibilita finanziaria.”;

CONSIDERATO che, per quanto sopra, I’immissione in servizio non necessita di
ulteriore autorizzazione;

RITENUTO, pertanto, di conferire incarico quinquennale di Direttore di Struttura
Complessa — Disciplina Anestesia e Rianimazione — per il P.O. di Crotone, al Dr.
TANCIONI Fulvio, dipendente a tempo indeterminato dell’ASP di Crotone con
profilo professionale di Dirigente Medico;

Su conforme proposta del Responsabile U.O. Stato Giuridico e con parere favorevole
del Direttore del Dipartimento Area Amministrativa;

VISTO il D.L.vo n. 502/1992 e s.m.i.;

VISTA la L.R. n. 9/2007,

VISTE le altre leggi in materia;

DELIBERA
Per quanto espresso in premessa, che qui si intende integralmente ripetuto e
confermato, di:

1. Prendere atto del verbale di accertamento dell’idoneita dei candidati per il
conferimento dell’incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa —
Disciplina Anestesia e Rianimazione, redatto dalla Commissione esaminatrice
in data 03.04.2009, che forma parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. Prendere, altresi, atto della nota Prot.n. 4/DG del 05.04.2009 con la quale
viene individuato il Dr. TANCIONI Fulvio quale Direttore della Struttura
Complessa di che trattasi;

3. Dare atto che la procedura di che trattasi non necessita, per I’immissione in
servizio del relativo vincitore di ulteriore autorizzazione, rientrando lo stesso a
pieno titolo nel termine annuale previsto dall’art.4 della L.R. n. 1/09;

4. Conferire, per I’effetto, incarico quinquennale di Direttore di Struttura
Complessa — Disciplina Anestesia e Rianimazione — per il P.O. di Crotone, al
Dr. TANCIONI Fulvio, dipendente a tempo indeterminato dell’ ASP di Crotone
con profilo professionale di Dirigente Medico;

5. Stipulare con il Dr. TANCIONI Fulvio, apposito contratto per la disciplina del
rapporto di lavoro a tempo determinato;



6. Trasmettere il presente atto deliberativo agli uffici interessati, per gli
adempimenti consequenziali;

7. Imputare la somma spettante al Sanitario di cui trattasi, quale retribuzione per
il periodo dell’incarico, sul centro di costo codice n. 01.01.05.02 e sul conto
codice n>306.10.10 del bilancio di competenza.

/ ‘ ! -
11 Responsabile del Procedimento: W JQ,Q/\O/LL\
o Ty &
, A
v~

Il Responsabile U.O. Stato Giuridico: ;uwx \(r\;
S,

Il Direttore Dipartimento Area Amministrativa:
Il Direttore Amministrativo:ﬁl

‘J /
11 Direttore Sanitario: /ym M}"U/

1 Direttore Generale:

Ufficio Affari Generali
Segreteria Generale

Si certifica che la presemf;determina ¢ pubblicata nelle forme di legge all’Albo
Pretorio dell’Azienda in datafl MAG, Z00@n Protocollo n. ‘1 g ed ivi rimarra per
un periodo di dieci giorni.

Crotorie, i_I1'8 MAG_2009 e
I} Respongabiledel procedimento 1] Digttore dell’ Ufficio
ou e

/s Jvsroee



REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CROTONE

COMMISSIONE ARTICOLO 15, COMMA 3, DECRETO LEGISLATIVO
30.12.1992, N° 502, E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGR AZIONI

VERBALE DI ACCERTAMENTO IDONEITA” CANDIDATI PER
CONFERIMENTO INCARICO QUINQUENNALE DI
DIRETTORE DI STRUTTUA COMPLESSA
RUOLO SANITARIO
PROFILO PROFESSIONALE MEDICI
DISCIPLINA ANESTESIA E RIANIMAZIONE
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- 11 giorno tre del mese di Aprile dell’anno 2009 alle ore 10,00, presso la sede della
Direzione Generale ubicata nel Centro Direzionale “Il Granaio”, si & riunita la
. Commissione di cui all’art.15, comma 3, nominata del Decreto Legislativo 30
- Gennaio 1992, n° 502 e successiva modificazioni, nominata dal Direttore Generale
dell’ Azienda con Delibera n° 36 del 10.03.2009 cosi come dj seguito specificato:

Dr. Nazzareno MANONI CPRESDDENTEZ
Dr.Giuseppe ~~ DOLDO - COMPONENTE -
Dr. Mario VERRE - COMPONENTE - |

Dr.ssa Rossella | SALVATICI - SEGRETARIO

Preliminarmente la Commissione prende atto di tutta la documentazione
relativa all’avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di Direttore di
Struttura Complessa — Disciplina Anestesia e Rianimazione — per PASP di
Crotone. ‘ ,
Successivamente si passa all’esame della documentazione relativa a ciascun
singolo candidato,ai sensi dell’art.5 comma 1 € 3 e art. 8 del DPR 484/97

"~ 1. Dr. Francesco AMATO nato il 06.08.1962
- 2.Dr.Fabio ' AZZERI nato i1 09.11.1957 ,
3.Dr.Nicola . COLACINO  nato il 06.08,1948 {
4. Dr. Giorgio LA COLLA nato 11 25.11.1951 [~
5. Dr. Antonio MASCIULLO  natoil 21.04.1959 O
6. Dr. Fulvio TANCIONI nato il 02.03.1950

Si prende atto che, ai sensi dell’art.15, comma 2, del citato DP.R. n. 484/97, fino
il’espletamento del primo corso di formazione manageriale di cui all’art.7 del
nedesimo D.PR., gli incarichi di secondo livello dirigenziale sono attribuiti senza
“attestato di formazione manageriale di cui al comma 1, lettera d) dell’art.5, del
J.P.R. 484/97, fermo restando 1’obbligo per il candidato, in caso di assunzione
lell’incarico, di acquisire Pattestato medesimo nel primo corso utile.

,._.\
=
S
S
.

R



ORIV BN

'{ La Commissione, quindi, prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del
i curriculum, stabilisce i criteri di valutazione che vengono qui di seguito riportati:

| CURRICULUM PROFESSIONALE

{ Criteri di valutazione

¢ Nel curriculum professionale saranno valutate distintamente le attivitd professionali,
'? di studio e direzionali — organizzative, formalmente documentate e con nfemnento al
seguenti criteri:

E a) Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il

strutture medesime;
b) Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze con

~indicazione di evemtnali-specifici ambiti di autonomia professionale con
funzioni di direzione;
¢) Tipologia qualitativa ¢ quantitativa delle prestazioni effeﬁuate dal candldato
'd) Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivitd attinenti alla

] ‘mesi con esclusione dei tirocini obbligatori,

i e) Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento del diploma

f universitario, di laurea o di specializzazions ovverc presso scuole per la
formazione di personale sanitario con indicazione delle ore annue di

] insegnamento; ’

< f) Partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati

“all’estero, valutati secondo criteri di cui all’art.9 del D.P.R. 484/97 nonché
- pregresse idoneita nazionali;

 Nel curriculum sara inoltre valutata la produzione scientifica strettamente pertinente
- alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di
- filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunita scientifica.

Si da inoltre atto che ai sensi dell’art.8, comma 5, del DPR. 484197, 1 contenuti del
- curriculum, esclusi quelli di cui al comma 3, lettera c), € le pubblicazioni possono
essere autocertificati dal candidato ai sensi del D.P.R. 445/2000.
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candidato ha svolto la sua attivita e tipologia delle prestazioni erogate dalle

disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre



- COLLOQUIO

' Criteri di valutazione.

- 11 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali del candidato nelle
- specifica disciplina con riferimento anche alle specifiche esperienze professionali
i documentate nonché dall’accertamento delle capacita gestionali, organizzative e di
. direzione del candidato con riferimento all’incarico da ricoprire.

. La Commissione in prosecuzione dei lavori procede quindi alla valutazione del
* curriculum dei candidati sulla base degli elementi costitutivi dei curricula di ciascuno
. con riferimento ai criteri di cui alle lettere 2), b), ¢), d), e), f) ed alla produzione
; scientifica. | |

In relazione ai singoli elementi documentali presi in considerazione ¢ che hanno
contribuito a=détérminare il curriculum di ciascuno dei candidati, la Commissione
| giudica complessivamente il curriculum di ciascun candidato per come di seguito
| riportato, motivandone il giudizio.

Dr. AMATO FRANCESCO
Attivita professionali

* La tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il
candidato ha svolto la sua attivita e tipologia delle prestazioni erogate dalle
________ strutture medesime: -
- Dal 01.08.1988 al 31.07.1989 ha svolto il servizio di leva in qualith di Ufficiale Y
-medico, disciplina chirurgia, come assistente medico, presso il reparto di \
 chirurgia deli’Ospedale Militare di Torino.
- Presso ’Ospedale Maggiore di Chieri (TO);
- dal 16.02.1990 al 31.03.1990 come Assistente medico supplente disciplina
Anestesia e Rianimazione;
- dall’1.04.90 al 05.09.90 come Assistente medico incaricato a tempo pigno,
_ disciplina Anestesia e Rianimazione;
- Presso I’Ospedale Martini Nuovo (TO):
- - dal 10.09.90 al 09.02.92 come Assistente medico di rucle a tempo pieno,
disciplina Anestesia e Rianimazione;

Presso ’Ospedale Venaria Reale (TO): , /Z( ()‘ /}1 o
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- dal 10.02.92 al 30.12.93 nella posizione funzionale di Aiuto corresponsabile

} ospedaliero di ruolo a tempo pieno, disciplina Anestesia e Rianimazione;
© Presso ’Azienda Ospedaliera di Cosenza: ’

- dal 31.12.1993 al 30.11.2003 come dirigente medico di I° livello — Ajuto
corresponsabile ospedaliero, disciplina Anestesia e Rianimazione;
- dal 1°.12.2003 al Dr. Amato Francesco & stato affidato incarice di

Struttura Semplice “Terapia del Dolore e cure Palliative” nell’ambite
dell’U.0.C. Anestesia e Rianimazione.

| Ha inoltre effettuato servizio presso elisoccorso di Cosenza in qualita di medico
- rianimatore dal mese di Agosto a tutto il mese di Dicembre 1998,

La posizione funzionale del candidato nelle strutture nelle quali ha operato, le

sue competenze ¢ gli ambiti di autonomia professionale con funzioni di
direzione sono state le seguenti:

- Dal 1°.12.2003 Responsabile di Struttura Semplice “Terapia del Dolore e
cure Palliative” nel’ambito dell’U.0.C. Anestesia e Rianimazione
deli’ Azienda Sanitaria di Cosenza ,

- Dal 15.03.2004 ha avuto Pincarico di organizzare il Centro di Terapia
Antalgica e Cure palliative dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza -
Ospedale Mariano Santo di Cosenza ‘

Responsabile del progetto Ospedale senza dolore preso come modello per il
' Piano Sanitario 2004-2006, con relativo corso di formazione per personale
“medico ed infermieristico

Membro dell’Unita di crisi dell’ Azienda Ospedaliera di Cosenza.

= Latipologia quali quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato risulta
per come segue:

'Si & formato in Ospedali importanti dove ha sviluppato un 'ampia e articolata
‘preparazione negli ambiti dell'Anestesia e Rianimazione, Negli ultimi quindici
‘anni si & specializzato nella terapia antalgica, '
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Attivita di studio

= ]l candidato dichiara di aver svolto soggiorni di studio o di addestramento
professionale per attivita attinenti la disciplina in rilevanti strufture italiane
superiore a tre mesi presso:

- dal 21.11.1988 al 22.05.1989 III° Corso di Nazionale “Enrico Ciocatto”,
Torino;

- 19.11.1990 al 11.03.1991 IV° Corso in Anestesia e Rianimazione “Enrico
Ciocatto, Torino;

- Dal 29.03.1993 al 15.11.1993 V° Corso di aggwrnament@ in Anestesia e
rianimazione “Enrico Ciocatto”, Torino

- Corso di perfezionamento in Met@dologm Clinica delle Cefalee, ma non
specifica la durata

Il candidato dichiara di aver ergamzzam diretto e di aver svolto attivita
didattica presso scuole per la formazwne di persenale medico, ma non
indica il numero di ore effettnate.

Responsabile della formazione aziendale per il personale m@dam ed
- infermieristico per il problema del dolore.

Laq candidato dlchlara di aver partempato ai seguenti corsi;

"~ N. 32 attestati di partecipazione a Convegni in qualita di relatore dal 1999

- Corse di perfezionamento in Anestesia e Rianimazione ¢ Management
Sanitario ad Amantea 12,13, 14/6/1997
- Dichiara di aver partecipato al 1° e 2° Corso di Management in Sanith I

processi di accreditamento e qualitd ma non specifica la durata. [
- Altri 16 corsi di aggiornamento e perfezionamento nazionali ed | \\
internazionali dal 1991 al 2004 : | \/A‘;’ /

al 2007
- NN, 78 attestati di pamecapazmm a Convegni in qualitd di partecipante dal
1990 al 2006

* Il candidato non dichiara il possesso di idoneita nazionali | // %M

= Il candidato ¢ in possesso dei seguenti diplomi di specializzazione:

in Anestesia e Rianimazione (1990) /
in Farmacologia Clinica




= ]l candidato dichiara la seguente produzione scientifica:

- n° 25 pubblicazioni scientifiche dal 1989 al 2007 di cui 4 indicizzate: n.1 del
| 2000, n.1. Del 1995, n.2 del 1989.

- Dichiara inoltre di svolgere diverse collaborazlom con Istituti, Universita e
- Fondazioni per progetti di ricerca per le terapie del dolore ..........

' Dal 2004 & referente Regionale di Federdolore per la Regione Calabria

- B’ Direttore e docente della Scuola Isal Calabria

. Dal 2007 & nel Direttivo dell’INS

Attivita direzionali organizzative

Il candidato ha svolto le seguenti attivita direzionali/organizzative:

- Dal 1°.12.2003 incarico di Struttura Semplice “Terapie del dolore e cure
palliative” nell’ambito dell’U.0.C. Anestesie e Rnammazmne dell’ Azienda
Ospedaliera di Cosenza.

- Dal 15.03.2004 ha avuto Pincarico di organizzare il Centro di Terapia
Antalgica e Cure palliative dell’Azienda Ospedaliera di Cesenza -
Ospedale Mariano Santo di Cosenza

- Direttore della Scuola Isel Calabria

*Responsabﬂe del progetto Ospedale senza dolore preso come meodello per il
:Piano Sanitario 2004-2006, con relafam corso di formazione per personale
'medico ed infermieristico

‘Dall’insieme della documentazione esibita si evince: &\
1) Una attivita professionale in tutte le articolazione della disciplina di /\

‘anesteisa e rianimazione fino al 2003; dal 2003 a tutt'ogei @ stata rivolta ¥ \
~“esclusivamente alla terapia del dolore.

~ 2) Una attivita manageriale: responsabilith gestionale di struttura semplice
“Terapia del Dolore e cure Palliative” nell’ambito del’U.O. C. Anestesia e
Rianimazione dell’Azienda Sanitaria di Cosenza;
3) Un'attivita di studio e ricerca: prevalentemente nell'ambito della cura del
dolore,

iH candidato ¢ AMMESSO al colloquio CON RISERVA di adeguata attestazione
circa la casistica di specifica esperienza ed attivitd professionale.
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Dr. AZZERI FABIO

Attivita professionali

s La tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il
candidato ha svolto la sua attivitd e tipologia delle prestazioni erogate dalle
strutture medesime: ’

‘11 candidato ha prestato la sua attivita per come segue: _

‘Dope I’Accademia di Sanitd Militare Interforze Nucleo Aeronautico dal 1977 al

.1985, & diventato Tenente Medico in Servizio permanente effettive dal

§30.11,1985; diventa Capitano Medico il 24.07.86, Maggiore medico il 01.01.1993,

‘Dal 1992 inoltre & stato anche Medico specialista sostituto nella branca

‘Anestesiologia presso varie USL. , |

‘Dal 23.05.1994 al 31.07.2000 ha prestato servizio presso Azienda Ospedaliera

‘San Camillo Forlanini di Roma assunto a tempo indeterminato quale Dirigente

~ Medico Anestesista e Rianimazione ed & stato assegnato ad operare:

- dal 23.05.1994 al 31.10.1998 nel gruppo addetto alle sale operatorie delle
chirurgie Ortopedia, Urologia, Maxillo-facciale, Plastica, Ostetricia e
Chirurgia Generale. |

- Dal 01.11.1998 al 30.06.1999 nell’U.O. di Anestesia e Terapia intensiva dj
Neurochirurgia, nell’ambito del Dipartimento di Neuroscienze, svolgendo
attivita di sala operatoria e di terapia intensiva reurochirurgia.

- Dal 01.07.1999 al 31.07.2000 nel gruppo funzionale di Chirurgia Generale
con Pincarico di Responsabile del Medulo Fumziomale di Terapia

Antalgica, | | -

Dal 01.08.2060 si & trasferito presso I’Azienda Complesso Ospedaliero San

Filippo Neri di Roma quale Dirigente Medico di I* livello di Anestesia e -

Rianimazione,

In data 06.04.2002 gli & stato conferito incarico di Direzione di Struttura

- “Semplice presso PU.O. di Anestesie e Rianimazione della Struttura “Valle

Fiorita” del Complesso Ospedaliero San Filippo Neri. "

Dal 01.01. 2004 a tutt’oggi & stato conferito incarico di Struttura Semplice non

dipartimentale, presso I'U.Q. di Anestesia e Rianimazione II della Struttura

“Valle Fiorita.” B |

Dal 1995 quale medico Anestesista Rianimatore a bordo dell’eliambulanza per il

118 Regione Lazio e poi dal 16.11.2000 riveste Pincarico di Coordinatore del

Servizio di Elisoccorso presso il San Filippo Neri. ‘

| ({’3/"/\/ |




= La posizione funzionale del candidato nelle strutture nelle quali ha operato, Ie
sue competenze ¢ gli ambiti di autonomia professionale con funzioni di
direzione sono state le seguenti: . -

:Dopo aver conseguito la specializzazione in Anestesia e Rianimazione (1988) ¢
istato assegnato all’Infermieria Presidiaria dell’Aeronautica Militare di Roma,
. con il doppio incarico di Responsabile del Servizio di Anestesia di Capo Reparto
; Analisi per due anni, organizzando ex novo il servizio di Anestesia annesso ai
‘reparti di Chirurgia Generale , Ortopedia, Otorinolaringoiatria e Oculistica.
‘ Pm & stato assegnato al Servizio di Emergenza medica presso la Presidenza della
Repubblica Italiana quale Medico Anestesista Rianimatore addetto al Pronto
- :Soccorso 1989-1994 |

In data 06.04.2002 gli & stato conferito incarico di Direzione di Struttura
‘Semplice presso I'U.O. di Anestesie e Rianimaziome della struttura “Valle
. Fiorita” del Complesso Ospedaliero San Filippo Neri.
" Dal 01.01. 2004 a tutt’oggi & stato conferito incarico di Struttura Semplice non
dipartimentale, presso 'U.O. di Anestesia e Rianimazione II della “Struttura
jVaﬂe Fiorita”-del-‘Gomplesso Ospedaliero San Filippo Neri.

" a 'La'tipologia quali quantitativa delle prestazioni effettuate-dal-eandidato risulta
© per come segue: - :

Attivita anestesiologica in sale operatorie di diverse discipline e attivita di
elisoccorso.

Attivita di studio

Durante il servizic prestato in gqualitda di wfficiale Medico in Servizi{a&\;ﬁ
-~ Permanente ha operato: Y
©presso il Poligone Eguatoriale in Kenya come Responsabile del Servizio
Sanitario dal 15.10.89 al 22.10.90 per un totale di 100 giorni.

® Il candidato dichiara di aver svolto la seguente attivita didattica:

- Dall’a.a. 2002-2003 ad oggi Professore incaricato presso P'Universita
Campus Biomedico di Roma, Facoltd di Medicina e Chirurgia, Scuola di
Specializzazione in Anestesia ¢ Rianimazione per la materia di Fisiologia
Umana, anestesia totalmente endovenosa, anestesia inalatoria, curari e
ipertermia maligna, ma non specifica le ore. |
-~ Dal 2004 a tutt’oggi & docente presso I’Agenzia di Sanita Pubblica della
- Regione Lazio : : - ' :
. !y . A
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- Coordinatore regionale per Passociazione Anestesisti e Rianimatori
Ospedalieri italiani dal 2003 ad oggi

- Docente nella Disciplina di Anestesia e Rianimazione per il 12° corso di
infermiere 2° anno accademico 1989/90 per 20 ore di insegnamento
- Docente nella Disciplina di Anestesia e Rianimazione per il 13° corse di
infermiere 2° anno accademico 1991/92 per 20 ore di insegnamento
- Docente nell’ambito del 1° Corso di Formazione in Anestesia Loco-

Regionale organizzato dall’Associazione Anestesisti Rianimatori Ospedalieri
Italiani 4 ore .

Ha svolto wn’intensa attivitha dal 2002 ad oggi nell’ambito degli eventi

formativi e/o progetti formativi quale Responsabile scientifico, Responsabile
. del Programma Formative, Docente/Tutor e Segretario scientifico di cuj: |
" n. 53 attestati come docente per Corsi dj aggiornamente riconosciuti validi ai
“fini degli ECM; n.44 come relatore, docente ¢ moderatore a congressi e cors;
inazionali ed internazionali non riconosciuti validi ai fini ECML

‘Ha partecipato a n. 6 corsi di formazicne manageriale di cui:
‘Corso di formazione in Economia sanitaria organizzato dal’A.A.R.O.L (36 ore)

L H ! ° ° . . . * .
iCorso Intensivo Integrato dj Formazione manageriale organizzato

1dal’A.A.R.O.L (36 ore)

- ‘Programma didattico Formativo di tipo sperimentale per le competenza tecnico

‘manageriali nella Disciplina Anestesia e Rianimazione 100 ore,

Inoltre ha frequentato n.4 corsi di formazione tecnico-professionale inerenti g
gterapia del dolore e cure palliative. |

‘Dichiara di aver partecipato a numerosi corsi di formazione in Italia e all’estero

§

Ha partecipato a 113 convegni mnazionali ed internazionale in qualita i

:pazm@@ipam@ dal 1985 al 2007 e n. S8 in gualita di relatore dal 1555 al 2008

nnnnnnnnn

: | | b \

* = Il candidato non & in possesso di idoneita nazionale ‘
® Il candidato & in possesso dei seguenti diplomi di specializzazione:

Diploma di Specializzazione in Anestesia e Rianimazione (1938) /Z/LM

* Il candidato ha la seguents produzione scientificy:

Ha n. 42 lavori pubblicati su riviste scientifiche nazionali ed internazionali, di
ibstract e relazioni su atti di congressi nazionali ed internazionali, di monografie
ulla materia: n.24 pubblicazioni su riviste scientifiche di cui n, 8 indicizzate da)

/"\\
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;2001 al 2008, n.7 pubblicazioni su atti congressuali, n.11 collaborazwm alla
stesum di articoli e monografie.

Appartenenza a Societa scientifiche ed associazioni:
-Socio fondatore della Societd scientifica World Society of Intravenous
Anaesthesna

.- Segretario della Societd scientifica Italian Society of Intra Venous Anestesm
(ISIVA) dalla fondazione nel 2002
.- Iscritto alla Secieta Scientifica S.LA.AR.T.L dal 1996

- Segretario e Tesoriere del’Associazione Anestesisti Rianimatori Ospedahen
Ita!nam Regione Lazio dal 1995

,g;Inoltre ¢ componente del gruppo di lavoro per!'  dei Percorsi Clinico-assistenziali in
‘Emergenza per la gestione dei pazienti critici — Regione Lazio.

Attivita direzionali organizzative
H candidato ha svolto le seguenti attivita direzionali/organizzative:

. ;{fDepo aver conseguito la specializzazione in Anestesia e Rianimazione (1988)
e Astato -assegnato_all’Infermiera Presidiaria del’ASronautica Militare di Roma, -~
icon il doppio incarico di Responsabile del Servizie di Anestesia di Cape Reparte
‘Analisi per due anni, organizzando ex nove il servizio di Anestesia annesso ai
(reparti di Chirurgia Generale , Ortopedia, Otorinolaringoiatria e Oculistica.

Poi & stato assegnato al Serwzm di Emergenza medica presso la Presidenza della

' Repubbhca Italiana quale Medico Anestesista Rianimatore addetto al Pronte
‘Soccorso 1989-1994
Dal 01.07.1999 a1 31.07.2000 nel gruppo funzionale di Chimrgm Gernerals con
l’mcanco di Responsabile del Modulo Funzionale di Terapia Antalgica pmssm
l’Aznenda Ospedaliera San Camillo Forlanini di Roma. \?\
In data 06. 04.2002 gli & stato conferito inmcarico di Direzione di Strutiura
Semphce presso 'U.O. di Anpestesia e Rianimazione della Struttura “Valle
Fiorita” del Complesso Ospedaliero San Filippo Neri di Roma.
Dal 01.01. 2004 a tutt’oggi & stato conferito incarico di Struttura Semplice non
dipartimentale, presso ’U.O. di Anestesia ¢ Rianimazione II delia “Simﬁum
Vaii@ Fiorita” del Complesso Ospedaliero San Filippo Neri.
Giudizio complessivo sul curriculum: . /ZZ(/A
Dall’insieme della documentazione esibita si evince:
1)Un'ampia attivitd professionale in ambite ospedaliero ed extra

ospedaliero. Per quante rignarda I'attivitd della disciplina di anestesia e

4
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rianimazione essa ¢ stata rivolta prevalentemente all' Anestesia Chirurgica
e alla Terapia Antalgica e meno alla Terapia Intensiva;

1) Una attivitd manageriale: gestione di struttura semplice e esperienza di
attivitd burocratico- amministrativa;

~ 2) Una attivita di studio e ricerca: congrua attivitd di aggiornamento
: congressuale in tema di gestione, attivita di studio e ricerca scientifica,

M candidato ¢ AMMESSO al colloguio .

Dr. COLACINO NICOLA

Attivita professionali .
s La tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il

candidato ha svolto la sua attivitaze tipologia delle prestazioni erogate dalle
- strutture medesime:

Ha prestato servizio presso il S.AR. del P.O. di Este dal 01.09.1980
all11.06.1982 come Assistente medico a tempo pieno, |
Ha prestato poi servizio presso P'U.O. di Anestesia e Rianimazione dell Aziendsa

Sanitaria Provinciale di Crotone come segue: A

- Dal 12.06.82 al 18.08.92: Assistente Medico di A. e R. di ruolo

PV

- Dal 19.08.92 al 22.12.93: Aiuto corresponsabile ospedaliero di A. e R, a/\ \EQ\\

: tempo indeterminato ,

+ = Dal 30.09.1999: incarico dirigenziale di Responsabile della Struttura di
Anestesia in Chirurgia Generale Ortopedia e Traumatologia — Day
‘Surgery, interna all’U.0. di Anestesia ¢ Rianimazione

- Dal 21.02.2003 Responsabile di Struttura Semplice di “Sale Operatorie” I

(Chirurgia-Ortopedia-Urclogia) in Ambite dell’U.O. di Anestesia ¢

e

Rianimazione

La posizione funzionale del candidato nelle strutture nelle quali ha operato, le
sue competenze ¢ gli ambiti di autonomia professionale con funzioni di
direzione sono state le seguenti:

'resso ’A.S.P. di Crotone: , } %
: J
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. - Dal 30.09.1999: incarico dirigenziale di Responsabile della Struttura di

. Anestesia in Chirurgia Generale Ortopedia e Traumatologia — Day
Surgery, interna all’U.O. di Anestesia e Rianimazione :

- Dal 21.02.2003 Responsabile di Struttura Semplice di “Sale Operatorie” I

(Chirurgia-Ortopedia-Urologia) in Ambito del’U.0. di Anestesia e
Rianimazione

s La tipologia quali quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato risulta
per come segue: '

Dai curriculum si evince che svelto la sua attivita professionale prevalentemente
.presso il P.O. di Crotone dedicandosi prevalentemente all'Anestesia

Attivita di studio
= ]l candidato non dichiara di aver svolto soggiorni di studio o di addestramento

professionale per attivita attinenti la disciplina in rilevanti strutture italiane o
1 estere di durata non inferiore a tre mesi.

= Il candidato dichiara di aver svolto la seguente attivita didattica; _

- Ciclo di lezioni in Anestesia e Rianimazione 2° anno anno scolastico
19581-1982 S

- Corso Infermieristico e Tecnico dell’USSL di Crotone per i seguenti

 anni:

- 1986-1987, 1987-1988, 1988-1989, 1990-1991. non specifica 12 ore

- -Organizzazione del I° Corso di primo soccorso Crotone Febbraio,
Marzo , Aprile 1990 | ("R

- 1990/1991 Anatomia e Fisiologia Generale 60 ore presso la Scuola \ \

~ per Terapisti della riabilitazione

- Materie mediche nei Corsi Infermieristici ¢ Tecnici dell’USSL dj
Crotone per i seguenti anni: ‘

- 1991-1992 patologia dell’appartato respiratorio 25 ore

- 1992-1993 fisiologia 50 ore ’ ;

- 1993-1994 Anestesia e rianimazione 18 ore /M/

- 1994-1995 Neurochirugia 10 ore / “

- 1995-1996 fisiologia 30 ore A

- 1996-1997 fisiopatologia e fisiokinesiterapia respiratoria 25 ore

- 1597-1598 elementi di pronto soccorso 15 ore

Mr—
S
S
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. = 1l candidato dichiara di aver partecipato ai seguenti convegni e seminari,
effettuati anche all’estero, valutati secondo criteri dj cui all’art.9 del D P.R.

484/97:
- n. 83 Corsi formativi dal 1978 al 2007....,...
- 1. 68 Convegni di aggiornamento nazionali dal 1983 al 2008.......
- Corse intensivo integrato di formazione manageriale: 35 ore a
Bologna aprile 1998 o .

- Corso itinerante integrato di formazione manageriale: dal 15 al 18
Febbraio 1999 a Lamezia Terme.,

- Corsoe di Management, Ordine dei Medici d; Crotone dal 4 Febbraio
al 16 Giugno 2000 per la durata di 120 ore,

Il candidato & in possesso di idoneita nazionale per Primario di Anestesia e
Rianimazione : ‘

= ]l candidato ¢ in possesso dei seguenti diplomi di specializzazione:

Diploma di Specializzazione in Anestesia e Rianimazione 1981

Diploma di Specializzazione in Fisiopatologia e Fisiokinesi Terunia
Respiratoria 1989

Il candidato ha la seguente produzione scientifica:

" i’resenta 1.6 pubblicazioni scientifiche inerenti la disciplina pubblicate su riviste
nazionali dal 1980 al 1985, d3 quelle relative alle discipline nessuna 2 indicizzata,

. , N
Attivita direzionali organizzative ’ k/ \\\

Tcandidato ha svolto le seguenti attivita direzionali/organizzative:
>resso I’A.S.P. di Crotone: |
- - Dal 30.09.1999: incarico dirigenziale di Responsabile della Struttura di
Anestesia in Chirurgia Generale Ortopedia e Traumatologia — Day
Surgery, interna all’'U.O. di Anestesia e Rianimazione
- Dal 21.02.2003 Responsabile di Struttura Semplice di “Sale Operatorie” I
(Chirurg§a=OﬁﬁpediaaUmisgia) in Ambito delPU.O. di Anestesia o
Rianimazione

fiudizio complessivo sul curriculum:

14
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}'%;;Dalvl’insi'eme della documentazione esibita si evince: :

~ 1) Attivita professionale presso il P.O. di Crotone dedicandosj
prevalentemente all'Anestesia.

2) Attivitd manageriale: gestione di struttura semplice,

3) Attivita di studio e ricerca: congrua attivith di aggiornamento
congressuale, di studio e ricerca scientifica,

[H candidato ¢ AMMESSO al colloquio CON RISERVA di adeguata attestazione
‘circa la casistica di specifica esperienza ed attivita professionale,

Dr. LA COLLA GIORGIO
Attivita professioﬂali

" La tipologia delle istituzioni in cui sono allocate e strutture presso le quali il

candidato ha svolto la sua attivita e tipologia delle prestazioni erogate dalle
strutture medesime: ' ‘

Presso gli Istituti Ospedalieri di Modena: , ‘ .
- Dal 02.10.1978 al 30.06.1979 Assistente Medico incaricato di
- Anestesia e Rianimazione ‘
- Dal 01.07.1979 al 30.12.1980 Assistente Medico di ruolo d; A
¢ Rianimazione
Presso PUSL N.16 di Modena: | .
T - Dal 31.12.1980 al 05.03.1987 Assistente Medico di ruolo di Anestesia
e Rianimazione '

- Dal 06.03.1987 al 30.06.1994 Aiuto corresponsabile ospedaliers di
Anestesia e Rianimazione ,

s Q
EROAQ T
HEEVCHEASCY 2]

?resso I’ Azienda Policlinico di Modena: ,
: - dal 01.07.1994 al 05.12.199% Dirigente medico - aiuto
~ corresponsabile ospedaliero di Anestesia e Rianimazione

- dal 06.12.1996 al 28.02.1998 Dirigente Medico ex I° livello i
Anestesia ¢ Rianimazione., ‘ o

- Dal 01.03.1998 a tutt’oggi Dirigente medico ex ° livello di Anestesia
¢ Rianimazione .

- Dal 01.07.2003 fino al 30.06.2006 & stata assegnata la responsabilita
del modulo professionale “Anestesia in chirurgia laparoscopica”
afferente alla Struttura Complessa di Anestesia ¢ Rianimazione

- al 01.07.2006 per tre anni & stato rinnovato Pincarico di modulo
professionale semplice in “Anestesia in chirurgia laparoscopica”.

d
l'.
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= La posizione funzionale del candidato nelle strutture nelle quali ha operato, le

sue competenze e gli ambiti di autonomia professionale con funzioni di
1 direzione sono state le seguenti:

Presso I’ Azienda Policlinico di Modena: '
- Dal 01.07.2003 fino al 30.06.2006 & stata assegnata la responsabilita
~ del medulo professionale “Anestesia in chirurgia laparoscopica”
afferente alla Struttura Complessa di Anestesia e Rianimazione
- al 01.07.2006 per tre anni & stato rinnovato I’incarico di module
professionale semplice in “ Anestesia in chirurgia laparoscopica”.

= La tipologia quali quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato risulta
: per come segue:

Il candidato presente una cospicua ed dettagliata documentazione delle prestazioni

‘effettuate: B | |

') una dichiarazione della tipologia quali quantitativa delle prestazioni eseguite dal

1978 al 2007, controfirmata dal Primario; |

b) Una casistica dettagliata inerente I'attivita operatoria svolta dal 2000 al 2008

presso I'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena, ’

:+ ¢) Una Certificazione del Direttore Sanitario dell'Azienda di Modena circa Ia
tipologia delle prestazioni effettuate fra il 2006 e il 2007 :

?mo al 1994 si ¢ dedicato a tutti i campi della disciplina, dal 1994 in poi si & dedicato
Juasi esclusivamente all'attivita anestesiologica altamente qualificata.

Attivita di studio
* Il candidato non dichiara di aver svolto soggiorni di studio o di addestramento

- professionale per attivita attinenti la disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi.

- * Il candidato dichiara di aver svolto la seguente attivita didattica: ‘
. Docenza in Anestesia presso la Scuela per Infermieri Professionali dal 1981 al
1988, ma non specifica il numere delle ore,

~ Nel 1988/89 docenza in Fisiologia presso la scuola per Tecnici sanitari in
- Radiologia Medica, non specificando le ore.

- Professore a contratto presso I’Universita degli studi di Modena per la Scuola
. di Specializzazione in Ginecologia ed ostetricia dagli a.a, 1984 al 1998 pelle

< T /
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materie : anestesia, analogo -anestesia e rlammazmne, elementi di chinesi >
con esercitazioni teroico-pratiche, ma non specifica le ore.

Corso di formazione per infermieri dj sala operatoria modulo 1998 e 1999 per
“totale 4 ore

_Corso teorico pratico sulla TIVA — TCI per n. 15 ore anno 2007

;%Corso teorico pratico sulla TIVA - TCI per n. 13 ore anno 2007

s |1 candidato ha partecipato ai seguenti corsi, congressi, convegm € seminari,
anche effettuati all’estero, valutan secondo criteri di cui all’art, 9 del DPR.
484/97:

}E;Il Candidato ha presentato attestato di partecipazione ad attivita di
‘aggiornamento obbligatorio per come segue: n°13 di 1 giorno, n° 1 di 2 giorni, n°
.“4 di 3 giorni, n° 3 di 4 giorni, n° 4di5 gloml, n°l di 6 giorni, attinenti alla
: matena in Italia. : ,

Ha inoltre partecipato ad attivita dj aggiornamento facoltanvo a:n.18 fra Corsi

'e Congressi, a n. 13 congressi in quahta di relatore fra il 2003 e il 2008; n. 2 come
fcorrelatore

:chhxara inoltre di aver seguito :
ASC 1° Corso di formazione sul campo in Anestesia anno 2006
'ASC Corso di aggiornamento sul campo in Anestesia anno 2007

: ;Nei 2004 ha conseguito il diploma europeo della Socaeta EureSIVA in Tecnicha
' ’:I‘IVA TCL

= candidato non dichiara il possesso di idoneitd nazionali

Il candidato ¢ in possesso dei seguenti diplomi di specializzazione:

Diploma di Specializzazione in Anestesia e Rianimazione (1979 N
Diploma di Sy@ciaﬁzzazime in Fisioterapia (1987)

ey ; Sl S e 5

Pose

i candldato ha la seguente produzione scientifica:

l Candidato presenta n.7 pubbhcazmm scientifiche dal 2006 a] 2008 tutte indicizzate

COH 1mpaci: factor.
V- ."('b %[
Attivita dis ezionali or ganizzative ' ot

{candidato ha svolto le seguenti attivita d1rezztonah/orgamzzaﬁve |
- Presso ’Azienda Policlinico dj Modena: /
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- Dal 01.07.2003 fino al 30.06.2006 & stata assegnata la responsabilita
del modulo professionale “Anestesia in chirurgia laparoscopica”
afferente alla Struttura Complessa di Anestesia e Rianimazione

- al 01.07.2006 per tre anni ¢ stato rinnovato Pincarico di modulo
professionale semplice in “Anestesia in chirurgia laparoscopica”,

. fDall’insieme della documentazione esibita si evince:

1) Il candidato ha svolto una cospicua attivita professionale: fino al 1994
si € dedicato a tutti i campi della disciplina, dal 1994 in poi si & dedicato
quasi esclusivamente all'attivita anestesiologica altamente qualificata,

2) Attivitd manageriale: gestione di una struttura semplice,

3) Aggiornamento studioc e ricerca: buona attivith di aggiornamento
congressuale con alcune attivitd di ricerca ¢i buona rilevanza
scientifica, |

b candidato € AMMESSO al colloguio.

Dr. MASCIULLO ANTONIO

Attivita professionali

® La tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il

candidato ha svolto la sua attivita e tipologia delle prestazioni erogate dalle
strutture medesime: ‘

‘Ha prestato e presta servizio presso Uex USL N.14 i Carpi ricoprendo i
‘eguenti profili:

- Dal 03.04.1990 al 28.02.1993 Assistente medico di Anestesia o

o Rianimazione di ruolo a tempo pieno |

- Dal 01.03.1993 al 30.06.1994 Aiuto corresponsabile ospedaliero di |

Anestesia e Rianimazione di ruolo a tempo pieno N

Presso 'USL di Modena: o ‘

: - dal 01.07.1994 al 05.12.1996 come dirigente medico 1° liv, A)
Anestesia e Rianimazione di ruolo a tempo pieno

- dal 06.12.1996 al 30.07.1999 come dirigente medico 1° livellp
dirigenziale Anestesia e Rianimazione di ruolo a tempo pieno

- dal 31.07.1599 a tutt’oggi come dirigente medico - Anestesia e
Rianimazione di ruolo a tempo pieno,

18 ;(UE /é/éﬁ '. /,,’/\/ |
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Dal 01.11.1997 al 04.03.2002 al Dr. Masciullo & stato attribuito incarico
. professionale altamente qualificato, pei riconfermato dal 05.03.2002 a tutt’oggi.

i
La posizione funzionale del candidato nelle strutture nelle quali ha operato, le
sue competenze e gli ambiti di autonomia professionale con funzioni di
direzione sono state le seguenti:

- Dal 01.03.1993 al 30.06.1994 Aiuto corresponsabile ospedaliero di
Anestesia e Rianimazione di ruolo a tempo pieno

La tipologia quali quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato risulta
per come segue:

‘11 candidato presente una cospicua ed dettagliata documentazione, da cui si
evince un'attivitd professionale completa in tutte le articolazione della disciplina
.di Anestesia e Rianimazione,

i

. Attivitd di studio
= 11 candidato non dichiara di aver svolto soggiorni di studio o di addestramento
‘professionale per attivita attinenti la disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi.

@ I candidato non dichiara di aver svolto attivita didattica presso corsi di studio
per il conseguimento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
Ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento.

= 1l candidato ha partecipato ai seguenti corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo criteri di cui all’art.9 del DPR.
484/97: | |

I\
- Ha presentato molti attestati di partecipazione dal 1989 al 2008 \ l

/M(/“"
'E)iplﬂma di Specializzazione in Anestesia e Rianimazione (1988)
Diploma di Specializzazione in Chirurgia d’Urgenza e di Pronto Seccorso (1584)

)
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® Il candidato non dichiara il possesso di idoneita nazionale

* 1l candidato ¢ in possesso dei seguenti diplomi di specializzazione:



sresenta n° 5 abstract(

. Il candidato ha la seguente produzione scientifica:

Attivita direzionali organizzative

Il céndidato ha svolto le seguenti attivita direzionali/organizzative:

- Dal 01.03.1993 al 30.06.1994 Aiuto corresponsabile ospedaliero di
Anestesia e Rianimazione di ruolo a tempo pieno

,-:ijiudizio complessivo sul curriculum:

strutture medesime:

La tipologia delle istituzioni in cui sono all
candidato ha svolto la sua attivit

»‘%Daﬁ’ins;ieme della documentazione esibita si evince:

- 1)Attivith professionale completa in tutte o articol
di Anestesia e Rianimazione, |
2) Attivith manageriale: ha incarico di alta s

- presenti incarichi di struttura sem plice
3)Attivita di studio e ricerca: dal curriculum si pud evidenziare un’
‘di aggiornamento continuativa.

azioni della disciplina

pecializzazione, non sono

oA A
¥ S A TERRTU T Y
4 engeuy ay

I candidato & AMMESSO al colloguio.

Dr. TANCIONI FULVIO

Attivita professionali {

ocate le strutture presso le quali il \ IR
\ . . S \ \)
a e tipologia delle prestazioni erogate dalle ™ A\

: Ha prestato servizio presso I'U.O. di Anestesia ¢ Rianimazione del’AS.P. di
‘rotone ricoprendo i seguenti profili;

- dal 14.05.79 al 31.12. 1980

| 'fgnfesiesia ¢ Rianimazione,

-dal 01.01.1981 al’11.06.

quale Assistente medico incaricato del Servizio di
a tempo pieno

1985 quale Assistente medico & ruslo del Servizio di

nestesia e Rianimazione a tempo pieno

) | h
20 z ’ |



al 04.12.1982 somo state assegnate le funziomi dj
spedaliero di Anestesia e Rianimazione

al 12.06.1985, & stato inquadrate in ruolo nel posto di Aiute Corresponsabile
spedaliero del Servizio di Anestesia e Rianimazione a tempo pieno, nel profi
i Dirigente Medico.

- Inoltre con disposizione del 06.05.1999, al predetto sono state affidate le funzioni
 di Dirigente Medico di II° Livello dell’U.0. di Anestesia e Rianimazione;

“ Che ¢con deliberazione n.2148/99 ¢ stato conferito incarico dj Responsabile dj
_ Struttura di “Rianimazione/Terapia Intensiva”interng allU.0. di Anestesia e
- Rianimazione. | |

' Che dal 21.01.2000 & stato incaricato dal Direttore Generale dell’Azienda della
Responsabilita del’U.0. di Anestesia e Rianimazione del P.O. di Crotone in vig
temporanea. ,

Che con Deliberazione n.2419 del 31.10.2000 PASP s Crotone ha sostituite il
Responsabile deil’U.0, d Anestesia ¢ Rianimazione con il Dr. Tancioni, che ha

Aiuto Corresponsabile

lo

Che con deliberazione n.2607 dell’11.12.2001 il Dr. Tancioni & stato individuato
quale Responsabile provvisorio dell’U.O. di Anestesia ¢ Rianimazione

‘Che con decorrenza dal 21.02.2003 allo stesso & stato conferito incarico dj
Struttura Semplice di “Terapia Intensiva ed Iperbarica” in ambito dell’U.0, di
Anestesia e Rianimazione,

Che con determinazione n.400 del 31.03.2008 sono state affidate le funzion; ai
éRes’pOnsabﬂe dell’U.0. di Anestesia e Rianimazione, ai sensi dell’art.18 comma 4
‘del CCNL della Dirigenza Medica e Veterinaria a decorrere dal 11.03.2008, per

un periodo di sei mes; prorogabile fino ad un massimo dj dodici,

® La posizione funzionale del candidato nelle strutture nelle quali ha operaio, le
Sue competenze e gli ambiti di autonomia professionale’ con funzioni dj
direzione sono state le seguenti:

‘ "“"’"iChé"con deliberazione n.2148/99 & stato conferito incarico di Responsabile dj

Struttura Semplice di “Rianimazione/Terapia Intensiva”interna al’U.0. qi .

Anestesia e Rianimazione. |
Che dal 21.01.2000 & stato incaricato dal Direttore Generale dell’ Azienda della
Responsabilita del’U.0. di Anestesia o Rianimazione del P,Q, di
lemporanea. | |
Che con Deliberazione n.2419 del 31.10.2000 PASP di Crotone ha sostituito {1
Responsabile dell’U.0O. d; Anestesia e Rianimazione con il Dr. Tancioni, che ha
wolto tali funzioni fine alia data del 16.04.2002, '
Che con deliberazione n.2607 dell’11.12.2001 i} Dr. Tancionj & stato individnate
: iual@ Responsabile provvisorio dell’U.0. C. di Anestesia e Rianimazione

Crotone in via

i
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I Che con decorrenza dal 21.02.2003 allo stesso ¢ stato conferito incarico di
I Struttura Semplice di “Terapia Intensiva ed Iperbarica” in ambito dell’U.0. di
4 Anestesia e Rianimazione, | |

*W‘vche con determinazione n.400 del 31.03.2008 sono state affidate le funzionj di
‘_:‘giRespohsabile del’U.O. di Anestesia e Rianimazione, ai sens; dell’art.18 comma 4
Idel CCNL della Dirigenza Medica ¢ Veterinaria a decorrere dal 11.03.2008, per
~_:;_-f'un periodo di sei mesi prorogabile fino ad un massimo di dodiei,

P La tipologia} quali quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato risulta
-~ per come segue: '

Ospedale di Crotone :Terapia intensiva con § posti letto media di 200 pazient;
“‘all'anno, o

_ Attivita operatoria circa 3500 all'anno

: La specifica attivitd: in due periodi ha svolto le mansion; direzionali del servizip
icon buoni risultati—— |

Attivita di studio
- # II candidato non dichiara di aver svolto soggiorni di studio o di addestramento

- professionale per attivita attinenti la disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mes;.

N
A
Il candidato dichiara di aver svolto le seguenti attivita didattica, ma non indica \
il numero delle ore. ' '

dal’ ASP di Crotone in Anestesia e Rianimazione
- 1994/1995 ha tenuto corsi d; formazione professionale regionale di base gestiti
- dal’ ASP di Crotone in Tossicologia e Malattie Iatrogsene :
- 1999 docente al corso teorico-pratico Scienze Motorie g Riabilitative presso
- Vlstituto Sant’Anna di Crotone

484/97:

992 Cerso quadriennale con -Bipi@mé FEEA (Federazione Europea di
,;fihsegnamenm di Anestesia)
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11995 Corso quadriemestrale con Di

P Universita di Catania |

Nell’anno accademico 2000/2001 Master J

I'Universitd Campus Biomedico di Roma, |
al 1992 partecipa a corsi di aggiornamento E

Ha partecipato inoltre a molti congressi,

2004: n.8 corsi/congressi di cui due ¢

pPloma finale in Spiremetria presso
ul controllo delle vie aeree presso

CM in Anestesia e Rianimazione
convegni e seminari , per come segue:

ome relatore raggiungendo 59 crediti

2005: n.10 convegni ragginngendo 115 credi
2006: n.11 convegni raggiungendo 111 credit
007: n.10 convegni raggiungendo 45 crediti e gli altri sono in corso di
cereditamento

ore raggiungendo temporaneamente 13

n candidato ¢ in possesso della ido

neitd nazionale a Primario in Anestesia e
- Rianimazione 1987

Rl 1l candidato ¢ in possesso dei seguenti diplomi di specializzazione:
Specializzazione in Anestesia e Rianimazione

o

Il candidato ha la seguente produzione scientifica:

f°9 pubblicazioni scientifiche dal 1983 al 2007, di cui 5 su riviste indicizzate
Attivita direzionali organizzative

L candidato ha svolto le seguenti attivita direzionali/organizzative:

noltre con disposizione del 06.05.1999, a1 predetio sono state affidate le funzion]
i Dirigente Medico di IT° Livello del’U.0. di Anestesia ¢ Rianimazions;

he con deliberazione n.2148/99 & stato conferito incarico di Responsabile di

Aruttura dj “Rianimaziemﬁerapia Intensiva”interna all’U.O. dj Anestesia e
\animazione,

i'7 !
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"Che dal 21.01.2000 ¢ stato incaricato dal Direttore Generale dell’Azienda della
"fiif{{efsponsa'bilité dell’U.O. di Anestesia e Rianimazione del P.O. di Crotone in via
. ‘femporanea. A
Che con Deliberazione n.2419 del 31.10.2000 PASP di Crotone ha sostituito il
‘:fi{ésponsabile dell’U.0. di Anestesia e Rianimazione con il Dr, Tancioni » ¢he ha
svolto tali funzioni fino alla data del 16.04.2002,

4

Che con deliberazione n.2607 dell’11.12.2001 il Dr. Tancioni ¢ stato individuato

;_’iiuale'Responsabile provvisorio dell’U.Q, dj Anestesia e Rianimazione

‘Che con decorrenza dal 21.02.2003 allo stesso & stato conferito incarico di

‘Struttura Semplice di “Terapia Intensiva ed Iperbarica” in ambito dell’U.0, di
“Anestesia e Rianimazione, | - |
- Che con determinazione 5,400 del 31.03.2008 sono state affidate le funzioni dj
 Responsabile del’U.O. di Anestesia e Rianimazione, ai sensi del’art.18 comma 4
el CCNL della Dirigenza Medica e Veterinaria a decorrere dal 11.03.2008, per
1n periodo di sei mesi prorogabile fino ad un massimo di dodici, _

dizio complessivo sul curriculum:

dall’insieme della documentazione esibita sj evince:

1) Ti candidato ha svolto cospicua attivita professionale in tutt; gli ambiti della
_pecialita | | o L

- 2)Attivita manageriale: gestione di struttura semplice. Per due periodi: dal
- 1999-2002 € 2008-2009 ha avuto incarico di struttura complessa pro tempore,

- JAttivitd di studio e ricerca: I candidato presenta un buono e costante

5 . . w\
. \

[candidato & AMMESSO al colloquio.

- a Commissione, completata la valutazione dei curricula, formula le domande per il

Jlloquio stabilendo di chiedere a ciascun candidato di discutere su argomenti
lerenti la specifica disciplina nonché su argomenti relativi agli aspetti gestionali,
"ganizzativi e di direzione con riferimento all’incarico da svolgere.

13

2 Commissione predispone n° 3 domande sy argomenti specifici inerenti la
Sciplina: - |
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DOMANDA N°1 | |
TIPOLOGIE E RUOLO ORGAN IZZATIVO DET DIPARTIMENTI OSPEDALER]

I DOMANDA N2 '
| VALUTAZIONE DELLATTIVITA' DI DEGEN7 A. IL SISTEMA DRG

:

- DOMANDA N°I

| %MONITQRAGGIO EMODINAMICO

'DOMANDA N°2 |
LA GESTIONE DELLE VIE AEREE DIFFiC;

GESTIONE CLINICA DEI TRAUM MAGGIOR]

Jre 14,30, stabﬂendo di effettuare Iestrazione di una coppia di domand
3d una gestionale da sottoporre identica a tutt i candidati.

‘a Commissione, quindi, procede 2 tale adempimento cop j candid

ati, avendo gia

‘onvocato gli stessi per la data odierna, alle ore 14,30, al fine di valutare [o capacity R~

~rofessional nelle specifica disciplina e ad accertare, altresi, le capacita gestionalj, w
ganizzative ¢ di direzione.

ndidati, di cui Ia Commissione procede al
gro riconoscimento, |
“TANCIONI FUL VIO ¢ AMA4957401

/4
‘ : ;Zé’{_/ﬁ
COLACINO NICOLA C1. AJ3602831
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A questo punto si procede cop il sorteggio delle domande ad opera del Dr.
"' TANCIONI FULVIO.

Viene estratta la bustan°1 che contiene le seguenti domande:

TIPOLOGIE E RUOLO ORGANIZZATIVO DEI DIPARTIMENTT OSPEDALER]

1 alla valutazione delle capacita clinico-

capacita gestionali, organizzative e di direzione,

ofilo della valutazione delle capacita professionali nella specificg

- Infatti sotto il pr
disciplina di Anestesia & emerso che il Dr. COLACINO NICOLA :

cenza scientifica clinica o diagnostica, olire

0 svolgimento e i raggiu
complessa.

{UeNZano positivamente

Al

ngimento degli obiettivi tipici dj un’Unita Operativa

’er quanto detto, il candidato & ritenuto “IDONEQ” arico

\ prire Pincarico di Direttore
1i Struttura Complessa con GIUDIZIO OTTIMO. /

M

i .
72
I/

J
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~ |Dr. TANCIONT FULVIO

I candidato affronta i maniera ADEGUATA, APPROPRIATA ED
-ESAURIENTE gli argomenti relativi alla valutazione delle capacita clinico-
* professionalj nella specifica disciplina e gli argomenti relativi all’accertamento delle
capacita gestionali, organizzative e dj direzione.

~ conoscenza scientifica clinica e diagnostica, oltre che un’appropriata proprieta dj
linguaggio ed una buona capacita espositiva . A
“Inrelazione poi all'accertamento delle capacit gestionali, organizzative e di direzione
con riferimento all'incarico da svolgere il candidato mostra di conoscere j processi e
“le dinamiche dell’organizzazione sanitaria e dei fattori che influenzano positivamente
o svolgimento e raggiungimento degli obiettivi tipici di un’Unita Operativa
" Complessa. L

Per quanto detto, il candidato & ritenuto “IDONEO” a ricoprirs Pincarico di Diretiore
- di Struttura Complessa con GIUDIZIO ECCELLENTE : :

g

La Coinmissione, completata la valutazione del curriculum e tenuto conto dei risultati
del colloquio sulla base di una valutazione complessiva de; candidati stabilisce i
Seguente giudizio: ' : .
Dr COLACINO NICOLA - IDONEO C@N GIUDIZIO OTTIMO

D TANCIONIFULVIO - IDONED CON GIUDIZIO ECCELLENTE

[ COMPONENT]
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