
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome LORIA FRANCESCO SAVERIO

Data di nascita 10/06/1953

Qualifica DIRIGENTE AMMINISTRATIVO

Amministrazione AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CROTONE

Incarico attuale Dirigente ASL II fascia - UFFICIO RISORSE UMANE

Numero telefonico
dell’ufficio 0962924841

Fax dell’ufficio 0962924841

E-mail istituzionale umaner@tiscali.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio LAUREA IN SCIENZE ECONOMICHE E SOCIALI
Altri titoli di studio e

professionali
Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)
- LAUREATO LIVELLO 8 CARRIERA DIRETTIVA - UFFICIO

DEL PERSONALE - COMUNE DI SAN GIOVANNI IN
FIORE

- LAUREATO LIVELLO 8 CARRIERA DIRETTIVA UFFICIO
DEL PERSONALE - AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI COSENZA

- COLLABORATORE DIRETTIVO EX LIVELLO 7° UFFICIO
DLE PERSONALE - AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI CROTONE

- COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE
ESPERTO UFFICIO RISORSE UMANE - AZIENDA
SANITARIA PROVINCIALE DI CROTONE

- DAL 01 APRILE 2005 INCARICO DIRIGENZIALE DI
NATURA PROFESSIONALE EX ART. 27 LETTERA D,
COMMA 1° CCNL 1998/2001; DAL 14 GENNAIO 2008
INCARICO DIRIGENZIALE DI RESPONSABILE DI
STRUTTURA SEMPLICE "STATO GIURIDICO DEL
PERSONALE" CCNL 1998/2001; DAL 01 MARZO 2010
INCARICO DIRIGENZIALE DI DIRETTORE STRUTTRA
OCMPLESSA UFFICIO RISORSE UMANE - AZIENDA
SANITARIA PROVINCIALE DI CROTONE

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico

CURRICULUM VITAE

1



Capacità nell’uso delle
tecnologie

- BUONA

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- CORSO DI DIRITTO SANITARIO DELLA DURATA
ANNUALE UNIVERSITà DELLA CALABRIA AZIEDNA
SANITARIA DI CROTONE CON ESAME FINALE; -
NOMINA A DIRIGENTE UFFICIO COMPETENTE PER I
PROCEIDMENTI DISCIPLINARI; - PARTECIPAZIONE A
CORSO DI FORMAZIONE SULLA CERTIFICAZIONE DEI
BILANCI -CORSO FORMEZ PER DIRIGENTI DI
COOPERATIVE - ALTRI NUMEROSI ATTESTATI DI
CONVEGNI

CURRICULUM VITAE
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CROTONE

dirigente: LORIA FRANCESCO SAVERIO

incarico ricoperto: Dirigente ASL II fascia - UFFICIO RISORSE UMANE

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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