AVVISO PUBBLICO

Per soli titoli per il conferimento incarico temporaneo di Responsabile del
Servizio Tecnico di Prevenzione — afferente al Servizio di Prevenzione e
Protezione Aziendale - per un periodo di anni tre, in applicazione dell’art. 15
septies del D.Lgs n. 502/92.

Si porta a conoscenza che questa Azienda, con delibera n. 287 del 23.12.2009. in
ottemperanza della normativa di cui all’art. 31, commi 2 e 6, del D.lgs n.81/2008, al fine di
pienamente corrispondere, in termini di efficienza ed efficacia, alla diffusa emergenza ambientale
che ¢ dato riscontrare nell’ambito del territorio di competenza, ha disposto I’attivazione del Servizio
Tecnico di Prevenzione, afferente al Servizio di Prevenzione e Protezione Aziendale, quale
articolazione interna di particolare rilevanza, in materia di rischi tecnologici, strutturali, biologici.
chimici, impiantistici ecc....
A tal uopo, onde consentire massima partecipazione, nonché pubblicita e trasparenza, ha stabilito di
procedere alla individuazione della figura del Responsabile di detto Servizio Tecnico di
Prevenzione, attraverso la procedura amministrativa dell’avviso pubblico interno per titoli, riservato
al personale dipendente dell’Azienda con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato.
con esclusione di quei dipendenti che risultano collocati in aspettativa, in distacco, ovvero,
fruiscono di comando presso altre PP.AA..
I requisiti specifici richiesti sono:

e Laurea Specialistica in Scienze della Prevenzione classe SN'T/Spec. 4;

e Attestati di frequenza a specifici e peculiari corsi di formazione professionali adeguati alla

natura dei rischi nell’ambito dell’ASP di Crotone, ex art. 32, comma 2 del D.Lgs n. 81/2008.

La selezione avverra per soli titoli da valutarsi secondo le norme stabilite per i concorsi e contenute
nel DPR 10.12.1997, n. 483.
L incarico, di durata triennale, sara conferito, nel rispetto dell’ordine della graduatoria di merito, ai
sensi dell’ex art. 15 septies del D.Lgs n. 502/92, con contestuale collocamento in aspettativa del
dipendente aziendale che ne risultera vincitore.
LLe domande corredate dall’autocertificazione attestante il possesso dei requisiti di cui sopra.
dovranno pervenire all’amministrazione di questa Azienda entro il decimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso all’Albo Pretorio dell’Ente.
Per quanto attiene alla produzione dei documenti attestanti il possesso dei titoli utili ai fini della
formulazione della graduatoria (possesso di titoli di studio post-laurea, docenza in materia di
prevenzione. protezione e sicurezza sul lavoro ecc...) gli stessi potranno essere sostituiti, in
applicazione del D.P.R. 28 Dicembre 2000 n. 445, da autocertificazione attestante in modo chiaro
ed inequivocabile dati ed esposizioni per la relativa valutazione di merito.
Al sensi dell’art. 76 del predetto DPR 445/2000, le dichiarazioni sostitutive di certificazioni che
risultano mendaci sono perseguibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.
Non ¢ richiesta I"autenticazione della firma; la relativa domanda di partecipazione dovra essere
corredata con fotocopia del documento di identita.




La sottoscrizione del contratto individuale di lavoro di natura privatistica a tempo determinato.
scaturente dall”affidamento dell’incarico in argomento, ¢ subordinata alla concessione da parte della
Giunta Regionale della relativa autorizzazione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 4 L.R. n. 11/2009.
LLe domande e gli eventuali documenti prodotti non sono soggetti all’imposta di bollo.
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