06
DELIBERA n. ORIGINALE

REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CROTONE

OGGETTO: - Approvazione corso formazione per ASPP e RLS.

PR ) 4 GEN. 2011

L’anno duemilaundici il giorno §§ ‘{N % del mese di Agosto presso la Direzione
Generale dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Crotone sita presso il Centro Direzionale “Il Granaio”
in Crotone,

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
PREMESSO che I’Azienda, nell’ambito dei programmi di sviluppo, deve favorire la crescita
professionale dei dipendenti volta a migliorare la qualita dei propri servizi;
CHE in funzione di tale principio, cosi come statuito dall’ Accordo approvato nella seduta del 05
novembre 2009 dalla Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato e le Regioni e le Provincie
Autonome di Trento e Bolzano, nonché dai vigenti Contratti Collettivi Nazionali del Lavoro, occorre
realizzare eventi di aggiornamento e addestramento obbligatori, accreditati dal sistema nazionale
dell'Educazione Continua in Medicina;
CHE quest’ Amministrazione, al fine di disciplinare nella maniera pit confacente i contenuti, i criteri
ed i metodi di attuazione di tali attivita, con deliberazione n.30 del 27 novembre 2008, si € dotata di un
proprio Regolamento Interno;
CHE, in applicazione, dette iniziative si devono concretizzare attraverso 1’utilizzo del fondo
finalizzato di cui all’art.15, per gli oneri specificati nel successivo art.16;
CONSIDERATO che, ai sensi e per gli effetti dell’art.31 del D.Lgs. 81 del 09 aprile 2008, con
deliberazione n.32 del 15 settembre c.a., & stato strutturato all’interno dell’Azienda il Servizio di
Prevenzione e Protezione;
CHE, contestualmente, per garantire la realizzazione delle correlate funzioni, oltre al relativo
Responsabile, ¢ stato assegnato allo stesso un team di dipendenti incaricati come Addetti al Servizio di
Prevenzione e Protezione;
CHE tale personale, in applicazione al predetto D.Lgs, deve essere sottoposto a specifica formazione,
cosi come prescritta dal successivo art.32;
CHE i relativi corsi devono rispettare quanto sancito in sede di Conferenza Stato-Regioni, con
I'accordo del 26 gennaio 2006 e successive modificazioni e integrazioni e completarsi con il rilascio di
specifico titolo professionale abilitante;
CHE gli stessi devono essere realizzati da Istituzioni, Enti e/o Soggetti accreditati allo scopo;
ATTESO che quest’ Amministrazione, precedentemente, al fine di promuovere la sicurezza nei luoghi
di lavoro e rafforzare le azioni di prevenzione degli infortuni dei lavoratori, con deliberazione n.169
del 07 agosto 2008 ha approvato il progetto formativo dal titolo “Rischio e sicurezza in sanita”,
inserito nell’ambito degli interventi integrati promossi dal Dipartimento regionale Lavoro e
Formazione;
CHE tale progetto, cofinanziato con il FSE 2007/2013, ¢ stato realizzato mediante la costituzione di
una ATS con la Ditta Italsistemi srl di Crotone;
CHE la medesima ha strutturato e proposto un percorso formativo al riguardo per un costo
complessivo pari ad €.9.000,00, pari al valore unitario per partecipante di €.600,00;



CHE la tematica di cui trattasi risulta essere parte integrante del piano di formazione aziendale,
approvato con deliberazione n.190 del 13 dicembre u.s.;
RISCONTRATA la validita di detta azione formativa rispetto agli obiettivi in premessa, nonché la
confacente impostazione metodologica ed organizzativa;
RITENUTO di dover autorizzare la sua realizzazione per garantire al personale interessato
Iacquisizione delle conoscenze/competenze per I’esercizio dei compiti in testa agli Addetti al Servizio
di Prevenzione e Protezione;
SU CONFORME PROPOSTA, nonché della espressa dichiarazione di regolarita e legittimita
dell’atto resa dal Responsabile dell’Ufficio Formazione e Aggiornamento Professionale aziendale;
VISTE le disposizioni di legge vigenti in materia;

DELIBERA
Per quanto in narrativa che qui si intende integralmente ripetuto e confermato di:
APPROVARE ed autorizzare la realizzazione del corso di formazione destinato a tutto il personale
individuato quale Addetti al Servizio di Prevenzione e Protezione, cosi come da progetto agli atti
dell’Ufficio Formazione e Aggiornamento Professionale Aziendale, proposto dalla Ditta Italsistemi srl
di Crotone;
AFFIDARE la funzione di Supervisore del corso all’Ing. Cutri Giuseppe e al Dr. Alessandro Bisbano,
rispettivamente, in qualitd di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione aziendale e di
Coordinatore dei Medici Competenti;
AUTORIZZARE il Responsabile dell’Ufficio Formazione ed Aggiornamento Professionale,
all’erogazione delle risorse economiche necessarie per la copertura del costo previsto, pari ad
€.9.000,00, previa formale rendicontazione dei predetti Supervisori;
TRASMETTERE il presente atto agli Uffici Affari Generali, Ragioneria e Formazione e
Aggiornamento Professionale per gli adempimenti di competenza.

Il Responsabile del Procedimento: Dott. Carlo Sestito Wﬂ@

Il Responsabile dell’Ufficio Formazione: Dott. Alfonzo Rizzuto

Il Commissario Straordinario: Prof. Rocco Antonio Nostro

UFFICIO AFFARI GENERALI
Unita Operativa Segreteria Generale

La presente delibera ¢ stata pubblicata in copia nelle forme di legge all’Albo Pretorio dell’Azienda in

05 GEN.201

data con prot. Segr. Gen. n. ﬂ Z del

@ 5 §gﬁ“ ? %?’g e vi rimarra per un periodo di dieci giorni.




