DELIBERA n. 0 7 ) ORIGINALE

REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CROTONE

OGGETTO: - Partecipazione Avviso Pubblico: “Formazione Operatore Socio Sanitario 1000
ore” POR FSE Calabria FSE 2007-2013 ASSE I ADATTABILITA’ — OBIETTIVO SPECIFICO
A, indetto con Decreto Dirigenziale n.17291 dell'l dicembre 2010 adottato dal Dipartimento n.10
della Regione Calabria e adozione atti consequenziali.

. C e 9 FEn 9
L’anno duemilaundici il giorno ﬁ 3 gig, ﬁ,@m presso la Direzione
Generale dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Crotone sita presso il Centro Direzionale “Il
Granaio” in Crotone

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

PREMESSO che la Regione Calabria, al fine di sviluppare 1’adattabilita degli operatori gia in

servizio, con decreto dirigenziale n.17291 dell'l dicembre 2010 del Dipartimento n. 10 - Lavoro,

Politiche della Famiglia, Formazione Professionale, Cooperazione e Volontariato — e s.m.i., ha

approvato ed indetto avviso pubblico per la presentazione di progetti per la formazione di

Operatore Socio Sanitario;

CHE piu specificatamente gli interventi previsti sono rivolti ai dipendenti delle strutture sanitarie

e/o socio-sanitarie e/0 socio-assistenziali pubbliche o private accreditate nella Regione Calabria

che abbiano unita produttive nel territorio della medesima;

CHE tra i soggetti beneficiari sono annoverate le:

1. Aziende Sanitarie ed Ospedaliere della Regione Calabria;

2. Agenzie Formative, accreditate per la macrotipologia - “Formazione continua” e “Formazione
superiore” dalla Regione Calabria ai sensi delle disposizioni nazionali (D.M. n. 166 del
25/05/2001 e s.m.i.) e regionali vigenti in materia di accreditamento;

3. Imprese (strutture sanitarie e/o socio-sanitarie e/o socio-assistenziali pubbliche o private
accreditate nella Regione Calabria), localizzate nella Regione Calabria, assoggettate al
contributo di cui all’art. 12 della Legge n. 160/1975 relativo ai contributi integrativi per
I’assicurazione obbligatoria contro la disoccupazione involontaria versati all’ INPS, cosi come
modificato dall’art. 25 della Legge n. 845/1978 e s.m.i., per la formazione di lavoratori in esse
occupati (formazione diretta);

CHE le iniziative di tale avviso sono finanziate con i fondi POR FSE Calabria 2007/20123 Asse

I — Adattabilita Obiettivo Specifico A, fino ad un parametro massimo di costo pari ad €.15,00

ora/allievo;

CHE e strutture sanitarie e/0 socio-sanitarie e/o socio-assistenziali pubbliche accreditate nella

Regione Calabria sono esenti dal dover garantire un cofinanziamento privato;

CONSIDERATO, nell’ambito dei processi di riforma delle Aziende Sanitarie, la formazione

continua di cui all’art.16-bis del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n.502 deve costituisce una leva

strategica fondamentale per lo sviluppo professionale dei dipendenti ed il miglioramento della
qualita dei servizi offerti;

CHE [I’Azienda, quale sede della ex scuola per Infermieri Professionali, istituita con Decreto

degli Assessori Sanita e Pubblica Istruzione della Regione Calabria n. 12249 del 18 ottobre

1973, negli anni scolastici 2003/2004 e 2007/2008, avendo gia realizzato corsi di formazione per

Operatori Socio Sanitari, riqualificando complessivamente 116 dipendenti in possesso del



diploma di OTA, possiede tutti i requisiti giuridici ed organizzativi per accedere all’avviso in
parola;
CHE la partecipazione a detta iniziativa offre, a costi zero, I’opportunita di revisione le
competenze degli operatori gia in servizio alla data di pubblicazione dell’avviso di cui trattasi in
mansioni di assistenza diretta ed aiuto domestico alberghiero, di intervento igienico-sanitario e di
carattere sociale e supporto gestionale, organizzativo e formativo, certificato dal proprio datore di
lavoro e in possesso di qualsiasi titolo non riconoscibile come credito formativo specifico
spendibile nella formazione per OSS;
CHE I’Azienda, ai fini della piu qualificata attivita al riguardo, ai sensi e per gli effetti dell’art.5
del Regolamento interno riguardante la formazione e I’aggiornamento professionale, nonché in
qualita di soggetto pubblico, pud sviluppare relazioni sistematiche di interscambio di
informazioni e di esperienze con le universita e le istituzioni di formazione, pubbliche e private,
italiane e straniere, nelle aree prioritarie di intervento delle proprie azioni formative;
CHE la Srl Gandalf Ricerca e Formazione, Agenzia Formativa con sede legale in Crotone alla
via Mercalli localita passo vecchio, accreditata presso la Regione Calabria per la macrotipologia
- “Formazione continua” e “Formazione superiore” previste dall’art.5 del D.M. n.166 del
25/05/2001 e s.m.i., con nota prot. n. 208 del 16/12/2010, ha prodotto istanza di partnership per
la realizza dell’azione formativa di cui trattasi, mediante la costituzione di una Associazione
Temporanea di Scopo;
ATTESO che per partecipare all’avviso in argomento occorre presentare specifico progetto,
corredato dell’elenco dei partecipanti, della relativa previsione dei costi e, per le forme di
partenariato, della convenzione sottoscritta dalle Parti, che disciplini le modalita di
collaborazione e la tipologia dei rispettivi impegni;
CHE i contenuti dei percorsi formativi devono essere progettati dai Soggetti Proponenti in
conformita a quanto previsto dall’articolo 10 dell’allegato alla Delibera della Giunta Regionale
della Calabria n. 5 del 12 gennaio 2009, avente ad oggetto “Linee di indirizzo in materia di
formazione di base per Operatori Socio Sanitari”;
RITENUTO di dover accedere all’avviso regionale in argomento, mediante la presentazione del
progetto di massima predisposto in conformita a quanto stabilito dalle citate linee di indirizzo, ed
in partenariato con la predetta Societa ed altri soggetti beneficiari che dovessero, in tempi utili,
presentare richiesta di adesione;
RILEVATO che la Gandalf srl vanta una esperienza ultradecennale nella progettazione di
percorsi formativi realizzati in autonomia e in partnership con diverse istituzioni pubbliche e
private;
SU CONFORME PROPOSTA, nonché della espressa dichiarazione di regolarita e legittimita
dell’atto resa dal Responsabile dell’Ufficio Formazione e Aggiornamento Professionale
Aziendale;
VISTA la normativa vigente in materia;
VISTO quanto previsto dall’avviso POR FSE Calabria 2007/20123 dell’Asse 1 — Adattabilita
Obiettivo Specifico A;

DELIBERA
Per quanto in narrativa che qui si intende integralmente ripetuto e confermato di:
PARTECIPARE all’avviso pubblico indetto dalla Regione Calabria con decreto dirigenziale
n.17291 dell'l dicembre 2010 del Dipartimento n. 10 - Lavoro, Politiche della Famiglia,
Formazione Professionale, Cooperazione e Volontariato - e s.m.i., volto a sviluppare I’adattabilita
degli operatori gia occupati in mansioni di assistenza diretta ed aiuto domestico alberghiero, di
intervento igienico-sanitario e di carattere sociale, mediante la realizzazione di percorsi formativi
per Operatori Socio Sanitari;
AUTORIZZARE [I’Ufficio Formazione e Aggiornamento Professionale Aziendale, a



predisporre per scopo, cosi come previsto dall’ articolo 10 dell’allegato alla Delibera della
Giunta Regionale della Calabria n. 5 del 12 gennaio 2009, avente ad oggetto “Linee di indirizzo
in materia di formazione di base per Operatori Socio Sanitari”, il relativo progetto formativo;
AVVALERSI, sin d’ora, per la realizzazione dello stesso, della collaborazione della Srl Gandalf
Ricerca e Formazione, Agenzia Formativa con sede legale in Crotone alla via Mercalli localita
passovecchio, accreditata presso la Regione Calabria per la macrotipologia - “Formazione
continua” e “Formazione superiore” previste dall’art.5 del D.M. n.166 del 25/05/2001 e s.m.i.;
ACCOGLIERE e eventuali istanze di adesione al progetto che saranno formulate, in tempo
debito, da altri Soggetti Beneficiari afferenti alla richiamata tipologia delle imprese ed operanti
nel territorio di competenza della provincia di Crotone;

STABILIRE che le attivita di partenariato si realizzeranno mediante la sottoscrizione di apposita
convenzione costitutiva di una Associazione Temporanea di Scopo, da approvare con successivo
atto deliberativo;

APPROVARE ed indire I’avviso pubblico, parte integrante del presente atto, indispensabile per
I’individuazione circostanziata dei destinatari;

AUTORIZZARE, conseguentemente, il Dott. Rizzuto Alfonzo, Responsabile dell’Ufficio
Formazione ed Aggiornamento Professionale Aziendale, ad adempiere a tutti gli atti occorrenti e
consequenziali per la realizzazione della pit concreta gestione del progetto de quo;
TRASMETTERE il presente atto al competente Dipartimento Regionale n.10, agli Uffici Affari
Generali, Gestione Risorse Umane, Ragioneria e Formazione ed Aggiornamento Professionale
per gli adempimenti di competenza.

Il Responsabile del Procedimento: Dott. Alfonzo Rizzuto

Il Commissario Straordinario: Prof. Rocco Antonio Nostro

UFFICIO AFFARI GENERALI
Segreteria Generale
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente delibera ¢ stata pubblicata in copia nelle forme di legge all’Albo Pretorio dell’Azienda in

10
data con prot. n. Q @ | %‘S del

ed ivi rimarra per un periodo di dieci giorni.

11 Responsabile del Procedimento
Vglier Cosentine
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Avviso pubblico per la partecipazione al corso di formazione per il conseguimento
dell’attestato di qualifica di Operatore Socio Sanitario.

In esecuzione alla delibera n.lﬁElM del |Q13)/1© 12 |/|-‘2{' OH M | del Commissario Straordinario, ai
sensi ¢ per gli effetti con Decreto Dirigenziale n.17291 dell'l dicembre 2010 del Dipartimento n. 10 -
Lavoro, Politiche della Famiglia, Formazione Professionale, Cooperazione e Volontariato — e S.m.i.,
pubblicato sul BURC n.3 — parte III del 21 gennaio c.a., & indetto avviso di pubblico di partecipazione al
corso di formazione per il rilascio dell’attestato di qualifica di Operatore Socio Sanitario.

- Destinatari:

I soggetti destinatari del percorso di formativo sono gli operatori gia in servizio alla data di pubblicazione del
presente avviso in mansioni di assistenza diretta ed aiuto domestico alberghiero, intervento igienico-sanitario
e di carattere sociale e supporto gestionale, organizzativo e formativo, certificato dal proprio datore di lavoro
presso le strutture sanitarie e/o socio assistenziale accreditate nella Regione Calabria e in possesso di
qualsiasi titolo non riconoscibile come credito formativo specifico spendibile nella formazione per OSS .

— Criteri di ammissione:

L’ammissione al corso, da un numero un minimo di 8 partecipanti e ad un massimo di n. 25 partecipanti per
singolo percorso formativo, & subordinata ai requisiti e criteri prescritti dall’ articolo 7 dell’allegato alla
Delibera della Giunta Regionale della Calabria n. 5 del 12 gennaio 2009:

possesso del diploma di scuola dell’obbligo;

compimento del 18° anno di eta alla data d’iscrizione al corso;

possesso del certificato di idoneita attestante I’assenza di minorazioni o malattie che possono impedire
Iesercizio delle funzioni previste dal profilo professionale di Operatore Socio Sanitario, rilasciato da
struttura pubblica del Servizio sanitario Nazionale.

— Durata del corso:

Il corso organizzato in conformita a quanto previsto dall’ articolo 10 dell’allegato alla Delibera della Giunta
Regionale della Calabria n. 5 del 12 gennaio 2009, avente ad oggetto “Linee di indirizzo in materia di
formazione di base per Operatori Socio Sanitari”, comporta per ciascun corsista una partecipazione ad
attivita teorico pratiche pari complessivamente a 1000 ore, articolate su due moduli: uno di base pari a 200
ore di formazione teorica e I’altro professionalizzante formato da 200 ore di formazione teorica, 100 ore di
esercitazione e 450 ore di tirocinio formativo.

— Domande di partecipazione:

I soggetti interessati presenteranno domanda di partecipazione al percorso presso le strutture sanitarie e/o
socio-sanitarie e/o socio-assistenziali presso cui il soggetto espleta la propria attivita lavorativa.

Il termine per la presentazione delle domande scade il decimo giorno dalla data di pubblicazione del presente
avviso all’Albo Pretorio dell’ Azienda.

Le stesse, redatta in carta semplice secondo lo schema allegato, dovranno essere indirizzate all’Ufficio
Formazione e Aggiornamento Professionale ASP c/o Presidio Ospedaliero L.go Bologna — 88900 Crotone,
mediante consegna a mano all’Ufficio Protocollo generale dell’Azienda, sito in Crotone presso il centro
direzionale “Il Granaio” alla via M. Nicoletta angolo G. Di Vittorio, oppure a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento. In tale ultimo caso fa fede il timbro con la data di spedizione.

Sulla busta I’interessato, pena esclusione, dovra espressamente specificare: domanda di partecipazione
all’avviso per I’ammissione al corso di formazione per il rilascio dell’attestato di qualifica di Operatore

Socio Sanitario, di cui al bando n.|O 2|1 pubblicato il |0 |3 /| @ JAI0 A 4 |.

— Valutazione finale: .
Al termine del corso, a ciascun partecipante che non avra superato un numero di ore di assenza pari al 10%
delle ore complessive, sara rilasciato attestato di qualifica di Operatore Socio Sanitario, previa valutazione

dell’idoneita da parte di apposita Commissione, mediante prova orale e pratica.
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