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Diportimento Tutelo della Solute REGIONE CALABRIA
€ Politiche Sanitane

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N. 078 per 0 4 FEB. 701

Oggetto: Presa atto Verbale n.6 e graduatoria Avviso Pubblico, per titoli e colloquio,
per la formazione di disponibilita per conferimento incarichi a tempo determinato per

C.P.S. Ostetrica - Cat. “"D". Parziale rettifica graduatoria di merito.

Il Commissario Straordinario Dott. Domenico Sperli nominato con DCA n. 6 del
08.01.2021, adotta la seguente deliberazione in merito all’'argomento indicato in
oggetto assistito dal Direttore del Dipartimento Area Servizi Tecnico-Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE : U.0.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Vista la dichiarazione di regolarita tecnico-procedurale e legittimita dell’atto resa dal
Responsabile del Procedimento designato nonché dal Direttore ad Interim dell’'U.0.C
Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione, si propone al Commissario
Straordinario I'adozione del presente atto.

Il Responsabile del Procedimento Il Direttore U.O.C.

Dott.ssa_Rossella Salvatici Dott. Giyseppe Fico
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Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

Il Direttore Pipartimento
Dott. Giyseppe Fico
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PREMESSO

CHE con delibera n. 331 del 08.06.2021 e stato indetto Avviso Pubblico, per titoli e
colloquio, per la formazione di disponibilita per conferimento incarichi a tempo
determinato per C.P.S. Ostetrica - Cat. "D”;

CHE detto Bando e stato regolarmente pubblicato sul B.U.R. Calabria n. 50 parte III in
data 01.07.2021 e sul sito Web Aziendale;

CHE con Determina n. 1323 del 28.09.2021, sono stati ammessi i candidati in
possesso dei requisiti richiesti dall’Avviso de quo;

CHE con Delibera n. 613 del 11.10.2021 e stata costituita la preposta Commissione
Esaminatrice, in ottemperanza al DPR 220/2001;

CHE con Delibera n.809 del 13 dicembre 2021 si & provveduto a prendere atto ed
approvare il verbale n. 5 del 07 Dicembre 2021, con il quale la Commissione
Esaminatrice aveva concluso i lavori e formulato la relativa graduatoria di merito;
RILEVATO che avverso alla graduatoria finale di cui sopra sono state inoltrate delle
istanze di accesso agli atti con contestuale richiesta di revisione di punteggio, da parte
di alcuni candidati posizionati utiimente nella graduatoria di cui trattasi;

VISTO il Verbale n.6 del 26 gennaio 2022 con il quale la Commissione, preso atto del
ricorso pervenuto, ha ritenuto opportuno procedere al riesame in autotutela dei titoli
dichiarati per i dieci candidati idonei al fine di verificare la correttezza dei punteggi
attribuiti;

PRESO atto che, a seguito della nuova verifica, della documentazione dei candidati
idonei, sono state apportate delle modifiche al punteggio, con le motivazioni meglio
riportate nel verbale n. 6 del 26 gennaio 2022;

RITENUTO, pertanto, di dover provvedere ad approvare la graduatoria di merito per
come allegata alla presente deliberazione per costituirne parte integrante e
sostanziale;

VISTO il DPR 220/2001;

VISTE le leggi in materia

PROPONE

PRENDERE atto del Verbale n. 6 del 26 gennaio 2022 con il quale la Commissione
ha provveduto ad effettuare le dovute modifiche ai punteggi precedentemente
assegnati ai candidati risultati idonei all’ Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per la
formazione di disponibilita per conferimento incarichi a tempo determinato per C.P.S.
Ostetrica - Cat. "D";




RETTIFARE, per |'effetto, la graduatoria approvata con la deliberazione n. 809 del
13 dicembre 2021;

APPROVARE la nuova graduatoria di merito, parzialmente rettificata, che allagata
al presente provvedimento, ne forma parte integrante e sostanziale;
AUTORIZZARE |I'U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione a procedere,
ogni qual volta se ne verifichino le condizioni, al conferimento dell‘incarico a tempo
determinato di che trattasi;

STABILIRE che la regolamentazione del trattamento economico e giuridico relativo
Iincarico in argomento, & rimandata alla stipula del contratto individuale di diritto
privato;

STABILIRE di procedere allo scorrimento della su citata graduatoria in caso di rinuncia

all'incarico da parte dell’ostetrica interessata.

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.

Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo

Avv. Francesco Masciari

Il Commissario Straordinario
Dr. Domenico Sperli
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UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo
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n

pretorio dell’/Azienda in data _0 4 F EB, U727 con protocollo n.
01.

Il Responsabile del procedimento
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......................................... Il Direttore U.O.C.
Affari Generalj e Legali

Dr.ssa An dano
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1/TROPEANO GIULIA 0 7 0,33 0 20 27,33
2|GROSSO YLENIA GEMMA 0,258 4,25 0,86 0 20 25,368
3|PETTINATO SARA 0 4,25 0,25 0 20 24,5
4|MERIGLIANO MARIA PAOLA 0 4,25 0 0 18,5 22,75
5|FORESTA ANGELA 0 4,25 0,36 0 17,5 22,11
6|PETROLO FEDERICA 0 3,25 0,14 0 18 21,39
7|CACERES ESCOBAR  |[MILAGROS MANUELA 0,014 4,25 0,56 0 14 18,824
8|BUCALO ANNA 0 3,25 0,25 0 15 18,5
9|MARCHIO JESSICA 0,044 3,25 0,07 0 15 18,364
10|FIGLIUZZI ROSSELLA 0,252 3,25 0 0 14,5 18,002
ALATI ANNUNZIATA 1,393 1 1,11 6|ASSENTE |ASSENTE
APICE NOEMI 0,223 3,5 0,05 O|ASSENTE |ASSENTE
ARMATO AURORA 0,238 0,25 0 O|ASSENTE |ASSENTE
BARBA GIUSEPPINA 0,752 6 0 O|ASSENTE |ASSENTE
BORRINO FLORIANA 0,292 3 0,1 O|ASSENTE |ASSENTE
BRUNO LETIZIA 0,158 3 0,26 O|ASSENTE |ASSENTE
BRUSCO GIADA 0,288 4 0,31 O|ASSENTE |[ASSENTE
CAROLLA MARIA 0,294 3 0 O|ASSENTE |ASSENTE
CAUSARANO NATALIA 0,159 2 0,1 O|ASSENTE |ASSENTE
CINIGLIO TERESA DIOMIRA 0 0 0 O|ASSENTE |ASSENTE
CIRILLO FORTUNA 1,525 1 0,2 O|ASSENTE |ASSENTE
CIRILLO GIADA 0,388 0 0 O|ASSENTE |ASSENTE
CORINA SARA 0,305 3 0 O|ASSENTE |ASSENTE
CURCIO GIUSY 0,726 0 0 O|ASSENTE |ASSENTE
D'ALESSANDRO ADELE 0,023 3 0,18 O|ASSENTE |[ASSENTE
D'ARIENZO CELESTINA 0,056 0 0 O|ASSENTE |[ASSENTE
DE DONATO NOEMI 0 2 0,21 O|ASSENTE |ASSENTE
DE FENZA VALENTINA 0,499 2,25 0,07 O|ASSENTE |ASSENTE
DE FRANCO ILENIA 0 1 0,27 O|ASSENTE |ASSENTE
DE MARCO MARIA MAFALDA 15 1 0,8 O|ASSENTE |ASSENTE
DONNARUMMA ROSA 0,162 3 0,03 O|ASSENTE |ASSENTE
FAGGI MELISSA 0,547 3,25 0,05 O|ASSENTE |ASSENTE
FALCONE ELISABETTA 0,181 1 0,26 O[ASSENTE |ASSENTE
FANELLI ELISABETTA 0,125 3,25 0,03 O|ASSENTE |ASSENTE
FARGIONE CARLA 0,326 1 0,6 O|ASSENTE |ASSENTE
FAZZOLARI ILARIA 0,279 3 0,34 0,5|ASSENTE |ASSENTE
FERRAIOLI BENEDETTA 0,132 1 0,17 D|ASSENTE |ASSENTE
FORMISANO GIULIANA 0,016 2 0 O|ASSENTE [ASSENTE
GAETA GIUDITTA 0,062 3 0,12 O|ASSENTE |ASSENTE
GENOVESE MARIA RITA 0 1 0,09 O|ASSENTE |ASSENTE
GENTILE GIADA 0,678 0 0,14 0O|ASSE B Lt
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GERASOLO DANIELA 0 1 0,2 O|ASSENTE |ASSENTE
GIANNELLI LUISA 0,005 3 0 O|ASSENTE |[ASSENTE
GINTOLI GIULIA 0 2 0 O|ASSENTE |ASSENTE
IANNINO ROBERTA 0 0 0,65 O|ASSENTE |ASSENTE
LABATE GIADA 0 0 0 O|ASSENTE |ASSENTE
LOMBARDI MANUELA 0 0 0,11 OJASSENTE |ASSENTE
MACALUSO TANIA 1,993 0 0,13 0,5|ASSENTE [ASSENTE
MANCUSO ISABELLA 0,125 3 0,16 O|ASSENTE |ASSENTE
MARTINO MARLENE 0,408 3,75 0,15 O|ASSENTE [ASSENTE
MARTINO VERONICA 0 0 0 OJASSENTE |ASSENTE
MAS MARTA 0,318 3 0,01 0,5|ASSENTE |ASSENTE
MAZZA PAOLA 0 6 0 0,5|ASSENTE |ASSENTE
MAZZEI ILARIA 0,273 0 0,24 O|ASSENTE |ASSENTE
MEDICI NICOLETTA 1,056 3,75 0,22 0|ASSENTE |ASSENTE
MIRUELLO SERENA 0,182 4 0 O[ASSENTE |ASSENTE
MODICANO CARLA 0 3,25 0 O|ASSENTE |ASSENTE
MUOLLO MARIKA 0 3 0,15 O|ASSENTE |ASSENTE
MURA PAOLA 0 0 0 O|ASSENTE |ASSENTE
MUSCARA FEDERICA 0 3,25 0,06 O|ASSENTE |ASSENTE
NAVARRIA FLAVIA 0 3 0 0|ASSENTE |ASSENTE
NICODEMO ANNACHIARA 0,309 3 0 O|ASSENTE |ASSENTE
OLIVERIO MARIA EMANUELA 0,404 3,5 0,12 O|ASSENTE |ASSENTE
ORLANDO ANTONELLA 0,248 3 0 O|ASSENTE |ASSENTE
PACI CRISTIANA 0,164 3 0,05 O|ASSENTE |ASSENTE
PAGANO CLAUDIA 0,096 1 0,42 O|ASSENTE |ASSENTE
PALAMARA MYRIAM 0 3 0 O|ASSENTE |ASSENTE
PECCHIA NICOLETTA 0 0 0 O|ASSENTE |ASSENTE
PERREMUTO FEDERICA 0 2,25 0,25 1|ASSENTE |ASSENTE
PISANU FABIANA 0,2 1 0,21 O|ASSENTE |ASSENTE
PIZZONIA BARBARA 0 1 0,4 O|ASSENTE |ASSENTE
PORCARO ARIANNA 0,279 3 0 O|ASSENTE |ASSENTE
PRESTI MARIKA 0 3,25 0,17 O|ASSENTE |ASSENTE
RAITI CHIARA 0,308 0 0,26 0|ASSENTE |ASSENTE
RASO ILARIA 0,31 3 0 O|ASSENTE |ASSENTE
RISPETTOSO VIRGINIA EMANUELA 0 0 0,1 O|ASSENTE |ASSENTE
ROCCA VALERIA 0 3 0,07 0|ASSENTE |ASSENTE
ROMBOLA' SABRINA 0 R 0,2 O|ASSENTE [ASSENTE
ROMEO ADELE 0,203 3 0,21 O|ASSENTE |ASSENTE
ROTUNDO ANNALISA 0 3 0 O[ASSENTE |ASSENTE
RUGGIERO ANGELA 0,33 1,25 0 O|ASSENTE [ASSENTE
SAITTA ROBERTA AGATA 1,962 3,25 0,08 O|ASSENTE |ASSENTE
SAITTA GAIA 0 3 0,31 O|ASSENTE |[ASSENTE
SCARCELLA ROSANGELA 2,344 3 0,24 O|ASSENTE |ASSENTE
SERRATORE MARIAROSARIA 0 6 1,6 O|ASSENTE |ASSENTE
SILVESTRI MARIA 0,198 - 0,19 0|ASSENTE |ASSENTE
SIRIGNANO VALENTINA 0 4 0 O|ASSENTE |ASSENTE
SORBELLO DELIA 0,189 3 0,26 O|ASSENTE [ASSENTE
SORIANO FRANCESCA 1,405 5 0,11 0|ASSENTE |ASSENTE
SPINUSO MARIAGIOVANNA 0,085 3 0 O|ASSENTE |ASSENTE
SPOSITO MARTINA BENEDETTA 0,05 0 5,14 O|ASSENTE |ASSENTE
SQUILLACE MARIA GIUSEPPINA 0,019 1 0,18 O|ASSENTE |ASSENTE
TEDESCO STEFANIA 0,109 3 0,03 O|ASSENTE |ASSENTE
TRAMA LUCREZIA 0,086 1 0,28 DJASSENTE |ASSENTE
VIGLIETTI MARTINA 0 3 0 0|ASSENTE |ASSENTE
ZURLO ALESSANDRA 1,166 1 0 O|ASSENTE |ASSENTE




