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Dipartimento Tutela della Salute REGIONE CALABRIA

e Politiche Sanitarie

[ od
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N. 40 DEL

17 MAG, 2022

Oggetto: Presa atto verbale conclusivo e riapprovazione graduatorie redatte
dalla Commissione Esaminatrice dell’Avviso di Selezione Interna, per
I’attribuzione della progressione economica orizzontale (fasce economiche al
personale del Comparto dell’ASP di Crotone a tempo indeterminato Anno 2020).

Il Commissario Straordinario, Dott. Domenico Sperli, nominato con DCA n. 06
dell’8.1.2021, adotta la seguente deliberazione in merito all’argomento indicato in
oggetto assistito dal Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi.

STRUTTURA PROPONENTE : U.O0.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE.

Vista la dichiarazione di regolarita tecnico-procedurale e legittimita dell’atto resa dal
Responsabile del Procedimento designato nonché dal Direttore ad Interim dell’'V.O.C.
Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione, si propone al Commissario

”~

Straordinario |'adozione del presente atto.
I| Responsabile d rocedimento Il Direttore U.O.C.
Dr. Massimo O E? Dott. Giu;?ppe FICO

= ZY

Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

I| Direttore D imento
Dott. Giysegpe FICO

TAN
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PREMESSO

CHE con delibera n. 394 del 05.07.2021 & stato indetto Avviso di Selezione
Interna, per l‘attribuzione della progressione economica orizzontale (fasce
economiche al personale del Comparto dell’/ASP di Crotone a tempo
indeterminato);

CHE il testo del Bando & stato regolarmente pubblicato all’Albo Pretorio Aziendale in
data 05/07/2021 con termini di scadenza per la presentazione delle domande al
05/08/2021;

CHE con determina n. 1288 del 21/09/2021 e successiva determina di

integrazione/modifica n. 1421 del 12/10/2021, sono stati ammessi i candidati in
possesso dei requisiti previsti dall’Avviso de quo;

CHE con deliberazione n. 577 del 21/09/2021 & stata costituita la preposta
Commissione esaminatrice;

CHE con delibera N° 236 del 04/04/2022 si & proceduto all’approvazione di una
prima graduatoria per |'attribuzione della progressione economica orizzontale anno
2020;

CHE con delibera N° 275 di 13/04/2022 si & proceduto alla revoca della citata
delibera N° 236/2022 per disfunzioni e peculiarita non sicure del programma, per
I'assegnazione del dovuto e giusto punteggio ad ognuno dei partecipanti;

CHE con verbale conclusivo N° 8 del 16 maggio 2022, la preposta Commissione
esaminatrice sulla base dei punteggi assegnati ai titoli, ha redatto n. 6
graduatorie di merito uniche per categoria che, allegate al presente
provvedimento, ne formano parte integrante e sostanziale;

VISTE le leggi in materia,

PROPONE

Per quanto in premessa specificato e descritto, che qui si intende integralmente ripetuto e
confermato:

1)RIAPPROVARE le sei graduatorie di merito Uniche per Categoria dell’Avviso di
Selezione Interna, per l'attribuzione della progressione economica orizzontale
(fasce economiche al personale del Comparto dell’ASP di Crotone a tempo
indeterminato), allegate alla presente formandone parte sostanziale, per I'anno
2020;

2)PRECISARE che si procedera allo scorrimento delle graduatorie solo per i
dipendenti cessati nell’ anno 2020, con altrettanti dipendenti utiimente collocati in
graduatoria fino alla disponibilita del Fondo all'uopo assegnato;

3)PRECISARE, inoltre, che la disponibilita del Fondo in questione ¢ pari ad Euro
207.195,78 per il 2020, altrettanto per gli anni seguenti;

4) DARE MANDATO all'Ufficio Contabilita per il pagamento delle fasce economiche
orizzontali del personale avente diritto secondo le graduatorie allegate;

5) DARE ATTO che in prima applicazione risulta beneficiario circa il 46,955% del
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personale indicato nelle varie graduatorie;

6)PRECISARE, inoltre, che il Commissario straordinario della Azienda, con la
predetta deliberazione, approva le graduatorie e da mandato all’'Ufficio competente
di pubblicarle sul sito Internet aziendale nella Sezione Amministrazione
Trasparenze > Bandi di Concorso. I candidati potranno chiedere il riesame o la
rettifica della propria posizione entro i 20 giorni successivi alla data di pubblicazione
delle graduatorie, inoltrando istanza scritta alla Segreteria della Commissione
Esaminatrice tramite E-mail: tiziana.lonetti@asp.crotone.it

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.

Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo,

Ritenuto di condividerne il contenuto.

DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e
trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sa#Aitario
Avv. Francesco Masciari Dr. Giuse Panella

|—

II Commissario Straordinario

Dr. Domenico Sperli
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UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

pretorio dell’Azienda in data 17 MQG' 2022 con protocollo n.
Ei. 079

Il Responsabile del procedimento
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R ecioNALE CROTONE

Dipartimento Tutela della Salute

REGIONE CALABRIA

e Politiche Sanitarie

VERBALE N.8

COMMISSIONE ESAMINATRICE AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER LA PROGRESSIONE
ECONOMICA ORIZZONTALE COMPARTO SANITA’, PER SONALE A TEMPO INDETERMINATO.

L’anno 2022 il giorno 16 del mese di Maggio presso i locali dell’U.O.C. GESTIONE E
SVILUPPO RISORSE UMANE E FORMAZIONE, ubicati al quarto piano del centro
direzionale “IL GRANAIO”, si & riunita la commissione esaminatrice dell’avviso in epigrafe.
La Commissione nominata con atto di Delibera N. 577 del 21/09/2021 risulta cosi composta:

Dr. GAETANO CATERINA - PRESIDENTE
Dr. DE FRANCO IANNUZZI ANTONIO - COMPONENTE
Sig. GUZZETTI ANGELO - COMPONENTE
Sigra  LONETTI TIZIANA - SEGRETARIO

11 Presidente constatata la regolarita dell’adunanza e la sua legalita la dichiara aperta.

La Commissione si riunisce per la stesura delle nuove graduatorie definitive uniche per
Categoria.

Le stesse saranno inviate al commissario straordinario, allegate al presente verbale per gli
adempimenti di competenza.

La commissione attesta che per la valutazione dei titoli presentati da ciascun candidato si ¢
proceduto alla verifica dei titoli e all’attribuzione del punteggio secondo i criteri previsti nel
relativo bando e regolamento.

IL SEGRETARIO
\'\ WO

Centro Direzionale “IL GRANAIO”, Via Mario Nicoletta —. 88900 Crotone tel. 0962 924111 -mail:

risorseumane.kr@asp.crotone.it - pec:protocollo@pec.asp.crotone.it
P.lva|CF: 01997410798






