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721 15 NOV. 20

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N. DEL

21

Oggetto: Annullamento Delibera n. 366 del 10 aprile 2019.

I Commissario Straordinario, Dr. Domeniéo Sperli, nominato con DCA n.6 del
08.01.2021, adotta la seguente deliberazione in merito all’argomento indicato in
oggetto assistito dal Direttore del Dipartimento Area Servizi Tecnico - Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Il Direttore ad interim dell’'U.O0.C Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione
propone al Commissario Straordinario I'adozione del presente atto del quale ha
accertato la regolarita tecnico-procedurale.

Il Responsabile del Procedimento Il Direttore ad interim U.O.C.
& Dott.ssa Rossella Salvatici Dott. Giusgppq Fico
/Q»\M 0 y »
~N
N K

Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

Il Direttor: partimento
Dott. Giuseppe Fico
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PREMESSO

CHE con Deliberazione n.8 del 04.02.2019 é stato indetto Avviso Pubblico, pe
I'attribuzione di incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa
Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro - Disciplina Medicina del Lavoro e
Sicurezza degli Ambienti di Lavoro;

Che detto Bando & stato regolarmente pubblicato sul BUR Calabria n. 23 del
11.02.2019 nonché per estratto sulla Gazzetta Ufficiale IV° serie Speciale n. 19 del
08.03.2019;

Che con Delibera n. 366 del 10 aprile 2019 & stato disposta I'Ammissione dei
candidati dell’avviso di cui sopra;

CHE, essendo pervenuto un esiguo numero di domande, con Delibera n. 99 del
25.02.2021, & stato indetto e approvato il bando di riapertura termini dell’Avviso
Pubblico per I‘attribuzione di incarico quinquennale di Direttore di Struttura
Complessa Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro - Disciplina Medicina del
Lavoro e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro;

CHE detto Bando & stato regolarmente pubblicato sul BUR Calabria n. 16 del
02.03.2021, nonché per estratto sulla Gazzetta Ufficiale IV° serie Speciale n.28 del
09.04.2021;

CHE con Delibera n. 507 del 31 agosto 2021 e stato disposta |'ammissione dei
candidati dell'Avviso de quo;

DATO ATTO che in esito alla predetta nuova istruttoria espletata i candidati ammessi
per il conferimento dell’incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa
Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro - Disciplina Medicina del Lavoro e
Sicurezza degli Ambienti di Lavoro, sono:

1. Dr.ssa GRILLO Teresa nata il 13.10.1961- integrazione

2. Dr.ssa PECORA Maria nata il 19.05.1974

3. Dr. PEREDES Alpaca Rudy Ivan nato il 11.02.1958- integrazione

4. Dr. PIGNATARI Vincenzo nato il 14.11.1965

CHE invece risultano esclusi dalla procedura di selezione di che trattasi, poiché non in
possesso della casistica certificata dal Direttore Sanitario, requisito specifico di

ammissione previsto dal Bando di selezione ed dall'art. 5 del DPR 484/97, i seguenti
candidati:

1. Dr.ssa ALBI Giovanna nata il 21.07.1956;
. Dr.ssa CARUSO Rossella nata il 24.02.1958;

. Dr. DE LUCA Santo nato il 18.04.1957;
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3. Dr. CROTONEO Rocco nato il 03.07.1960;
4
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. Dr.ssa FALVO Anna Rita nata il 20.04.1959;




6. Dr. PIZZINO Paolo nato il 06.09.1957;

7. Dr. RAJANI Michele nato il 10.01.1960;

8. Dr. STAITI Domenico nato il 10.03.1959;

PRESO ATTO, quindi, che la nuova attivita istruttoria posta in essere a seguito della
riapertura dei termini, ha fatto riscontrare la illegittima ammissione dei candidati non
in possesso della casistica certificata dal Direttore Sanitario, requisito specifico di
ammissione, di cui all'Avviso Pubblico di selezione ed all'art. 6 del DPR 484/97, non
rilevata per mero errore nella Delibera n. 366/2019;

RILEVATO che la Delibera n. 366/2019 non prevede I'attribuzione di autorizzazioni o
vantaggi economici ai soggetti interessati;

CONSIDERATO che la vigente Deliberazione n. 507/2021 & frutto di un’attivita
istruttoria pit approfondita posta in essere dalla PA nel rispetto del superiore
interesse pubblico cui & chiamata ogni amministrazione pubblica, soprattutto
nellinteresse dei partecipanti, che ha imposto la necessita di escludere i candidati
privi dei requisiti di partecipazione, ai sensi della normativa sopra richiamata;
RITENUTO, pertanto, alla luce di quanto sopra, dover procedere, ai sensi dell’art. 21-
nonies della legge 241/1990 e ss.mm.ii., all’annullamento della Delibera n. 366 del
10 aprile 2019, avente ad oggetto: “"Ammissione candidati per |‘attribuzione di
incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa Prevenzione e Sicurezza
negli Ambienti di Lavoro - Disciplina Medicina di Lavoro e Sicurezza degli Ambienti di
Lavoro”, con la quale era stata disposta I'ammissione di tutti i partecipanti all’avviso
pubblicato sul BUR Calabria n. 23 del 11.02.2019, sussistendone le ragioni di
interesse pubblico, coincidenti con la sopra richiamata violazione di legge ;

VISTA la legge 241/1990 e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 484/97;

VISTE le leggi in materia

PROPONE

DI ANNULLARE, ai sensi dell’art. 21-nonies della legge 241/1990 e ss.mm.ii., per]
I'effetto, la Delibera n. 366 del 10 aprile 2019 avente ad oggetto: "Ammissione
candidati per I‘attribuzione di incarico quinquennale di Direttore di Struttura
Complessa Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro - Disciplina Medicina di

Lavoro e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro”

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito

integralmente riportata e trascritta.



DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo I| Direttore itario
Avv. Francesco Masciari Dr. Giuseppge Panella

Wuo/ s

II Commissario Straordinario
_l\)r. Domenico Sperli

UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

pretorio dell’/Azienda in data 15”0"@21 con protocollo n.

0S4

Il Responsabile del procedimento

Il| Direttore*U.O.C.
Affari Generali’e Legali
Dr.ssa An iordano
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