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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N. T DEL.ST GEN. .- J

I Oggetto: Presa atto verbale ed approvazione Graduatoria Avviso Pubblico pe?l
mobilita volontaria regionale e interregionale per titolo e colloquio per la

’ copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 2 posti di Collaboratore
Amministrativo Professionale Cat. “D"”/Collaboratore Amministrativo

| Professionale Senior Cat. "DS”, per I’ U.0.C. Gestione Risorse Economiche e
Finanziarie.
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1l Commissario Straordinario Dott. Domenico Sperli, nominato con DCA N. 06 del
08.01.2021, adotta la seguente deliberazione in merito all'argomento indicato in
oggetto assistito dal Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico-Amministrativi

i

STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione

|

Vista la dichiarazione di regolaritd tecnico-procedurale e legittimita dell’atto resa dal
Responsabile del Procedimento designato nonché dal Direttore dell'.O.C. Gestione e
Sviluppo Risorse Umane e Formazione, si propone al Commissario Straordinario
|'adozione del presente atto

La Responsabilfeﬁdel Procedimento 1l Direttore ad interim U.0.C. G.S.R.U.F.

Dr. Massim ' Olliverio Dr. Giw\ﬂ(co
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|Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico - Amministrativi ‘

| 1I Direttore Dipartiment l
l Dr. Giuseppe Fico .




l PREMESSO l

CHE con Deliberazione n. 241 del 02.11.2020, & stato indetto Avviso Pubblico di l
mobilita regionale ed interregionale per la copertura di n. 2 posti di
Collaboratore = Amministrativo  Professionale - Cat. “D"/Collaboratore
Amministrativo Professionale Senior - Categoria "DS”, per I'U.O.C. Gestione

Risorse Economiche e Finanziarie;

CHE detto Avviso & stato regolarmente pubblicato sul B.U.R. Calabria n. 102 -
Parte III - del 05.11.2020;

CHE con Determina n. 1263 del 17.12.2020 sono stati ammessi i candidati in
possesso dei requisiti di ammissione;

CHE con Delibera n.352 del 24.12.2020 & stata nominata la Commissione

Esaminatrice;

CHE con Verbale n. 02 del 11.01.2021, la preposta Commissione esaminatrice

sulla base dei punteggi assegnati alla prova colloquio ed in virtyd della

valutazione attribuita ai titoli ha redatto la graduatoria di merito, da cui risulta

vincitrice la Dott.ssa BRUNO Lucia, unica partecipante alla prova colloguio, con

il punteggio complessivo di 29,11;
VISTI i CC.NN.LL. Vigenti;

VISTE le leggi in materia

PROPONE

Per guanto espresso in premessa che qui si intende integralmente ripetuto e

confermato, di:

RICONOSCERE la regolarita degli atti dell’Avviso di cui in premessa.

PRENDERE ATTO del Verbale della Commissione esaminatrice n. 02 del 11.01.2021.

APPROVARE la graduatoria di merito dell’Avviso Pubblico di mobilita regionale ed '
interregionale per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 2 posti di
Collaboratore  Amministrativo  Professionale - Cat. “D”/Collaboratore
Amministrativo Professionale Senior - Cat. "DS”, per I'U.O.C. Gestione Risorse

Economiche e Finanziarie.

NOMINARE vincitore dell’Avviso de quo la Dott.ssa BRUNO Lucia.

 TRASMETTERE la presente deliberazione all’ U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse

| Umane e Formazione per gli adempimenti conseguenziali.

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo
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Il Commissario Straordinario
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.
Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e
trascritta per come sopra formulata dal Direttore della Struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Commissario Straordinario

Avv. Francesco Masciari Dott. Domenicg Sperli

UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

pretorio dell’Azienda in data TS GEN. 2001 con protocollo n.
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