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REGIONE CALABRIA

OGGETTO: Rettifica determina n.84 del 19/01/2022

In data 09 MAG. 2022

Amministrativi;

, hella sede del Dipartimento Servizi Tecnico-

Vista la dichiarazione di regolarita tecnico-procedurale e la legittimita
dell'atto resa dal Responsabile del Procedimento designato nonché dal
Dirigente Responsabile U.0.S. Stato giuridico del Personale Dipendente e
Formazione si propone al Direttore del Dipartimento |'adozione del presente
atto.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO SERVIZI TECNICO-AMMINISTRATIVI
PREMESSO che, con determina n.0084 del19/01/2022, & stato autorizzato
I’'espletamento del progetto formativo e di orientamento, proposto dalla
Scuola di Formazione di Psicoterapia ad Indirizzo Dinamico (SFPID) in
favore del Dott. Pirillo Claudio.

CHE erroneamente & stata richiamata la Delibera di approvazione della
Convenzione n. 39 del 11/02/2019;

CHE, in realta, la Delibera di approvazione della Convenzione con |'Istituto
di Specializzazione in Psicoterapia - Scuola di Formazione di Psicoterapia ad
Indirizzo Dinamico (SFPID) € la n. Prot. 005 del 07/01/2022, con
successiva Revoca Delibera n. 360 del 05/05/2022 .

RITENUTO, pertanto, di dover rettificare la determina n. 0084 del
19/01/2022

VISTI gli atti di indirizzo in narrativa;

VISTE le leggi vigenti in materia




DETERMINA

Per quanto in premessa specificato e descritto, che qui si intende
integralmente ripetuto e confermato di:

RETTIFICARE la determina n. 0084 del 19/01/2022, avente ad oggetto "
Autorizzazione espletamento progetto formativo e di orientamento, proposto
dalla Scuola di Formazione di Psicoterapia ad Indirizzo Dinamico (SFPID)
in favore del Dott. Pirillo Claudio”:

CONSIDERARE quale Delibera Convenzione per l'espletamento del tirocinio
curriculare di che trattasi la n. Prot. 005 del 07/01/2022, con successiva
Revoca Delibera n. 360 del 05/05/2022 .

TRASMETTERE il presente atto agli Uffici Affari Generali e Formazione e
Aggiornamento Professionale per gli adempimenti di competenza.

Il Responsabile del Procedimento
Settore Formazione
(Rosalba Leotta)

Il Responsabile U.0.S. Stato Giuridico
del Personale Dipendente e Formazione
(Dott.Massimo Oliverio)

Il Direttore ad interim U.O.C. Gestione e
Sviluppo Risorse Umane e Formazione
(Dott.Giuseppe Fico) 2

Il Direttore Dipartimento Servizi

Tecnico-Amministrativi /M
(Dott.Giuseppe Fico)




UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente determina & stata pubblicata nelle forme di legge

all’Albo pretorio dell’Azienda in data 09 Mns 2022 con protocollo
. EP1822

Il Responsabile del procedimento Il Direttore U.O.C. Affari Generali




