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Determina n. /Dipartimento Servizi Tecnico-Amministrativi

OGGETTO: Ammissione candidati Avviso Pubblico di selezione, per titoli e
colloquio, ai sensi dell’art. 15 septies, comma 2 del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.,
per il conferimento di un incarico a tempo determinato, di durata triennale, di Dirigente
Ingegnere Informatico.

In data 06 OTT- 2021 , nella sede del Dipartimento Servizi
Tecnico - Amministrativi;

Vista la dichiarazione di regolarita tecnico-procedurale e legittimita dell’atto resa
dal Responsabile del Procedimento designato, si propone al Direttore del
Dipartimento |'adozione del presente atto.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
SERVIZI TECNICO - AMMINISTRATIVI

PREMESSO che con deliberazione n. 334 del 08/06/2021 & stato indetto Avviso
Avviso Pubblico di selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 15 septies,
comma 2 del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i., per il conferimento di un incarico a tempo
determinato, di durata triennale, di Dirigente Ingegnere Informatico;

CHE I’Avviso & stato regolarmente pubblicato sul BUR Calabria n. 46 - parte III del
24/06/2021;

CHE il termine di presentazione delle domande & scaduto il 09/07/2021;

CHE per la partecipazione al bando de quo sono pervenute le domande dei
seguenti candidati:

-Camposano Luigi, nato il 10/3/1977

-Ciminelli Vincenzo, nato il 5/12/1972

-Consoli Luigi Maria, nato il 13/8/1974

-Messina Vincenzo, nato il 14/5/1972

-Olivadese Giuseppe, nato il 30/6/1975;

CHE con la deliberazione n. 421 del 14/07/2021 & stato demandato alla Commissione
esaminatrice il compito di procedere alla verifica dei requisiti di partecipazione dei
candidati;

CHE la citata Commissione, giusto verbale n. 1 del 21/09/2021, esaminate le
domande con la relativa documentazione allegata, ha valutato che sono da
ammettere all’Avviso de quo, in quanto in possesso dei requisiti prescritti, i
seguenti candidati:

-Camposano Luigi, nato il 10/3/1977

-Ciminelli Vincenzo, nato il 5/12/1972

-Consoli Luigi Maria, nato il 13/8/1974

-Olivadese Giuseppe, nato il 30/6/1975;

Pagina 1 di 3



CHE la predetta Commissione, altresi, ha valutato che & da escludere il candidato
Messina Vincenzo, nato il 14/5/1972, per carenza del requisito di cui al punto f) del
bando, per mancata qualificazione professionale di cui al punto A) della sezione “Profilo
a Concorso” del bando;

VISTE le leggi in materia;

DETERMINA

Per quanto in premessa specificato e descritto, che qui si intende integralmente
ripetuto e confermato:

Di ammettere all’Avviso Avviso Pubblico di selezione, per titoli e colloquio, ai sensi
dell’art. 15 septies, comma 2 del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i., per il conferimento di
un incarico a tempo determinato, di durata triennale, di Dirigente Ingegnere
Informatico, i seguenti candidati:

-Camposano Luigi, nato il 10/3/1977

-Ciminelli Vincenzo, nato il 5/12/1972

-Consoli Luigi Maria, nato il 13/8/1974

-Olivadese Giuseppe, nato il 30/6/1975.

Di escludere il candidato Messina Vincenzo, nato il 14/5/1972, per carenza del requisito
di cui al punto f) del bando, per mancata qualificazione professionale di cui al punto A)
della sezione “Profilo a Concorso” del bando.

Il Responsabile del Procedimento
Dirigente Responsabile U.O. Stato Giuridico
del personale dipendente e Formazione

Dr. Massimo Oliverio

Il Direttore ad interim U.O.C. Gestione e
Sviluppo Risorse Umane e Formazione
Dr. Giuseppe Fico

Il Direttore Dipartimento Servizi
Tecnico - Amministrativi
Dr. Giuseppe Fico
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UFFICIO AFFARI GENERALI

SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente determina & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

pretorio dell’Azienda in data 06 OTT. 2021 con protocollo n.
— 93030
Il Responsabile del procedimento Il Direttore U.O.C. Affari Generali,

Legali e Assicurativi
Dr.ssa %ma Giordano

e
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