REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CROTONE

DELIBERA N. 1 3 9 ORIGINALE

OGGETTO: Presa atto della Deliberazione della Giunta della Regione Calabria
del 29/07/2013, n. 268, avente ad oggetto:”Proposta di recepimento delle
linee guida in materia di tirocini, approvate in Accorga Stato Regioni 24
gennaio 2013"” ed adozione atto consequenziale.

In data 28 MAR. 2014 , presso la Direzione Generale dell’” Azienda
Provinciale di Crotone sita presso il Centro Direzionale il “Granaio” , via Mario
Nicoletta angolo G. di Vittorio;
Su conforme proposta, nonche sulla base della espressa dichiarazione di
regolarita e legittimita dell’atto resa dal Responsabile dell’Ufficio Formazione e
Aggiornamento Professionale Aziendale;
IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che questa Amministrazione, in esecuzione della Deliberazione n.
158 del 17 luglio 2008, si € dotata di specifico regolamento interno atto a
disciplinare tirocini curriculari, intesi quali esperienze formative e di
orientamento rivolte agli studenti iscritti e frequentanti corsi di studi per i quali
e previsto un periodo di tirocinio obbligatorio;
CHE con Deliberazione n.268 del 29/07/2013, la Giunta della Regione Calabria,
in conformita all’Accordo Stato/Regioni e le province autonome di Trento e
Bolzano del 24/01/2013, ha approvato le linee guida riguardante la disciplina
dei tirocini non curriculari, intesi quali misure formative di politica attiva
finalizzate a creare un contatto diretto tra un soggetto ospitante e il tirocinante
allo scopo di favorire I'arricchimento del bagaglio di conoscenze, |'acquisizione
di competenze professionali e I'inserimento o il reinserimento lavorativo, che
non si configura come un rapporto di lavoro;
RITENUTO, in applicazione, di dover modificare ed integrare la Deliberazione n.
158 del 17 luglio 2008, al fine di disciplinare la complessiva gestione di
entrambe le tipologie di tirocini attraverso un unico regolamento interno;
VISTE le Linee Guida Regionali di cui trattasi, ivi compreso il richiamato
Accordo Stato/Regioni e province autonome di Trento e Bolzano;
VISTA la normativa regolamentante i tirocini curriculari ed in particolare la
legge n.196 del 24 giugno 1997, nonché il relativo Decreto Interministeriale
attuativo n. 142 del 25 marzo 1998;

DELIBERA
per quanto in narrativa che qui si intende integralmente ripetuto e confermato
di:
DARE ATTO che questa Amministrazione con Deliberazione n.158 del 17 luglio
2008 ha adottato il regolamento per disciplinare la materia dei tirocini
curriculari;
DARE ATTO che la Giunta della Regione Calabria con Deliberazione n.268 del
29/07/2013 ha approvato, in applicazione all’Accordo Stato Regioni e province
autonome di Trento e Bolzano del 24/01/2013, le linee guida per
regolamentare i tirocini non curriculari;
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APPROVARE il nuovo Regolamento Interno, parte integrante e sostanziale del
presente atto, disciplinante entrambe le tipologie di tirocinio;

STABILIRE che lo stesso dovra essere applicato con decorrenza immediata;
TRASMETTERE il presente atto agli Uffici Affari Generali e Formazione ed
Aggiornamento Professionale per gli adempimenti di competenza.

Responsabile del Procedimento: Dott. Carlo Sestito @\9\3 /@E‘At “
Responsabile dell’ Ufficio Formazione: Dott. Alfonzo Rizzuto M{/ {
Il Direttore Sanitario Aziendale: Dr. Francesco Paravati 6% Wi M

Il Direttore amministrativo: Dott. Giovanni

1| Direttore Generale: Prof. Rocco Antonio Nostro

Ufficio Affari Generali
Unita Operativa Segreteria Generale
Certificato di Pubblicazione

La presente delibera & pubblicata nelle forme di legge all’Albo Pretorio

dell’Azienda il 2 6 MnR'ZDM , con Protocollo della U.O. Segreteria Generale
n. 0 3 2 ed ivi rimarra per un periodo di dieci giorni.
I| Responsabile del Procedimento Il Dirigente dell’Ufficio AA.GG.

Valter Cosentino
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