REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CROTONE

Rep. n° §& del 33. M- 20 WY

Contratto di prestazione d'opera intellettuale quale medico autorizzato
per attivita di sorveglianza medica del personale esposto al rischio
delle radiazioni ionizzanti ex art.83 e segg. del decreto legislativo n.
230/95 e s.m.i. .

L'anno duemilaquindici il giorno \Km\,\\&‘ @h‘e mese di Novembre in
Crotone nella sede deli'Azienda Sanitaria Provinciale sita in Via M. Nicoletta
presso il Centro Direzionale "Il Granaio", avanti a me Dott.ssa Anna Giordano,
Ufficiale Rogante dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Crotone ai sensi dell' art.
101 della Legge Regionale n. 21/81, autorizzata a ricevere gli atti nei quali
I'Azienda & parte, senza la presenza di testimoni cui le intervenute parti, me
consenziente, hanno concordemente rinuciato, si sono personalmente
costituiti:

L'Azienda Sanitaria Provinciale di Crotone, nella persona del Commissario
Straordinario Dott. Sergio Arena nato Isola di Capo Rizzuto il 09.11.1954
codice fiscale n® RNASRG54S09E339], domiciliato per la carica in Crotone Via
M. Nicoletta Centro Direzionale "Il Granaio"

E

II Dr. Bellantonio Francesco nato a Delianuova (RC) il 03.10.1963 residente a
Taurianova Via Generale Luigi Ganini 5A in qualitd di Libero Professionista C.F
BLLFNC63R03D268E

Contraenti della cui identita personale io Ufficiale Rogante sono certa
PREMESSO

CHE con Delibera n.169 dell' 08.10.2015, questa Azienda Sanitaria Provinciale
attivava una procedura comparativa per l'attivita di sorveglianza medica dei
lavoratori esposti al rischio delle radiazioni ionizzanti approvandone I'allegato
Avviso Pubblico pubblicato in data 19.10.2015;

CHE con Verbale n.53 del 09.11.2015, avendo ad oggetto Procedura
Comparativa per |I' affidamento di un incarico professionale ex art. 7 D.Lgs n°
165/01 per anni 3 per lo svolgimento di attivitd di sorveglianza medica dei
lavoratori esposti al rischio delle radiazioni ionizzanti ai sensi dell' art. 83
seguenti del D.L. 230/95 e s.m.i., la Commissione Valutatrice ha procedute\a
apertura delle offerte;




CHE con Determina del Direttore del Dipartimento Area Amministrativa n°1447
del 10.11.2015 veniva affidato incarico professionale per la sorveglianza
medica dei lavoratori esposti a radiazioni ionizzanti per la durata di anni 3;

Che tra le parti contraenti si & stabilito di addivenire alla stipula del presente
contratto;

Tutto cio premesso
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 Il Medico Autorizzato Dr. Bellantonio Francesco si impegna ad effettuare
la sorveglianza medica ai lavoratori esposti a radiazioni ionizzanti classificati in
Categ. A, sotto la propria personale responsabilitd, nelle sedi dell'Azienda
richiedente e con sopralluoghi periodici come per legge;

Art. 2 Costituiscono oggetto della sorveglianza medica dei lavoratori dell'ASP di
Crotone esposti al rischio delle radiazioni ionizzanti, variabili in funzione delle
nuove assunzioni a tempo determinato e indeterminato, dei raporti di
collaborazione e livello professionali o delle cessazioni dal servizio, tutti gli
adempimenti previsti dal D.L. n® 230/95 e s.m.i. E in particolar modo:

+ Effettuazione della visita medica preventiva ex art. 84 D.L. n°230/95, per
I' idoneita all'esposizione alle radiazioni ionizzanti del personale:

« Effettuazione delle visite periodiche e straordinarie ex art. 85 D.L.
n°230/95,

* Analisi dei rischi straordinari connessi alla destinazione lavorativa e alle
mansioni ai fini della programmazione di indagini specialistiche e di
laboratorio atte a valutare lo stato di salute del lavoratore, anche
attraverso accessi diretti nell'ambiente di lavoro;

* Analisi dei rischi individuali connessi alla destinazione lavorativa e alle
mansioni ai fini della programmazione di indagini specialistiche e di
laboratorio atte a valutare lo stato di salute del lavoratore, anche
attraverso accessi diretti nell'ambiente di lavoro;

 Istituzione e aggiornamento dei documenti sanitari personali e loro
consegna all' INAIL- ISPSEL con le modalita previste all' art. 90 D.L.
230/95;

« Consegna al medico subentrante dei documenti sanitari personali nel
caso di cessazione dell'incarico;

» Consulenza al datore di lavoro per la messa in atto di infrastrutture e
procedure idonee a garantire la sorveglianza medica dei lavoratori
esposti, sia in condizione di lavoro normale che in caso di esposizioni
accidentali o di emergenza;

Art. 3 Nell'occasione degli accessi periodici, che verranno concordati con
I'Azienda, la stessa mettera a disposizione del Medico Autorizzato il personale e
la documentazione sanitaria occorrente, I'Azienda si impegna altresi ad
effettuare:
* Le comunicazioni delle nuove assunzioni di personale da destinare ad
attivita lavorativa con rischio da radiazioni ionizzanti o delle variazioni di
destinazione lavorativa del personale gia sottoposto a sorveglianza, aj [
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Medico Autorizzato;

* La trasmissione della scheda di destinazione lavorativa e la tempestiva
comunicazione di eventuali variazioni di destinazione lavorativa;

« Il non avviamento ad attivitd a rischio prima del recepimento
dell'attestato di idoneita;

* La tempestiva comunicazione dalla cessazione del servizio del lavoratore
onde consentire la visita di cui all'art. 85 comma 5 del D.Leg. 230/95,
compresa la chiusura del documento sanitario e I'invio dello stesso
all'INAIL(exIPSEL); ,

* Mettere a disposizione del medico autorizzato un ambulatorio presso cui
verrano effettuate le visite e saranno custoditi i documenti sanitari
personali in apposito classificatore chiuso, onde garantire la tutele delle
informazioni contenute nei documenti personali, che restano coperti dal
segreto professionale;

- Identificare figure professionali idonee che cureranno anche l'inoltro
delle comunicazioni prescritte per legge al medico autorizzato ed il
recepimento delle comunicazioni prescritte inviate dal sanitario incaricato
della sorveglianza medica.

Art. 4 Lattivita di sorveglianza medica verrd espletata presso la sede del
Presidio Ospedaliero di Crotone anche per le sedi di Mesoraca e Cird Marina,

Art. 5 Per tali prestazioni verra corrisposto un compenso annuo di €
5.000,00(Novemila) esente da iva(in quanto trattasi di prestazioni mediche, ai
sensi dell'art. 10 comma 1 del D.P.R. 663/1972 e s.m.i.) comprensivo del
rimborso delle spese di viaggio; Tale importo verrd corrisposto in rate
trimestrali in seguito a presentazione di fattura e previo ordinativo di
pagamento all'Ufficio di ragioneria da parte dell' Ufficio Affari Generali e Legali;

Art. 6 L'incarico professionale di che trattasi avra la durata di anni 3 (tre) con
decorrenza dal ;

Art. 7 Le parti concordano la competenza del Tribunale di Crotone in caso di
controversie;

Art. 8 Il presente atto e stato redatto in duplice originale su n.3 fogli in
formato A4 redatti su una sola facciata.

Letto, confermato e sottoscritto.

ISSARIO STRAORDINARIO IL MERICO AUTORIZZATO
. Sergio ARENA Dr.Bgjlantopio Fra_n\c/esco.
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