CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome Coco Ida Consolina

Data di nascita 05/03/1961

Qualifica Infermiere Coordinatore

Amministrazione| |AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CROTONE

Incarico attuale Posizione Organizzativa - Dipartimento di Emergenza Urgenza

Numero telefonico

dell'ufficio | | 0962924488

Fax dell’ufficio 0962924299

E-mail istituzionale cocoidac@gmail.com

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Diploma Istituto Tecnico Commerciale

Altri titoli di studio e

professionali| |~ Diploma di “Infermiera Professionale” - Scuola per

Infermieri Professionale “Maria SS. Di Pietraquaria”
dell’'Unita Socio-Sanitaria Locale di Avezzano (02.07.1982).

- Diploma di Abilitazione alle Funzioni Direttive (AFD)
conseguito presso il Centro Didattico Polivalente dell’'Unita
Sanitaria Locale RM 12 (Luglio 2001)

Esperienze professionali . . o . o
(incarichi ricoperti)| |~ Infermiera presso il Policlinico Universitario “A. Gemelli" nel

Reparto di Cardiochirurgia). - UNIV. CATTOLICA DEL
SACRO CUORE - POLICLINICO A. GEMELLI (Roma)

- Operatore Professionale Sanitario — Infermiera, U.O. Pronto
Soccorso e Medicina d'Urgenza (con compiti d
coordinamento del personale infermieristico ed ausiliaro). -
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CROTONE

- Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiera, U.O.
Pronto Soccorso del Pres. Ospedaiero di Crotone -
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CROTONE

- Dal 5 Febbraio 2004 a tutt'oggi, ricopre l'incarico per la
posizione organizzativa sanitaria presso il Dipartimento
Emergenza-Urgenza della stessa Azienda Sanitaria
Provinciale di Crotone. - AZIENDA SANITARIA
PROVINCIALE DI CROTONE

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Francese Scolastico Scolastico

Capacita nell’'uso delle

- Buona padronanza nell'uso dei programmi di videoscrittura
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tecnologie

e foglio di calcolo (Word ed Excel) e della rete internet per
la consultazione delle banche dati e dei siti istituzionali di
interesse.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

Corso di Formazione Manageriale in Bioetica per le
Direzioni Sanitarie dei Presidi Ospedalieri (Delibera G.R. n.
6407 — Programma POP/Calabria 1994/99) dal 24 giugno
1999 al 20 marzo 2000, per un totale di 250 ore formative,
e concluso con esame finale superato con profitto

Corso di Perfezionamento in Formazione Manageriale per
Operatori Sanitari (Universita degli Studi “Magna Graecia” di
Catanzaro, anno accademico 2000-2001)

Corso di formazione per operatori socio sanitari front-line
organizzato dal Centro sperimentale per [I'Educazione
Sanitaria interuniversitario dell’Universita degli Studi di
Perugia (Febbraio-Giugno 1997)

Corso di Formazione Etica e Manageriale per Medici,
Dirigenti ed Operatori dei Servizi Sanitari” Organizzato dalla
Associazione Cattolica Operatori Sanitari svoltosi a Cetraro
(CS) dal Febbraio al Maggio 1999

Corso per addetto alla prevenzione incendi, lotta
antincendio e gestione delle risorse (D.Lgs. 626/94, L.
609/96 e D.M. 10.3.98) (Livello: “Elevato”) per un totale di
16 ore formative + 6 di esami, concluso con esami finali e
superato con profitto (2001)

Corso di PBLS esecutore per categoria D, svoltosi a
Crotone organizzato dalla Soc. di Medicina Pediatrica
secondo le linee guida IRC-MUP, superandone I'esame di
valutazione finale con valutazione della performance teorica
= 90% e performance pratica = 90% (Crotone, 23/3/2002)

Corso “Qualita delle prestazioni assistenziali e
soddisfazione del paziente” organizzato dallASL n. 6 di
Lamezia Terme

Corso di BLS esecutore e BLS-D nel 2010

Nell’Anno Accademico 2009-2010 si ¢ iscritta al Corso di
Laurea Magistrale “Infermieristica” presso I'Universita degli
Studi “Magna Greecia” di Catanzaro.

E' socio della Societa Italiana di Medicina Emergenza
Urgenza (SIMEU).

E' coautore di lavori oggetto di presentazione a Congressi
nazionali oltre che di schede informative in materia di
sicurezza del lavoro e salute dei lavoratori.

Nel corso degli anni ha partecipato a numerosi Congressi,
Convegni e Corsi attinenti alla professione infermieristica -
la maggior parte dei quali accreditati al programma
nazionale per la formazione continua (ECM).




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CROTONE

dirigente: Coco Ida Consolina

incarico ricoperto: Posizione Organizzativa - Dipartimento di Emergenza Urgenza

stipendio tabellare

posizione parte retribuzione di
fissa risultato

€ 0,00

altro*

TOTALE ANNUO
LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00

€ 0,00

€ 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




