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Dipartimenta Tutelo della Salute REGIONE CALABRIA

¢ Politiche Sanitarie

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N. 409 del
30/06/2023

OGGETTO: APPROVAZIONE RELAZIONE SULLA PERFORMANCE ANNO
2022

I Commissario Straordinario Dott.ssa Simona Carbone, nominato con
DCA n. 183 del 07.12.2022, adotta la seguente deliberazione in merito
all'argomento indicato in oggetto assistito dal Direttore del Dipartimento.

STRUTTURA PROPONENTE: U.0.C. PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO DI
GESTIONE E SISTEMI INFORMATICI
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Diportimento Tutelo dello Salute REGIONE CALABRIA

¢ Politiche Sanitarie

OGGETTO: APPROVAZIONE RELAZIONE SULLA PERFORMANCE ANNO
2022

Vista la dichiarazione di regolarita tecnico - procedurale e legittimita dell'atto
resa dal Responsabile del Procedimento designato nonché dal Direttore dell'
U.0.C. PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO DI GESTIONE E SISTEMI
INFORMATICI si propone al Commissario Straordinario I'adozione del presente
atto

Il Responsabile del Procedimento Il Direttore Posizione

Organizzativa/U.0.S./U.0O.C.
MONGIARDI GIOVANNI

Visto del Direttore Dipartimento DIPARTIMENTO AREA PROGRAMMAZIONE E
CONTROLLO

II Direttore

RIZZUTI ANGELINA

PREMESSO

che il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, attuativo della legge 4 marzo 2009, n. 15, in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni, e letto in particolare, 1’articolo 10, che recita: “Art. 10. Piano della
performance e Relazione sulla performance”.

che al fine di assicurare la qualita, comprensibilita e attendibilita dei documenti di rappresentazione
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della performance, le amministrazioni pubbliche, secondo quanto stabilito dall’art. 15, comma 2,
lettera d), redigono annualmente:

a) entro il 31 gennaio, un documento programmatico triennale, denominato Piano della
performance da adottare in coerenza con i contenuti e il ciclo della programmazione finanziaria
e di bilancio, che individua gli indirizzi e gli obiettivi strategici ed operativi e definisce, con
riferimento agli obiettivi finali ed intermedi ed alle risorse, gli indicatori per la misurazione e la
valutazione della performance dell’amministrazione, nonché gli obiettivi assegnati al personale
dirigenziale ed i relativi indicatori;

b) un documento, da adottare entro il 30 giugno, denominato: “Relazione sulla Performance” che
evidenzia, a consuntivo, con riferimento all’anno precedente, i risultati organizzativi e
individuali raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati ed alle risorse assegnate, con
rilevazione degli eventuali scostamenti;

Dato atto

che questa ASP con deliberazione del Commissario Straordinario n. 61 del 31.01.2022, ha
provveduto all’adozione del Piano Triennale della Performance 2020-2022 - Documento direttive,
obiettivi e budget anno 2022, di cui alla precedente lettera a).

Dato atto

che le Aziende del Servizio Sanitario Regionale in attuazione delle disposizioni di cui alla legge
regionale 3 febbraio 2012, n. 3, nonché delle specifiche linee guida regionali di cui al decreto
dirigenziale del Dirigente Generale del Dipartimento Sanita n. 3957 del 27 marzo 2012 debbono
provvedere a porre in essere tutti gli adempimenti obbligatori in materia di misurazione e
valutazione della performance.

Considerato

che il Piano triennale della performance 2020/2022 sopra richiamato ¢ lo strumento che da avvio al
ciclo di gestione della performance (articolo 4 del Decreto) e che esso, in coerenza con le risorse
assegnate, esplicita gli obiettivi annuali che costituiscono gli elementi fondamentali su cui si basera
poi la misurazione, la valutazione e la rendicontazione della performance.

Ritenuto

che il Piano delle Performance comprende e costituisce anche direttiva annuale del Direttore
Generale — Piano Annuale delle Attivita — per I’anno 2022, in linea con il citato decreto legislativo
n. 150/2009 e con le disposizioni di cui alla legge regionale 3 febbraio 2012, n. 3, nonché con le
specifiche linee guida regionali di cui al decreto dirigenziale del Dirigente Generale del
Dipartimento Sanita n. 3957 del 27 marzo 2012.

Vista
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la Deliberazione della Commissione per la Valutazione, la Trasparenza e |’Integrita delle
Amministrazioni Pubbliche (CIVIT) n. 5/2012 del 7 marzo 2012 e s.m.i., che ha fornito le linee
guida relative alla struttura e alla modalita di redazione della Relazione sulla performance, di cui
all’art. 10, comma 1, lettera b), del Decreto Legislativo 150/2009, per come recentemente
modificate delle linee guida n. 3 di novembre 2018 definite dalla Presidenza del Consiglio dei
Ministri — Dipartimento della funzione pubblica — Ufficio per la valutazione della performance, e
che le linee guida di cui sopra sono redatte ai sensi del d.lgs. 150/2009, cosi come modificato dal
d.lgs. 74/2017, e dell’articolo 3, comma 1, del DPR 105/2016 che attribuisce al Dipartimento della
Funzione Pubblica (DFP) le funzioni di indirizzo, coordinamento € monitoraggio in materia di ciclo
della performance.

Considerato

che la validazione della “Relazione sulla Performance” da parte del’OIV ¢ la condizione
inderogabile per 1’accesso ai sistemi premianti (liquidazione retribuzione di risultato e produttivita
collettiva anno 2022), ai sensi dell’art. 14, comma 6, del Decreto Legislativo 150/09.

che ogni Amministrazione ha 1’obbligo di pubblicare sul proprio Sito istituzionale, nella sezione
denominata “Amministrazione Trasparente” la Relazione sulla Performance ai sensi dell’art. 11,
comma &, del Decreto Legislativo n. 150/2009;

Ritenuto

di dovere approvare la Relazione sulla Performance 2022.

11 Direttore della U.O.C. Controllo di Gestione e Sistemi informativi

PROPONE

Per quanto in narrativa, che qui si intende integralmente ripetuto e confermato di:

1. Approvare per i motivi indicati in premessa la “Relazione sulla Performance anno 2022”, nel
testo allegato al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale.

2. Pubblicare la relazione di cui trattasi sul sito istituzionale dell’ASP di Crotone nella rubrica
“Amministrazione Trasparente” — sezione “Performance” — “Relazione sulla Performance”.

3. Trasmettere copia della “Relazione sulla Performance 2022” al competente Organismo
Indipendente di Valutazione (OIV) dell’ASP al fine di avviare il processo di validazione di tale
documento, ai sensi dell’art. 14, comma 4 lettera c) del D.Lgs. 150/2009 e della Delibera CIVIT
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6/2012.

4. Attivare, a seguito della formalizzazione del documento di validazione da parte dell’OIV, le
procedure di liquidazione delle quote di retribuzione di risultato e di produttivita collettiva per il
2022 e nel limite dei corrispondenti fondi contrattuali aziendali.

5. Trasmettere copia del presente atto al Dirigente Generale del Dipartimento Tutela della Salute
della Regione Calabria.

Trasmettere copia del presente atto al Commissario ad acta per il piano di rientro dal deficit del
settore sanita della Regione Calabria

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

F.F.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.

Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario F.F.

Ritenuto di condividerne il contenuto.

DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e
trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario F.F.

Dott. Antonio Mantella Dr. Lucio Cosentino

Il Commissario Straordinario
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Dott.ssa Simona Carbone
(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)

Documento informatico formato e prodotto ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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Relazione Performance

Anno 2022

AZIENDA SANITARIA CROTONE

(Art. 10. comma 1. lettera b) decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 e s.m.i.)

Documento allegato alla deliberazione
del Commissario Straordinario N° del
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PRESENTAZIONE DEL DOCUMENTO

Per un’Azienda che opera sul mercato, non vi & dubbio che gia la misura del risultato
economico rappresenta un indicatore significativo della performance nella misura in
cui sintetizza da un lato, la capacitd aziendale, mediante la misura dei ricavi,
rispondendo ai bisogni dei clienti, con i propri prodotti, dall’altro la capacitd di offrire
beni e servizi a costi pit bassi rispetto al valore delle vendite. Il risultato economico
misura, quindi, sia I'efficacia intesa come la capacita di soddisfare i propri clienti e di
vendere con determinate condizioni di scambio in termini di prezzo, di quantita e di
specificita del prodotto, sia I'efficienza, intesa come capacitd di minimizzare il
consumo di risorse e dei costi rispetto agli output prodotti. Gli aspetti di maggiore
criticita riscontrati in questi strumenti incentrati sulla componente economico-
finanziaria si riferiscono in primo luogo all’assenza di attenzione ai fenomeni di
natura non contabile, quali per esempio la qualita dei processi e dei prodotti
realizzati, che sfuggono al risultato di bilancio, sfuggono alla logica del profitto
misurato nel breve periodo, ma possono essere i fattori determinanti per la
redditivita di lungo periodo.

Il contesto sanitario in realta é uno dei pochi ambiti, insieme all’istruzione, in cui il
successo dipende dalla capacita di integrare queste due strategie, normalmente
alternative negli altri settori.

Non vi é servizio sanitario che riesce a essere valido se non é tagliato su misura sui
bisogni del singolo paziente. L’offerta non puo essere standardizzata, perché ogni
utente ha le sue caratteristiche e le sue specificita, al tempo stesso si rende
necessario individuare tutte le modalita che permettono un utilizzo ottimale delle
risorse a disposizione al fine di garantire la sostenibilitd economica. Questa
obbligata combinazione di strategie rende I'ambito sanitario di particolare
complessita e potrebbe trovare una sua esplicitazione nel concetto di appropriatezza
clinica e organizzativa. Il termine sottolinea la necessitd di garantire all’utente un
servizio tagliato su misura sul suo bisogno, “niente di pill, ma neanche niente di
meno” di quanto necessario per ottenere il miglior risultato in termini di salute. Un
servizio, infatti, € appropriato nel momento stesso in cui riesce ad offrire tutto cio
che le evidenze scientifiche indicano come necessario per ottenere il miglior risultato
di outcome, ma anche niente di pit, perché I'eccesso pud essere addirittura nocivo
per la sua salute. Quindi la migliore cura che possiamo offrire al nostro paziente
(appropriatezza clinica), con il setting pit adeguato per garantire il miglior utilizzo
delle risorse disponibili (appropriatezza organizzativa).

Questa combinazione, che é propria della sanita pubblica, € un aspetto
fondamentale da tener presente quando si affronta il tema relativo alla selezione
degli aspetti importanti da misurare. Se, per garantire la sostenibilitd economica del
sistema, i sistemi sanitari si orientano ad introdurre solo strategie secche di riduzione
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della spesa, sara ben difficile ottenere contestualmente un incremento della qualita.
In molti settori & impensabile aumentare la qualita dei prodotti senza un
conseguente aumento delle risorse impiegate ma non abbiamo nessuna certezza che
questo avvenga in sanita. Non e piu sostenibile, infatti, puntare su maggiori risorse
per migliorare i risultati aziendali, piuttosto devono essere discusse le modalita con
cui si possono riallocare le risorse per permettere al sistema aziendale di ottenere
migliori risultati in termini di qualita. In questa nuova prospettiva, il punto
fondamentale e che i sistemi sanitari regionali, si dotino di un sistema di valutazione
che focalizzi la propria azione sull’obiettivo principale, ossia il miglioramento della
salute dei cittadini. Questo obiettivo si conseqgue mediante strategie di qualita e di
appropriatezza che, in seconda battuta, permettono anche di garantire la
sostenibilita economica.

Le caratteristiche del sistema di valutazione in sanita

La multidimensionalita. Per progettare e successivamente implementare un sistema
di valutazione con la finalita del miglioramento della salute dei cittadini, la prima
caratteristica da considerare € la multidimensionalita intesa come possibilita di
leggere i fenomeni analizzati mediante pit prospettive, in base agli occhi dei diversi
portatori di interesse e secondo diverse dimensioni di analisi.

La misurabilita dei risultati. | professionisti sanitari sempre pit si orientano verso
una medicina basata sull’evidenze, la stessa cosa si dovrebbe fare anche per il
management, ai fini di una buona gestione. Troppo spesso, si assumoni decisioni
sulla base del buonsenso, pur avendo la possibilita di avere dei numeri/dati a
disposizione.

Vi sono le evidenze, si conoscono e si misurano i fenomeni; ma il problema é passare
dalla misurazione alla valutazione, per giudicare e responsabilizzare tutti sui risultati.
| problemi di equita di accesso, le sacche di inefficienza, i palesi fenomeni di
inappropriatezza, vengono collegati con difficolta agli ambiti di responsabilita degli
operatori. La valutazione dei risultati pud essere una grossa opportunita per il
servizio pubblico sia per responsabilizzare sui risultati, sia per avere un supporto
decisionale per allocare e spostare le risorse sulla base delle evidenze.

Spesso il ragionamento in fase negoziazione del budget é orientato alla richiesta di
risorse aggiuntive, senza opportunamente regionare su dove si potrebbero riallocare
le risorse. Attivando i processi di cambiamento. | numeri invece possono
rappresentare  quella sufficiente forza, a chi deve assumere delle decisioni,
necessaria per attivare i processi di riallocazione delle risorse.

La trasparenza. Per rispondere alla missione del sistema pubblico é necessaria una
gestione responsabile e trasparente. Non si possono utilizzare risorse superiori
rispetto a quelle che la collettivita mette nelle mani degli amministratori pubblici e
queste risorse devono essere allocate non in base alla sen?iQiIitc‘z d\e/ singolo
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operatore, che in quel momento si trova nella posizione di decidere, ma secondo un
processo trasparente di assunzione di decisioni basate sulle evidenze.
Il confronto sistematico. Il fulcro del ragionamento nel contesto della sanitd pubblica
non é “mercato si, mercato no, oppure di competizione versus collaborazione”. Il
punto vero é che laddove i servizi pubblici non operano nel mercato, ma in situazione
di monopolio o quasi monopolio, il confronto, il benchmarking é assolutamente
fondamentale (Banchieri et al., 2005; Barretta e Vagnoni, 2005; Nuti, 2008. )
Perché? Perché obbliga le organizzazioni pubbliche a mettersi in gioco e a valutarsi nel
confronto con la prospettiva d’imparare da chi fa meglio. Molti cittadini hanno la
percezione che nel pubblico si spreca, che non si lavori con la migliore capacita di
risposta. Allora, il benchmarking, che soprattutto in ambito sanitario, opera facendo
leva sulla reputazione dei professionisti, &€ uno strumento vincente ed estremamente
forte che permette di cambiare, rinnovare per migliorare la qualita.
La condivisione. Le organizzazioni sanitarie pubbliche sono sistemi complessi con
gerarchie duali, dove esiste una linea di tipo gestionale e una gerarchia di tipo
professionale. La presenza duplice di queste gerarchie comporta che i livelli
complessivi di professionalita sono sicuramente piu elevati rispetto ad altre tipologie
di istituzioni ma anche che il coinvolgimento dei professionisti nel sistema di
governance e di valutazione é una conditio sine qua non per il successo del sistema.
Tutte le componenti sono chiamate a dare il loro contributo e i professionisti devono
condividere le regole del gioco, devono condividere i criteri con cui saranno valutati,
perché altrimenti non lavoreranno per poter cambiare i comportamenti e per
migliorare i risultati. Un sistema di valutazione,infatti, funziona nella misura in cui & in
grado di incidere e modificare i comportamenti. Peraltro, la condivisione deve essere
raggiunta prima di avere le misure in mano, altrimenti potranno attivarsi resistenze
dovute alla conoscenza del proprio posizionamento nella valutazione dei risultati
conseguiti.
Le resistenze alla valutazione. Le resistenze alla valutazione sono presenti in tutti i
contesti, anche laddove la cultura organizzativa si € modificata accettando la
valutazione come un meccanismo permanente di apprendimento. Le resistenze
permangono e sono inevitabili e per essere superate hanno bisogno di grande
coerenza e di continuita.
D.ssa Simona Carbone
Commissario Straordinario ASP
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INTRODUZIONE

La presente Relazione sulla Performance relativa all’anno 2022 é predisposta in
attuazione delle disposizioni di cui all’articolo 10, comma 1, lettera b) del decreto
Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 e conclude il ciclo della performance relativo
all’'anno 2022, evidenziando a consuntivo i risultati organizzativi e individuali raggiunti
rispetto agli obiettivi programmati ed alle risorse disponibili, con rilevazione degli
eventuali scostamenti.
La Relazione sulla Performance é un provvedimento consuntivo con il quale I’ASP di
Crotone attesta la misura della realizzazione degli obiettivi strategici e/o operativi
definiti per I'anno 2022 e contenuti nel Piano della Performance, adottato con
deliberazione n. 61 del 31 gennaio 2022. Infatti, la rendicontazione dei risultati
costituisce la conclusione del Ciclo di Gestione della Performance, avviato a seguito
dell’approvazione del Piano della Performance.
Il Piano della Performance e la presente Relazione, sono pubblicati sul sito web
istituzionale dell’Azienda al seguente indirizzo:
http://www.asp.crotone.it/amministrazione-trasparente/performance.
Il Piano della Performance 2022, adottato con deliberazione del Commissario
Straordinario n. 61 del 31 gennaio 2022, é stato redatto conformemente a quanto
previsto dall’art. 10. comma 1. lettera b) del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n.
150 ed alla luce degli indirizzi offerti dalla CIVIT con Delibera 112/2010 del 28 ottobre
2010 e, con l'obiettivo di assicurare la qualita, la comprensibilita e la attendibilita dei
documenti di rappresentazione della performance.
Con tale Piano si e dato avvio al ciclo di gestione della Performance (art. 4 del
Decreto), definendo gli elementi fondamentali ovvero: Obiettivi, Indicatori e Target su
cui poi si sarebbe basata la misurazione, valutazione e rendicontazione della
performance.
Ai fini della valutazione organizzativa, I’ASP di Crotone, infatti, utilizza il processo di
budgeting come momento di traduzione dei programmi definiti nel Piano in obiettivi
specifici di ciascuna singola struttura correlati alle cosiddette “variabili controllabili”
del sistema aziendale, quelle cioé che il dirigente responsabile di struttura,
destinatario e protagonista primario del processo, € in grado di controllare e sulle
quali puo, pertanto, incidere.
Gli obiettivi vengono descritti nel Piano della Performance, che costituisce il
documento programmatico con il quale, in coerenza con le risorse assegnate, sono
esplicitati gli obiettivi, gli indicatori ed i target sui quali si basera poi la misurazione, la
valutazione e la rendicontazione della performance. Il Ciclo della Performance dell’ASP
prevede un monitoraggio in corso d’esercizio degli obiettivi, con la finalita di attivare
eventuali correttivi in caso di evidente scostamento, in proiezione, dallo standard.
Concluso I'anno, si procede alla misurazione ed alla valutalziine annuale della
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performance i cui risultati sono consuntivati nella Relazione sulla Performance, che
viene adottata dalla Direzione Generale tramite deliberazione e viene formalmente
trasmessa all’Organismo Indipendente di Valutazione dell’ASP di Crotone per la sua
validazione.

Come indicato all’art. 14 comma 6 del D. Lgs 150/2009, la validazione della Relazione
sulla Performance é condizione inderogabile per I'accesso agli strumenti per premiare
il merito e pertanto, soltanto a seguito di tale adempimento a carico dell’organismo di
verifica, si puo procedere al pagamento degli incentivi.

In sede di negoziazione del Budget, é stato richiesto a tutti i professionisti che operano
all’interno dell’Azienda di assumere un ruolo attivo e propositivo, tenendo conto
anche degli aspetti gestionali, puntando sull’erogazione di prestazioni e servizi
assistenziali in grado di rispondere ai bisogni di salute della popolazione, dedicando
attenzione all’incremento della qualita complessiva del servizio reso agli utenti e
cercando di ottimizzare I'uso delle risorse per poter realizzare pit convenientemente i
programmi di sviluppo proposti, unitamente ad una serie di azioni per il
riconoscimento del merito attraverso la verifica dei processi e dei risultati, nella
consapevolezza della necessita che ogni decisione ed investimento pubblici siano
sottoposti a valutazione di merito, sulla base di criteri e parametri equi, condivisi e
definiti a priori. Infatti, in tempi in cui le risorse sono sempre piu limitate ed il quadro
ordinamentale é in evoluzione, é pili che mai necessario affermare presso la dirigenza
e le risorse umane tutte, I'uso di pratiche manageriali ispirate alla cultura della
performance, coinvolgere il personale nel miglioramento dell’organizzazione in termini
di efficienza, efficacia ed economicita e valorizzare la struttura in coerenza con le
esigenze della proprieta dell’Azienda, i cittadini, al fine di governare e indirizzare il
cambiamento.

Il ciclo della performance rappresenta, dunque, uno stimolo alla realizzazione di
attivita di eccellenza improntato a significativi momenti di condivisione. Il percorso di
miglioramento si deve avvalere di un processo di valutazione che assicuri il
coinvolgimento dei valutati e degli stakeholders, individuando nell’Organismo
Indipendente di Valutazione I'organo garante della correttezza del Sistema di
misurazione e valutazione della Performance e del Piano della Performance. Pur nella
consapevolezza che i processi di riforma della governance e di valutazione delle
attivita sono lunghi e difficili — a maggior ragione quando, come in quello sanitario, vi
e una pluralita di soggetti che compongono il sistema o quando, come nel caso
dell’Asp di Crotone il sistema é segnato da una dimensione e una mission impegnativa
— e che non puo mai allentarsi la tensione verso la necessita assoluta di individuare e
cogliere opportunita tese al continuo miglioramento, non pud non cogliersi come tale
processo nell’ASP di Crotone sia stato costante e produttivo di performance crescenti

anche nel 2022. m
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La presente relazione é stata predisposta in attuazione delle disposizioni normative al
riguardo vigenti ed in particolare, al Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 al fine di
rendicontare i risultati raggiunti dalle articolazioni aziendali.

La consegniamo

a) con la serena consapevolezza di avere adempiuto, nelle condizioni date, al dovere di
realizzare il massimo possibile di crescita di qualita e quantita dell’offerta

b) alla valutazione dei soggetti istituzionali, Regioni ed Enti Locali, alle rappresentanze
di interessi collettivi ed ai singoli cittadini, sperando vogliano apprezzare lo sforzo
compiuto e voler contribuire con suggerimenti in grado di arricchire la piattaforma
programmatica dei prossimi obiettivi.L’Azienda ha scelto di rappresentare anche in
maniera descrittiva, ma sintetica, i risultati pit significativi riferiti agli obiettivi
assegnati e stabiliti nel Piano Triennale della Performance Aziendale 2020-2022 e
trasferiti negli obiettivi gestionali negoziati nel processo di budget operativo, integrati
con gli obiettivi riportati nella Delibera del Direttore Generale n°42 del 3 Agosto 2020,
tutto cio integrato con il processo di programmazione Regionale e Aziendale e di
bilancio di previsione, attraverso:

a) un’attivita legata alla programmazione ed alla pianificazione delle performance;

b) il coinvolgimento di tutti gli attori interessati nella stesura del Piano delle
Performance, dai Direttori di Dipartimento all’Organismo Indipendente di Valutazione,
alle strutture appartenenti ai dipartimenti assistenziali nonché alle strutture tecniche
ed amministrative. In questo modo é stato creato un valido strumento che costituisce
la base per la valutazione delle scelte strategiche aziendali ed il ribaltamento degli
obiettivi di performance alle varie strutture aziendali e, da queste, ai singoli
professionisti.

Per redigere la presente Relazione sono stati utilizzati i dati di attivita delle strutture
organizzative dell’Azienda nonché i documenti degli obiettivi della programmazione
assegnati per 'anno 2022, elaborati dall’U.0O.C. Controllo di Gestione, acquisiti presso
le competenti strutture aziendali di Programmazione Sanitaria e Pianificazione
Strategica e di Epidemiologia e Flussi informativi sanitari.

D.ssa Angelina Rizzuti
Direttore Dipartimento Programmazione
E Controllo di Gestione
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1. FINALITA DELLA RELAZIONE ANNUALE SULLA PERFORMANCE
La Relazione annuale sulla performance persegue le seguenti finalita:

— la Relazione & uno strumento di miglioramento gestionale grazie al quale
I"'amministrazione pud riprogrammare obiettivi e risorse tenendo conto dei
risultati ottenuti nelllanno precedente e migliorando progressivamente il
funzionamento del ciclo della performance. In questo senso, I'anticipazione dei
termini per la predisposizione del documento, (prima fissato al 15 settembre) &
particolarmente utile a favorire una maggiore efficacia dell’attivita di
programmazione in quanto la Relazione & gia disponibile prima dell’approvazione
del nuovo Piano della performance (prevista entro il 31 gennaio).

— la Relazione & wuno strumento di accountabilty attraverso il quale
I’'amministrazione puo rendicontare a tutti gli stakeholder, interni ed esterni, i
risultati ottenuti nel periodo considerato e gli eventuali scostamenti — e le relative
cause — rispetto agli obiettivi programmati nel Piano della performance. In questa
prospettiva, nella predisposizione della Relazione sono stati privilegiati la
sinteticita, la chiarezza espositiva, la comprensibilita, anche facendo ampio ricorso
a rappresentazioni grafiche e tabellari dei risultati per favorire una maggiore
leggibilita delle informazioni.

La tempistica definita nel Sistema e tale da consentire a tutti i soggetti coinvolti di
espletare al meglio il proprio ruolo, & utile ricordare che il processo che termina con
la pubblicazione entro il 30 giugno della Relazione validata, vede coinvolti:

o) I’amministrazione, che cura la predisposizione del documento avvalendosi delle
risultanze dei sistemi di misurazione e degli esiti delle valutazioni effettuate dai
soggetti competenti;

o) I'organo di indirizzo politico amministrativo, che approva la Relazione,
verificando il conseguimento degli obiettivi specifici nonché la corretta
rappresentazione di eventuali criticita emerse nel corso dell’anno di riferimento e per
le quali I’OIV ha ritenuto opportuno procedere alle segnalazioni di cui all’articolo 6 del
d.lgs. 150/2009;

o) I’OIV, che misura e valuta la performance organizzativa complessiva e valida la
Relazione, garantendo in tal modo la correttezza, dal punto di vista metodologico, del
processo di misurazione e valutazione svolto dall’lamministrazione, nonché Ila
ragionevolezza della relativa tempistica.
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2. CONTENUTI DELLA RELAZIONE ANNUALE SULLA PERFORMANCE

La Relazione annuale sulla performance e il documento attraverso il quale
I"'amministrazione rendiconta i risultati raggiunti in relazione agli obiettivi
programmati e inseriti nel Piano della performance dell’anno precedente,
evidenziando le risorse utilizzate e gli eventuali scostamenti registrati a consuntivo
rispetto a quanto programmato.

Coerentemente con |'approccio gia utilizzato negli anni precedenti e tenuto conto
delle linee guida n. 1/2017 e 2/2017, sono individuati alcuni contenuti minimi che
devono necessariamente trovare spazio nell’articolazione della Relazione stessa.

In particolare:

« sintesi dei principali risultati raggiunti.

« analisi del contesto e delle risorse (assicurando, per quanto riguarda le risorse
finanziarie, la coerenza con le informazioni contenute nel Piano della performance e
nella Nota integrativa al Bilancio consuntivo)

« misurazione e valutazione (da intendersi, come chiarito nelle linee guida 2/2017,
come attivita complementari ma distinte):

v’ della performance organizzativa;

v della performance individuale.

Nei successivi sottoparagrafi si forniscono indicazioni piu dettagliate relativamente a
ciascuno dei suddetti elementi.

3. IL CICLO DELLA PERFORMANCE

La normativa di riferimento

Il D.L.vo n.150/2009 in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico
e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni, prevede all’art. 10
‘Piano della performance e Relazione sulla performance che, “Al fine di assicurare la
qualita, comprensibilita ed attendibilita dei documenti di rappresentazione della
performance, le amministrazioni pubbliche, redigono annualmente:

e entro il 31 gennaio, un documento programmatico triennale, denominato Piano
della performance da adottare in coerenza con i contenuti e il ciclo della
programmazione;

e entro il 30 giugno un documento denominato Relazione sulla performance che
evidenzia, a consuntivo, con riferimento all’anno precedente, i risultati
organizzativi e individuali raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati ed alle
risorse, con rilevazione degli eventuali scostamenti.

Le indicazioni normative contenute nel Decreto Legislativo n. 150/2009, in
particolare agli articoli 4 e 5, ulteriormente definiscono gli ambiti di azione:

Relazione Performance 2022 \\ / \ 11

_copia informatica per consultazione




s 3 &
R s AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE + +
CROTONE * |
Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

Ciclo di gestione della performance (art. 4)
Il ciclo di gestione della performance si articola nelle seguenti fasi:

- definizione e assegnazione degli obiettivi che si intendono raggiungere, dei valori

attesi di risultato e dei rispettivi indicatori;
- collegamento tra gli obiettivi e I'allocazione delle risorse;

- monitoraggio in corso di esercizio e attivazione di eventuali interventi correttivi;

- misurazione e valutazione della performance, organizzativa e individuale;

- utilizzo dei sistemi premianti, secondo criteri di valorizzazione del merito;

- rendicontazione dei risultati agli organi di indirizzo politico-amministrativo, ai
vertici delle amministrazioni, nonché ai componenti di organi esterni, ai cittadini,

ai soggetti interessati, agli utenti e ai destinatari dei servizi.

Le fasi indicate sono inserite all'interno della metodologia della negoziazione del
budget, che & lo strumento che determina i programmi di attivita, ne verifica la

fattibilita, e alloca le risorse in
maniera coerente e proporzionata agli obiettivi da perseguire.

Obiettivi e indicatori (art. 5)
Gli obiettivi devono essere:

- rilevanti e pertinenti rispetto ai bisogni della collettivita, alla missione
istituzionale, alle priorita politiche ed alle strategie dell’amministrazione;

- specifici e misurabili in termini concreti e chiari;

- tali da determinare un significativo miglioramento della qualita dei servizi erogati

e degli interventi;

- riferibili ad un arco temporale determinato, di norma corrispondente ad un anno;
- commisurati ai valori di riferimento derivanti da standard definiti a livello
nazionale e internazionale, nonche da comparazioni con amministrazioni

omologhe;

- confrontabili con le tendenze della produttivita dell’amministrazione con

riferimento, ove possibile, almeno al triennio precedente;
- correlati alla quantita e alla qualita delle risorse disponibili.

Ulteriore normativa di riferimento:

- D.L.n.95/2012 (“Spending review”) convertito con modificazioni dalla L.135/2012
che, con la legge n.228/2012 (Legge di stabilita 2013) ha definito il quadro di
finanza pubblica per il successivo triennio con l'obiettivo di una sostanziale

riduzione dei costi del sistema;

- Legge n. 190/2012 in materia di “Disposizioni per la prevenzione e la repressione

della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”.
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4. IL PROCESSO DI REDAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE

Il processo di programmazione aziendale prevede le seguenti fasi:

- pianificazione strategica,

- programmazione operativa,

- monitoraggio degli obiettivi,

- valutazione degli obiettivi.

La pianificazione strategica si concretizza nella definizione degli obiettivi triennali di
significativa rilevanza per tutti gli ambiti aziendali. Per ognuno degli obiettivi strategici
evidenziati, la Direzione Generale individua le aree prioritarie di intervento
consentendo alle strutture produttive e di supporto di comprendere quali strategie
porre in essere nel proprio ambito. La programmazione strategica trova la sua
traduzione economico-finanziaria nel Bilancio Pluriennale di Previsione.

Il Piano della Performance, previsto dal Titolo Il del D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150,
costituisce il documento programmatico che, in conformita con le risorse assegnate e
nel rispetto della programmazione sanitaria nazionale e regionale e dei vincoli di
bilancio, individua gli indirizzi, gli

obiettivi strategici ed operativi e gli indicatori per la misurazione e la valutazione dei
risultati dell’Azienda e dei suoi attori.

Il decreto pone I'accento sull’importanza della ricerca del continuo miglioramento
della prestazione e dei servizi resi, spingendo le aziende a realizzare un passaggio
dalla cultura dei mezzi (fattori di input) a quella dei risultati (fattori di output).

La misurazione e la valutazione della performance riguardano I’Amministrazione nel
suo complesso, le aree di responsabilita in cui essa si articola ed i singoli dipendenti.

Il Piano della performance e articolato su un orizzonte temporale triennale e, in
coerenza con le risorse assegnate, esplicita gli obiettivi strategici (triennali) ed
operativi (annuali). Essendo un atto di programmazione a medio/breve periodo, il
Piano delle Performance e modificato annualmente compatibilmente con gli obiettivi
definiti in sede di programmazione sanitaria Nazionale e Regionale e/o modifiche del
contesto interno ed esterno. Il documento esplicita e declina la programmazione
ospedaliera, territoriale e della prevenzione secondo gli indirizzi e le direttive
individuati dalla Direzione Strategica.

Il raccordo tra il Piano della Performance e gli obiettivi annuali avviene mediante la
predisposizione del Documento di Direttive, strumento di programmazione annuale,
che ha la funzione di rappresentare una guida pratica e immediatamente
comprensibile finalizzata ad orientare le progettualita elaborate verso gli obiettivi
aziendali, coordinandole in modo da sviluppare le necessarie integrazioni tra le Unita
Operative coinvolte; al contempo, esso rappresenta il riferimento essenziale per la

gestione del processo di budget per I’anno di riferimento.
W)
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Con il Documento di Direttive viene esplicitato il focus sugli obiettivi aziendali definiti
per il 2022. Si tratta di attivita tutte orientate alla ricerca di maggiore economicita di
gestione, appropriatezza nell’erogazione delle prestazioni e qualita dei servizi erogati.
Le iniziative e gli obiettivi perseguiti da ciascun Direttore di Area per quanto di
competenza, sono stati successivamente declinati, per ciascuno dei Direttori dei
dipartimenti ospedalieri e misti, per il Direttore del Dipartimento di Prevenzione e per
il Direttore del distretto unico aziendale territoriale, oltre che a livello di ciascuna
delle UOC /UOSD afferenti ai predetti dipartimenti.

L’Azienda pertanto, come chiusura del Ciclo della Performance per 'anno 2022, ha
elaborato la presente Relazione che rendiconta ed evidenzia la performance
aziendale.

La tabella che segue riporta lo schema del processo di programmazione aziendale e
del ciclo della performance.

PIANO DI RIENTRO DAL DEFICIT DEL SETTORE SANITARIO DELLA REGIONE CALABRIA
PIANO DI RIQUALIFICAZIONE E RIORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
PROGRAMMI OPERATIVI

4 4 4

/ DECRETO LEGISLATIVO ﬂmmm ASSEGMTX\
150/2009 DALLA REGIONE Al
Indkazion! sulk fasl del PIANO TRIENNALE DIRETTOR! GENERALI
Ckio delia Performance DELLA PERFORMANCE
sulle caratteristiche deglt | ‘Garanzla dal LEA ng!
oblettivl assegnat rispetto  dg! vincoll ai
bhlanclo
DECRETO LEGISLATIVO '
iy (" DOCUMENTO DT DIRETTIVE s cconress
Stabllisce che Nl BEP programmazions
Direzions Strategka teine
""‘;“‘"‘;‘;':N “:"‘ Indica obicttivl, finee guida,
e
critent, vincoll ¢ parametrl per
programmazions santarta g b g “Qualit &4 efficacta
¢4 economico-tinanziania \ / defforgantzzazione del
\ del POR / Q«m sanitart j
( DIRETTORI DI S
MACROSTRUTTURE

(Dip. Ospedaiert & Dip. Mistl,
Distratto Unko Aziendak,
Dip. Pravanzions, Oip, Teenko
amministrativo)

L

[ OBIETTIVI OPERATIVI € BUDGET
DELLE UU.00.

CHIUSURA CICLO DELLA PERFORMANCE
- RELAZIONE SULLA PERFORMANCE -
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5. ANALISI DEL CONTESTO DI RIFERIMENTO

Questa sezione ha l'obiettivo di fornire elementi utili per comprendere eventuali
mutamenti intercorsi tra la fase di programmazione (espressa nel Piano della
performance) e la fase di gestione, evidenziando in particolare:

- 'eventuale mutamento del contesto in cui I'amministrazione si & trovata ad operare
nel periodo di riferimento.
- 'aggiornamento del quadro delle risorse umane, strumentali e finanziarie descritte
nel Piano, con riferimento sia alla quantita che alla qualita (salute) delle stesse nonché
la relativa incidenza sul grado di raggiungimento degli obiettivi.
Focalizzare I'attenzione su eventuali mutamenti di contesto consente di comprendere
meglio I'operato dell’amministrazione, le eventuali difficolta o opportunita incontrate,
contestualizzando i risultati raggiunti e gli scostamenti verificatisi.
Come chiarito nelle linee guida 1/2017 e nelle linee guida 2/2017, lo stato delle risorse,
in quanto presupposto della programmazione, € un elemento centrale dell’intero ciclo
della performance. Una corretta analisi dello stato delle risorse, infatti, consente
all'lamministrazione, a preventivo, di calibrare la fattibilita degli obiettivi sulle risorse
disponibili e, a consuntivo, di valutare il livello di raggiungimento dei risultati rispetto
alle risorse utilizzate, cio anche al fine di ricalibrare eventualmente risorse e/o obiettivi
nel successivo ciclo della performance.
Laddove in corso di esercizio si siano verificati cambiamenti non previsti in sede di
predisposizione del Piano, e quindi utile che 'amministrazione si soffermi ad analizzare
quelli che hanno maggiormente inciso, sia in positivo che in negativo, sulla
realizzazione delle attivita e dei progetti individuati nel Piano come funzionali al
raggiungimento degli obiettivi.
Particolare attenzione, poi, deve essere dedicata alla descrizione di come I'attivita
svolta nel corso dell’anno di riferimento abbia eventualmente inciso sullo stato delle
risorse dell’amministrazione. Tali impatti interni dovrebbero essere evidenziati
mediante I'utilizzo di opportuni indicatori (cfr. appendice 1 alle LG 1/2017).
L’analisi dello stato delle risorse, con particolare riferimento alle risorse umane,
effettuata in questa sezione pud costituire un importante elemento di input per
I’aggiornamento dei Piani dei fabbisogni di personale che le amministrazioni devono
predisporre secondo le previsioni degli articoli 6 e 6-ter del d.lgs. 165/2001, come
modificati dall’articolo 4 del d.lgs. 75 del 2017, e delle linee guida adottate dal
Dipartimento della funzione pubblica.

5.1 Il territorio e la popolazione
L'Azienda Sanitaria Provinciale di Crotone & stata costituita nel maggio 2007 con
Legge Regionale 11 maggio 2007 n. 9 e ricomprende nel proprio ambito territoriale

tutti i Comuni della Provincia di Crotone. @ \\
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L’Azienda ha come contesto di riferimento il territorio della Provincia di Crotone,
suddiviso in 27 Comuni, caratterizzato da zone collinari, di pianura e montani, da una
densita di popolazione particolarmente elevata in pianura con la presenza del
capoluogo, da una popolazione ultra sessantacinquenne e da una scolarizzazione
nella media regionale, con un alto tasso di disoccupazione.
Nelle tabelle che seguono sono riportate le principali statistiche demografiche della
popolazione dell’ASP di Crotone, noché ulteriori dati informativi sull’Azienda.

Distretto Sanitario Unico Aziendale Popolazione e ambiti territoriali
I dati sono aggiornati al 01/01/2022 (ISTAT)

Popolazione Ambiti Territoriali
Comune . | Distretto Unico
Totale Maschi Femmine .
Aziendale
Belvedere di Spinello 1.973 956 1.017
Crotone 59.359 29.352 30.007
Caccuri 1.553 759 794
Castelsilano 900 446 454
Cerenzia 1.035 515 520
Cutro 9.478 4.697 4.781 AreaTeritoriale
Isola di Capo Rizzuto 17.281 8.958 8.323 Subdistrettuale Crotone
Rocca di Neto 5.343 2.675 2.668
San Mauro
NAaFehiesato 1.952 947 1.005
Savelli 1.045 526 519
Scandale 2.889 1.146 1.473
Sub Totale 102.808 50.977 51.561
Distretto Carfizzi 524 246 278
Sanitario Unico | Casabona 2.377 1.128 1.249
Aziendale | Ciro 2.534 1.204 1.330
Cird Marina 14.002 6.831 1171
Crucoli 2.781 1.320 1.461 Area Territoriale
Melissa 3.274 1.612 1.662 Subdistrettuale Cird
Pallagorio 1.019 509 510 .
: Marina
San Nicola dell'Alto 721 355 366
Strongoli 6.163 3.007 3.156
Umbriatico 755 377 378
Verzino 1.616 766 850
Sub Totale 35.766 17.355 18.411
Cotronei 5.261 2.565 2.696
Mesoraca 5.908 2.869 3.039 Kfey Tetritoriale
Petilia Policastro 8.714 4.366 4.348 subdistrattiia
Roccabernarda 3.167 1.557 1.610 Misoraca
Santa Severina 1.929 952 977
Sub Totale 24.979 12.309 12.670
Totale Generale 163.553 80.641 82.642
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5.2 Distribuzione della popolazione per eta, sesso e stato civile

Il grafico in basso, detto Piramide delle Eta, rappresenta la distribuzione della
popolazione residente in provincia di Crotone per eta, sesso e stato civile al 1° gennaio
2022. | dati tengono conto dei risultati del Censimento permanente della popolazione.

La popolazione é riportata per classi quinquennali di eta sull'asse Y, mentre sull'asse X
sono riportati due grafici a barre a specchio con i maschi (a sinistra) e le femmine (a
destra). | diversi colori evidenziano la distribuzione della popolazione per stato civile:
celibi e nubili, coniugati, vedovi e divorziati.

In generale, la forma di questo tipo di grafico dipende dall'andamento demografico di
una popolazione, con variazioni visibili in periodi di forte crescita demografica o di cali
delle nascite per guerre o altri eventi.

In Italia ha avuto la forma simile ad una piramide fino agli anni '60, cioé fino agli anni
del boom demografico.

- CelibiNubili Coniugati'e Vedovi'e - Divorziati'e

Eta Anno di nascila

100+ 1921 o prima
95-99 Maschi Femmine 1822-1926
0-94 ' 19271931
85-89 19321936
R0-84 1837-18941
Y 1942-1946
o 19471951
85.89 1852-1956
60-64 3 1857-1961
55.59 % i 18621966
50-54 | @ 19671871
45.49 g e 19721976
40.44 . 1977-1981
35.39 1682-1986
30-34 1887-1991
D¢ 1692-1996

2.800.000 2.100.000 1.400.000 700.000 0 700.000 1.400.000 2.100.000 2.800.000

Popolazione per eta, sesso e stato civile - 2022
ITALIA - Dati ISTAT 1° gennaio 2022 - Elaborazione TUTTITALIA.IT

Gli individui in unione civile, quelli non pil uniti civilmente per scioglimento
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dell'unione e quelli non pil uniti civilmente per decesso del partner sono stati
sommati rispettivamente agli stati civili 'coniugati\e', 'divorziati\e' e 'vedovi\e'.
| dati sono aggiornati al 01/01/2022 (ISTAT)

Eta | Celibi/Nubili |Coniugati/e| Vedovi/e |Divorziati/e| Maschi Femmine Totale
%

0-4 6.983 0 0 0 3.581 3.402 6.983 4,3%
51,3% 48,7%

5-9 7.676 0 0 0 3.977 3.699 7.676 4,7%
51,8% 48,2%

10-14 8.646 0 0 0 4.499 4,147 8.646 5,3%
52,0% 48,0%

15-19 9.128 5 0 0 4710 4.423 9.133 5,6%
51,6% 48,4%

20-24 9.049 165 0 0 4771 4.443 9.214 5,6%
51,8% 48,2%

25-29 7.968 1.348 0 14 4,758 4,572 9.330 5,7%
51,0% 49,0%

30-34 5.963 4.012 11 62 5.203 4.845 10.048 6,1%
51,8% 48,2%

35-39 3.885 5.975 27 143 5.225 4.805 10.030 6,1%
52,1% 47,9%

40-44 2.848 7.378 57 223 5.327 5.179 10.506 6,4%
50,7% 49,3%

45-49 2.359 8.616 151 374 5.737 5.763 11.500 7,0%
49,9% 50,1%

50-54 1.942 9.383 276 407 5.813 6.195 12.008 7,3%
48,4% 51,6%

55-59 1.463 9.704 473 391 5.879 6.152 12.031 7,4%
48,9% 51,1%

60-64 1.025 8.936 728 308 5.438 5.559 10.997 6,7%
49,4% 50,6%

65-69 742 7.789 1.124 249 4,787 5417 9.904 6,1%
48,3% 51,7%

70-74 544 6.704 1.632 147 4.265 4.762 9.027 5,5%
47,2% 52,8%

75-79 355 4.075 1.793 87 2.869 3.441 6.310 3,9%
45,5% 54,5%

80-84 242 2.743 2.211 64 2.193 3.067 5.260 3,2%
41,7% 58,3%

\ %
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| dati sono aggiornati al 01/01/2022 (ISTAT)

Eta | Celibi/Nubili | Coniugati/e| Vedovi/e |Divorziati/e| Maschi | Femmine Totale
%

85-89 140 1.278 1.871 18 1:317 1.990 3.307 2,0%
39,8% 60,2%

90-94 71 318 943 6 472 866 1.338 0,8%
35,3% 64,7%

95-99 14 44 220 1 85 194 279 0,2%
30,5% 69,5%

100+ 4 3 19 0 5 21 26 0,0%
19,2% 80,8%

Totale 71.047 78.476 11.536 2.494 80.911 82.642 163.553 100,0%
49,5% 50,5%

5.3 Comuni con la distribuzione della popolazione residente per sesso, della superficie,della
densita e dell’altitudine

I dati sono aggiornati al 01/01/2022 (ISTAT)

copia informatica per consultazione

Comune Popolazione | Maschi | Femmine Superiis pensin dithudine
km? abitanti/km? | ms.l.m.
1 Belvedere di Spinello 1.973 956 1017 30,31 65 330
2, Caccuri 1.553 759 794 61,38 25 646
3, Carfizzi 524 246 278 20,73 25 512
4. Casabona 2:377 1.128 1.249 67,67 35 287
5. Castelsilano 900 446 454 40,06 22 900
6. Cerenzia 1.035 515 520 21,97 47 664
7. Ciro 2.534 1.204 1.330 71,05 36 351
8. Ciro Marina 14.002 6.831 7.171 41,68 332 5
9. Cotronei 5.261 2.565 2.696 79,2 66 502
10. CROTONE 59.359 29.352 30.007 182 330 8
11. Crucoli 2.781 1.320 1.461 50,43 55 380
12. Cutro 9.478 4.697 4.781 133,69 70 220
13. Isola di Capo Rizzuto 17.281 8.958 8.323 126,65 134 90
14. Melissa 3.274 1.612 1.662 51,63 63 256
15. Mesoraca 5.908 2.869 3.039 94,79 63 415
16. Pallagorio 1.019 509 510 44,48 23 554
17. | Petilia Policastro 8.714 4.366 4.348 98,35 88 436
18. | Rocca di Neto 5.343 2.675 2.668 44,93 119 165
19. | Roccabernarda 3.167 1,557 1.610 64,89 49 180
20. | San Mauro Marchesato 1.952 947 1.005 41,91 47 289
21. | San Nicola dell'Alto 721 355 366 7,85 92 579
22. | Santa Severina 1.929 952 977 52,31 37 326
23. | Savelli 1.045 526 519 48,92 21 1.014
24. | Scandale 2.889 1.416 1.473 54,26 53 350
25. | Strongoli 6.163 3.007 3.156 85,56 72 342
26. | Umbriatico 755 377 378 73,36 10 422
27. | Verzino 1.616 766 850 45,63 35 549
TOTALE TOTALE 163.553 80.641 82.642 1.735,69 2.079
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5.4 Popolazione ASP per fasce di eta principali
| dati sono aggiornati al 01/01/2022 (ISTAT)

Anno 2 - Totale
1* gennaio 0-14 anni 15-64 anni 65+ anni s int] Etd media
2022 23.305 104.997 35.451 163.553 45,5
5.5 Principali indici demografici calcolati sulla popolazione residente ASP
I dati sono aggiornati al 01/01/2022 (ISTAT)
Indice di Indice di Indice di
Indioa i Indice di ricambio struttura carico Indice di Indice di
e rhiit dipendenza della della di figli natalita mortalita
Anno strutturale | popolazione | popolazione | perdonna | (x 1.000ab.) | (x 1.000 ab.)
attiva attiva feconda
1°gennaio | 1°gennaio 1° gennaio 1° gennaio 1°gennaio | 1gen-31dic | 1gen-31dic
2022 152,0 56,1 120,4 119,4 20,5 8,1 9,2

Indice di vecchiaia
Rappresenta il grado di invecchiamento di una popolazione. E il rapporto percentuale tra il numero degli
ultrassessantacinquenni ed il numero dei giovani fino ai 14 anni. Ad esempio, nel 2022 l'indice di vecchiaia
per la provincia di Crotone dice che ci sono 152,0 anziani ogni 100 giovani.

Indice di dipendenza strutturale
Rappresenta il carico sociale ed economico della popolazione non attiva (0-14 anni e 65 anni ed oltre) su
quella attiva (15-64 anni). Ad esempio, teoricamente, in provincia di Crotone nel 2022 ci sono 53,4
individui a carico, ogni 100 che lavorano.

Indice di ricambio della popolazione attiva
Rappresenta il rapporto percentuale tra la fascia di popolazione che sta per andare in pensione (60-64
anni) e quella che sta per entrare nel mondo del lavoro (15-19 anni). La popolazione attiva é tanto pil
giovane quanto piu l'indicatore é minore di 100. Ad esempio, in provincia di Crotone nel 2022 l'indice di
ricambio é 115,6 e significa che la popolazione in eta lavorativa é abbastanza anziana.

Indice di struttura della popolazione attiva
Rappresenta il grado di invecchiamento della popolazione in eta lavorativa. E il rapporto percentuale tra la
parte di popolazione in eta lavorativa pit anziana (40-64 anni) e quella pit giovane (15-39 anni).

Carico di figli per donna feconda
E il rapporto percentuale tra il numero dei bambini fino a 4 anni ed il numero di donne in et feconda (15-
49 anni). Stima il carico dei figli in eta prescolare per le mamme lavoratrici.

Indice di natalita
Rappresenta il numero medio di nascite in un anno ogni mille abitanti.

Indice di mortalita
Rappresenta il numero medio di decessi in un anno ogni mille abitanti.

Eta media
E la media delle eta di una popolazione, calcolata come il rapporto tra la somma delle etd di tutti gli
individui e il numero della popolazione residente. Da non confondere con l'aspettativa di vita di una

popolazione.
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5.6 Popolazione per classi di eta scolastica 2022

Distribuzione della popolazione in provincia di Crotone per classi di eta da 0 a 18 anni
al 1° gennaio 2022. | dati tengono conto dei risultati del Censimento permanente
della popolazione. Elaborazioni su dati ISTAT.Il grafico in basso riporta la potenziale
utenza per [|'anno scolastico 2021/2022 lescuole in provincia di Crotone,
evidenziando con colori diversi i differenti cicli scolastici (asilo nido, scuola
dell'infanzia, scuola primaria, scuola secondaria di | e Il grado) e gli individui con
cittadinanza straniera.

B Sec. ll grado Sec. | grade Scucla Primaria [l] Scuola dell'Infanzia Asilo Nido 1Stmric'u
Eta no di nascia
SRR L R R e R 2003 - V sup
| R R R SRR 2004 - IV sup
SRR R R 2005 - 11l sup
| SRR R R R W 2006 - I sup
- RIS R Ry 2007 - I sup
12 R Gy TR 2008 - il med
12 PPESEE s G a e Mg e ! f 2009 - 1 med
11 SR G ah RS S R 2010 - | med
10 L 2011 - Ve

9 - 2012-IVe

8 = 2013 - Hl el

7 [ 2014 - ll el

8 = 2015 -tel

N R R S SR R 2016 - max

St e B e B  e ESi e 2018 - mat

2 - 2019 - nido

1 - 2020 - nido

0 [ ] 2021 - nideo

=]

80.000 160.000 240.000 320.000 400.000 480.000 560.000 £40.000

Popolazione per eta scolastica - 2022
ITALIA - Dati ISTAT 1° gennaic 2022 - Elaborazione TUTTITALIAIT

Distribuzione della popolazione per eta scolastica 2022
| dati sono aggiornati al 01/01/2022 (ISTAT)

Eta Totale Totale Totale di cui stranieri
Maschi Femmine Maschi+Femmine Mot PR M+F %
0 205.371 195.255 400.626 27.466 26.316 53.782 13,4%
1 209.824 197.810 407.634 29.814 27.998 57.812 14,2%
2 217.987 207.196 425.183 31.360 29.640 61.000 14,3%
3 228.694 215.944 444.638 32.481 30.582 63.063 14,2%
4 239.183 225.570 464.753 34.147 31.994 66.141 14,2%
5 245.640 233.044 478.684 33.887 31.446 65.333 13,6%
6 252.296 238.523 490.819 33.194 31.273 64.467 13,1%
7 260.055 245.536 505.591 33.229 31.347 64.576 12,8%
8 263.845 249.119 512.964 32.137 30.269 62.406 12,2%
N\
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Eta Totale Totale Totale di cui stranieri
Maschi Femmine Maschi+Femmine e P M4F %

9 275.299 259.960 535.259 32.502 30.067 62.569 11,7%
10 280.091 264.218 544.309 30.463 28.204 58.667 10,8%
11 288.645 271.368 560.013 29.875 27.616 57.491 10,3%
12 292.919 275.957 568.876 29.204 27.270 56.474 9,9%
13 295.957 279.801 575.758 28.298 26.381 54.679 9,5%
14 296.180 278.508 574.688 27.400 25.042 52.442 9,1%
15 297.220 278.674 575.894 26.629 24.166 50.795 8,8%
16 295.963 276.845 572.808 25.489 22.789 48.278 8,4%
17 299.478 280.939 580.417 25.783 22.391 48.174 8,3%
18 295.158 274.550 569.708 22.016 16.801 38.817 6,8%

5.7 Cittadini stranieri 2022 - provincia di Crotone
Popolazione straniera residente in provincia di Crotone al 1 Gennaio 2022. | dati
tengono conto dei risultati del Censimento permanente della popolazione. Sono
considerati cittadini stranieri le persone di cittadinanza non italiana aventi dimora
abituale in Italia.

15.000
10.000 8.753

5.000

"2003 04 05 06 07 0B 09 10 11* 12 13 14 15 16 17 18 19 20" 21* 22°
Andamento della popolazione con cittadinanza straniera - 2022
PROVINCIA DI CROTONE - Dati ISTAT 1° gennaio 2022 - Elaborazione TUTTITALIAIT

(*) post-censimento

Gli stranieri residenti in provincia di Crotone al 1 Gennaio 2022 (dati ISTAT)

sono 8.753 e rappresentano il 5,4% della popolazione residente.
1.6%

20.4% —

1

Stranier 5.4%
B Europa '
Africa

La comunita straniera piu numerosa & quella proveniente dalla Romania con il 30,7%
di tutti gli stranieri presenti sul territorio, seguita dal Marocco (12,3%) e

dall'Ucraina (5,9%). \
SN
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A4 O |
Altri » Romania 30.7%

Afghanistan 3.6% /
Bangladesh 3.8% \\— ']
Bulgara 4.3% ~— e
Albania 4,34, \__f Marocco 12.3%
Pakistan 5.6% — Ucraina 5,9%

La comunita straniera pitt numerosa é quella proveniente dalla Romania con il 31,0%
di tutti gli stranieri presenti sul territorio, seguita dal Marocco (9,3%) e
dal Pakistan (7,8%).

5.8 Ulteriori dati informativi su ASP Crotone — aggiornamento 2022
I dati sono aggiornati al 01/01/2022 (ISTAT)

Residenti (31.12.2022) 163.553
Superficie 1.735,69 km?
Densita abitativa 94,2 ab./km?
% Residenti ASP con 65 anni e piu 21,7 % pari a 35.451
% Residenti ASP tra 15-64 anni 63,9 % pari a 104.797
% Residenti ASP tra 0-14 anni 14,3% pari a 23.305
Indice di vecchiaia (al 31/12/2022) 152,0
Stranieri residenti (al 01/01/2022 fonte ISTAT) 8.753
% Stranieri su totale popolazione 17,9%
Presidi Ospedalieri Pubblici a gestione diretta 1

Case di Cura private accreditate 6
Numero ricoveri totali (ospedale pubblico) 12.634
Numero ricoveri totali (case di cura private) 7.886
Prestazioni specialistiche strutture pubbliche (compreso prestazioni PS non seguite da ricovero) 751.221

Prestazioni specialistiche contrattualizzate con strutture accreditate 925.175
Accessi Pronto Soccorso 41.176
Accessi Pronto Soccorso non seguiti da ricovero 24.104
Accessi Pronto Soccorso seguiti da ricovero 7.999
Prestazioni specialistiche rese in Pronto Soccorso per accessi non seguiti da ricovero 207.780
Numero dipendenti Azienda 1.608

Specialisti ambulatoriali territoriali pubblici 57
Medici Assistenza Primaria e Pediatri Libera Scelta (121+20) 137
Medici di Continuita Assistenziale 45
Distretti Sanitari 1

Medici Emergenza Territoriale 11
Medicina dei Servizi 1
Ambulatori e strutture specialistiche territoriali privati accreditati 22
Ambulatori Pubbilici 26
Farmacie Territoriali Aziendali 3
Farmacie convenzionate 59
Strutture residenzialita anziani non autosufficienti (RSA R2: 8 - CP R3: 5 - RSAM R1:2) 15
Strutture residenzialita disabili (RSA RD4:1 — CP RD5:1 — RECC: 1 — SLA RD1:1) 4
Strutture residenzialita salute mentale (SPR1) 3
Servizi Territoriali di Salute Mentale (CSM) 3
Servizio Psichiatrico Diagnosi e Cura (SPDC) 1
Comunita Terapeutiche per Tossicodipendenti 4

x5
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L'attivita di ricovero e assicurata da un presidio ospedaliero a gestione diretta
(Ospedale San Giovanni di Dio di Crotone), cui si aggiungono 6 strutture private
accreditate per I'erogazione di prestazioni di assistenza ospedaliera.

La rete dei servizi territoriali, per quel che riguarda le cure primarie, vede la presenza
di 119 medici di Assistenza Primaria, 45 Continuita Assistenziale, 11 Emergenza
Territoriale, 1 Medicina dei Servizi, 18 pediatri di libera scelta. | 119 medici di
Assistenza Primaria operano in 31 sedi distribuite sul territorio.

Le prestazioni ambulatoriali sono assicurate da 57 medici specialisti ambulatoriali
interni che operano su 26 ambulatori pubblici cui si aggiungono 22 ambulatori privati
accreditati.

L’assistenza farmaceutica territoriale € assicurata da 59 farmacie convenzionate e 3
farmacie territoriali aziendali a gestione diretta.

Complessivamente operano all'interno dell’Azienda 15 strutture residenziali private
accreditate per anziani non autosufficienti, 2 strutture residenziali private accreditate
per disabili, cui si aggiungono 1 struttura per riabilitazione estensiva a ciclo
continuativo e una struttura dedicata e pazienti affetti da SLA.

Operano, inoltre, in azienda 3 strutture residenziali private accreditate per la salute
mentale e 3 strutture pubbliche ambulatoriali a gestione diretta di salute mentale
(CSM) e 4 strutture private accreditate per tossicodipendenti.

Il livello di assistenza sanitaria collettiva in ambienti di vita e di lavoro é assicurato dal
Dipartimento di Prevenzione, la cui sede centrale e collocata a Crotone a
coordinamento di una rete di sedi periferiche sul territorio.

5.9 l'organizzazione dell’Azienda

Dal punto di vista dell’organizzazione, |’Azienda Sanitaria Provinciale di Crotone opera
mediante macro-strutture tecnico—funzionali:

- il Presidio Ospedaliero Unico Aziendale

- il Distretto Sanitario Unico Aziendale

- il Dipartimento di Prevenzione.

A queste si affiancano le strutture di staff della Direzione Generale e i servizi tecnico-
amministrativi, chiamati a svolgere funzioni di supporto all’attivita di produzione ed
erogazione dei servizi.

L'organigramma che segue rappresenta ['attuale assetto organizzativo e di
funzionamento dell’ASP definito dal vigente Atto Aziendale adottato con
deliberazione n. 253 del 21.7.2016 ed approvato con DCA n. 83 del 25.07.2016.
Nell’'organigramma che segue e riportata la strutturazione organizzativa delle
principali reti assistenziali ovvero la Rete Assistenziale Ospedaliera, la Rete
Assistenziale dell’Emergenza Urgenza, la Rete Assistenziale Territoriale e i servizi della

Prevenzione. ,
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Il modello organizzativo del Presidio Ospedaliero di Crotone & costituito dai
Dipartimenti ospedalieri articolati in aree funzionali omogenee quali il Dipartimento
AFO medica, il Dipartimento AFO chirurgica e il Dipartimento AFO servizi sanitari di
supporto, per come indicato nella tabella che segue dove sono anche ricomprese le
strutture organizzative afferenti a ciascuno dei Dipartimenti Ospedalieri.

Nello stesso presidio ospedaliero operano, inoltre, le unita organizzative afferenti ai
dipartimenti misti ospedale territorio quali il dipartimento emergenza urgenza, il
dipartimento materno infantile e il dipartimento di salute mentale.

Il modello organizzativo dell’assistenza territoriale & rappresentato dal Distretto
Unico Aziendale a sua volta articolato in tre aree subdistrettuali coincidenti con i
preesistenti tre distretti ovvero Crotone, Mesoraca e Cird Marina.

Il Distretto € un’articolazione territoriale cui & attribuita autonomia organizzativa e
gestionale, nei limiti previsti dall’Atto Aziendale e nel rispetto della normativa
vigente.

Il Distretto, unitariamente e nelle sue articolazioni subdistrettuali sopra indicate,
assicura tutte le attivita e prestazioni ricomprese nei LEA assistenza distrettuale.

Il modello organizzativo per I'assistenza sanitaria collettiva in ambienti di vita e di
lavoro & quello del dipartimento di prevenzione che vede una sua articolazione
interna costituita dalle unita organizzative stabilite dalla normativa nazionale e
regionale e dall’atto aziendale.

Qui di seguito si riporta lo schema del modello organizzativo e di funzionamento
generale dell’ASP di Crotone.

Nell’organigramma che segue & riportata la strutturazione organizzativa delle
principali reti assistenziali ovvero la Rete Assistenziale Ospedaliera, la Rete
Assistenziale dell’lEmergenza Urgenza, la Rete Assistenziale Territoriale e i servizi della
Prevenzione.

I modello organizzativo del Presidio Ospedaliero di Crotone & costituito dai
Dipartimenti ospedalieri articolati in aree funzionali omogenee quali il Dipartimento
AFO medica, il Dipartimento AFO chirurgica e il Dipartimento AFO servizi sanitari di
supporto, per come indicato nella tabella che segue dove sono anche ricomprese le
strutture organizzative afferenti a ciascuno dei Dipartimenti Ospedalieri.

Nello stesso presidio ospedaliero operano, inoltre, le unita organizzative afferenti ai
dipartimenti misti ospedale territorio quali il dipartimento emergenza urgenza, il
dipartimento materno infantile e il dipartimento di salute mentale.

Il modello organizzativo dell’assistenza territoriale e rappresentato dal Distretto
Unico Aziendale a sua volta articolato in tre aree subdistrettuali coincidenti con i
preesistenti tre distretti ovvero Crotone, Mesoraca e Cirdo Marina.

Il Distretto & un’articolazione territoriale cui e attribuita autonomia organizzativa e
gestionale, nei limiti previsti dall’Atto Aziendale e nel rispetto della normativa
vigente. f\)\ 3

b
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Il Distretto, unitariamente e nelle sue articolazioni subdistrettuali sopra indicate,
assicura tutte le attivita e prestazioni ricomprese nei LEA assistenza distrettuale.

Il modello organizzativo per I'assistenza sanitaria collettiva in ambienti di vita e di
lavoro e quello del dipartimento di prevenzione che vede una sua articolazione
interna costituita dalle unita organizzative stabilite dalla normativa nazionale e
regionale e dall’atto aziendale.

Qui di seguito si riporta lo schema del modello organizzativo e di funzionamento
generale dell’ASP di Crotone.
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5.10 Il Personale Dipendente e Convenzionato
Nella tabella che segue & riportata la distribuzione delle unita di personale

dipendente per macroclassi di profili professionali ed aree contrattuali.

PROFILI al al al al
PROFESSIONALI 31.12.2019 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022
numero numero numero numero
Medici 282 300 302 299
Veterinari 13 12 12 11
Farmacisti 12 11 14 14
Biologi 8 9 8 8
Chimici - - - -
Fisici - - - -
Psicologi 19 9 11 11
Dirigente Professioni San. - - 1 3
Totale Dirigenza Sanitaria 334 341 348 346
Ingegneri 2 2 2 3
Architetti 1 1 1 1
Sociologi 1 - - -
Avvocati 3 3 3 3
Dirigenti Amministrativi 7 5 4 4
Totale Dirigenza PTA 14 11 10 11
Totale dirigenza 348 352 358 357
Personale Infermieristico 523 600 587 594
Personale tecnico sanitario 92 76 60 64
Person'ale dl' vigilanza e 27 29 24 23
ispezione
Personale riabilitazione 39 36 33 33
Operatore socio-sanitario 136 162 165 165
Totale comparto ruolo sanitario 817 903 869 879
Assistente religioso 1 1 1 3
Totale compfarto ruolo 1 1 1 3
professionale
Assistenti sociali 14 12 11 11
Personale tecnico 155 150 151 152
Ausiliario specializzato 19 18 16 16
Totale comparto ruolo tecnico 188 180 178 179
Totale co'm.partcf ruolo 196 202 189 190
amministrativo
Totale comparto 1.202 1.286 1.237 1251
TOTALE COMPLESSIVO 1.550 1.638 1.595 1608
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Oltre al personale dipendente indicato nella tabella che precede, in azienda operano
le seguenti unita mediche di personale convenzionato:
- 119 Assistenza Primaria

- 45 Continuita Assistenziale
- 11 Emergenza territoriale
- 1 Maedicina dei Servizi
- 18 Pediatri dilibera scelta
- 58 Medici specialisti ambulatoriali interni
- 21 Specialisti Veterinari
- 1 Psicologo

Il totale complessivo € quindi di 274 unita di personale convenzionato che aggiunte

alle unita di personale dipendente porta ad un totale complessivo di 1.882 unita.

6. SINTESI DEI RIFERIMENTI ALLE AZIONI AGLI OBIETTIVI E AL BUDGET ASSEGNATI
PER L’ANNO 2022 CON IL PIANO TRIENNALE DELLA PERFORMANCE 2020-2022 DI
CUI ALLA DELIBERAZIONE N° 61/2022.

Le azioni gli obiettivi e i budget assegnati per I'anno 2022 sono quelli di cui alla

deliberazione n.61 C.S. del 31/01/2022, recante “Piano Triennale Performance 2020-

2022 — Documento direttive, obiettivi e budget anno 2022” a cui si rimanda e che qui

si intende integralmente riportato.

Obiettivi strategici istituzionali anno 2022

Gli obiettivi strategici istituzionali e di sviluppo del SSR assegnati all’ASP di Crotone

dal Commissario ad acta per il PdR sono quelli indicati nell’Allegato A) del piano della

performance 2020/2022, pag. 76, a cui si rimanda.

Indirizzi e obiettivi prioritari e strategici generali aziendali anno 2022

Gli indirizzi e gli obiettivi prioritari strategici aziendali assegnati alle macrostrutture

aziendali e comuni a tutti i dipartimenti sono quelli indicati nell’Allegato B) del Piano

della performance 2020/2022, pag. 79, a cui si rimanda.

Obiettivi operativi specifici per dipartimenti/macrostrutture e correlati budget 2022

Gli obiettivi operativi specifici per dipartimenti/macrostrutture aziendali assegnati a

ciascun dipartimento e unita organizzative ad essi afferenti nonché i correlati budget

sono quelli indicati nell’Allegato C) Piano della performance 2020/2022, pag. 89, a cui

si rimanda e con particolare riferimento a:

- Allegato C1 Dipartimento Prevenzione indirizzi obiettivi e budget (pag. 92 Piano
Performance 2020/2022);

- Allegato C2 Distretto Sanitario Unico Aziendale indirizzi obiettivi e budget (pag.
101 Piano Performance 2020/2022);

Dipartimento Progralfrmazione e Controlio
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- Allegato C3 Dipartimenti Ospedalieri linee d’intervento azioni e obiettivi strategici
generali e specifici (pag. 119 Piano Performance 2020/2022);
= (3.1 Dipartimento Emergenza-Urgenza e Accettazione obiettivi operativi
specifici e budget (pag. 129 Piano Performance 2020/2022)
» (3.2 Dipartimento AFO medica obiettivi operativi specifici e budget (pag. 135
Piano Performance 2020/2022)
= (3.3 Dipartimento AFO chirurgica obiettivi operativi specifici e budget (pag.
145 Piano Performance 2020/2022)
» (3.4 Dipartimento AFO servizi diagnostici e di supporto obiettivi operativi
specifici e budget (pag. 151 Piano Performance 2020/2022)
» (3.5 Dipartimento Materno Infantile AFO obiettivi operativi specifici e budget
(pag. 160 Piano Performance 2020/2022)
» (3.6 Area delle funzioni di direzione medica di presidio e farmacia ospedaliera
obiettivi operativi specifici e budget (pag. 165 Piano Performance 2020/2022)
- Allegato C4 Dipartimento Servizi Tecnico-amministrativi indirizzi obiettivi e budget
(pag. 169 Piano Performance 2020/2022);
- Allegato C5 Dipartimento Area Staff Programmazione e Controllo indirizzi obiettivi
e budget (pag. 174 Piano Performance 2020/2022);

6.1 Principali Risultati e Attivita’ Anno 2022

In questa sezione si riportano le attivita e prestazioni rese da ciascun dipartimento e
dalle strutture organizzative ad essi afferenti da correlare alle azioni, agli obiettivi e al
budget assegnati a ciascuna macrostruttura aziendale con I'adozione del piano
triennale della performance 2020-2022.

Le attivita e prestazioni rese sono qui di seguito illustrate con riferimento ai livelli
essenziali di assistenza (LEA) assicurati all’'utenza e con riferimento alle azioni, agli
obiettivi e al budget assegnato per I'lanno 2022 alle strutture organizzative dell’ASP.

| dati di attivita di ciascuna struttura organizzativa destinataria di budget sono
illustrati in modo da renderli confrontabili sul triennio 2020-2021-2022.

7. ATTIVITA E PRESTAZIONI DI ASSISTENZA OSPEDALIERA ANNO 2022

Azioni obiettivi e budget assistenza ospedaliera anno 2022

Le azioni gli obiettivi e i correlati budget assegnati ai dipartimenti ospedalieri ed alle
UU.00. ad essi afferenti sono analiticamente riportate nel Piano Triennale della
Performance 2020/2022 a cui si rimanda.

| dati a consuntivo 2022 riportati nel presente punto 7, aggregati per presidio,
Dipartimenti e unita operative ospedaliere, rispetto agli obiettivi assegnati per lo
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stesso anno, potranno supportare I'OIV nella valutazione in termini di numero di
prestazioni e attivita e di ricavi.

POSTI LETTO DIPARTIMENTI E UNITA OPERATIVE OSPEDALIERE

| posti letto effettivi direttamente gestiti presenti nel P.O. di Crotone sono pari a 314
per come stabiliti dalla rete ospedaliera regionale di cui al DCA n. 64/2016 e sono
suddivisi per tipologia (ordinari, day hospital e day surgery) e per dipartimento e
unita organizzative per come indicato nella tabella che segue.

PRESIDIO OSPEDALIERO DI CROTONE DIPARTIMENTI UNITA OPERATIVE E POSTI LETTO

e : Posti POsY : ;
D'pamm?m." Denominazione UU.0O0. Letto Lgtto' PO.StI L.etto T LeFto
Ospedalieri .. | Diurni | Diurni DH Totali
Ordinari
DS
Cardiologia 20 0 0 20
Medicina Generale 36 0 0 36
Malattie infettive 8 0 2 10
Malattie Infettive - area COVID 26 0 0 26
o Ematologia/Microcitemia 0 0 0 0
Tﬁg"h;";:;’c? Geriatria _ 20 0 0 20
Nefrologia/Emodialisi 8 0 2 10
Neurologia con S.U. 10 0 0 10
Oncologia 7 0 3 10
DH Multidisciplinare AFO Medica 0 0 6 6
Totale 135 0 13 148
Chirurgia generale 30 0 0 30
Oculistica 0 0 0 0
. . Ortopedia e Traumatologia 30 0 0 30
Dlpartl'menFo Otorinolaringoiatria 0 0 0 0
AFO Chirurgica - -
Chirurgia Vascolare 0 0 0 0
DS Multidisciplinare AFO Chirurgica 0 8 0 8
Totale 60 8 /\ 0 . 68
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Posti Post
Dlpartimfen?l Denominazione UU.OO. Letto Lfetto. qu l:etto i LeFto
Ospedalieri .. | Diurni | Diurni DH Totali
Ordinari
DS
Ostetricia e Ginecologia 26 4 0 30
Neuropsichiatria Infantile 0 0 0 0
Dipartimento Pc'e;jlatna g g 3 100
AFO Materno- Hi60 -
Infantile Neonatologia 10 0 0 10
con TIN 4 0 0 4
Totale 48 4 2 54
Terapia Intensiva (anestesia e rianimaz.) 10 0 0 10
DEA I° Liv. Unita Coronarica 10 0 0 10
(componente | MCAE 0 0 8
ospedaliera) TIN (vedi neonatologia) 0 0 0
Totale 28 0 0 28
DSM Psichiatria (SPDC) 14 0 2 16
Anatomia Patologica 0 0 0 0
Angiologia 0 0 0 0
Medicina Nucleare 0 0 0 0
Dermatologia 0 0 0 0
. Gastroenterologia 0 0 0 0
Dipartimento
AFO Servizi | Laboratorio Analisi 0 0 0 0
Sanitari Pneumologia* 0 0 0 0
Supporto g
Diabetologia* 0 0 0 0
Radiologia 0 0 0 0
Recupero e Riabil. Funzionale 0 0 0 0
Servizio Trasfusionale 0 0 0 0
Totale 0 0 0 314
Direzione Medica di Presidio 0 0 0 0
Farmacia Ospedaliera 0 0 0 0
TOTALE GENERALE 285 12 17 314

*Gli ambulatori di pneumologia e diabetologia se pur collocati in ambito ospedaliero operano
prevalentemente per il territorio ed in particolare per assicurare il PDTA della BPCO e il PDTA del

diabete.

\
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7.1 Attivita di ricovero complessiva anno 2022

L’analisi dell’attivita di ricovero evidenzia un incremento complessivo pari a 0,35%
rispetto all’anno precedente. Nel 2021 i ricoveri totali sono stati 12.370 a fronte di un
valore anno 2022 paria 12.634.

La tabella che segue riporta i volumi di ricovero in regime ordinario 2022, che
risultano in incremento dello 0,35% rispetto all’anno precedente e i volumi di
ricovero diurno 2022, che risultano incrementati del 7,5% rispetto all’anno

precedente.

REGIME DI ANNO ANNO ANNO Delta
RICOVERO 2020 2021 2022 2022/2021

PRESIDIO

OSPEDALIERO Ordinari 9.460 9.314 9.347 0,35%
SAN GIOVANNI DI

DIO CROTONE Diurni 2.864 3.056 3.287 7,5%
Totale 12.324 12.370 12.634 2,13%

Occorre, inoltre, evidenziare che nell’attivita di ricovero 2022 sono ancora ricomprese
quote significative di ricoveri che la vigente normativa nazionale e regionale in
materia di appropriatezza dei ricoveri gia da tempo stabilisce di trasferite al setting
assistenziale della specialistica ambulatoriale, sono inoltre presenti significative quote
di ricoveri i cui DRG sono considerati ad elevato rischio di non appropriatezza se
erogati in regime di ricovero ordinario.

Nell’Allegato A) della presente relazione, a cui si rimanda, sono riportati 'attivita di
ricovero analitica per ciascuna U.O. del P.O. di Crotone e I'analisi sull’appropriatezza
dei ricoveri relativi alle stesse UU.OO. nell’anno 2022. Per un eventuale confronto si
rimanda all’analogo allegato A) della relazione sulla performace 2022.

N
\J
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7.2 Attivita di ricovero e principali indicatori 2022

Le Tabelle che seguono riportano l'attivita di ricovero resa complessivamente dal
Presidio Ospedaliero e dalle unita operative a consuntivo 2022 nonché i principali
indicatori ospedalieri riferiti a P.O. e a ciascuna U.O. nonché il confronto con I'anno

precedente.
Tabella 1 indicatori
P.O. Crotone Indicatori Ricoveri Ordinari - Riferimento anno 2022
R bimessi | Posti | Degenza Ne Ne Casi | Indicedi | Tassodi | intevallo '":'i“ % Degenza | % Casi
e Letto Totale Inteventi | Decessi | Chirurgici | Rotazione | Occupazione | Turn-Over Letalita Interventi | Media Chirugici
0801 CARDIOLOGIA 640 20 5809 113 19 137 32.00 79,58 2,33 2,97 17,66 9,08 21,41
0901 CHIRURGIA GENERALE | 599 30 5057 372 12 254 19.97 46,18 9,84 2,00 62,10 8,44 42,40
2101 GERIATRIA 543 20 6715 4 88 5 27.15 91,99 1,08 16,21 0,74 12,37 0,92
2401 Y MAUMTIEINEETTIVEE § & 8 127 0 0 0 0.13 435 2793,00 | g0 000 | 12700 | 00
2402 MALATTLER'E"::EW'VE' 459 26 7391 17 122 12 17.65 77,88 4,57 26,58 3,70 16,10 2,61
2601 MEDICINA GENERALE | 4373 36 11662 5 104 5 32.72 88,75 1,25 8,83 0,42 9,90 0,42
2901 NEFROLOGIA 186 8 2316 3 29 3 23.25 79,32 3,25 15,59 1,61 12,45 1,61
3201 NEUROLOGIA 384 10 3383 3 22 3 38.40 92,68 0,70 5,73 0,78 8,81 0,78
3601 ORTOPEDIA E
SAURRATOUBE K 713 30 5288 624 1 552 23.77 48,29 7,94 0,14 87,52 7,42 77,42
3701 OSTETRICIA E
GINECOLOGIA 1608 26 6012 667 0 485 61.85 63,35 2,16 0,00 41,48 3,74 30,16
3901 PEDIATRIA 632 8 2454 5 6 79.00 84,04 0,74 0,00 0,79 3,88 0,95
4001 PSICHIATRIA 274 3604 1 0,36 13,15 0,36
14 1 19.57 70,53 5,50 0.00
4901 TERAPIA INTENSIVA 130 10 1298 20 79 17 13.00 35,56 18,09 60,77 | 1538 9,98 13,08
5001 UNITA’ CORONARICA 150 10 1175 10 17 15 15.00 32,19 16,50 11,33 6,67 7,83 10,00
5101 MEDICINA D'URGENZA | 395 8 4436 0 14 0 38.13 151,92 -4,97 4,59 0,00 14,54 0,00
PATOLOGIA
6201 NEORATALE 1223 10 4025 0 1 0 122.30 110,27 -0,31 0,08 0,00 3,29 0,00
6401 ONCOLOGIA MEDICA 321 7 4575 1 72 1 45.86 179,06 6,29 22,43 3,43 14,25 3,43
7301 TERAPIA INTENSIVA
1 4 2 0 0 0 0.25 0,14 1.458,00 | g 00 0,00 2,00 0,00
Totale 9347 285 | 75329 1855 580 1506 32,80 72,81 3,07 6,21 19,85 8,06 16,11
P.O. Crotone Indicatori Ricoveri Ordinari - Riferimento anno 2021 -
2 posti | degenza | numero ; casi indice indice di indice % degenza % casi
Iepario dinesst letto totale | interventi o chirurgici | rotazione | occupazione Hamavcs letalita | interventi | media chirurgici
801 CARDIOLOGIA 614 20 4.826 101 7 130 30.70 66.11 4.03 1.14 16.45 7.86 21.17
0901 | CHIRURGIA GENERALE 553 30 45515 138 29 107 18.43 4123 11.64 5.24 24.95 8.16 19.35
2101 | GERIATRIA 544 20 7.331 7 75 8 27.30 100.42 -0.06 13.79 1.29 13.48 1.47
MALATTIE INFETTIVE E
7R i 4 8 1.058 0 3 0 5.50 36.23 42.32 6.82 0.00 24.05 0.00
ogigi || MALATTIEINEEFTIVES:| ey 26 5.061 4 49 1 14.19 53.33 12.00 13.28 1.08 13.72 0.27
AREA Covid
2601 MEDICINA GENERALE 1.189 36 11.767 4 101 4 33.03 89.55 1.15 8.49 0.34 9.90 0.34
2901 | NEFROLOGIA 317 8 3.927 3 30 3 39.63 134.49 -3.18 9.46 0.95 12.39 0.95
3201 | NEUROLOGIA 384 10 3315 0 15 0 38.40 90.82 0.87 391 0.00 8.63 0.00
ORTOPEDIA E
3601 | o oL0GIA 650 30 4634 549 8 493 21.67 42.32 9.72 1.23 84.46 7.13 75.85
OSTETRICIA E
- bl 1.557 26 5.807 696 1 561 59.88 61.19 2.37 0.06 44.70 3.73 36.03
3901 | PEDIATRIA 479 8 1.965 2 0 2 59.88 67.29 1.99 0.00 0.42 4.10 0.42
4001 | PSICHIATRIA 267 14 3518 0 0 0 19.07 68.85 5.96 0.00 0.00 13.18 0.00
4901 | TERAPIA INTENSIVA 148 10 1.951 27 104 18 14.80 53.45 11.48 70.27 18.24 13.18 12.16
[\
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n Himess posti | deg 7 : casi indice indice di Aihrover indice % degenza % casi
bl letto totale | interventi chirurgici | rotazione | occupazione letalita | interventi | media | chirurgici
5001 UNITA' CORONARICA 218 10 882 8 21 8 21.80 24.16 12.70 9.63 3.67 4.05 3.67
5101 MEDICINA D'URGENZA 440 8 4.812 0 18 0 55.00 164.79 -4.30 4.09 0.00 10.94 0.00
6201 PATOLOGIA NEONATALE 1.173 10 4.195 0 0 0 117.30 11493 -0.46 0.00 0.00 3.58 0.00
6401 ONCOLOGIA MEDICA 362 7 4.631 19 77 19 51.71 181.25 -5.73 21.27 5.25 12.79 5.25
TERAPIA INTENSIVA
7301 NEONATALE 6 4 20 0 0 0 1.50 137 240.00 0.00 0.00 333 0.00
Tabella 2 indicatori
P.O. Indicatori Ricoveri in Day Hospital - anno 2022
degenza 1 casi totale indice indice di % day degenza % casi
S DH conclust post letto totale Dff At chirurgici dimessi r i pazi hospital media chirurgici
0201 DH MULTISPEC. MEDICO 864 6 7.373 841 0 75 144,00 392,60 100 8,53 6,68
MALATTIE INFETTIVE E
2401 TROPICALI 54 2 145 53 0 0 27,00 23,16 98,18 2,69 0
2901 NEFROLOGIA 64 2 199 61 0 14 32,00 31,79 25,60 311 21,88
3701 OSTETRICIA E GINECOL. 722 4 1.428 699 0 329 180,50 114,06 30,99 1,98 45,57
3901 PEDIATRIA 366 2 881 362 1 23 183,00 140,73 36,67 2,41 6,28
4001 PSICHIATRIA 63 2 311 58 0 0 31,50 49,68 18,69 4,94 0
6401 ONCOLOGIA MEDICA 712 3 8.217 657 0 31 237,33 875,08 68,93 11,54 4,35
DS MULTISPEC.
9801 CHIRURGICO 442 8 2.048 435 1 320 55,25 81,79 100 4,63 72,40
P.O. Indicatori Ricoveri in Day Hospital - Riferimento anno 2021 -
eharo DH posti degenza DH casi totale indice indice di % day degenza % casi
pd conclusi | letto totale attivati chirurgici decessi rotazione occupazione | hospital media chirurgici
0201 | DH MULTISPEC. MEDICO 896 6 6.817 869 94 0 149.33 362.99 100.00 7.61 3,47
MALATTIE INFETTIVE E
2401 TROPICAL! 61 2 215 61 0 44 30.50 34.35 58.10 3.52 0
2901 | NEFROLOGIA 52 2 236 51 6 317 26.00 37.70 14.09 4.54 16,35
OSTETRICIAE
3701 GINECOLOGIA 596 4 1.194 586 269 1.557 149.00 95.37 27.68 2.00 65,69
3901 | PEDIATRIA 320 2 808 317 20 479 160.00 129.07 40.05 2.52 3,25
4001 | PSICHIATRIA 12 2 53 12 0 267 6.00 8.47 4.30 4.42 0
6401 | ONCOLOGIA MEDICA 636 3 8.835 555 24 362 212.00 940.89 63.73 13.89 4,94
DS MULTISPEC.
9801 CHIRURGICO 483 8 2.194 474 335 0 60.38 87.62 100.00 4.54 69,98
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Tabella 3 indicatori
P.O. di Crotone - Peso Relativo Medio e Indice di Case Mix - Ricoveri Ordinari - anno 2022
Reparto casi peso P.R.M, L.CM.
0801 CARDIOLOGIA 640 836,410 1,307 1,358
0901 CHIRURGIA GENERALE 598 706,063 1,1181 1,227
2101 GERIATRIA 543 564,335 1,039 1,080
2401 MALATTIE INFETTIVE E TROPICALI 1 1,266 1,266 1,316
2402 MALATTIE INFETTIVE AREA COVID 459 480,619 1,047 1,088
2601 MEDICINA GENERALE 1178 1.268,934 1,077 1,120
2901 NEFROLOGIA 186 213,666 1,149 1,194
3201 NEUROLOGIA 384 348,313 0,907 0,943
3601 ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 713 1.011,063 1,418 1,474
3701 OSTETRICIA E GINECOLOGIA 1608 913,473 0,588 0,590
3901 PEDIATRIA 632 332,189 0,526 0,546
4901 TERAPIA INTENSIVA 130 220,756 1,698 1,765
5001 UNITA' CORONARICA 150 173,492 1,157 1,202
5101 MEDICINA D'URGENZA 305 589,840 0,950 0,988
6201 PATOLOGIA NEONATALE 403 197,952 0,491 0,511
6401 ONCOLOGIA MEDICA 321 379,889 1,183 1,230
P.O. di Crotone - Peso Relativo Medio e Indice di Case Mix - Ricoveri Ordinari - anno 2021
reparto casi peso P.RM. 1.CM.
0801 CARDIOLOGIA 614 752,859 1,226 1,278
0901 CHIRURGIA GENERALE 553 551,202 0,997 1,039
2101 GERIATRIA 544 539,602 0,992 1,033
2401 MALATTIE INFETTIVE E TROPICALI 44 47,254 1,074 1,119
2402 MALATTIE INFETTIVE AREA COVID 369 330,574 0,896 0,933
2601 MEDICINA GENERALE 1.189 1.295,504 1,090 1,135
2901 NEFROLOGIA 317 361,429 1,140 1,188
3201 NEUROLOGIA 364 360,527 0,939 0,978
3601 ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 650 927,756 1,427 1,487
3701 OSTETRICIA E GINECOLOGIA 1.557 903,197 0,580 0,604
3901 PEDIATRIA 479 219,674 0,459 0,478
4901 TERAPIA INTENSIVA 148 271,976 1,838 1,915
5001 UNITA' CORONARICA 218 258,275 1,185 1,234
5101 MEDICINA D'URGENZA 440 375,520 0,853 0,889
6201 PATOLOGIA NEONATALE 360 279,267 0,776 0,808
6401 ONCOLOGIA MEDICA 362 424,861 1,174 1,223
7301 TERAPIA INTENSIVA NEONATALE 6 3,476 0,579 0,604

@ MAN
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Tabella 4 indicatori
P.O. di Crotone - Peso Relativo Medio e Indice di Case Mix - Ricoveri Day Hospital - anno 2022
Reparto casi peso P.R.M. L.C.M.
0201 DH MULTISPEC. MEDICO 864 820,451 0,950 1,076
2401 MALATTIE INFETTIVE E TROPICALI 54 64,591 1,196 1,356
2901 NEFROLOGIA 64 74,400 1,163 1,318
3701 OSTETRICIA E GINECOLOGIA 722 459,853 0,637 0,722
3901 PEDIATRIA 366 209,226 0,572 0,648
6401 ONCOLOGIA MEDICA 712 790,318 1,110 1,258
9801 DS MULTISPEC. CHIRURGICO 442 425,194 0,962 1,090
P.O. di Crotone-Peso Relativo Medio e Indice di Case Mix-Ricoveri Day Hospital - anno 2021 -
Reparto casi peso P.R.M. LC.M.
0201 | DH MULTISPEC. MEDICO 896 842,314 0,940 1,030
2401 | MALATTIE INFETTIVE E TROPICALI 61 73,669 1,208 1,323
2901 | NEFROLOGIA 52 58,081 1,117 1,223
3701 | OSTETRICIA E GINECOLOGIA 596 371,267 0,623 0,682
3901 | PEDIATRIA 320 183,281 0,573 0,627
6401 | ONCOLOGIA MEDICA 636 778,858 1,225 1,341
9801 | DS MULTISPEC. CHIRURGICO 483 471,412 0,976 1,069
P.O. Indice Comparativo di Performance - anno 2022 Tabella 5 indicatori
Reparto casi LCP. Peso
0801 CARDIOLOGIA 978 1,02 1297,53
0901 CHIRURGIA GENERALE 1032 0,95 1241,39
2101 GERIATRIA 782 1,65 801,29
2401 MALATTIE INFETTIVE E TROPICALI 3 0,950 2,270
2402 MALATTIE INFETTIVE AREA COVID 448 1,47 496,48
2601 MEDICINA GENERALE 1872 1,38 1991,43
2901 NEFROLOGIA 270 1,56 313,58
3201 NEUROLOGIA 590 1,15 531,44
3601 ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 1240 1,04 1874,95
3701 OSTETRICIA E GINECOLOGIA 2854 0,48 1662,33
3901 PEDIATRIA 1020 0,57 551,94
4901 TERAPIA INTENSIVA - - -
5001 UNITA’ CORONARICA 78 0,73 100,54
5101 MEDICINA D'URGENZA 450 1,59 414,75
6201 PATOLOGIA NEONATALE 714 0,54 351,13
6401 ONCOLOGIA MEDICA 370 1,66 441,49
7301 TERAPIA INTENSIVA NEONATALE 333 1,040 422,370
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P.O. Indice Comparativo di Performance - Riferimento anno 2021 -

Reparto casi 1.C.P. Peso
0801 CARDIOLOGIA 478 0,990 613,460
0901 CHIRURGIA GENERALE 453 0,970 449,260
2101 GERIATRIA 376 1,530 367,910
2401 MALATTIE INFETTIVE E TROPICALI 26 1,580 27,490
2402 MALATTIE INFETTIVE AREA COVID 293 1,750 249,410
2601 MEDICINA GENERALE 963 1,290 1.041,780
2901 NEFROLOGIA 247 1,330 281,660
3201 NEUROLOGIA 279 1,100 253,780
3601 ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 572 0,900 868,450
3701 OSTETRICIA E GINECOLOGIA 1.358 0,460 805,100
3901 PEDIATRIA 375 0,560 172,410
4901 TERAPIA INTENSIVA 126 2,114 253,671
5001 UNITA” CORONARICA 33 0,760 32,730
5101 MEDICINA D'URGENZA 348 1,380 298,790
6201 PATOLOGIA NEONATALE 323 0,610 256,550
6401 ONCOLOGIA MEDICA 234 1,580 268,510
7301 TERAPIA INTENSIVA NEONATALE 3 0,480 1,240

Tabella 6 indicatore griglia LEA

Presidio Ospedaliero di Crotone
Percentuale interventi per frattura di femore effettuati entro due giorni — anno 2022

DRG Totale interventi interventi entro 2 giorni interventi dopo 2 giorni
210 71 13 58

211 73 9 64

471 3 1 2

485 80 11 69

544 1 0 B

545 71 13 58

TOTALE 228 34 194
% interventi per frattura di femore effettuati entro due giorni: 14 %
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Presidio Ospedaliero di Crotone -% Parti con TC - anno 2022 -

Tabella 7 indicatore griglia LEA

numero degenza degenza
DRG tipo MDC descrizione DRG il B Ry
370 C 014 PARTO CESAREO CON CC 24 108 4,50
371 C 014 | PARTO CESAREO SENZA CC 252 1.170 4,64
372 M 014 PARTO VAGINALE CON DIAGNOSI COMPLICANTI 27 104 3,85
373 M 014 PARTO VAGINALE SENZA DIAGNOSI COMPLICANTI 795 2.783 3,50
374 G 014 | PARTO VAGINALE CON STERILIZZAZIONE E/O DILATAZIONE E RASCHIAMENTO 4 14 3,50
PARTO VAGINALE CON ALTRO INTERVENTO ECCETTO STERILIZZAZIONE E/O
378 g 024 DILATAZIONE E RASCHIAMENTO ol — 472
Totale n° parti 1.149
Totale n® parti con TC 276
% n° parti con TC 24%
Presidio Ospedaliero di Crotone —% Parti con TC - Riferimento anno 2021 -
degenza degenza
DRG tipo MDC descrizione DRG numero casi tolala gl
370 C 014 | PARTO CESAREO CON CC 11 79 7,18
371 C 014 | PARTO CESAREO SENZA CC 316 1.383 4,37
372 M 014 PARTO VAGINALE CON DIAGNOSI COMPLICANTI 8 36 4,50
373 M 014 | PARTO VAGINALE SENZA DIAGNOSI COMPLICANTI 732 2.625 3,58
PARTO VAGINALE CON ALTRO INTERVENTO ECCETTO STERILIZZAZIONE E/O
i € | 91 | b|LATAZIONE E RASCHIAMENTO = G i
Totale n° parti 1.124
Totale n° parti con TC 327
% n° parti con TC 29%

Presidio Ospedaliero di Crotone —DRG medici in reparti chirurgici - anno 2022

. 2.

Tabella 8 indicatore griglia LEA

DRG Medici DRG Chirurgici
Reparto
num. casi | degenza | deg. media peso % mun. casi | degenza | deg. media peso

3701 | OSTETRICIA E GINECOLOGIA 1123 3382 3,45 488,53 70,07 1608 6012 3,73 913,47
3601 | ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 161 804 4,99 104,57 | 24,15 713 5288 7,41 1.011,06
9801 | DS MULTISPEC. CHIRURGICO 148 670 4,52 106,42 | 30,64 - - - -
0901 | CHIRURGIA GENERALE 1123 2924 8,47 262,52 | 57,91 599 5057 8,44 706,22

TOTALE 3777 7.780 5;35 962,04 |917,79 2.920 16.357 5,60 2.630,75
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Presidio Ospedaliero di Crotone -DRG medici in reparti chirurgici - anno 2021

Riferimento 2021

DRG Medici DRG Chirurgici
Reparto deg.
num. casi | degenza deg. media peso % mun. casi | degenza Pt peso

3701 | OSTETRICIA E GINECOLOGIA 1.323 4.017 3,03 562,67 61,44
3601 | ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 157 1.064 6,77 101,43 24,15
9801 | DS MULTISPEC. CHIRURGICO 148 670 4,52 106,42 | 30,64
0901 | CHIRURGIA GENERALE 446 3.243 7,27 334,55 80,65

TOTALE 2.439 2.084 8.994 4,34 | 1.105,00

7.3 Valore attivita di ricovero presidio ospedaliero e unita operative anno 2022
La Tabella che segue riporta I'attivita di ricovero resa dal Presidio Ospedaliero di
Crotone a consuntivo 2022 e i correlati ricavi complessivi e per unita operativa.
Il valore dell’attivita di ricovero complessiva del P.O. di Crotone nell’anno 2022
registra a consuntivo una produzione complessiva pari a 28.450.163,00 inferiore
all’anno precedente (2021) dove il valore dell’attivita di ricovero complessiva e stato
di € 31.053.700,00.
Differenze negative tra I'anno 2022 e I'anno 2021 risultano principalmente tra la
produzione in regime ordinario che per 'anno 2022 e stata pari ad € 24.373.391,00 e
per I'anno 2021 era pari a 25.281.582,00 e la produzione in regime diurno che per
I’anno 2022 é stata di € 4.076.772,00 e per I'anno 2021 era pari a € 5.772.118,00

Presidio Ospedaliero di Crotone Produzione per reparto - anno 2022

ricoveri ordinari ricoveri DH Totale
Reparto
casi degenza importo casi degenza importo casi degenza importo
DH MULTISPEC.
.37. .801. .801.
0201 MEDICO 864 7.373 1.801.717 864 7373 1.801.717
0801 | CARDIOLOGIA 640 5809 2.847.406 640 5809 23847.406
0901 | CHIRURGIA GENERALE 599 5057 2.329.833 599 5057 2.329.833
2101 | GERIATRIA 543 6715 1.635.480 543 6715 1.635.480
MALATTIE INFETTIVE E
1 127 15.651 54 145 37.984 55 272 53.445
a0t TROPICALI
2402 /I;ARA EL:ZTQI\E///[;\/FETT/VE 459 7391 1.788.761 459 7391 1.778.761
2601 | MEDICINA GENERALE 1178 11662 3.681.509 1178 11662 3.681.509
2901 | NEFROLOGIA 186 2316 711.670 64 199 74.283 250, 2515 785.953
f\\ \\
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ricoveri ordinari ricoveri DH Totale
Reparto
casi degenza importo casi degenza | importo casi degenza importo
3201 | NEUROLOGIA 384 3383 1.055.889 - - - 384 3383 1.055.889
ORTOPEDIA E
713 5288 3.481.882 - - - 713 5288 3.481.882
3604 TRAUMATOLOGIA
OSTETRICIAE
.656. 4 414 .261.
3701 GINECOLOGIA 1608 6012 2.656.995 722 1.428 604.41 2330 8342 3.261.409
3901 | PEDIATRIA 632 2454 967.031 366 881 201.546 998 3335 1.168.577
4001 | PSICHIATRIA 274 3604 516.057 63 311 49.855 337 3941 656.912
4901 TERAPIA INTENSIVA 130 1298 662.084 - 130 1298 662.084
5001 | UNITA' CORONARICA 150 1175 455.779 - - - 150 1175 455.779
5101 | MEDICINA D'URGENZA 305 4436 871.112 - - - 305 4436 871.112
PATOLOGIA
6201 NEONATALE 1223 4025 1.421.617 - - - 1223 4025 1.421.617
6401 | ONCOLOGIA MEDICA 321 4575 1.165.975 712 8217 2.255.123 1033 12792 3.421.098
TERAPIA INTENSIVA
7301 NEONATALE 1 2 560 - 1 2 560
DS MULTISPEC.
9801 CHIRURGICO - - - 442 2.048 677.617 442 442 677.617
TOTALE 9.347 75.329 26.265.101 3.287 20.602 5.702.539 12.634 95.931 31.967.640
Presidio Ospedaliero di Crotone Produzione per reparto - Riferimento anno 2021 -
ricoveri ordinari ricoveri DH Totale
Reparto
casi degenza importo casi degenza importo casi degenza importo
DH MULTISPEC.
0201 MEDICO 0 0 0 896 6.817 1.764.603 896 6.817 1.764.603
0801 | CARDIOLOGIA 614 4.826 2.338.195 0 0 0 614 4.826 2.338.195
0901 | CHIRURGIA GENERALE 553 4.515 1.677.546 0 0 0 553 4.515 1.667.546
2101 | GERIATRIA 544 7.331 1.620.679 0 0 0 544 7.331 1.620.679
MALATTIE INFETTIVE E
2401 TROPICALI 44 1.058 186.664 61 215 53.874 105 1.273 240.538
MALATTIE INFETTIVE
2402 AREA COVID 369 5.061 1.153.753 0 0 0 369 5.061 1.153.753
2601 | MEDICINA GENERALE 1.189 11.767 3.779.758 0 0 0 1.189 11.767 3.779.758
2901 | NEFROLOGIA 317 3.927 1.201.898 52 236 66.081 369 4.163 1.267.979
3201 | NEUROLOGIA 384 3.315 1.078890 0 0 0 384 3.315 1.078.890
ORTOPEDIA E
3601 TRAUMATOLOGIA 650 4.634 3.167.943 0 0 0 650 4.634 3.167.943
3701 | OSTETRICIA E GIN. 1.557 5.078 2.585.803 596 1.194 494.494 2.153 6.272 3.080.297
3901 PEDIATRIA 479 1.965 603.714 320 808 177.116 799 2773 780.830
4001 | PSICHIATRIA 267 3.518 494.589 12 53 8.557 279 3571 503.146
4901 | TERAPIA INTENSIVA 148 1.951 853.935 0 0 0 148 1.951 853.935
Reparto ricoveri ordinari ricoveri DH f\ Totale
1 A}
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casi degenza importo casi degenza importo casi degenza importo
5001 | UNITA' CORONARICA 218 882 497.233 0 0 0 218 882 497.233
5101 | MEDICINA D'URGENZA 440 4.812 1.028.692 0 0 0 440 4.812 1.028.692
PATOLOGIA
: 4. .712.023 0 0 0 1.173 4.195 1.712.023
6201 NEONATALE 1.173 195 1.71
6401 | ONCOLOGIA MEDICA 362 4.631 1.280.943 636 8.835 2.425.041 998 13.466 3.705.984
TERAPIA INTENSIVA
19.324 0 0 0 6 20 19.324
wm NEONATALE 6 <2
DS MULTISPEC.
4 .194 .352 483 2.194 782.352
9801 CHIRURGICO 0 0 0 83 2.19 782.35.
TOTALE 9.314 74.215 25.281.582 3.056 20.352 5.772.118 12.370 94.567 31.053.700

7.4 Attivita di Pronto Soccorso P.O. di Crotone -Accessi Pronto Soccorso-

Anno di riferimento 2020 2021 2022 Da020-2019 Azou.m Amz.m

D oSSt norREUItiEA 28.324 31.736 33.177 -52,1% 10,7% 4,5%
ricovero

i it 217.200 153.651 207.780 2,7% -41,3% 35,2%
correlate

Humate Access! seguin 8.102 8.162 7.999 -25,6% 0,7% 2%
da ricovero
Totale numero accessi 36.426 39.898 41.176 -46,2% 8,7% 3,2%

7.5 Attivita di ricovero e di specialistica ambulatoriale per esterni e relativi
indicatori per singola Unita Operativa P.O. di Crotone - Anno 2022

Nelle tabelle che seguono sono riportate per ciascun dipartimento ospedaliero e per
ciascuna unita operativa i principali dati di attivita di ricovero e di specialistica
ambulatoriale nonché gli indicatori di riferimento e le variazioni registrate nell’ultimo
triennio.

Nelle stesse tabelle, inoltre, per ciascuna U.O. & indicato il valore complessivo della
produzione.

Per come specificato e motivato nel successivo punto 8.4, a causa del non
funzionamento del sistema di contabilita analitica nell’anno 2022 non é stato
possibile indicare i costi della produzione di ciascuna delle unita operative del
presidio ospedaliero.
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DIPARTIMENTO OSPEDALIERO - AFO MEDICA -

U.0.C. CARDIOLOGIA

Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per I’'anno 2022 sono
quelli indicati nel Piano Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C3 e
Allegato C3.2) di cui alla deliberazione n.61 del 31.01.2022 .

Principali dati di attivita e indicatori della U.O.

BD2020- | D2021- | D2o22-

A) Regime di ricovero ordinario 2020 2021 2022

2019 2020 2021
Casi dimessi 620 614 640 -24,5 -1,0 4,2
Tasso di occupazione p.l. 69,3 66,1 79,6 -30,7 -4,6 20,4
Degenza media 8,2 7,9 9,1 -8,0 -4,0 15,5
Peso relativo medio casi trattati 1,234 1,226 1,307 12,2 -0,6 6,6
Indice case mix 1,296 1,278 1,358 9,5 -1,4 6,3
Degenza media preoperatoria
% interventi chir. (Indice operatorio)
% casi chirurgici
Valore della produzione ricoveri ordinari 2.480.226 2.338.195 2.329.833 -11.8 -5,7 -0,4

Daoz0- | B2021- | Bao22-

B) Regime di ricovero diurno 2020 2021 2022

2019 2020 2021
Casi dimessi 115 150 92 12,7 30,4 -38,7
Numero accessi 253 303 169 -20,4 19,8 -44,2
Tasso di occupazione
Peso relativo medio casi trattati 1,024 1,226 1,241 15,5 19,8 1,2
Indice case mix
Casi chirurgici
% casi chirurgici
Valore della produzione ricoveri DH 167.875 286.089 151.232 51,9 70,4 -47,1

Doo20- | B2021- | Bao22-

C) Attivita di spec. ambulatoriale 2020 2021 2022
2019 2020 2021
Numero prestazioni 7.504 10.292 10.222 -56,4 37,2 -0,7
Numero medio prestazioni giornaliere 25,0 34,3 34,1 -56,4 37,2 -0,7
Valore della produzione ambulatoriale (€) 185.949 266.463 288.759 -63,4 43,3 8,4
DNyozo- | Daoa1- | Daozz-
D) Attivita resa alle altre UU.00. osped.re 2020 2021 2022 e 2021 i
2019 2020 2021
Numero Visite/Consulenze 3.382 3.675 2.938 -5,3 8,7 -20,1
Numero altre prestazioni per interni 15.552 14.929 13.612 -3,7 -4,0 -8,8
Valore della produzione per interni (€) 416.146 456.755 408.458 -7.4 9,8 -10,6
[
i\ \ X
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Totale valore della produzione (€) 2020 2021 2022 Bao2o- | Baoz1- | Baozo-
2019 2020 2021
A) +B)+C) 2.834.050 2.890.747 2.769.824 -17,4 2,0 -4,2
A) +B)+C)+D) 3.250.196 3.347.502 3.178.282 -16,2 3,0 -5,1
uTIC
Principali dati di attivita e indicatori
A) Regime di ricovero ordinario 2020 2021 2022 A2020-2019 | A2021-2020 | A2022-2021
Casi dimessi 303 218 150 -92,9 -99,5 -90,5
Tasso di occupazione p.l. 39,3 24,2 32,2 -110,0 -126,3 104,1
Degenza media 4,7 4,1 7,8 -692,1 -351,2 489,5
Peso relativo medio casi trattati 1,129 1,185 1,157 1699,7 355,4 -101,7
Indice case mix 1,185 1,234 1,202 1748,9 274,7 -263,5
Degenza media preoperatoria
% interventi chir. (Indice operatorio)
% casi chirurgici
Valore della produzione ricoveri ordinari 677.150 497.233 455,779 -100,0 -100,0 -100,0
B) Regime di ricovero diurno 2020 2021 2022 A2020-2019 | A2021-2020 | A2022-2021
Casi dimessi
Numero accessi
Tasso di occupazione
Peso relativo medio casi trattati
Indice case mix
Casi chirurgici
% casi chirurgici
Valore della produzione ricoveri DH
C) Attivita di spec. ambulatoriale 2020 2021 2022 A2020-2019 | A2021-2020 | A2022-2021
Numero prestazioni
Numero medio prestazioni giornaliere
Valore della produzione ambulatoriale (€)
D) Attivita resa alle altre UU.OO. osped.re 2020 2021 2022 A2020-2019 | A2021-2020 | A2022-2021
Numero Visite/Consulenze
Numero altre prestazioni per interni
Valore della produzione per interni (€)
Totale valore della produzione (€) 2020 2021 2022 A2020-2019 | A2021-2020 | A2022-2021
A)+B)+C) 677.150 497.233 455.779 -100,0 -100,0 -100,0
A)+B)+C)+D) 677.150 497.233 455.779 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
A n.b.: le attivita qui riportate si riferiscono ai soli casi dimessi
dall'uTIC
N.B. le attivita qui riportate si riferiscono ai soli casi dimessi dall’UTIC @
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“Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per I’anno 2022 sono
quelli indicati nel Piano Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C3 e
Allegato C3.2) di cui alla deliberazione n. 61 del 31.01.2022 .

Principali dati di attivita e indicatori della U.O.

DNoo2o- | Dao21- | Daoza2-
A) Regime di ricovero ordinario 2020 2021 2022 2020 202k 2022
2019 2020 2021
Casi dimessi 534 544 543 -24,3 1,9 -0,2
Tasso di occupazione p.l. 96,4 100,4 92,0 22,4 4,2 -8,4
Degenza media 13,2 135 12,4 2,6 2,0 -8,2
Peso relativo medio casi trattati 1,000 0,992 1,039 0,9 -0,8 4,7
Indice case mix 1,050 1,033 1,080 -1,6 -1,6 45
Degenza media preoperatoria
% interventi chir. (Indice operatorio)
% casi chirurgici
Valore DRG prodotti 1.570.536 1.620.679 1.635.480 -22,1 3,2 0,9
Doo2o- | Da021- | D2o22-
B) Regime di ricovero diurno 2020 2021 2022 2an 2021 ez
2019 2020 2021
Casi dimessi 7 6 7 -58,8 -14,3 16,7
Numero accessi 36 47 62 -59,6 30,6 31,9
Tasso di occupazione
Peso relativo medio casi trattati 1,230 0,8640 0,7843 45,9 -29,8 -9,2
Indice case mix
Casi chirurgici
% casi chirurgici
Valore DRG prodotti 8.011 10.390 13.990 -54,8 29,7 34,6
DNoozo- | Daoa1- | Daoza-
C) Attivita di spec. ambulatoriale 2020 2021 2022 2020 0% 022
2019 2020 2021
Numero prestazioni 0 0 0 -99,6 #DIV/0! #DIV/0!
Numero medio prestazioni giornaliere #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Valore delle prestazioni erogate 0 0 0 -100,0 #DIV/0! #DIV/0!
Doo2o- | Dao21- | Dao22-
D) Attivit resa alle altre UU.0O. osped.re 2020 2021 2022 220 anza 2022
2019 2020 2021
Numero Visite/Consulenze 0 0 0 -100,0 #DIV/0! #DIV/0!
Numero altre prestazioni per interni 0 0 0
Valore della produzione per interni (€) 0 0 0 -100,0 #DIV/0! #DIV/0!
Doo2o- | Dao21- | Dao2z-
Totale valore della produzione (€) 2020 2021 2022 20 20 R
2019 2020 2021
A) +B) + C) 1.578.547 1.631.069 1.649.470 -22,6 3,3 1,1
A)+ B)+C)+ D) 1.578.547 1.631.069 1.649.470 -22,7 3,3 1,1
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Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

U.0.5.D. MALATTIE INFETTIVE

Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per I'anno 2022 sono
quelli indicati nel Piano Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C3 e
Allegato C3.2) di cui alla deliberazione n. 61 del 31.01.2022 .

Principali dati di attivita e indicatori U.O.

Dr020- | D021- | Doo2z-

A) Regime di ricovero ordinario 2020 2021 2022
2019 2020 2021
Casi dimessi 139 44 1 -50,0 -68,3 -97,7
Tasso di occupazione p.l. (#) 93,4 36,2 127 -14,9 -61,2 250,5
Degenza media 13,2 24,1 4,4 15,3 82,1 -81,9
Peso relativo medio casi trattati 0,987 1,074 -2,8 8,8 -100,0
Indice case mix 1,370 1,119 25,3 -18,3 -100,0
Degenza media preoperatoria
% interventi chir. (Indice operatorio)
% casi chirurgici
Valore della produzione ricoveri ordinari 456.887 186.664 15.461 -50,6 -59,1 -91,7
B) Regime di ricovero diurno 2020 2021 2022 Baoz0- | Bo021- | Bzoz2-
2019 2020 2021
Casi dimessi 57 61 54 -12,3 7,0 -11,5
Numero accessi 145 215 145 -35,8 48,3 -32,6
Tasso di occupazione 23,1 34,4 23,2
Peso relativo medio casi trattati 1,221 1,208 1,196 -0,2 -1,1 -1,0
Indice case mix 1,368 1,323 1,356
Casi chirurgici
% casi chirurgici
Valore della produzione ricoveri DH 37.105 53.874 37.984 -37,4 45,2 -29,5
C) Attivita di spec. ambulatoriale 2020 2021 2022 Ba0z0- B2021- Ba2022-
2019 2020 2021
Numero prestazioni 707 777 741 -45,1 9,9 -4,6
Numero medio prestazioni giornaliere 2,4 2,6 2,5 -45,1 9,9 -4,6
Valore della produzione ambulatoriale 14.607 16.053 15.309 -45,1 9,9 -4,6
D) Attivita resa alle altre UU.0O. osped.re 2020 2021 2022 Baoz0- | Baozr- | Baoza-
2019 2020 2021
Numero Visite/Consulenze 630 1.378 1.400 -52,8 118,7 1,6
Numero altre prestazioni per interni 0 0 0
Valore della produzione per interni (€) 50.756 64.049 65.072 -18,1 26,2 1,6
Totale valore della produzione (€) 2020 2021 2022 Bz020. Bz021- Bz022-
2019 2020 2021
A)+B)+C) 508.599 256.591 68.754 -49,6 -49,5 -73,2
A)+8B)+C)+D) 559.355 320.640 133.826 A-47,8 -42,7 -58,3
effettivamente disponibili. (\ \
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Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

REPARTO CoOVID

Principali dati di attivita e indicatori U.O.

DNoo2o- | D021 | Dao22-
A) Regime di ricovero ordinario 2020 2021 2022 Gl 223 | S22
2019 2020 2021
Casi dimessi 126 369 459 192,9 24,4
Tasso di occupazione p.l. (*) 23,6 53,3 77,9 125,6 46,0
Degenza media 17,9 13,7 16,1 -23,2 17,3
Peso relativo medio casi trattati 1,210 0,896 1,047 -26,0 16,9
Indice case mix 1,270 0,933 1,088 -26,5 16,6
Degenza media preoperatoria
% interventi chir. (Indice operatorio)
% casi chirurgici
Valore della produzione ricoveri ordinari 565.638 1.153.753 1.788.761 104,0 55,0
Dooao- | Da021- | D2022-
B) Regime di ricovero diurno 2020 2021 2022 2020 2lal 2022
2019 2020 2021
Casi dimessi
Numero accessi
Tasso di occupazione
Peso relativo medio casi trattati
Indice case mix
Casi chirurgici
% casi chirurgici
Valore della produzione ricoveri DH
Doo2o- | Doo21- | Doo2a-
C) Attivita di spec. ambulatoriale 2020 2021 2022 2020 ol e
2019 2020 2021
Numero prestazioni
Numero medio prestazioni giornaliere
Valore della produzione ambulatoriale
Doo2o- | Dao21- | Doo22-
D) Attivita resa alle altre UU.0O. osped.re 2020 2021 2022 g 2035 | 202
2019 2020 2021
Numero Visite/Consulenze
Numero altre prestazioni per interni
Valore della produzione per interni (€)
Do020- | D021- | Do022-
Totale valore della produzione (€) 2020 2021 2022 2020 2021 2022
2019 2020 2021
A)+B)+C) 565.638 1.153.753 1.788.761 104,0 55,0
A)+B)+C)+D) 565.638 1.153.753 1.788.761 104,0 55,0
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" Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

U.0.C. MEDICINA GENERALE
Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per I'anno 2022 sono
quelli indicati nel Piano Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C3 e
Allegato C3.2) di cui alla deliberazione n. 61 del 31.01.2022.

Principali dati di attivita e indicatori U.O.

BDao20- | Da021- | Dao2z-

A) Regime di ricovero ordinario 2020 2021 2022
2019 2020 2021
Casi dimessi 1.006 1.189 1.178 -22,3 18,2 -0,9
Tasso di occupazione p.l. (#) 78,7 89,6 88,8 -23,5 13,8 -0,9
Degenza media 10,3 9,9 9,9 -1,3 -4,0 0,0
Peso relativo medio casi trattati 1,122 1,090 1,077 5,2 -2,9 -1,2
Indice case mix 1,179 1,135 1,120 2,5 -3,7 -1,3
Degenza media preoperatoria
% interventi chir. (Indice operatorio)
% casi chirurgici
Valore della produzione ricoveri ordinari 3.297.377 3.779.758 3.681.509 -16,3 14,6 -2,6
Doo20- | Doo21- | Dao2a-
B) Regime di ricovero diurno 2020 2021 2022 2020 Ll el
2019 2020 2021
Casi dimessi 16 11 9 -55,6 -31,3 -18,2
Numero accessi 111 159 141 -43,4 43,2 -11,3
Tasso di occupazione p.l.
Peso relativo medio casi trattati 0,5472 0,9840 0,6992 -38,0 79,8 -28,9
Indice case mix
Casi chirurgici
% casi chirurgici
Valore della produzione ricoveri DH 18.729 39.012 30.924 -51,2 108,3 -20,7
DNoo20- | Doo21- | Dao2a-
C) Attivita di spec. ambulatoriale 2020 2021 2022 2 292% L
2019 2020 2021
Numero prestazioni 1.306 3.210 1.726 -28,5 145,8 -46,2
Numero medio prestazioni giornaliere 44 10,7 5,8 -28,5 145,8 -46,2
Valore della produzione ambulatoriale 35.798 82.690 37.088 -25,5 131,0 -55,1
Doo2o- | Dao21- | Dao2a-
D) Attivita resa alle altre UU.0O. osped.re 2020 2021 2022 s 2021 2082
2019 2020 2021
Numero Visite/Consulenze 153 181 107 -26,4 18,3 -40,9
Numero altre prestazioni per interni 0 0 114
Valore della produzione per interni (€) 7.045 8.175 6.739 -27,1 16,1 -17,6
Doozo- | Doo21- | Doo2a-
Totale valore della produzione (€) 2020 2021 2022 020 2021 2022
2019 2020 2021
A) +B) +C) 3.351.904 3.901.460 3.749.521 -16,7 16,4 -3,9
A) +B)+C)+D) 3.358.948 3.909.635 3.756.260 -16,7 16,4 -39
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- Unita Operativa Controllo di Gestione -

U.0.5.D. NEFROLOGIA E DIALISI
Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per I'anno 2022 sono
quelli indicati nel Piano Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C3 e
Allegato C3.2) di cui alla deliberazione n. 61 del 31.01.2022.

Principali dati di attivita e indicatori della U.O.

D2020- | Da021- | Dao2a-

A) Regime di ricovero ordinario 2020 2021 2022
2019 2020 2021
Casi dimessi 256 317 186 -16,6 23,8 -41,3
Tasso di occupazione p.l. (#) 96,7 134,5 79,3 -11,2 39,1 -41,0
Degenza media 111 12,4 12,5 6,9 12,0 0,5
Peso relativo medio casi trattati 1,138 1,140 1,149 -1,0 0,2 0,8
Indice case mix 1,195 1,188 1,194 -3,4 -0,6 0,5
Degenza media preoperatoria
% interventi chir. (Indice operatorio)
% casi chirurgici
Valore della produzione ricoveri ordinari 919.766 1.201.898 711.670 -17,0 30,7 -40,8
Drozo- | Do21- | Daoza-
B) Regime di ricovero diurno 2020 2021 2022 2020 2004 2022
2019 2020 2021
Casi dimessi 77 52 64 -26,0 -32,5 23,1
Numero accessi 364 236 199 -4,0 -35,2 -15,7
Tasso di occupazione p.l. 58,0 37,7 31,8
Peso relativo medio casi trattati 1,172 1,117 1,163 7,6 -4,7 4,1
Indice case mix 1,313 1,223 1,318 4,1 -6,9 7,8
Casi chirurgici
% casi chirurgici
Valore della produzione ricoveri DH 114.837 66.081 74.283 -6,8 -42,5 12,4
DNooro- | Dag2r- | Dao2a-
C) Attivita di spec. ambulatoriale 2020 2021 2022 2020 2021 202
2019 2020 2021
Numero prestazioni
(Acomprende le attivita di dialisi su 19 PR) $9415 56112 48.322 14 -56 =133
Numero medio prestazioni giornaliere 198,1 187,0 161,1 14 -5,6 -13,9
Valore della produzione ambulatoriale 3.493.018 3.294.322 3.275.505 0,8 -5,7 -0,6
Doooo- | Dopa1- | Daoza-
D) Attivita resa alle altre UU.0O. osped.re 2020 2021 2022 2020 2021 2022
2019 2020 2021
Numero Visite/Consulenze 660 806 822 -5,4 22,1 2,0
Numero altre prestazioni per interni 308 282 190 -40,5 -8,4 -32,6
Valore della produzione per interni (€) 54.749 63.999 52.906 -11,4 16,9 -17,3
Doo20- | Dao21- | Doo2z-
Totale valore della produzione (€) 2020 2021 2022 20 2 2022
2019 2020 2021
A)+B)+C) 4.527.621 4.562.301 4.061.458 -3,6 0,8 -11,0
A)+B)+C)+D) 4.582.371 4.626.299 4.114.364 A~ 1,0 11,1
AN
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Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

U.0.C. NEUROLOGIA
Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per I'anno 2022 sono quelli
indicati nel Piano Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C3 e Allegato C3.2)
di cui alla deliberazione n. 61 del 31.01.2022.

Principali dati di attivita e indicatori della U.O.

Doo20- | Dao21- | Da022-

A) Regime di ricovero ordinario 2020 2021 2022
2019 2020 2021
Casi dimessi 365 384 384 -1,1 5,2 0,0
Tasso di occupazione p.l. 87,6 90,8 92,7 -15,9 3,7 2,0
Degenza media 8,8 8,6 8,8 -14,8 -1,7 2,1
Peso relativo medio casi trattati 0,906 0,939 0,907 -1,1 3,6 -3,4
Indice case mix 0,951 0,978 0,943 -3,6 2,8 -3,6
Degenza media preoperatoria
% interventi chir. (Indice operatorio)
% casi chirurgici
Valore della produzione ricoveri ordinari 974.073 1.078.890 1.055.889 -5,1 10,8 -2,1
Doo2o- | Dao21- | Dao2a-
B) Regime di ricovero diurno 2020 2021 2022 o 2024 oRaz
2019 2020 2021
Casi dimessi 11 15 17 -38,9 36,4 13,3
Numero accessi 54 74 85 -39,3 37,0 14,9
Tasso di occupazione p.l.
Peso relativo medio casi trattati 0,7937 0,7784 0,7424 4,5 -1,9 -4,6
Indice case mix
Casi chirurgici
% casi chirurgici
Valore della produzione ricoveri DH 10.308 14.208 16.212 -39,9 37,8 14,1
Doo2o- | Doo21- | Dao2a-
C) Attivita di spec. ambulatoriale 2020 2021 2022 2020 i 20z2
2019 2020 2021
Numero prestazioni 5.079 9.981 11.248 -57,4 96,5 12,7
Numero medio prestazioni giornaliere 16,9 33,3 37,5 -57,4 96,5 12,7
Valore della produzione ambulatoriale 65.651 123.514 141.738 -57,6 88,1 14,8
DNoo2o- | Doo21- | Doo2a-
D) Attivita resa alle altre UU.0O. osped.re 2020 2021 2022 R RAEE .
2019 2020 2021
Numero Visite/Consulenze 1.873 2.184 2.150 -33,2 16,6 -1,6
Numero altre prestazioni per interni 604 1.128 1.123 -39,7 86,8 -0,4
Valore della produzione per interni (€) 96.137 116.905 117.032 -34,2 21,6 0,1
Dooz0- | Doo21- | Doo2a-
Totale valore della produzione (€) 2020 2021 2022 2020 2021 2022
2019 2020 2021
A)+B)+C) 1.050.032 1.216.612 1.213.839 -12,4 15,9 0,2
A)+B)+C)+D) 1.146.169 1.333.517 1.330.871 -14,8 16,3 0,2
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Dip;arifn;erl;tioifrogral;hﬁzfoné e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

U.0.C. ONCOLOGIA
Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per I'anno 2022 sono
quelli indicati nel Piano Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C3 e
Allegato C3.2) di cui alla deliberazione n. 61 del 31.01.2022.

Principali dati di attivita e indicatori della U.O.

Dooro- | Daop1- | Dao2a-
A) Regime di ricovero ordinario 2020 2021 2022 2020 e 2022
2019 2020 2021
Casi dimessi 331 362 321 -2,6 9,4 -11,3
Tasso di occupazione p.l. 170,6 181,3 179,1 -15,7 6,2 -1,2
Degenza media 13,2 12,8 14,3 -13,1 -3,2 11,4
Peso relativo medio casi trattati 1,190 1,174 1,183 5,6 -1,3 0,8
Indice case mix 1,250 1,223 1,230 3,0 -2,2 0,6
Degenza media preoperatoria
% interventi chir. (Indice operatorio)
% casi chirurgici
Valore della produzione ricoveri ordinari 1.198.440 1.280.943 1.165.975 -3,7 6,9 -9,0
Dooro- | Daoa1- | Daoza-
B) Regime di ricovero diurno 2020 2021 2022 2020 2024 Pl
2019 2020 2021
Casi dimessi 658 636 712 8,6 -3,3 11,9
Numero accessi 8.781 8.835 8.217 1,5 0,6 -7,0
Tasso di occupazione p.l. 932,2 940,9 875,1
Peso relativo medio casi trattati 1,224 1,225 1,11 1,6 0,1 9,4
Indice case mix 1,372 1,341 1,258 -1,6 -2,3 -6,2
Casi chirurgici
% casi chirurgici
Valore della produzione ricoveri DH 2.371.473 2.425.041 2.255.123 -0,3 2,3 -7,0
Doozo- | Daoa1- | Daoza-
C) Attivita di spec. ambulatoriale 2020 2021 2022 2020 2021 2022
2019 2020 2021
Numero prestazioni 5.255 6.637 6.951 -32,0 26,3 4,7
Numero medio prestazioni giornaliere 17,5 22,1 23,2 -32,0 26,3 4,7
Valore della produzione ambulatoriale 311.714 386.177 441.172 -27,1 23,9 14,2
di cui APA - PAC
D) Attivita resa alle altre UU.OO. osped.re 1.544 2.011 2.580 -26,1 30,2 28,3
Valore della produzione APA-PAC 192.825 238.180 301.015 -26,4 23,5 26,4
Drozo- | Doo21- | Doo2a-
D) Attivita resa alle altre UU.0O. osped.re 2020 2021 2022 2020 2021 2022
2019 2020 2021
Numero Visite/Consulenze 139 244 219 -22,8 75;5 -10,2
Numero altre prestazioni per interni 0 0 0
Valore della produzione per interni (€) 6.461 11.341 10.179 -22,8 75,5 -10,2
DNooro- | Do021- | Da022-
Totale valore della produzione (€) 2020 2021 2022 <020 au2s aune
2019 2020 2021
A)+B)+ Q) 3.881.627 4.092.161 3.862.270 -4,2 5,4 -5,6
A) +B)+C)+D) 3.888.088 4,103.502 3.872.449 42 5,5 -5,6
[\ \
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U.0.5.D. EMATOLOGIA-MICROCITEMIA
Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per I'anno 2022 sono
quelli indicati nel Piano Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C3 e
Allegato C3.2) di cui alla deliberazione n.61 del 31.01.2022.

Principali dati di attivita e indicatori della U.O.

Doo20- | D2021- | D2022-
2019 2020 2021

A) Regime di ricovero ordinario 2020 2021 2022

Casi dimessi

Tasso di occupazione p.l.

Degenza media

Peso relativo medio casi trattati

Indice case mix

% interventi chirurgici

% interventi chir. (Indice operatorio)

% casi chirurgici

Valore della produzione ricoveri ordinari

D020- | Da021- | D022

B) Regime di ricovero diurno 2020 2021 2022
2019 2020 2021
Casi dimessi 508 639 629 -11,2 25,8 -1,6
Numero accessi 5.624 6.002 6.429 -1,2 6,7 7
Tasso di occupazione
Peso relativo medio casi trattati 0,8928 0,8855 0,8876 0,6 -0,8 0,2
Indice case mix
Casi chirurgici
% casi chirurgici
Valore della produzione ricoveri DH 1.277.882 1.360.454 1.456.455 -0,2 6,5 7,1
Doo20- | Doo21- | Dao22-
C) Attivita di spec. ambulatoriale 2020 2021 2022 ZRel Ak Riad
2019 2020 2021
Numero prestazioni 3.037 3.793 4.889 -46,8 24,9 28,9
Numero medio prestazioni giornaliere 10,1 12,6 16,3 -46,8 24,9 28,9
Valore della produzione ambulatoriale 36.303 50.542 64.573 -44.5 39,2 27,8
Doo2o- | Doo21- | Daora-
D) Attivita resa alle altre UU.0O. osped.re 2020 2021 2022 2020 R021 RO22
2019 2020 2021
Numero Visite/Consulenze 163 234 229 -34,5 43,6 -2,1
Numero altre prestazioni per interni 1.081 568 858 42,6 -47,5 51,1
Valore della produzione per interni (€) 11.042 13.007 13.811 -24,2 17,8 6,2
Doo2o- | Doo21- | Dao2a-
Totale valore della produzione (€) 2020 2021 2022 2020 s 2022
2019 2020 2021
A) +B) +C) 1.314.185 1.410.996 1.521.028 2,4 7,4 7,8
A)+B)+C)+D) 1.325.227 1.424.004 1.534.839 -2,6 7,5 7,8
\ \
@ . \
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DH INTERDISCIPLINARE -AFO MEDICA-

Principali dati di attivita e indicatori

Doo2o- | Doo21- | Daoaa-
A) Regime di ricovero ordinario 2020 2021 2022 2020 2021 2022
2019 2020 2021
Casi dimessi
Tasso di occupazione p.l.
Degenza media
Peso relativo medio casi trattati
Indice case mix
Degenza media preoperatoria
% interventi chir. (Indice operatorio)
% casi chirurgici
Valore della produzione ricoveri ordinari
Doo2o- | Doo21- | Dao2z-
B) Regime di ricovero diurno 2020 2021 2022 Ll B A
2019 2020 2021
Casi dimessi 690 895 864 -11,4 29,7 -3,5
Numero accessi 6.186 6.810 7.373 -4,1 10,1 8,3
Tasso di occupazione p.l. 328,3 363,0 392,6 -4,4 10,6 8,2
Peso relativo medio casi trattati 0,9190 0,9403 0,9496 53 2.3 1,0
Indice case mix 1,029 1,030 1,078 1,8 0,1 4,7
Casi chirurgici
% casi chirurgici
Valore della produzione ricoveri DH 1.511.540 1.762.811 1.801.717 2.3 16,6 2,2
Doozo- | Doo21- | Dao2a-
C) Attivita di spec. ambulatoriale 2020 2021 2022 BIR0: | e apa
2019 2020 2021
Numero prestazioni
Numero medio prestazioni giornaliere
Valore della produzione ambulatoriale
Doo2o- | Dao21- | Dao22-
D) Attivita resa alle altre UU.OO. osped.re 2020 2021 2022 2RE0 2021 2022
2019 2020 2021
Numero Visite/Consulenze
Numero altre prestazioni per interni
Valore della produzione per interni (€)
Doozo- | Doo21- | Dao2a-
Totale valore della produzione (€) 2020 2021 2022 2020 RS 022
2019 2020 2021
A)+B)+C) 1.511.540 1.762.811 1.801.717 2,1 16,6 2,2
A)+B)+C)+D) 1.511.540 1.762.811 1.801.717 2,1 16,6 2,2
Relazione Performance 2022 V 5
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Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

DIPARTIMENTO OSPEDALIERO -AFO CHIRURGICA-
U.0.C. CHIRURGIA GENERALE

Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per I'anno 2022 sono quelli
indicati nel Piano Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C3 e Allegato C3.3)
di cui alla deliberazione n. 61 del 31.01.2022 .

Principali dati di attivita e indicatori della U.O.

A) Regime di ricovero ordinario 2020 2021 2022 D2020-2019 Dy021-2020 020222021

Casi dimessi 755 553 599 -40,3 -26,8 8,3

Tasso di occupazione p.l. 46,6 66,1 46,2 -28,3 41,8 -30,1 |
Degenza media 6,8 7,9 8,4 20,2 15,9 7,4
Peso relativo medio casi trattati 0,939 0,997 1,181 2,2 6,2 18,5 ‘
Indice case mix 0,985 1,039 1,227 -0,5 5,5 18,1

Degenza media preoperatoria 3,0 2;7 2,5 38,2 -10,7 -6,7

% interventi chir. (Indice operatorio) 23,2 25,0 62,1 -31,1 7,6 148,9

% casi chirurgici 16,3 19,4 42,4 -12,0 18,8 119,1

Valore della produzione ricoveri 1.972.482 1.667.546 2.329.833 -39,1 -15,5 39,7

ordinari

B) Regime di ricovero diurno 2020 2021 2022 020202019 Dr021-2020 Dr022.2021

Casi dimessi 10 16 16 -64,3 60,0 0,0

Numero accessi 18 32 30 -35,7 77,8 -6,3

Tasso di occupazione p.l.

Peso relativo medio casi trattati 0,5441 0,6058 0,8049 -38,6 113 32,9

Indice case mix

Casi chirurgici

% casi chirurgici

Valore della produzione ricoveri DH 5.575 10.793 14.795 -85,1 93,6 37,1

C) Attivita di spec. ambulatoriale 2020 2021 2022 D3020-2019 Dr021-2020 Doo22-2021

Numero prestazioni 242 596 2.193 -90,8 146,3 268,0

Numero medio prestazioni giornaliere 0,8 2,0 7.3 -90,8 146,3 268,0

Valore della produzione ambulatoriale 4.002 9.173 38.655 -90,3 129,2 3214

D) Attivita resa alle altre UU.OO. 2020 2021 2022 020202019 020212020 Dj022-2021
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osped.re

Numero Visite/Consulenze 2.586 2.933 2.255 -16,3 13,4 -23,1
Numero altre prestazioni per interni 149 229 261 -50,3 53,7 14,0
Valore della produzione per interni (€) 121.760 139.427 107.245 -17,5 14,5 -23,1
Totale valore della produzione (€) 2020 2021 2022 Dy020-2019 D3021-2020 Dy022.2001
A) +B)+C) 1.982.059 1.687.512 2.383.283 -40,2 -14,9 41,2
A) +B) + C) +D) 2.103.819 1.826.939 2.490.528 -39,3 -13,2 36,3

U.O.C. ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA

Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per I"'anno 2022 sono
quelli indicati nel Piano Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C3 e
Allegato C3.3) di cui alla deliberazione n. 61 del 31.01.2022 .

Principali dati di attivita e indicatori della U.O.

A) Regime di ricovero ordinario 2020 2021 2022 Dy0202019 Dr021-2020 Dj022.2021
Casi dimessi 727 650 713 -22,7 -10,6 9,7
Tasso di occupazione p.l. 56,1 42,3 48,3 -20,0 -24,6 14,1
Degenza media 8,5 7 7,4 3,7 -15,8 4,1
Peso relativo medio casi trattati 1,313 1,427 1,418 7,4 8,7 -0,6
Indice case mix 1,379 1,487 1,474 4,7 7,8 -0,9
Degenza media preoperatoria 4,1 3,5 3,8 12,9 -15,1 8,6

% interventi chir. (Indice 80,9 84,5 87,5 6,5 44 3,6
operatorio)

% casi chirurgici 70,7 75,9 77,4 8,8 7,3 2,1
Valore della produzione ricoveri 3.292.321 3.167.943 3.481.882 -12,3 -3,8 9,9
ordinari

B) Regime di ricovero diurno 2020 2021 2022 030202019 Ds021-2020 Doo22-2021
Casi dimessi 124 119 67 11,7 -4,0 -43,7
Numero accessi 328 359 112 40,2 9,5 -68,8
Tasso di occupazione p.l.

Peso relativo medio casi trattati 0,8081 0,9245 0,9295 -16,8 14,4 0,5
Indice case mix

Casi chirurgici

Relazione Performance 2022
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- Unita Operativa Controllo di Gestione -

% casi chirurgici

Valore della produzione ricoveri DH 169.292 190.580 102.120 -8,1 12,6 -46,4

C) Attivita di spec. ambulatoriale 2020 2021 2022 A2020_2019 A202142020 Dy022-2021

Numero prestazioni 10.187 20.225 17.2717 -55,2 98,5 -14,6

Numero medio prestazioni 34,0 67,4 57,6 -55,2 98,5 -14,6

giornaliere

Valore della produzione 157.271 323.944 267.952 -56,3 106,0 -17,3

ambulatoriale

D) Attivita resa alle altre UU.0O. 2020 2021 2022 A2020_2019 Dr021-2020 Azozz.zou

osped.re

Numero Visite/Consulenze 2.281 2.877 0 -16,2 26,1 -100,0

Numero altre prestazioni per 1.962 2.795 0 -17,6 42,5 -100,0

interni

Valore della produzione per interni 131.109 179.479 0 -20,7 36,9 -100,0

(€)

Totale valore della produzione (€) 2020 2021 2022 AZOZD—ZO]Q A2021-2020 Dr022-2021

A)+B)+C) 3.618.884 3.682.467 3.851.954 -15,8 1,8 46

A) +B) + C) +D) 3.749.993 3.861.945 3.851.954 -16,0 3,0 -0,3
U.0.S.D. OCULISTICA

Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per I'anno 2022 sono quelli indicati nel
Piano Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C3 e Allegato C3.3) di cui alla deliberazione

n. 61 del 31.01.2022 .

Principali dati di attivita e indicatori U.O.

A) Regime di ricovero ordinario

2020 2021 2022

B2020-2019

B20212020

B2022:2021

Casi dimessi

Tasso di occupazione p.l. (*)

Degenza media

Peso relativo medio casi trattati

Indice case mix

Degenza media preoperatoria

% interventi chir. (Indice operatorio)

% casi chirurgici

Relazione Performance 2022

35

copia informatica per consultazione




pym—

. 9.
'} Qe AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE  »fe +
AP CROTONE 6

Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

Valore della produzione ricoveri ordinari

B) Regime di ricovero diurno 2020 2021 2022 D2020-2019 Dao21-2020 Doo22-2021
Casi dimessi 41 48 31 -37,9 17,1 -35,4
Numero accessi 258 285 184 -44,0 10,5 -35,4
Tasso di occupazione p.l.

Peso relativo medio casi trattati 0,7436 0,7549 0,7939 -5,8 15 52
Indice case mix

Casi chirurgici

% casi chirurgici

Valore della produzione ricoveri DH 65.425 72.822 47.773 -43,3 11,3 -34,4
C) Attivita di spec. ambulatoriale 2020 2021 2022 D2020-2019 D2021-2020 D2022-2021
Numero prestazioni 6.779 10.712 11.254 -40,7 58,0 51
Numero medio prestazioni giornaliere 22,6 35,7 37,5 -40,7 58,0 5,1
Valore della produzione ambulatoriale 1.056.699 1.639.821 1.671.513 -36,2 55,2 1,9
di cui APA - PAC

Numero prestazioni APA-PAC 954 1.498 1.315 -36,6 57,0 -12,2
Valore della produzione APA-PAC 892.500 1.402.880 1.407.208 -36,5 57,2 0,3
D) Attivita resa alle altre UU.OO. osped.re 2020 2021 2022 D2020-2019 D2021-2020 D022-2021
Numero Visite/Consulenze 1.851 1.587 1.690 -36,3 -14,3 6,5
Numero altre prestazioni per interni 1.310 1.075 979 -68,2 -17,9 -8,9
Valore della produzione per interni (€) 95.476 80.239 84.682 -33,2 -16,0 5,5
Totale valore della produzione (€) 2020 2021 2022 020202019 D2021-2020 020222021
A)+B)+C) 1.122.124 1.712.643 1.719.286 -36,7 52,6 0,4
A) +B) +C) +D) 1.217.601 1.792.882 1.803.968 -36,4 47,2 0,6
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Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

U.O.S.D. OTORINOLARINGOIATRIA

Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per I'anno 2022 sono quelli indicati nel Piano Triennale della
Performance 2020/2022, Allegato C3 e Allegato C3.3) di cui alla deliberazione n. 61 del 31.01.2022.

Principali dati di attivita e indicatori U.O.

A) Regime di ricovero ordinario 2020 2021 2022 D2020-2019 D2021-2020 020222021

Casi dimessi

Tasso di occupazione p.l. (*)

Degenza media

Peso relativo medio casi trattati

Indice case mix

Degenza media preoperatoria

% interventi chir. (Indice operatorio)

% casi chirurgici

Valore della produzione ricoveri ordinari

B) Regime di ricovero diurno 2020 2021 2022 D2020-2019 D2021-2020 D2022-2021
Casi dimessi 342 331 328 -11,6 -3,2 -0,9
Numero accessi 1.533 1.648 1.722 -0,3 7,5 4,5

Tasso di occupazione p.l.

Peso relativo medio casi trattati 0,982 0,9245 0,9922 6,0 -5,9 7.3

Indice case mix

Casi chirurgici

% casi chirurgici

Valore della produzione ricoveri DH 492.041 556.889 512.969 -11,0 13,2 -7,9
C) Attivita di spec. ambulatoriale 2020 2021 2022 D2020-2019 D2021-2020 D2022-2021
Numero prestazioni 4.788 5.340 4.987 -46,0 11,5 -6,6
Numero medio prestazioni giornaliere 16,0 17,8 16,6 -46,0 3115 -6,6
Valore della produzione ambulatoriale 90.898 91.592 87.190 -40,7 0,8 -4,8
D) Attivita resa alle altre UU.OO. osped.re 2020 2021 2022 D2020-2019 D2021-2020 Dr022-2021
Numero Visite/Consulenze 1.998 2.113 1.592 -31,3 58 -24,7
Numero altre prestazioni per interni 1.513 2.148 2.153 -42,9 42,0 0,2
Valore della produzione per interni (€) 110.455 124.813 100.941 -33,5 13,0 -19,1
Totale valore della produzione (€) 2020 2021 2022 D2020-2019 D2021-2020 Dr022-2021
P n
AN
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“Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

A) Regime di ricovero ordinario 2020 2021 2022 20202019 D2021-2020 D2022-2021
A)+B)+C) 582.939 648.481 600.159 -17,5 11,2 -7,5
A) +B) +C) +D) 693.394 773.294 701.100 -20,5 11,5 -9,3
DS INTERDISCIPLINARE -AFO CHIRURGICA-
Principali dati di attivita e indicatori
Regime di ricovero ordinario 2020 2021 2022 A2020- A2021- 02022-
2019 2020 2021
Casi dimessi
Tasso di occupazione p.l. ()
Degenza media
Peso relativo medio casi trattati
Indice case mix
Degenza media preoperatoria
% interventi chir. (Indice operatorio)
% casi chirurgici
Valore della produzione ricoveri ordinari
Regime di ricovero diurno 2020 2021 2022 A2020- A2021- A2022-
2019 2020 2021
Casi dimessi 513 483 442 -13,1 -5,8 -8,5
Numero accessi 2.128 2.194 2.048 -5,5 31 -6,7
Tasso di occupazione p.l. 84,71 87,62 81,79 -5,9 3,4 -6,7
Peso relativo medio casi trattati 0,916 0,976 0,962 0,0 6,6 -1,4
Indice case mix 1,026 1,069 1,09 -3,2 4,2 2,0
Casi chirurgici 353 335 320 -17,5 -5,1 -4,5
% casi chirurgici 68,8 69,4 72,4 -5,1 0,8 4,4
Valore della produzione ricoveri DH 729.361 782.352 677.617 -17,6 73 -13,4
Attivita di spec. ambulatoriale 2020 2021 2022 A2020- A2021- A2022-
2019 2020 2021
Numero prestazioni
Numero medio prestazioni giornaliere
Valore della produzione ambulatoriale
7N
/N
Relazione Performance 2022 A ™ ) 58

copia informatica per consultazione



S — CROTONE

o M.

,
| -

i 4# :::» g AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE ﬁ*‘
= 0
L

- Unita Operativa Controllo di Gestione -

Attivita resa alle altre UU.0O. osped.re 2020 2021 2022 A2020- 42021- 402022
2019 2020 2021

Numero Visite/Consulenze

Numero altre prestazioni per interni

Valore della produzione per interni (€)

Totale valore della produzione (€) 2020 2021 2022 A2020- A2021- A2022-
2019 2020 2021
A)+B)+C) 729.361 782.352 677.617 -17,6 7.3 -13,4
A) + B) + C) +D) 729.361 782.352 677.617 -17,6 7.3 -13,4

DIPARTIMENTO INTERAZIENDALE MATERNO-INFANTILE
U.O.C. OSTETRICIA E GINECOLOGIA

Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per 'anno 2022 sono quelli indicati nel
Piano Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C3 e Allegato C3.5) di cui alla
deliberazione n. 61 del 31.01.2022 .

Principali dati di attivita e indicatori U.O.

A) Regime di ricovero ordinario 2020 2021 2022 D2020.2019 D2021-2020 Do022.2021
Casi dimessi 1.642 1.557 1.608 -4,2 -100,1 -99,8
Tasso di occupazione p.l. 59,7 61,2 61,9 -9,4 -98,3 -98,8
Degenza media 3,5 3, 3.7 -7,5 -39,6 -175,4
Peso relativo medio casi trattati 0,57 0,58 0,568 -0,9 267,4 -162,6
Indice case mix 0,598 0,604 0,59 -3,5 542,8 -268,7
Degenza media preoperatoria 1,07 1,19 1,15 -26,2 -1133,4 308,8
% interventi chir. (Indice operatorio) 38,2 44,7 41,5 -9,2 -72,0 -104,4
% casi chirurgici 31,8 36,3 30,2 -7,6 -79,3 -97,1
Valore DRG prodotti 2.681.525 2.585.803 2.656.995 -6,5 -100,0 -100,0
B) Regime di ricovero diurno 2020 2021 2022 020202019 Dro21-2020 Dr022.2021
Casi dimessi 601 596 722 -1,8 -0,8 21,1
Numero accessi 1.282 1.194 1.428 -7,0 -6,9 19,6
Tasso di occupazione p.l. 102,07 95,37 114,06 -7,3 -6,6 19,6
Peso relativo medio casi trattati 0,544 0,623 0,637 -9,3 14,5 2.2
Indice case mix 0,610 0,682 0,722 4,6 11,8 5,9

JEN
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Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

Casi chirurgici 329

% casi chirurgici 45,6

Valore DRG prodotti 476.462 494.494 604.414 -15,0 3,8 22,2
C) Attivita di spec. ambulatoriale 2020 2021 2022 D20202019 D2021-2020 Dy022-2021
Numero prestazioni 6.642 7.258 7311 -15,3 9,3 -2,0
Numero medio prestazioni giornaliere 22,1 24,2 23,7 -15,3 9,3 -2,0
Valore delle prestazioni erogate 134.624 160.755 146.917 -23,9 19,4 -8,6
D) Attivita resa alle altre UU.OO. osped.re 2020 2021 2022 Dj020-2019 Dy021-2020 030222021
Numero Visite/Consulenze 3.069 3.281 3.520 6,5 6,9 7,3
Numero altre prestazioni per interni 2.792 2.840 5.250 -8,2 1,7 84,9
Valore della produzione per interni (€) 208.831 219.823 294.253 2,9 5,3 33,9
Parti 2020 2021 2022 Br020-2019 B20212020 B2022-201
Totale n. parti 1.239 1.129 1.149 -2,7 -8,9 1,8
Totalen. TC 298 327 276 -11,8 9,7 -15,6
nTC/nP % 24,1 29,0 24,0 9,3 20,4 -17,1
Totale valore della produzione (€) 2020 2021 2022 A3020-2019 Dr021-2020 Dr022-2021
A)+B)+C) 3.292.611 3.241.052 3.408.326 -8,7 -1,6 5,2
A) +B) + C) +D) 3.501.443 3.460.875 3.702.579 -8,0 -1,2 7,0

U.0.C. NEONATOLOGIA/Tin

Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per I'anno 2022 sono quelli indicati nel
Piano Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C3 e Allegato C3.5) di cui alla deliberazione
n. 61 del 31.01.2022.

Principali dati di attivita e indicatori U.O.

A) Regime di ricovero ordinario” 2020 2021 2022 Doo20-2019 Da2021-2020 D2022-2021
Casi dimessi 1.276 1.173 1.223 -2,6 -8,1 4,3

di cui neonati sani (drg 391) 871 813 822 -6,2 -6,7 11
Tasso di occupazione p.l. 128,1 114,9 110,3 -2,4 -10,3 -4,1
Degenza media 37 3,6 3,3 -0,3 -2,5 -8,1
Peso relativo medio casi trattati 0,737 0,776 0,491 -10,4 53 -36,7
Indice case mix 0,774 0,808 0,511 -12,6 4,4 -36,8

A
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A) Regime di ricovero ordinario” 2020 2021 2022 Dz020-2019 Da021-2020 D2022-2021

Degenza media preoperatoria

% interventi chir. (Indice operatorio)

% casi chirurgici

Valore DRG prodotti 1.910.720 1.712.023 1.421.617 -3,9 -10,4 -17,0
B) Regime di ricovero diurno 2020 2021 2022 Dr020-2019 Dr021-2020 D2o22-2021
Casi dimessi

Numero accessi

Tasso di occupazione p.l.

Peso relativo medio casi trattati

Indice case mix

Casi chirurgici

% casi chirurgici

Valore DRG prodotti

C) Attivita di spec. ambulatoriale 2020 2021 2022 D2020-2019 D2021-2020 020222021
Numero prestazioni 1.393 982 1.534 -47,1 -29,5 56,2
Numero medio prestazioni giornaliere 4,6 33 51 -47,1 -29,5 56,2
Valore delle prestazioni erogate 57.836 41.106 69.306 -44,9 -28,9 68,6
D) Attivita resa alle altre UU.0O. osped.re 2020 2021 2022 D20202019 D2021.2020 D2022:2021
Numero Visite/Consulenze 201 194 206 -42,7 -3,5 6,2
Numero altre prestazioni per interni 0 292 0

Valore della produzione per interni (€) 9.342 22.374 9.575 -42,7 139,5 -57,2
Totale valore della produzione (€) 2020 2021 2022 D2020-2019 D2021-2020 D2022-2001
A) +B) +C) 1.968.556 1.753.129 1.490.923 -6,0 -10,9 -15,0
A) +B)+C)+D) 1.977.898 1.775.504 1.500.498 -6,3 -10,2 -15,5
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TIN

Principali dati di attivita e indicatori U.O.

A) Regime di ricovero ordinario®

2020

2021

2022

B2020-2019

AZOZ 1-2020

A2022~2021

Casi dimessi

14

-39,1

-57,1

-83,3

Tasso di occupazione p.l.

10,0

14

0,1

-59,9

-86,3

-89,8

Degenza media

10,4

33

2,0

-33,9

-68,1

-39,9

Peso relativo medio casi trattati

1,63

0,579

-59,8

-64,5

-100,0

Indice case mix

1,712

0,604

-60,8

-64,7

-100,0

Degenza media preoperatoria

% interventi chir. (Indice operatorio)

% casi chirurgici

Valore DRG prodotti

73.198

19.324

560

-77,5

-73,6

-97,1

B) Regime di ricovero diurno

2020

2021

2022

D20202019

D2021-2020

B2022:2021

Casi dimessi

Numero accessi

Tasso di occupazione p.l.

Peso relativo medio casi trattati

Indice case mix

Casi chirurgici

% casi chirurgici

Valore DRG prodotti

C) Attivita di spec. ambulatoriale

2020

2021

2022

D2020-2019

D2021-2020

B2022:2021

Numero prestazioni

Numero medio prestazioni giornaliere

Valore delle prestazioni erogate

D) Attivita resa alle altre UU.0O. osped.re

2020

2021

2022

AZOZO-ZOIS

B2021-2020

Ba022-201

Numero Visite/Consulenze

Numero altre prestazioni per interni

Valore della produzione per interni (€)
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Totale valore della produzione (€) 2020 2021 2022 D)020-2019 Dr021-2020 020222021
A)+B)+C) 73.198 19.324 560 -77,5 -73,6 -97,1
A) +B) +C) +D) 73.198 19.324 560 -77,5 -73,6 -97,1

° Le attivita di ricovero sono ricomprese nella scheda riferita all'UO di Pediatria

U.O.C. PEDIATRIA

Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per I'anno 2022 sono quelli indicati nel
Piano Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C3 e Allegato C3.5) di cui alla deliberazione

n. 61 del 31.01.2022 .

Principali dati di attivita e indicatori U.O.

A) Regime di ricovero ordinario 2020 2021 2022 D2020-2019 | D2021-2020 | D2022-2021
Casi dimessi 391 479 632 -49,0 22,5 31,9
Tasso di occupazione p.l. 52,6 67,3 84,0 -52,6 27,9 249
Degenza media 3,9 4,1 3,9 -6,6 4,1 -5,4
Peso relativo medio casi trattati 0,499 0,459 0,526 8,5 -8,0 14,6
Indice case mix 0,524 0,478 0,546 5,6 -8,8 14,2
Degenza media preoperatoria
% interventi chir. (Indice operatorio)
% casi chirurgici
Valore DRG prodotti 517.051 603.714 967.031 -49,5 16,8 60,2
B) Regime di ricovero diurno 2020 2021 2022 020202019 | B2021-2020 | D2022-2021
Casi dimessi 222 320 366 -34,3 44,1 14,4
Numero accessi 468 808 881 -43,3 72,6 9,0
Tasso di occupazione p.l. 74,5 129,1 140,7 -43,5 73,2 9,0
Peso relativo medio casi trattati 0,536 0,573 0,527 5,1 6,9 -8,0
Indice case mix 0,600 0,627 0,648 1,7 4,5 33
Casi chirurgici
% casi chirurgici
Valore DRG prodotti 100.907 177.116 201.546 -40,8 75,5 13,8
C) Attivita di spec. ambulatoriale 2020 2021 2022 D2020-2019 | B2021-2020 | D2022-2021
Numero prestazioni 822 1.272 1.263 -40,7 54,7 -0,7
Numero medio prestazioni giornaliere 2.7 4,2 4,2 -40,7 54,7 -0,7
Valore delle prestazioni erogate 23.928 35.682 34.689 -42,8 49,1 -2,8
D) Attivita resa alle altre UU.0O. osped.re 2020 2021 2022 D2020-2019 | B2021-2020 | D2022-2021
Numero Visite/Consulenze 1.997 3.379 2.007 -70,0 69,2 -40,6
Numero altre prestazioni per interni 0 0 0
Valore della produzione per interni (€) 92.821 157.056 93.285 -70,0 69,2 -40,6
Totale valore della produzione (€) 2020 2021 2022 020202019 | D2021-2020 | D2022-2021
A) +B) +C) 641.886 816.512 1.203.266 -48,0 27,2 47,4
A) + B) + C) +D) 734.706 973.567 1.296.552 52,4 32,5 33,2

\
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Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

DIPARTIMENTO OSPEDALIERO -AFO SERVIZI DIAGNOSTICI E DI SUPPORTO-

Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per I'anno 2022 sono quelli indicati nel
Piano Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C3 e Allegato C3.4) di cui alla deliberazione n.

61 del 31.01.2022 .

Principali dati di attivita e indicatori U.O.

Attivita di spec. ambulatoriale 2020 2021 2022 D2020-2019 Dr021-2020 D2022-2021
Numero prestazioni 46.661 66.738 81.176 -44,1 43,0 21,6
Numero medio prestazioni giornaliere 155,5 222,5 270,6 -44,1 43,0 21,6
Valore delle prestazioni erogate 877.803 1.242.853 273.858 -47,3 41,6 -78,0
Attivita resa alle altre UU.OO. osped.re 2020 2021 2022 D2020-2019 D2021-2020 D2022-2021
Numero Visite/Consulenze 0 0 0
Numero altre prestazioni per interni 24.277 26.667 28.355 -65,5 9,8 6,3
Valorizzazione della produzione per interni (€) 1.377.726 2.170.989 2.395.872 -6,0 57,6 10,4
2020 2021 2022 D2020-201 D3021-2020 D2022-2021
Numero complessivo prestazioni 70.938 93.405 109.531 -53,9 31.7 17,3
Valore complessivo della produzione 2.255.529 3.413.841 2.669.729 -28,0 51,4 -21,8

U.0.S.D. ANGIOLOGIA

Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per I’'anno 2022 sono quelli indicati nel
Piano Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C3 e Allegato C3.4) di cui alla deliberazione

n.61del 31.01.2022 .

Principali dati di attivita e indicatori U.O.

Attivita di spec. ambulatoriale 2020 2021 2022 D2020-2019 D2021-2020 D2022-2021
Numero prestazioni 7.124 6.039 2.953 -40,2 -15,2 -51,1
Numero medio prestazioni giornaliere 23,7 20,1 9,8 -40,2 -15,2 -51,1
Valore delle prestazioni erogate 205.221 185.081 120.273 -40,0 -9,8 -35,0
Attivita resa alle altre UU.0O. osped.re 2020 2021 2022 D2020-2019 D2021-2020 Dr022-2021
Numero Visite/Consulenze 284 391 173 -11,0 37,7 -55,8
Numero altre prestazioni per interni 1.347 1.409 916 0,0 4,6 -35,0
Valorizzazione della produzione per interni (€) 40.955 46.092 25.725 0,0 12,5 -44,2
2020 2021 2022 D2020-2019 B2021-2020 D2022-2021
Numero complessivo prestazioni 8.755 7.839 4.042 -35,6 -10,5 -48,4
Valore complessivo della produzione 246.176 231.173 145.999 -35,7 -6,1 -36,8
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Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

U.O.S.D. RECUPERO E RIABILITAZIONE FUNZIONALE

Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per I'anno 2022 sono quelli indicati nel
Piano Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C3 e Allegato C3.4) di cui alla deliberazione n.

61 del 31.01.2022.

Principali dati di attivita e indicatori U.O.

Attivita di spec. ambulatoriale 2020 2021 2022 D2020-2019 D2021-2020 Dz022-2021
Numero prestazioni 10.546 14.640 16.354 -47,1 38,8 11,7
Numero medio prestazioni giornaliere 35,2 48,8 54,5 -47,1 38,8 117
Valore delle prestazioni erogate 78.217 107.275 110.781 -39,3 37,2 33
Attivita resa alle altre UU.OO. osped.re 2020 2021 2022 D20202019 D2021-2020 D2022:2021
Numero Visite/Consulenze 801 1.060 -19,2 32,3 -100,0
Numero altre prestazioni per interni 9.148 10.329 10.097 -23,0 12,9 -2,2
Valorizzazione della produzione per interni (€) 117.010 271.184 252.450 -20,4 131,8 -6,9
A | tabulati trasmessi non contengono informazioni circa le attivita rese dai Fisioterapisti nell'U.O. di
Geriatria

2020 2021 2022 Dao20-2019 B2021-2020 D2022-2021
Numero complessivo prestazioni 20.495 26.029 26.451 -37,5 27,0 1,6
Valore complessivo della produzione 195.227 378.459 363.231 -29,2 93,9 -4,0

U.0.5.D. DERMATOLOGIA

Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per I'anno 2022 sono quelli indicati nel
Piano Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C3 e Allegato C3.4) di cui alla deliberazione

n. 61 del 31.01.2022 .

Principali dati di attivita e indicatori U.O.

Attivita di spec. ambulatoriale 2020 2021 2022 D020-2019 D2021-2020 B022-2021
Numero prestazioni 11.313 15.628 19.595 -31,3 38,1 25,4
Numero medio prestazioni giornaliere 37,7 521 65,3 -31,3 38,1 25,4
Valore delle prestazioni erogate 139.943 202.784 307.762 -30,7 449 51,8
Attivita resa alle altre UU.OO. osped.re 2020 2021 2022 D2020-2019 D2021-2020 D2022-2021
Numero Visite/Consulenze 431 560 494 -19,6 29,9 -11,8
Numero altre prestazioni per interni
Valorizzazione della produzione per interni (€) 20.033 26.029 22.961 -19,6 29,9 -11,8
2020 2021 2022 B2020-2019 D2021-2020 D2022.2021
Numero complessivo prestazioni 11.744 16.188 20.089 -31,0 37,8 24,1
Valore complessivo della produzione 159.976 228.813 330.723 -29,5 43,0 44,5
N
\
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Dipartimento Programmazione e e

- Unita Operativa Controllo di Gestione -
U.0.C. GASTROENTEROLOGIA
Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per I'anno 2022 sono quelli indicati nel
Piano Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C3 e Allegato C3.4) di cui alla deliberazione

n. 61 del 31.01.2022.

Principali dati di attivita e indicatori della
u.o.

A) Regime di ricovero ordinario 2020 2021 2022 30202019 0212020 B2022.2021

Casi dimessi

Tasso di occupazione p.|.

Degenza media

Peso relativo medio casi trattati

% interventi chir. (Indice operatorio)

% casi chirurgici

Valore DRG prodotti

B) Regime di ricovero diurno 2020 2021 2022 A3020.2019 B2021.2020 B022.2021
Casi dimessi 32 72 110 32 125,0 52,8
Numero accessi 106 222 487 82,8 109,4 119,4

Tasso di occupazione

Peso relativo medio casi trattati 1,0757 0,8458 1,1235 44,9 -21,4 32,8

Indice case mix

Casi chirurgici

% casi chirurgici

Valore DRG prodotti 26.076 52.658 132.904 108,9 101,9 152,4
C) Attivita di spec. ambulatoriale 2020 2021 2022 A2020-2019 B2021-2020 D3022.2021
Numero prestazioni 9.319 12.647 16.710 -51,3 35,7 321
Numero medio prestazioni giornaliere 31,1 42,2 55,7 -51,3 35,7 32,1
Valore delle prestazioni erogate 447.895 586.572 900.735 -48,0 31,0 53,6

2020 2021 2022 20202019 B2021-2020 B2022.2021
Valore della produzione SDO + ASA 473.971 639.230 1.033.639 -45,8 34,9 61,7
(A+B+C)

NN
N
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D) Attivita resa alle altre UU.0O. osped.re 2020 2021 2022 A3020.2019 B2021.2020 D3022.2021
Numero Visite/Consulenze 319 424 1.435 -42,3 32,9 238,4
Numero altre prestazioni per interni 2.318 2.515 2.807 -32,1 8,5 11,6
Valorizzazione della produzione per interni 328.949 435.549 452.861 105,3 32,4 4,0
(€)

Numero Altre prestazioni complesse” 343 358 373 6,2 4,4 4,2
Valorizzazione Altre prestazioni complesse” 298.242 324.551 361.507 7,8 8,8 11,4
Attivita' libero professionale 2020 2021 2022 B2020.2019 A2021-2020 B022.2021
Numero prestazioni 1.283 2.741 n.f. -25,9 113,6

Valorizzazione economica 190.470 353.760 n.f. -27,2 85,7

VALORE COMPLESSIVO della produzione 2020 2021 2022 20202019 A2021.2020 A2022.2021
A)+B)+C)+D) 1.101.162 1.399.329 1.848.007 -16,0 27,1 32,1

A: Prestazioni, rese a favore di pazienti ricoverati, che per complessita ed indicazione non sono erogabili in regime di
ricovero e, per questo, non sono comprese nel Nomenclatore Tariffario. Conseguentemente, non sono monetizzabili
perché ricomprese nella tariffa DRG attribuita all'U.O. dalla quale é stato dimesso il paziente.

Segue UOC Gastroenterologia
Attivita di particolare complessita realizzate a pazienti ricoverati in altre UU.OO. ospedaliere non
comprese nel nomenclatore dell'attivita ambulatoriale

(cod. ch9cm) Procedura 2020 2021 2022 20202019 Bz021.2020 D2022.2021
42.33 Legatura o iniezione di varici esofagee 8 19 12 0,0 137,5 -36,8
42.41.2 Asportazione o dmolizione endoscopica di 0 1 11 1000,0

lesioni dello stomaco mediante laser (argon),

Tumore maligno esofago - DILATAZIONE DRG 173 1 0 2 -100,0

Intubazione permanente - INSERZIONE STENT 1 2 2 100,0 0,0
ESOFAGEO DRG 155

42.85 Riparazione di stenosi esofagea (protesi) 1 0 0 -100,0

42.92 Dilatazione dell'esofago 2 1 0 -50,0 -100,0
43.11 Gastrotomia endoscopica 12 28 19 -25,0 1333 -32,1
43.41 Asportazione lesione/tessuto dello stomaco 10 0 9 -23,1 -100,0 #DIV/0!

(endoscopica). Sclerosi varici

44.22 Dilatazione endoscopica del piloro 0 0 0
44.43 Controllo emorragia stomaco e duodeno 43 57 67 -24,6 32,6 17,5
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(cod. icd9cm) Procedura 2020 2021 2022 D2020-2019 20212020 D2022.2021
45.19 Altre procedure diagnostiche sull'intestino tenue 0 19 33 -100,0 73,7
(videocapsula)
45.43 Controllo endoscopico sanguinamento colico 13 8 8 62,5 -38,5 0,0
46.79 Altra riparazione del colon (stent) 2 2 1 100,0 0,0 -50,0
46.85 Dilatazione dell'intestino 2 0 4 -100,0
47.25 Dilatazione endoscopica intestino e retto 2
mediante palloncino
48.79 Altra riparazione del retto (stent) 0 1 1 0,0
49.04 Riduzione di emorroidi 33 35 35 50,0 6,1 0,0
51.10 ERCP (CPRE) 36 39 26 24,1 8,3 -33,3
51.14 Biopsia endoscopica del tratto biliare o dello 6 8 5 20,0 33,3 -37,5
sfintere di Oddi
51.64 Litotrisia meccanica intraduttale 5 3 5 0,0 -40,0 66,7
51.64(.01) Litotrisia meccanica intraduttale ad onde 2 3 2 50,0 -33,3
d'urto
51.82 Sfinterotomia pancretica 4 4 3 0,0 0,0 -25,0
51.84 Dilatazione endoscopica dotto biliare 4 9 10 -20,0 125,0 11,1
51.85 Sfinterotomia biliare 23 18 18 15,0 -21,7 0,0
51.86 Insersione endoscopica tubo drenaggio naso- 9 6 8 80,0 -33,3 333
biliare
51.87 Insersione endoscopia endoprotesi bilare in 6 5 10 -14,3 -16,7 100,0
PLASTICA
51.87(.01) Insersione endoscopia endoprotesi bilare in 6 4 5 -33,3 25,0
METALLO
51.88 Rimozione endoscopica calcoli biliari 23 17 16 76,9 -26,1 -5,9
51.89 Altri interventi sullo sfinere di Oddi (pre-cut) 6 6 5 50,0 0,0 -16,7
51.95 Rimozione di protesi dal dotto biliare 5 3 3 25,0 -40,0 0,0
N
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(cod. icd9cm) Procedura 2020 2021 2022 B3020-2019 30212020 D022-2021
51.99 Sostituzione protesi dotto biliare 2 0 3 -50,0 -100,0

87.52 Colangigrafia trans-Kehr o trans drenaggio 7 3 6 75,0 -57,1 100,0
biliare

89.33 Esplorazione digtale stoma 8 16 5 -61,9 100,0 -68,8
96.06 Insersione sonda di Sengstaken 4 3 2 33,3 -25,0 -33,3
96.07 Intubazione naso-gastrica 18 11 15 0,0 -389 36,4
96.22 Dilatazione del retto 0 1 1 0,0
96.23 Dilatazione sfitere anale 0 0 2

96.26 Riduzione manuale di prolasso del retto 16 8 6 100,0 -50,0 -25,0
97.02 Sostituzione tubo gastrostomia 7 2 0 75,0 -71,4 -100,0
97.51 Rimozione tubo gastrostomia 7 3 0 40,0 -57,1 -100,0
Enteroscopia con capsula 8 9 0 12,5 -100,0
Rimozione corpo estraneo esofago compreso 3 4 4 333 0,0
endoscopia

Rimozione corpo estraneo dallo stomaco 2 0 7 -100,0

TOTALE 343 358 373 6,2 4,4 4,2

U.O.C. MEDICINA NUCLEARE

Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per I'anno 2022 sono quelli indicati nel
Piano Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C3 e Allegato C3.4) di cui alla deliberazione n.

61 del 31.01.2022.
Principali dati di attivita e indicatori U.O.

Attivita di spec. Ambulatoriale* 2020 2021 2022 A020-2019 B2021.2020 B2022.2021
Numero prestazioni 0 0 0 0 0 0
Numero medio prestazioni giornaliere 0 0 0 0 0 0
Valore delle prestazioni erogate 0 0 0 0 0 0
Attivita resa alle altre UU.0O. osped.re 2020 2021 2022 B020.2019 D3021-2020 D3022.2021
Numero Visite/Consulenze 0 0 0 0 0 0
Numero altre prestazioni per interni 0 0 0 0 0 0
Valorizzazione della produzione per interni (€) 0 0 0 0 0 0

2020 2021 2022 Bzo192018 | Dr0202019 | Dro22-2021
Numero complessivo prestazioni 0 0 0 -8,6 0 0
Valore complessivo della produzione 0 0 0 -8,8 0 0

/\ \
Relazione Performance 2022 £ N 69

copia informatica per consultazione

)




U.O.C. RADIOLOGIA

W0 et
L Hwie

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE +s+
CROTONE

Dipértimento Prdgral{rmaziohe e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per I'anno 2022 sono quelli indicati nel
Piano Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C3 e Allegato C3.4) di cui alla deliberazione

n. 61 del 31.01.2022.

Principali dati di attivita e indicatori U.O.

Attivita per interni 2020 2021 2022 D2020-2019 BD2021-2020 Dr022-2021
Rx tradizionale 34.045 34.774 35.080 -28,4 2,1 0,9
TAC 12.414 14.414 15.228 -11,2 16,1 5.6
ECO 2.159 2.161 2.050 -23,5 0,1 -5,1
RMN 1.065 1.133 1.125 -11,3 6,4 -0,7
MoC 2 7 6 250,0 -14,3
Senologia 86 42 47 -28,9 -51,2 11,9
Numero totale prestazioni per interni 49.771 52.531 53.536 -24,2 5,5 1,9
Controvalore delle prestazioni erogate (€) 2.716.377 5.706.431 5.952.931 -16,4 110,1 4,3
Attivita per esterni 2020 2021 2022 D2020-2019 DB2021-2020 Dr022-2001
Rx tradizionale 9.097 11.860 12.842 -41,2 30,4 8,3
TAC 3.379 3.988 4.838 -13,6 18,0 21,3
ECO 2.530 3.288 3.367 -32,7 30,0 2,4
RMN 1.891 2.637 2.763 -24,7 39,5 4,8
MOcC 93 1.713 1.345 1741,9 -21,5
Senologia 8.388 11.730 11.863 -29,2 39,8 1.1
Numero totale prestazioni per esterni 25.378 37.237 39.040 -32,3 46,7 4,8
Controvalore delle prestazioni erogate (€) 1.279.655 1.702.651 1.856.983 -21,3 33,1 9,1
2020 2021 2022 Ba020-2019 B2021-2020 B022-2021
Valore complessivo della produzione 3.996.033 7.409.082 7.809.914 -18,0 85,4 5,4
2020 2021 2022 D2020-2019 Dr021-2020 Dr022-2021
Screening mammografico 416 946 2.169 -78,0 127,4 129,3
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Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -
U.0.S.D. SERVIZIO IMMUNOTRASFUSIONALE
Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per I'anno 2022 sono quelli indicati nel
Piano Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C3 e Allegato C3.4) di cui alla deliberazione

n. 61 del 31.01.2022.
Principali dati di attivita e indicatori U.O.

Attivita di spec. ambulatoriale 2020 2021 2022 Da020-2019 D2021-2020 D2022-2021
Totale unita raccolte sangue intero 7.298 7.681 7.791 -4,3 52 14
nel Centro 2.426 2.413 2.743 -16,6 -0,5 13,7
all'esterno 4.872 5.268 5.048 33 8,1 -4,2
Lavorazioni effettuate n.p. n.p.

Prodotti finali da frazionamento n.p. n.p.

Unita GRF distribuite 7.284 7.842 7.708 -0,5 7,7 -1,7
Unita PLT da pool distribuite 164 210

Aferesi produttiva PPP (n. procedure) 211 181 168 8,2 -14,2 -7,2
Aferesi produttiva da paz. COVID-19 10 0

Aferesi produttiva PLT (n. procedure) 8 2 0 100,0 -75,0 -100,0
Totale "Unita plasma" prodotte n.p. n.p.

Totale "Unita plasma" prodotte per
uso cliico

Totale "Unita plasma" inviate al n.p. n.p. -100,0
frazionamento industriale

Autotrasfusione -100,0

Produzione emc ad uso non 43 0
trasfusionale

Salassi terapeutici 152 204 255 -26,6 34,2 25,0
Aferesi terapeutica 16 33 36 106,3 9,1
Attivita specialistica ambulatoriale 168 237 291 41,1 22,8
Attivita diagnostica di laboratorio (per 132.461 84.387 85.049 -5,3 -36,3 0,8
Donatori)?
Attivita diagnostica di laboratorio (per 3.069 5.616 5.623 -53,3 83,0 0,1
Esterni)
Attivita diagnostica di laboratorio (per 19.430 31.345 36.580 -44,7 61,3 16,7
Interni)A

\

\
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Dipartimento Programmazione e Controlio
- Unita Operativa Controllo di Gestione -
Ambulatorio Fisiopatologia Respiratoria
Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per I'anno 2022 sono quelli indicati nel
Piano Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C3 e Allegato C3.4) di cui alla deliberazione n.
61 del 31.01.2022.
Principali dati di attivita e indicatori U.O.

Attivita di spec. Ambulatoriale 2020 2021 2022 D2020-2019 D2021-2020 Da022-2021
Numero prestazioni 2:331 3.364 2.710 -57,6 44,3 -19,4
Numero medio prestazioni giornaliere 7.8 11,2 9,0 -57,6 44,3 -19,4
Valore delle prestazioni erogate 55.714 94.104 85.027 -62,4 68,9 -9,6
Attivita resa alle altre UU.0O. osped.re 2020 2021 2022 D2020-2019 D2021-2020 D2022:2021
Numero Visite/Consulenze 123 183 136 -42,0 48,8 -25,7
Numero altre prestazioni per interni 28 62 23 -64,1 121,4 -62,9
Valorizzazione della produzione per interni (€) 6.524 10.996 7.912 -51,9 68,5 -28,0
2020 2021 2022 B20202019 B2021-2020 B2022-2021
Numero complessivo prestazioni 2.482 3.609 2.869 -57,1 45,4 -20,5
Valore complessivo della produzione 62.238 105.100 92.939 -61,5 68,9 -11,6

Ambulatorio Diabetologia

Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per I'anno 2022 sono quelli indicati nel
Piano Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C3 e Allegato C3.4) di cui alla deliberazione
n. 61 del 31.01.2022.

Principali dati di attivita e indicatori U.O.

Attivita di spec. ambulatoriale 2020 2021 2022 D2020-2019 D2021-2020 D022-2021
Numero prestazioni 11.313 15.628 19.595 -31,3 38,1 25,4
Numero medio prestazioni giornaliere 37,7 52,1 65,3 -31,3 38,1 25,4
Valore delle prestazioni erogate 139.943 202.784 307.762 -30,7 44,9 51,8
Attivita resa alle altre UU.0O. osped.re 2020 2021 2022 D2020-2019 Da021-2020 B2022-2021
Numero Visite/Consulenze 431 560 494 -19,6 29,9 -11,8

Numero altre prestazioni per interni

Valorizzazione della produzione per interni (€) 20.033 26.029 22.961 -19,6 29,9 -11,8
2020 2021 2022 B2020-2019 D2021-2020 Ba022-2021
Numero complessivo prestazioni 11.744 16.188 20.089 -31,0 37,8 24,1
Valore complessivo della produzione 159.976 228.813 330.723 -29,5 43,0 44,5
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Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

DIPARTIMENTO EMERGENZA - URGENZA E ACCETTAZIONE

U.O.C. PRONTO SOCCORSO - OBI - MEDICINA D’URGENZA

Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per I'anno 2022 sono quelli indicati nel
Piano Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C3 e Allegato C3.1) di cui alla deliberazione n.
61 del 31.01.2022.

Principali dati di attivita Pronto Soccorso

Regime di ricovero ordinario 2020 2021 2022 D2020-2019 D2021-2020 D2022-2021
Num. accessi non seguiti da ricovero 28.324 31.736 41.176 1,3 -34,3 12,0
- Num. prestazioni a questi correlate 217.200 | 153.651 207.780 0,6 -2,7 -29,3
Num. accessi seguiti da ricovero 8.102 8.162 7.999 -2,4 -20,4 0,7
2020 2021 2022 B019-2018 B2020-2019 Ba021-2020
Totale num. accessi 36.426 39.898 49.175 0,6 -31,6 9,5

Principali dati di attivita e indicatori Medicina d’Urgenza

Regime di ricovero ordinario 2020 2021 2022 A2020_2019 A2021_2020 A2022-2021 |
Num. accessi non seguiti da ricovero 28.324 31.736 41.176 13 -34,3 12,0 ‘
|
- Num. prestazioni a questi correlate 217.200 | 153.651 207.780 0,6 -2,7 -29,3 ‘
Num. accessi seguiti da ricovero 8.102 8.162 7.999 -2,4 -20,4 0,7
2020 2021 2022 Doo19-2018 D2020-2019 B2021-2020
Totale num. accessi 36.426 39.898 49.175 0,6 -31,6 9,5

U.O.C. ANESTESIA E RIANIMAZIONE

Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per I'anno 2022 sono quelli indicati nel
Piano Triennale della Performance 2020/2022, (Allegato C3 e Allegato C3.1) di cui alla deliberazione
n. 61 del 31.01.2022 .

Principali dati di attivita e indicatori U.O.

A) Regime di ricovero ordinario 2020 2021 2022 D2020-2019 D021-2020 020222021
Casi dimessi 126 148 130 -10,6 17,5 -12,2
Tasso di occupazione p.l. 30,6 53,5 35,6 -41,0 74,7 -33,5
Degenza media 8,9 13,2 10,0 -33,8 48,3 -24,3
Peso relativo medio casi trattati 2,013 1,838 1,698 -8,0 -8,7 -7,6
Indice case mix 2,114 1,915 1,765 -10,3 -9,4 -7,8
Degenza media preoperatoria /_\ \
R
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Dipartimento Programmazione e Controlio
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

A) Regime di ricovero ordinario 2020 2021 2022 A2020-2019 D2021-2020 D2022-2021

% interventi chir. (Indice operatorio)

% casi chirurgici

Valore della produzione ricoveri ordinari 725.968 853.935 662.084 -29,4 17,6 -22,5
B) Regime di ricovero diurno 2020 2021 2022 Dr020-2019 D2021-2020 D3022-2021
Casi dimessi

Numero accessi

Tasso di occupazione

Peso relativo medio casi trattati

Indice case mix

Casi chirurgici

% casi chirurgici

Valore della produzione ricoveri DH

C) Attivita di spec. ambulatoriale 2020 2021 2022 D2020-2019 D2021-2020 D2022-2021
Numero prestazioni 133 101 104 0,0 -24,1 3,0
Numero medio prestazioni giornaliere 0,4 0,3 0,3 0,0 -24,1 3,0
Valore della produzione ambulatoriale (€) 2.717 2.062 2.141 0,0 -24,1 3,8
D) Attivita resa alle altre UU.0O. osped.re 2020 2021 2022 D2020-2019 Dr021-2020 Dao22-2021
Numero Visite/Consulenze 633 636 655 27,9 0,5 3,0
Numero altre prestazioni per interni 403 470 797 -30,4 16,6 69,6
Valore della produzione per interni (€) 36.914 38.299 45.261 -19,2 3,8 18,2
Totale valore della produzione (€) 2020 2021 2022 D2020-2019 A2021-2020 D2022-2021
A) +B)+C) 728.685 855.997 664.225 -29,4 17,5 -22,4
A) +B) +C) +D) 765.598 894.296 709.486 -28,9 16,8 -20,7

All report prodotto dall'U.O. verosimilmente non comprende le visite anestesiologiche eseguite per i pazienti ricoverati.
Comprende le attivita dell’Ambulatorio "Terapia del dolore"

Il finanziamento del Dipartimento di Emergenza Urgenza e Accettazione é definito in applicazione

di parametri e criteri per la determinazione e valorizzazione dei costi di dette funzioni ospedaliere,
ai sensi dell’articolo 8-sexies, comma 2, del D.Lgs n. 502/1992 e s.m.i. e per come definiti dalla

Regione nell’allegato A del DCA 129 del 15/12/2015.
==

\

Relazione Performance 2022

74

copia informatica per consultazione




L. 15 a4y '
| :..__., AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE +’+
> &

i CROTONE

Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

Ambulatorio Terapia del dolore

Attivita Ambulatoriale per esterni 2020 2021 2022 D3020.2019 B3021-2020 D3022.2021
Numero prestazioni 451 507 409 -46,15 12,4% -19,3
Numero medio prestazioni giornaliere 15 7 14 -46,1% 12,4% -19,3
Valore della produzione ambulatoriale 14.178 17.886 15.166 -51,0% 26,2% -15,2
Attivita Ambulatoriale x Ricoverati 2020 2021 2022 B2020.2019 0212020 D022.2021
Numero prestazioni 124 147 123 -6,8% 18,5% -16,3
Valore della produzione ambulatoriale 4.509 6.833 5.717 66,0% 51,5% -16,3

7.6 Sintesi analisi appropriatezza ricoveri Unita Operative P.O. Crotone 2022
L’analisi dell’attivita di ricovero ordinaria e diurna evidenzia quote significative di
ricoveri che la vigente normativa nazionale e regionale in materia di appropriatezza
gia da tempo stabilisce di trasferite al setting assistenziale della specialistica
ambulatoriale, sono inoltre presenti significative quote di ricoveri i cui DRG sono
considerati ad elevato rischio di non appropriatezza se erogati in regime di ricovero
ordinario.Nell’allegato A) alla presente relazione sono riportate le attivita analitiche
per DRG delle U.O. nonché il numero dei casi inappropriati e la relativa percentuale
sui ricoveri effettuati.

7.7 ' attivita di ricovero 2022 delle strutture private accreditate

Nella tabella che segue € indicata I'attivita di ricovero delle strutture private

accreditate contrattualizzate per I’erogazione di prestazioni di assistenza ospedaliera.
Attivita di ricovero delle Case di Cura private accreditate - anno 2022

, Prestazioni di ricovero - anno 2022
; . Posti = = = :
Struttura erogatrice Cod. Disc. ricoveri | ricoveri post
Letto § ; valore
acuti acuti
C.C. SANTA RITA Riabilitazione - cod. 56 22 0 199 1.240.683
Lungodegenza - cod. 60 25 0 177 1.028.104
Riabilitazione - cod. 56 68 0 565 5.155.352
C.C.ISTITUTO S. ANNA Lungf)degenza S;.)eC{aI/zzata 50 0 86 3.987.378
Gravi Cerebrolesioni - cod. 75 20 0 227 5.091.510
Unita di Risveglio - cod. 75 10 0 P
logia - cod. 4 4 2.2 .108.
C.C. ROMOLO HOSPITAL U.ro ??’a 5 Lot L = < T
Riabilitazione - cod. 56 14 0 384 417.412
C.C. SADEL di S. Baffa Riabilitazione - cod. 56 14 0 221 1.153.271
C.C. MADONNA dello Scoglio | Reumatologia - cod. 71 40 1.544 0] 2.698.076
Chir. Maxillofacciale - cod. 10 6 895 0 1.938.162
C.C. CALABRODENTAL
Odontostomatologia- cod.35 2 280 0 530.134
Chir. Generale - cod. 09 40 593 0 3.299.108
C.C. MARRELLI HOSPITAL
s Ortopedia e Trauma. - cod. 36 20 529 0 3.096.702
TOTALE GENERALE 6.072 1.859 37.744.196

NB: Per le strutture private accreditate per l'erogazione di prestazioni di assistenza ospedaliera la
produzione indicata nella tabella che precede, a seguito dell’attivita di controllo svolta dalla competente
struttura aziendale in attuazione dei contratti stipulati con I’ASP, é stata ricondotta entro il limite massimo
del finanziamento per I'acquisto di prestazioni di assistenza ospedaliera da privato assegnato con DCA

n.184/2022. O \
“w
\
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Dip;artimento ﬁrégran}mazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

| rapporti giuridici ed economici tra I’ASP e le strutture private accreditate per
I’erogazione di prestazioni di assistenza ospedaliera sono stati regolamentati negli
appositi contratti stiplulati per I'anno 2022 per un importo complessivo di €
36.994.369 stabilito con DCA n.184/2022 e ripartito, per ciascuna struttura, per
come indicato nella tabella che segue.

Contratti e Budget delle Case di Cura private accreditate - anno 2022

DCA n. 133/2022 - 185/2022 - 105/2023 - Assistenza Ospedaliera DCA n. 184/2022
Assistenza
- Posti Totale Totale post | Assegnazione Specialistica
Denominazione Struttura Cod. Disc. ; p 9 é P 4
Letto acuti acuti complessiva | Ambulatoriale -
APA PAC
Riabilitazione - cod. 56 22
C.C. SANTA RITA Lungodegenza - cod. 60 25 A 2.472.358 2.472.358 -
codice NSIS 180 Rrab/.lltazmne - c?d. ‘56 48
cc 004 Gravi Cerebrolesioni cod. 75 20
ISTITUTO Unita di Risveglio - cod. 75 10 14.274.416 14.274.416 .
S. ANNA | codice NSIS 180 Riabilitazione - cod. 56 20 -
005 Lungodegenza Specializzata 50
Urologia - cod. 43 40
C.C. ROMOLO HOSPITAL S 8.341.717 - 8.509.717 168.000
Riabilitazione - cod. 56 14
C.C. SADEL di Salvatore Baffa | Riabilitazione - cod. 56 14 ) 1.203.240 1.203.240
C.C. Mdonna dello scoglio Reumatologia - cod. 71 40 2.549.418 - 2.572.418 23.000
C.C. Chir. Maxillofacciale cod. 10 6
3 2.404.884 - -
MARRELL | CALABRODENTAL | Odontostomatologia 2 8.713.100
I HEALTH | C.C. MARRELLI | Chir. Generale - cod. 09 40 = — i T —
HOSPITAL Ortopedia e Trauma. cod. 36 20 . ;
TOTALE GENERALE 19.044.355 | 17.950.014 36.994.369 750.880

7.8 Sintesi e riepilogo attivita di specialistica ambulatoriale per esterni resa dal
presidio ospedaliero e UU.00. anno 2022

Le Tabelle che seguono riportano I'attivita di specialistica ambulatoriale per esterni
resa da ciascuna delle unita operative del presidio ospedaliero a consuntivo 2022
nonché il valore economico di tale attivita complessivo e per ciascuna unita
operativa.
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Presidio Ospedaliero Crotone
Attivita Specialistica Ambulatoriale
-Branche a visita e confronto con anno precedente-

Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022
Struttura Branca Numero di Valore. Numero di Valore Numero di Valore R
Cioiirice Soaclalleiics prestazioni per prestazioni per | . actazioniper | prestazioni per p ioni pr ioni .
8 P esterni in regime esterniin esterni in esterniin per esterniin | per esterniin Prestazioni
ambulator. fgime regime regime regime regime
bul ambulat. ambulator. ambulat.
Cardiologia 7.504 185.949 10.292 266.463 10.222 288.759 -0,7%
Medicina gen. 1.306 35.798 3.210 82.690 1.726 37.088 -46,2%
Malattie infet. 707 14.067 Tl 16.053 741 15.309 -4,6%
Geriatria - - - - - - -
Nefrologia/dialisi 59.415 3.493.018 56.112 3.294.322 48.322 3.275.505 -13,9%
Neurologia 5.079 65.651 9.981 123.514 11.248 141.738 12,6%
Microcit./Ematol. 3.037 36.303 3.793 50.542 4.889 64.573 28,8%
Oncologia 5.255 311.714 6.637 386.177 6.951 441.172 4,7%
Chirurgia gen. 242 4.002 596 9.173 2193 38.655 267,9%
Presidio Oculistica 6.779 1.056.699 10.712 1.639.821 11.254 1.671.513 5,0%
Ospedaliero | Ortopedia 10.187 157.271 20.225 323.944 17.277 267.952 -14,5%
Crotone ORL 4.788 90.898 5.340 91.592 4,987 87.190 -8,3%
Ostetricia/Gin 6.642 134.624 7.258 160.755 7.111 146.917 -2,0%
Pediatria 822 23.928 1.272 35.682 1.263 34.689 -0,7%
Neonatologia 1.393 57.836 982 41.106 1.534 69.306 56,2%
Terap. dolore 451 14.178 507 17.886 513 15.166 1,2%
Angiologia 7.124 205.221 6.039 185.081 2.953 120.273 -51,1%
Dermatologia 4.044 55.507 5.357 77.696 6.438 86.310 20,2%
Gastroenterol. 9.319 447.895 12.647 586.572 16.710 900.735 32,1%
Fisiopat.Respir. 2.331 55.714 3.364 94,104 2.710 85.027 -19,4%
Diabetologia 11.313 139.943 15.628 202.784 19.595 307.762 25,3%
Totale 250.106 147.738 6.586.756 7.685.957 178.637 8.095.639 21%
Presidio Ospedaliero Crotone
Attivita Specialistica Ambulatoriale
-diagnostica strumentale e di laboratorio e confronto con anno precedente-
Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022 A%
Numero di | Valore produzione | Numero di Valore Numero di Valore
Struttura Branca prestazion prestazioni per prestazion produzione prestazioni per produzione 2022/2021
Erogatrice Specialistica i per esterni in regime i per prestazioni per esterni in prestazioni per
esterni in ambulator. esterniin | esterniin regime regime esterni in regime prestazioni
regime regime ambulor. ambulator. ambulor.
;anba?i:mm 300.399 1.013.093 445.147 1.157.631 481.502 1.641.810 8,1%
Radiologia 25.378 1.279.655 37.237 1.702.651 39.040 1.856.983 4,8%
Presidio | Anatomia 46.661 877.803 66.738 1.242.853 81176 273.858 21,6%
Ospedaliero | Patologica
Crotone Recupero e
Riabilitazione 10.546 78.217 14.640 107.275 16.354 110.781 11,7%
Funzionale
Medicina ) B ; ) : ) )
Nucleare
Totale 382.984 3.248.768 563.762 4.210.410 636.242 3.883.432 12,8%
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RIEPILOGO GENERALE SPECIALISTICA AMBULATORIALE PER ESTERNI
PRESIDIO OSPEDALIERO DI CROTONE

Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022 4%
Numero di Valore Numero di Valore Numero di Valore
Struttura prestazioni per produzione | prestazioni per | produzione | prestazioniper | produzione 2022/2021
Erogatrice esterni in regime | prestazioni per esterni in prestazioni per esterni in prestazioni per
ambul. esterni in regime ambul. esterni in regime ambul. esterni in prestazioni
regime ambul. regime ambul. regime ambul.
Presidio
. 530.722 745.491 786.425
i .835. .896. .979.
Ospedaliero 217.200 (*) 9.835.542 153.651(%) 11.896.367 (*207.780) 11.979.071 5,5%
Crotone
Totale 747.922 9.835.542 899.142 11.896.367 994.205 11.979.071 10,5%

(* Alle prestazioni di specialistica ambulatoriale sopra indicate vanno aggiunte le prestazioni di
specialistica rese dal Pronto Soccorso e OBl per gli accessi non seguiti da ricovero

complessivamente pari a: 207.780

7.9 Analisi mobilita attiva assistenza ospedaliera anno 2022
L’analisi dei casi di ricoveri ordinari e diurni in mobilita attiva intraregionale ed
extraregionale resi dalle strutture pubbliche e private accreditate operanti nell’ASP &
riportata complessivamente nelle tabelle che seguono.
Nell’allegato B) della presente relazione, a cui si rimanda, sono riportate le attivita di

ricovero in mobilita attiva con indicazione delle ASP della nostra regione e delle altre
Regioni di provenienza dei pazienti ed il relativo valore economico

Riepilogo Generale Mobilita Attiva ASP
Strutture pubbliche e privati accreditate anno 2022

Erogatori Pubblici . valbre
P.0. San Giovanni di Dio - Crotone
Mobilita infra-regionale 854 2.087.996
Mobilita extra-regionale 262 586.723
Mobilita extra-nazione 30 94.919
Totale 1.146 2.769.638
Erogatori Privati . viilore
Case di Cura private accreditate
Mobilita infra-regionale 3.553 18.146.472
Mobilita extra-regionale 338 2.898.066
Mobilita extra-nazione 0 0
Totale 3.861 21.044.538
TOTALE STRUTTURE PUBBLICHE E PRIVATE n. casi valore
Mobilita infra-regionale 4.407 20.234.468
Mobilita extra-regionale 600 3.484.789
Mobilita extra-nazione 30 94.919
TOTALE MOBILITA' ATTIVA ASP 5.037 23.814.176
N
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Dipartimento Prograinmazzhe e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

8. ASSISTENZA DISTRETTUALE

Azioni obiettivi e budget assistenza distrettuale anno 2022

Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati al Distretto Sanitario Unico Aziendale
ed alle UU.00. che lo compongono per I'anno 2022 sono quelli indicati nel Piano
Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C2 di cui alla deliberazione n. 61 del
31.01.2022.

Per gli obiettivi strategici istituzionali e prioritari si fa rinvio all’Allegato C) del
richiamato piano triennale della performance.

| dati a consuntivo 2022 riportati nel presente punto 7.2, aggregati per settore di
attivita, rispetto agli obiettivi assegnati per lo stesso anno, potranno supportare I’'OIV
dell’ASP nella valutazione in termini di numero di prestazioni e attivita.

U0 NGRS B 1OV el e
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Dipartimento Programmazione e Controilo

- Unita Operativa Controllo di Gestione -

Distretto Sanitario Unico Aziendale Popolazione al 31.12.2022 e ambiti territoriali

Popolazione
poa Ambiti Territoriali
Comune Distretto Unico
Totale Maschi Femmine Aziendale
Belvedere di Spinello 1.973 956 1.017
Crotone 59.359 29.352 30.007
Caccuri 1.553 759 794
Castelsilano 900 446 454
Cerenzia 1.035 515 520
Cutro 9.478 4.697 4,781
Area Territiriale
Isola di Capo Rizzuto 17.281 8.958 8.323 Subdistrettuale
- Crotone
Rocca di Neto 5.343 2.675 2.668
San Mauro Marchesato 1.952 947 1.005
Savelli 1.045 526 519
Scandale 2.889 1.416 1.473
Distretto Sub Totale 102.808 51.247 51.561
Sanitario | Carfizzi 524 246 278
Unico Casabona 2.377 1.128 1.249
Aziendale | ciro 2.534 1.204 1.330
Cird Marina 14.002 6.831 7171
Crucoli 2.781 1.320 1.461
- Area Territoriale
Melissa 3.274 1.612 1.662 Subdistrettuale Cird
Pallagorio 1.019 509 510 Marina
San Nicola dell'Alto 721 355 366
Strongoli 6.163 3.007 3.156
Umbriatico 755 377 378
Verzino 1.616 766 850
Sub Totale 35.766 17.355 18.411
Cotronei 5.261 2.565 2.696
Mesoraca 5.908 2.869 3.039
Petilia Policastro 8.714 4.366 4.348 Area Territoriale
Roccabernarda 3.167 1.557 1.610 Subdistrettuale
Santa Severina 1.929 952 977 Mesoraca
Sub Totale 24.979 12.309 12.670
Totale Generale 163.553 80.911 82.642
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'Dipartimento Progran}mazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

8.1 Strutture Assistenza Territoriale

Le tabelle successive, relative all’lanno 2022, riportano le sedi delle attivita distrettuali
per tipologia di struttura e il tipo di assistenza erogata, come risulta nell’anagrafe
delle strutture STS11 dei Flussi Informativi Ministeriali di NSIS (Nuovo Sistema
Informativo Sanitario) del Ministero della Salute

Strutture a gestione diretta
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ef | 5§|8Suy|ef| 88 | 55| §8: | 8E | Es |fmE iss
5 = S 'S T3S 5 8 -~ Q= ] O35 &
RE |ES|SEef|25| 8T | 3% | $3°% | BT | £%§ |%¥%| f%:
a ST |88 E|<8| <8® | 25| B% 2 g2 S1 g~ &
Q3 - e B g8 L) <3 3 <
Ambulator.lo 2 5 15 = = = = = -
laboratorio
ridonis 1 3 8 1 3
residenziale =
Struttura semi - - - - - - - -
‘ ; 1 6
residenziale
Altro tipo di 13 = = = -~ = = = N =
struttura
Medico singolo - - = - = = = = ™= ™
Totale strutture convenzionate:58
TOTALE COMPLESSIVO STRUTTURE TERRITORIALI: 84
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8.2 Attivita di specialistica ambulatoriale branche a visita - anno 2022
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La Tabella che segue riporta I'attivita di specialistica ambulatoriale resa dalle strutture

territoriali del

economico di tale attivita e il confronto con I'anno precedente.

Distretto Unico Aziendale a consuntivo 2022 nonché il valore

Anno 2021 Anno 2022
Branca B2022.201
Specialistica Prestazioni Valore Economico Prestazioni Valore Economico Prestazioni
Allergologia 1.688 29.992 1.669 28.749 0,05%
Cardiologia 10.655 230.275 9.735 236.170 -8,6%
Chirurgia Vascol. 1.392 47.136 1.329 52.352 -4,5%
Chirurgia 703 12.124 422 8.885 -39,9%
Angiologia 142 6.001 0 0 0
Dermatologia 3.658 65.736 5.001 86.639 36,7%
Diabetologia 4.387 60.236 3.111 49.664 -29,0%
Endocrinologia 4.904 51.300 5.644 119.929 15,0%
Gastroenterologia 246 4.442 1.935 93.620 686,0%
Geriatria 2.088 43.139 4.727 93.908 125,0%
FKT+Fisiatria 12.771 98.443 12.105 92.054 -5,2%
Medicina Interna 2.662 60.256 1.069 25.942 -59,8%
Medicina Sport 2.511 50.792 1.049 43.963 -58,2%
Neurologia 4.462 78.918 3.607 68.392 -19,1%
Oculistica 6.439 114.696 5.949 102.760 -7,60%
Odontoiatria 3.001 51.009 1.812 38.093 -39,6%
Oncologia 1.386 28.057 1.157 21.780 -16,5%
Ortopedia 5.729 105.041 5.083 95.181 11,2%
Ostetricia/Ginec. 1.644 35.959 947 24.360 -42,3%
Ostetri./Ginec.Consult. 5.618 117.907 7.839 165.3260 39,5%
Otorinolaringoiatria 6.889 106.393 5.591 73.258 -18,4%
Pneumologia 5.121 106.430 5.030 99.631 -1,77%
Scienza Aliment. 1.507 23.424 202 3.289 -86,5%
Reumatologia 1.850 25.022 2.168 36.088 17,1%
Urologia 8.496 171.471 5.574 132.407 -34,3%
NPI 2.123 43.860 759 9.032 -64,2%
Totale 102.072 1.768.061 96.354 1.801.486 -5,6&%
OV
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Distretto Sanitario Unico Aziendale

Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022 A% 2022/2021
Branca Specialistica Val Valore Valore
a ore . . . . . . . .
Prestazioni Economico Prestazioni Economico Prestazioni Economico prestazioni
Laboratorio Analisi - s 2 2 : - -
Radiologia 19.231 380.870 20.197 666.685 27.645 645.769 36,8%
Dialisi Mesoraca 6004 480.033 7.158 518.330 7.872 510.172 9,9%
Totale 25.235 860.903 27.355 1.185.015 35.517 1.155.941 29,8%
Riepilogo Generale
Specialistica
Ambulatoriale 303.771 4.000.015 99.253 2.351.102 131.871 2.957.427 32,8%
Distretto Sanitario
Unico Aziendale

Attivita di specialistica ambulatoriale contrattualizzata con erogatori privati accreditati anno 2022

BRANCA SPECIALISTICA Numero prestazioni contrattualizzate Valore Budget lordo
contrattualizzato

CLINICA DIAGNOSTICA STRUMENTALE E PROCEDURE 223.572 3.002.299

CLINICA DIAGNOSTICA STRUMENTALE E PROCEDURE - ) 2.649.404
RADIOTERAPIA - (DCA 192/2022)

DIAGNOSTICA PER IMMAGINE 26.800 2.065.803

DIAGNOSTICA DI LABORATORIO 599.770 2.135.858

Prestazioni Specialistiche APA/PAC - 750.880
Totale 850.142 10.604.244

A Limite massimo di finanziamento stabilito dalla regione con specifici DCA N° 134/2022 e 184/2022
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8.3 Attivita assistenza domiciliare integrata (ADI) — Anno 2022

Aree Territoriali DSUA N° Pazienti in ADI
Ciro Marina 818
PRESTAZIONI
ASSISTENZA DOMICILIARE Crotone 1.013
Mesoraca 477
Totale 2.308

8.4 Attivita Residenziale e Semiresidenziale — Anno 2022

Nella tabella che segue sono riportati i dati di attivita residenziale per anziani,
disabili e salute mentale nonché quelli residenziali e semiresidenziali per dipendenze
patologiche e di riabilitazione estensiva territoriale extraospedaliera.

Tipologia prestazioni N° Giornate di degenza
RSAM 10.019
RESIDENZIALITA' ANZIANI RSA 78.439
CPA 37.322
Totale residenzialita anziani 125.780
Tipologia prestazioni N° Giornate di degenza
RSAD 14.360
RESIDENZIALITA' DISABILI ik A0
RECC 18.800
SLA 2.172
Totale residenzialita disabili 46.104
Tipologia prestazioni N° Giornate di degenza
RESIDENZIALITA' SALUTE MENTALE SRP1 28.841
Totale residenzial. Salute Mentale 28.841
5 - - " ) Tipologia prestazioni N° Giornate di degenza
Totale 21.510
Tipologia prestazioni N° Giornate di degenza
Attivita Ambulatoriale 52.519
PRESTAZIONI DI RIABILITAZIONE ESTENSIVA Attivita Domiciliare 30.783
TERRITORIALE EXTRAOSPEDALIERA Attivita Ciclo Diurno 1.000
Totale prestazioni riabilitaz. estensiva 84.302
extraospedaliera
Tipologia prestazioni N° Giornate di degenza
Residenziale anziani 125.780
Residenziale disabili 46.104
Totale Residenziale salute mentale 28.841
PR Residenz. e semires. dipendenze patol. 21.510
Rrabllltaz;c;;rrea ZZ:,?;;\/I,'Z rt:rntonale 84.302
Totale 306.537
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8.5 Attivita Consultori e Percorso Nascita — Anno 2022

Petilia Ciro

PRESTAZIONI 2020 2021 2022 Crotone Pollcastro Roccab.da WMaitoa Cutro
Numero visite ginecologiche 2144 | 3.421 | 2.495 878 850 46 294 427
Numero visite ostetriche 1802 | 1.578 | 1.113 599 200 0 4 310
Numero visite senologiche - - 10 0 0 0 10 0
Numero visite pediatriche - - 0 0 0 0 0 0
Numero totale colposcopie - - 0 0 0 0 0 0
Numero totale tracciati cardiotocografici - - 0 0 0 0 0 0
Numero ecografie ginecologiche 1426 | 2.368 | 2.452 999 840 0 159 345
Numero ecografie ostetriche 1° trimestre 557 725 207 130 32 0 10 35
Numero ecografie ostetriche 2° trimestre 709 939 539 457 32 0 0 50
Numero ecografie ostetriche 3° trimestre 709 947 289 197 32 0 0 60
Numero ecografie totali 3179 | 4.924 | 3.587 | 1.883 936 0 169 599
Numero colloqui sociali totali 734 961 262 262 - - - -
Nymero colloqui sociali effettuati in consultorio(esclusi casi inviati dal 734 438 154 154 . ; . .
tribunale)
Numero colloqui sociali per casi inviati dal tribunale 593 523 108 108 - - - -
Num.e.ra prestazioni sociali consultoriali presso Enti/Uffici/Comuni e/o altri 390 268 98 98 - - - -
servizi ASP
Numero udienze presso Agenzie Giudiziarie (Assistente Sociale) - 17 1 1 ' - - -
Relazioni sociali 28 - - - - - . -
Numero consulenze telefoniche (Assistente Sociale) 763 630 12 12 - - - -
Prestazioni sociali per il 1522 (numero verde per la violenza alle donne) 2 - - - - - - -
Numero visite domiciliari (assistenti sociali) 40 13 2 3 8 - -
Mediazione familiare (assistenti sociali) - 10 3 3 - - - -
Nt{mero colloqui di psicoterapia/sostegno totali (esclusi casi inviati dal 472 655 670 670 - - - -
Tribunale)
Numero colloqui di psicoterapia/sostegno per casi inviati dal tribunale 414 580 585 585 = = = S
Numero udienze presso Autorita giudiziarie (Psicologo) 7 - 3 3 K & B -
Numero relazioni psicologiche 47 - 42 42 - - - -
Numero consulenze psicologiche 530 840 980 980 - - - B
Numero consulenze sessuologiche - - 43 15 - - 28 -
Numero esami psicodiagnostici 55 - 52 52 b - 0 B
Numero. pres.ta.z:om psicologiche consultoriale presso Enti/Uffici/Comuni 630 730 750 750 - - 0 -
e/o altri servizi ASP
Colloqui telefonici utenti - - 245 245 - - 0 -
Consulenze telefoniche (assistente sociale) - - -
Nota: il dato si riferisce solo alla attivita sociale e non comprende tutta la
attivita di informazione e di front-office che I'operatore svolge, in 630 - 63 63 (4]
mancanza del personale preposto, per I’area sanitaria,in quanto non
standardizzabile.
Consulenze telefoniche (ginecologa) 156 206- 635 34 550 - 51 -
Consulenze telefoniche (psicologa) 285 246 185 185 1] = - -
Consulenze telefoniche ( infermiera-ostetrica-ginecologa) 252 1.500 2.043 60 800 = 183 1.000
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PRESTAZIONI 2020 | 2021 | 2022 | crotone | P | Roccabda | C° cutro
Policastro Marina
Numero utenti dell'area sanitaria 3436 | 5.475 5.080 2.617 1.500 46 917 B
Numero utenti dell'area sociale 406 313 126 126 B B ) -
Numero utenti dell'area psicologica g N - B
250 415 425 425
N.B. ciascun utente deve essere contato una volta nell'anno -
Numero utenti totali seguiti dal consultorio | stranieri 100 257 200 30 - 27 =
Numero totale prestazioni sanitarie 11859 | 10.827 | 8.138 4.138 4.000 = = =
Numero totale prestazioni sociali 2410 | 1.856 496 496 - - - -
Numero totale prestazioni psicologiche 2576 301 3.952 3.952 - ° - -
Numero totale prestazioni del consultorio (sanitarie, sociali, psic.) 10878 | 10.602 | 13.671 8.586 4.000 - 1.085 -
LV.G. 2020 | 2021 | 2022 | crotone | P9 | poccabaa | | CIT Cutro
Policastro Marina
Numero totale donne richiedenti IVG 183 103 80 60 11 - 4 5
Numero minorenni richiedenti IVG 7 4 - - - - - -
Numero certificati IVG rilasciati dal consultorio 183 99 83 63 11 - 4 5
Numero totale visite post-IVG - 9 35 20 11 E 4 =
Numero collogui sociali IVG - - 54 54 - = - =
Numero relazioni sociali IVG per il Giudice Tutelare - - & = = = = =
PROCREAZIONE RESPONSABILE 2020 | 2021 | 2022 | crotone | _P¢"® | poccabda | O Cutro
Policastro Marina
Numero consulenze contraccezione 258 297 107 60 5 - 47 -
Numero dispositivi intrauterini (IUD) applicati - - 2 ;) - - 1 -
Numero dispositivi intrauterini (IUD) rimossi 1 4 81 40 b : 41 '
Numero prescrizioni di contraccettivi ormonali 233 260 10 5 - - 5 -
N° prescrizioni di farmaci per la contraccezione d'emergenza - 5 107 60 ° - 47 :
N° prescrizioni di farmaci per la contraccezione d'emergenza (minorenni) - - - - - - - -
PROGETTI PER L'ETA POST-FERTILE 2020 | 2021 | 2022 | crotone | P | poccab.da oo Cutro
Policastro Marina
Numero totale donne di 45-70 anni in carico 974 2.204 1.735 614 900 20 201 =
Numero consulenze per problematiche menopausali 590 1.371 1.258 400 700 10 148 -
Numero incontri di gruppo con donne di 45-70 anni - - = - - = = i
Numero accessi totali donne in gruppo - - : - - - - -
PROGETTI PER L'ETA GIOVANILE 2020 | 2021 2022 Crotone Petiva Roccab.da Ghod Cutro
Policastro Marina
Numero t{tent/ di eta compresa tra i 13 ed i 24 anni in carico presso il 150 552 330 235 - - 95 -
consultorio
Numero incontri di gruppo con utenti di eta compresa tra i 13 ed i 24 anni 6 - 10 10 - - - -
Numero utenti di eta compresa tra i 13 ed i 24 anni partecipanti agli - 12 12 - - - -
incontri di gruppo
Nuovi incontri scuole elementari/medie inferiori - - 0 0 - ’ - -
Numero utenti spazio ascolto scuole i - 20 20 = = & =
Numero consulenze a docenti B - 15 15 N B ° °
Numero ore per programmazione e preparazione incontri scuole ° - 20 20 - - ° i
Numero classi di scuola elementare coinvolte in incontri di educazione alla - . 5 5 - - - -
salute
Numero classi di scuola media inferiore coinvolte in incontri di educazione - . 330 235 - - 95 -
alla salute
Numero classi di scuola media superiore coinvolte in incontri di educazione - . 10 10 - - - -
alla salute
Numeri incontri alternanza scuola-lavoro presso il consultorio - - 12 12 - : - -
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PERCORSO NASCITA 2020 | 2021 2022 Crotone | Petilia Pol. | Roccab.da Mgrrlfm Cutro

Numero libretti gravidanza consegnati 481 734 356 180 150 - - 35

Numero coppie accolte per consulenza preconcezionale - 80 200 N - - - 200

Numero donne accolte per consulenza preconcezionale (es. le donne - - - - 100
i . 14 96 100

venute in coppia)

Numero incontri di gruppo allattamento al seno - 42 39 = % = 4 35

Numero totale donne assistite in gravidanza 62 498 368 218 100 N - 50

Num_ero donne primipare partecipanti a corsi di accompagnamento alla ) a2 67 18 - - 14 35

nascita

Numefo dqnne partecipanti a corsi di accompagnamento alla nascita . 2 39 23 - - 16 -

organizzati

Numero incontri di accompagnamento alla nascita - - 16 8 - ° 8 °

Numero ore per programmazione e preparazione incontri - 22 50 30 - B 20 -

Numero d'onne incontrate in puerperio (consulenze individuali) in . 10 74 22 - - 2 50

consultorio

Numero donne incontrate in puerperio (consulenze individuali) a domicilio - 2 10 - N : - 10

Numero di donne contattate telefonicamente in puerperio - 140 225 15 = E 10 200

PREVENZIONE TUMORE DEL COLLO DELL'UTERO 2020 | 2021 2022 Crotone | Petilia Pol. | Roccab.da Mf;rrl(:m Cutro

Numero donne di 25-64 anni che hanno effettuato il pap-test secondo le

linee guida nazionali per lo screening del carcinoma del collo dell'utero 1411 1.910 1.081 632 207 - 242

(esecuzione del pap-test con cadenza triennale su chiamata) -

Numero totale di donne sottoposte a pap-test spontaneo (ciascun utente 1220 | 1.940 1.445 266 480 37 365 297

deve essere contato una sola volta)

Numero totale di pap-test eseguiti (spontanei e da screening) 2453 | 3413 2.229 898 687 37 607 -
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8.6 Neuropsichiatria Infantile - 2022
Principali dati di attivita e indicatori della U.O.

2020 2021 2022 D3015.2018 D020-2019 D2022:201
Prime visite Specialistiche NPIA 326 322 230 0,9 -44,0 -28%
Visite Specialistiche di Controllo 1.670 1.801 174 5,1 -27,8 -90,3%
EEG in Poligrafia in sonno 260 177 4,7 -47,3
Altre refertazioni di neurofisilogia 0 0 10,7 -100,0
Numero casi trattati in DH/DS 34 98 4,9 -82,2 188,2
Consulenze UU.0O0. Ospedaliere richiedenti 188 206 2,3 -47,8 9,6
Consulenze Comm. Invalidi Civili/relazioni 480 388 31,4 59,5 -19,2
2.673 1.180 2,5 30,3 -55,9
Relazioni Specialistiche e D.F. 702 505 14,8 105,3 -28,1
Relazioni al curante 750 602 -1,9 20,8 -19,7
Certificazioni, Refertazioni e Prescrizioni 1.680 1.888 0,0 25,7 12,4
Attivita Riabilitativa: 2020 2021 2022 D2015-2018 D2020-2019 D022-2021
CROTONE 2.334 2.278 -32,0 -28,8 -2,4
ISOLA di CAPOR. N.P. N.P.
PETILIA POLICASTRO N.P. N.P.
STRONGOLI N.P. N.P.
CIRO' MARINA N.P. N.P.
Indicatori scheda NAVS-OIV 2020 2021 2022 D2019.2018 D3020-2019 D3021-2020
1.1 Numero di interventi di accoglienza e definizione
dei problemi effettuati nel periodo di riferimento (n.) %900 4200 29 1.8 12,3
1.2 Numero dei bamblim con.dl.sab.rhta presi in carico 136 112 0,8 72,3 176
precocemente nel periodo di riferimento (n.)
1.3.Numero degli adolescentf con dils.abulluté presiin 246 271 30,7 87,8 10,2
carico precocemente nel periodo di riferimento (n.)
1.4 Numero degli approfondimenti diagnostici
effettuati nel periodo di riferimento (n.) 2088 Al 114 -37.8 11
1.5 Numero degli interventi riabilitativi e rieducativi,
farmacologici e psicoterapeutici effettuati nel periodo 10.200 11.200 7.5 2,2 9,8
di riferimento (n.)
1.6 Num'ero di cc.msule(\z_e e _supporto ai genitori 4.500 5.000 316 18,4 111
effettuati nel periodo di riferimento (n.)
1.7 Numero di consulenze alle istituzioni scolastiche
per l'integrazione dei minori disabili e per i problemi
dell’apprendimento effettuati nel periodo di 2.260 2:300 %2 130 18
riferimento (n.)
1.8 Numero di consulenze e collaborazioni con gli enti
e gli altri servizi che si occupano di infanzia ed
adolescenza nel territorio effettuati nel periodo di 2 e 1he 000 9
riferimento (n.)
1.9 D@gnostica specialistica neurofisiologica per I'eta 0 0 0 0 0
evolutiva (n.)
1.10 Numero consulenze ospedaliere (n.) 0 0 -100,0 0 0
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1.11 Visite psicologiche (n.) 0 0 0 0 0
1.12 Somministrazione test psicologici (n.) 1.522 1.701 0,0 13,9 11,8
1.13 Colloqui telefonici ed ambulatoriali (n.) > 44.000 > 45.000 2,5 7.3 2,3
1.14 Prestazioni infermieristiche > 1700 >1.900 101,9 13,3 11,8
1..15 Ricoveri .autonz.zatl in c!lnlche'convenzuonate 5 9 0,0 66,7 80,0
private (vecchi utenti + nuovi utenti)
1.16 Yerlflche appropriatezza trattamenti strutture 220 250 5,9 12,0 136
accreditate
1.17 Interventi domiciliari 22 35 10,2 -79,6 59,1
1.18 Interventi socio-sanitari >1.200 >1.500 12,2 333 25,0
1.19 Colloqui e relazioni sociali > 6.000 >5.000 1,8 3,4 -16,7
1.20 Relazioni per commissioni Invalidi Civili, L.104/92,
L.68/1999, L.328/2000 e nuove D.F. >3 x50 87 759 48
1.21 Controlli e autorizzazioni attivita erogate in
forma indiretta/ esternalizzate. Verifiche Res A0 10 a3 1
1.22 P.A.l.+ P.R.L 450 500 39 -35,7 11,1
1:23 Attivita di formazione e attivita di tutor (in 0 0 0 0 0
giornate)

n. Giorni 12 0,0 -100,0 0
1.24 N. progetti avviati nell’anno di riferimento 21 23 0,0 75,0 9,5
1.25 Atti relativi alla revisione del fabbisogno di
personale predisposti dalla UO nel periodo di 32 54 0,0 14,3 68,8
riferimento (n. atti)
Indicatori scheda NAVS-OIV 2020 2021 2022 Azo;g.zom Azozo.zg;g Azon.mzo
1.26 Rapporti periodici/annuali sulle attivita svolte e
sui risultati conseguiti dalla Struttura nel periodo di 23 31 -27,6 9,5 34,8
riferimento (n. rapporti prodotti)
1.27 Atti di organizzazione interna della struttura,
nonché alla distribuzione dei carichi di lavoro tra i
dipendenti ai fini della produttivita collettiva e 38 42 0,0 65,2 10,5
dell'attribuzione dei relativi compensi, ai sensi del CCNL
(n. atti)
1.28 Attivita amministrativa (n. atti) 708 850 0,0 41,3 20,1
1.29 Riscontri a verbali del Collegio Sindacale 0 0
1.30 Disposizioni/Circolari Informative 43 51 -53,8 258,3 18,6
1.31 Altre tipologie di atti (n.) 51 61 -10,9 4,1 19,6
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8.7 ATTIVITA’ DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE
Servizio Psichiatrico Diagnosi e Cura (SPDC)

Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per I'lanno 2022 sono quelli
indicati nel Piano Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C3 e Allegato C3.1)
di cui alla deliberazione n. 61 del 31.01.2022.

Principali dati di attivita e indicatori U.O.

A) Regime di ricovero ordinario 2020 2021 2022 A2020-2019 | A2021-2020 A2022-2021
Casi dimessi 281 267 274 -17,8 -5,0 2,6
Tasso di occupazione p.l. 64,6 68,9 70,5 -16,5 6,5 2,4
Degenza media 11,8 13,2 132 2,0 11,8 -0,2

Peso relativo medio casi trattati

Indice case mix

Degenza media preoperatoria

% interventi chir. (Indice operatorio)

% casi chirurgici

Valore DRG prodotti 516.022 494.589 516.057 -16,9 -4,2 4,3

B) Regime di ricovero diurno 2020 2021 2022 A2020-2019 | A2021-2020 A2022-2021
Casi dimessi 46 12 63 -61,0 -73,9 425,0
Numero accessi 256 53 311 -68,0 -79,3 486,8
Tasso di occupazione p.l. 40,8 8,5 49,7 -68,1 -79,2 486,5
Peso relativo medio casi trattati 0,718 0,715 1,9 -0,5 -100,0

Indice case mix

Casi chirurgici

% casi chirurgici

Valore DRG prodotti 40.997 8.557 49.855 -67,8 -79,1 482,6

C) Attivita di spec. ambulatoriale 2020 2021 2022 A2020-2019 | A2021-2020 02022-2021
Numero prestazioni 626 834 894 -48,8 33,2 7:2
Numero medio prestazioni giornaliere 2,09 2,78 2,98 -48,8 33,2 7,2
Valore delle prestazioni erogate 8.702 11.537 12.649 -52,4 32,6 9,6
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D) Attivita resa alle altre UU.00. osped.re 2020 2021 2022 A2020-2019 | A2021-2020 A2022-2021
Numero Visite/Consulenze 1.118 1.086 1.174 -17,7 -2,9 8,1
Numero altre prestazioni per interni 0 0 0
Valore della produzione per interni (€) 51.965 50.369 54.568 -17,7 -3,1 8,3
Totale valore della produzione (€) 2020 2021 2022 A2020-2019 | A2021-2020 02022-2021
A) +B) +C) 565.721 514.683 578.561 -26,2 -9,0 12,4
A)+B)+C)+D) 617.685 565.052 633.128 -25,6 -8,5 12,0
Centro Salute Mentale Crotone
Principali dati di attivita e indicatori 2020 2021 2022 D0202019 | Baoarz020 | Baozz-z02
1. Attivita di accoglienza 11.328 15.276 16.757 23,2% 34,9% 9,6%
2. Utenti in carico (riferiti all'anno precedente) 7.652 7.922 7.654 -32,2% 3,5% -3.3%
3. Nuovi utenti 1.542 700 1.513 -19,6% -54,6% 116%
4. Nuovi utenti extra DSB
5. Nuovi utenti extra ASP
6. Iniziative di prevenzione e promozione della salute 24 191 205 9,1% 685,8% 7,3%
7. Accertamenti medico-legali 1.180 1.365 1.308 -18,0% 15,7% -4,1%
8. Visite psichiatriche 7.625 7.882 -28,2% 3,4%
8.a Prima visita psichiatriaca 650 635 766 -25,1% 2,3% 20,6%
8.b Visita psichiatrica di controllo 6.975 7.247 8.010 -28,4% 3,9% 10,5%
9. Prima visita psicologica -
9.bis Colloguio psicologico clinico 1.817 1.381 1.548 7,8% -24,0% 12,0%
10. Somministrazione test 248 295 -1,6% 19,0%
: (:.rz os:gzginistrazione ed interpretazione di test proiettivi e della 232 288 298 4,5% 24,1% 3,4%
10.b Somministrazione ed interpretazione di test di intelligenza 16 0 7 128,5% -100% 100%
e o | & | - | oo :
10.d Somministrazione ed interpretazione di test della memoria 0 1 1 -100,0% 100%
11. Consultazioni/Valutazioni (équipe, discussione casi) 2.032 1.388 1.690 -50,6% -31,7% 21,7%
12. Consulenze in degenze non psichiatrice -
13. Trattamento Territoriale Integrato 270 88 214 4,7% -67,4% 143%
14. Trattamento familiare e psicoeducazionale 344 259 429 -30,4% -24,7% 65,6%
15. Interventi socio-riabilitativi sul territorio 106 86 102 -4,5% -18,9% 18,6%
16. Colloqui telefonici ed ambulatoriali 8.965 6.209 7.513 -11.4% -30,7% 21%
17. Prestazioni infermieristiche 2.873 4.859 4.787 28,0% 32,8% 1,48%
18. Ricoveri predisposti in ASO-TSO 18 16 13 12,5% -11,1% -18%
19. Ricoveri autorizzati in SPDC -
20. Ricoveri autorizzati in cliniche convenzionate private -
20.bis Inserimenti e proroghe in strutture 51 18 61 -31,1 -64,7% 238%
21. Inserimenti in strutture residenziali ASP (vecchi utenti) - - - - - -
22. Inserimenti in strutture residenziali fuori ASP (vecchi utenti) - - - - - -
23. Inserimenti in strutture residenziali extraregionali (vecchi } B B ~ } B
utenti)
24. Inserimenti in strutture residenziali ASP (nuovi utenti) - - - - - -
25. Inserimenti in strutture residenziali fuori ASP (nuovi utenti) - - - - - -
\
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26. Inserimenti in strutture residenziali extraregionali (nuovi
utenti)

27. Inserimenti in strutture intermedie

28. Proroghe ricoveri in strutture accreditate

29. Verifiche strutture accreditate

30. Interventi domiciliari 1.048 612 997 12,4% -41,6% 63%
31. Psicoterapie (individuali/coppie/familiari) 2.424 1.895 -34,4% -21,8%
31.a Psicoterapia individuale (per seduta) 2.189 1.694 2.046 -34,0% -22,6% 20,7%
31.b Psicoterapia familiare (per seduta) 95 96 118 -39,9% 1,1% 23%
31.c Psicoterapia di coppia (per seduta) 54 105 85 -51,8% 94,4% -19%
31.d Psicoterapia di gruppo (per seduta e per partecipante) 78 - 78 -20,4 -100% 100%
31.e Ipnoterapia 8 - 8 100% -100,0% 100%
32. Interventi socio-sanitari 8 = 6 -91,8% -100,0% 100%
33. Collogui e relazioni sociali 798 220 - -64,3 -72,4% -100%
34. Attivita presso Casa Circondariale (num. Ore) -
35. Num. Pazienti che hanno frequentato il Centro Diurno 15 21 -80,8 -100,0% 100%
235 100%
36. Num. Di turni (12 ore) del personale del CSM assicurati per
attivita dipartimentali (TSO, turni in SPDC) (num. Turni/ num. 271 150,5 475 19,9% -44,4% 216%
Ore)
37. Attivita di formazione e attivita di Tutor (in giornate) 296 493 - -20,6 83.3% -100%
38. Atti relativi alla revisione del fabbisogno di personale - - ) - - -
predisposti dall'U.O.
39. Rapporti periodici/annuali sulle attivita svolte e sui risultati - - ) - - -
conseguiti dalla Struttura
40. Atti di organizzazione interna della struttura, ... (num.) 20 - 3.028 - - 100%
41. Attivita amministrativa (num. Atti) 2.165 2.223 - -30,9% 2,7% -100%
42. Riscontri e verbali del Collegio sindacale ” = = = ® 2
43. Disposizioni/Circoloari informative) = = ™ = & =
44. Atti di determina di competenza = = = * = =
45. Proposte di delibera = = K = = =
46. Riunioni Comitato DSM / CC.S.M. (sedute) = = = = = =
47. Attuazione progetti regionali ed aziendali - = i = = =
48. Lavori scientifici in corso - - - - - -
49. Partecipazione Comitato DSM/CCSM (sedute) - - B > : -
50. Partecipazione Commisione L 104 (sedute) - - - - - -
51. Partecipazione Comitato Tecnico Provinciale (sedute) - - g - - -
52. Sostituzione Direttore DSB/DSM (giorni) E P = - - =
Centro Salute Mentale Cirdo Marina
Principali dati di attivita e indicatori 2020 2021 2022 A015-2018 B3020-2019 820222021
1. Attivita di accoglienza 517 1.214 818 -25,9 134,8% -32,6%
2. Utenti in carico (riferiti all'anno precedente) 974 953 995 7.5 -2,2% 4,4%
3. Nuovi utenti 190 296 545 -28,6 55,8% 84%
4. Nuovi utenti extra DSB 3 - 5 N - -
5. Nuovi utenti extra ASP - - - - - -
6. Iniziative di prevenzione e promozione della salute ' B ; - . -
7. Accertamenti medico-legali 276 321 387 -13,8% 16,3% 20,5%
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8. Visite psichiatriche 1.605 2.448 2.700 -21,3% 52,5% 10,2%
8.a Prima visita psichiatriaca 449 518 503 5,6% 15,4% -2,9%
8.b Visita psichiatrica di controllo 1.156 1.930 2.197 -28,4% 67,0% 13,8%
9. Prima visita psicologica 68 141 212 -74,9% 107,4% 50,3%
9.bis Colloquio psicologico clinico 95 66 150 -75,5% -30,5% 127%
10. Somministrazione test 35 52 - -55,7% 48,6% -100%
;g.: C;Sr:)‘:z:ndinistrazione ed interpretazione di test proiettivi e della 29 29 133 -34,1% 0,0% 358%
10.b Somministrazione ed interpretazione di test di intelligenza 0 0 - -100,0% 0,0% -
BEEEEEEAR
10.d Somministrazione ed interpretazione di test della memoria 0 0 - -100,0% 0,0% -
11. Consultazioni/Valutazioni (équipe, discussione casi) 750 1.211 1.176 -46,4% 61,5% -2,9%
12. Consulenze in degenze non psichiatrice - - - - - -
13. Trattamento Territoriale Integrato 572 153 407 -38,1% -73,3% 166%
14. Trattamento familiare e psicoeducazionale 0 0 - -100,0% 0,0% -
15. Interventi socio-riabilitativi sul territorio - - - - - -
16. Colloqui telefonici ed ambulatoriali 2.108 1.810 2.658 -40,7% -14,1% 46,8%
17. Prestazioni infermieristiche 4.785 9.403 9.472 -3,3% 96,5% 0,73%
18. Ricoveri predisposti in ASO-TSO 15 11 19 87,5% -26,7% 72,7%
19. Ricoveri autorizzati in SPDC - - - - - -
20. Ricoveri autorizzati in cliniche convenzionate private - - - - - -
20.bis Inserimenti e proroghe in strutture 15 13 11 66,7% -13,3% -15,3%
21. Inserimenti in strutture residenziali ASP (vecchi utenti) - - - - - -
22. Inserimenti in strutture residenziali fuori ASP (vecchi utenti) = * 209 - - 100%
23. Inserimenti in strutture residenziali extraregionali (vecchi - - . - -
utenti)
24. Inserimenti in strutture residenziali ASP (nuovi utenti) = = 373 = N 100%
25. Inserimenti in strutture residenziali fuori ASP (nuovi utenti) = 2 - = -
26. Inserimenti in strutture residenziali extraregionali (nuovi - - - -
utenti) 6 100%
27. Inserimenti in strutture intermedie ® = - = = =
28. Proroghe ricoveri in strutture accreditate . - - % e 2
29. Verifiche strutture accreditate = = - 2 = =
30. Interventi domiciliari 128 186 - -42,1% 45,3% -100%
31. Psicoterapie (individuali/coppie/familiari) 290 244 - -71,1% -15,9% -100%
31.a Psicoterapia individuale (per seduta) 285 244 110 -70,9% -14,4% -54,9%
31.b Psicoterapia familiare (per seduta) 0 0 - -100,0% 0 -
31.c Psicoterapia di coppia (per seduta) 5 0 - -70,5% 0 -
31.d Psicoterapia di gruppo (per seduta e per partecipante) 0 0 - -100,0% 0 -
31.e Ipnoterapia 0 0 1.009 - - 100%
32. Interventi socio-sanitari 233 213 - -54,3% -8,6%
33. Colloqui e relazioni sociali 347 265 - -55,2% -23,6% -100%
34. Attivita presso Casa Circondariale (num. Ore) ” = 133 & = 100%
35. Num. Pazienti che hanno frequentato il Centro Diurno = - - 5 2 -
5 = 130 - - 100%

36. Num. Di turni (12 ore) del personale del CSM assicurati per
attivita dipartimentali (TSO, turni in SPDC) (num. Turni/ num. 167 208 - 8,4% 24,6% -100%
Ore)
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37. Attivita di formazione e attivita di Tutor (in giornate) 16 20 1.176 -89,4% 25,0% 5.780%

38. Atti relativi alla revisione del fabbisogno di personale s = = =
predisposti dall'U.O.

39. Rapporti periodici/annuali sulle attivita svolte e sui risultati = & 2 a
conseguiti dalla Struttura

40. Atti di organizzazione interna della struttura, ... (num.) = - - -

41. Attivita amministrativa (num. Atti) 475 1.102 = -56,6% 132,0% -100%

42. Riscontri e verbali del Collegio sindacale - - - - 5 S

43. Disposizioni/Circoloari informative) - - - - = -

44. Atti di determina di competenza - - - - - -

45. Proposte di delibera - - = - - -

46. Riunioni Comitato DSM / CC.5.M. (sedute) - - - - - N

47. Attuazione progetti regionali ed aziendali - - - - - -

48. Lavori scientifici in corso - - = s - _

49. Partecipazione Comitato DSM/CCSM (sedute) - - - & = -

50. Partecipazione Commisione L 104 (sedute) - - - - - =

51. Partecipazione Comitato Tecnico Provinciale (sedute) 2 - - - % -

52. Sostituzione Direttore DSB/DSM (giorni) - - - % & =

Centro Salute Mentale Mesoraca

Principali dati di attivita e indicatori 2020 2021 2022 B3020.2019 B021.2020 B022.2021
1. Attivita di accoglienza 369 613 352 -36,0% 66,1% -42,5%
2. Utenti in carico (riferiti all'anno precedente) 987 998 895 -2,8% 1,1% -10,3%
3. Nuovi utenti 175 248 267 -25,8% 41,7% 7,6%

4. Nuovi utenti extra DSB 5 = = - - -

5. Nuovi utenti extra ASP = = - - - -

6. Iniziative di prevenzione e promozione della salute

7. Accertamenti medico-legali 348 504 399 -14,9% 44,8% -20,8%
8. Visite psichiatriche 1.483 1.697 1.545 -34,9% 14,4% -9,0%
8.a Prima visita psichiatriaca 206 256 511 -13,8% 24,3% 99,6%
8.b Visita psichiatrica di controllo 1.277 1.441 1.034 -37,4% 12,8% -28,2%
9. Prima visita psicologica - - - - - -
9.bis Colloguio psicologico clinico 919 887 419 -33,5% -3,5% -52,7%
10. Somministrazione test 292 354 17 -29,3% 21,2% -95,2%
;2;;; .;oer:rsr:;rglsi:;azione ed interpretazione di test proiettivi e 90 127 11 -49,7% 41,1% -91,1%
10.b Somministrazione ed interpretazione di test di intelligenza 11 24 11 -83,8% 118,2% -54,1%
s | | m | s | om | mes
10.d Somministrazione ed interpretazione di test della memoria = > 68 N z 100%
11. Consultazioni/Valutazioni (équipe, discussione casi) 168 199 6 - 18,5% -97%
12. Consulenze in degenze non psichiatrice = = 583 = ® 100%
13. Trattamento Territoriale Integrato 110 113 27 2,7% -76,1%
14. Trattamento familiare e psicoeducazionale 476 527 618 10,7% 17,2%
15. Interventi socio-riabilitativi sul territorio 318 327 2.612 2,8% 698%
16. Colloqui telefonici ed ambulatoriali 1.798 2.365 399 31,5% -83,1%
17. Prestazioni infermieristiche 5.452 5.573 1.545 2,2% -72,2%
18. Ricoveri predisposti in ASO-TSO 11 9 - -18,2% -100%
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19. Ricoveri autorizzati in SPDC

20. Ricoveri autorizzati in cliniche convenzionate private

100%

20.bis Inserimenti e proroghe in strutture

-100%

21. Inserimenti in strutture residenziali ASP (vecchi utenti)

22. Inserimenti in strutture residenziali fuori ASP (vecchi utenti)

23. Inserimenti in strutture residenziali extraregionali (vecchi
utenti)

24. Inserimenti in strutture residenziali ASP (nuovi utenti)

25, Inserimenti in strutture residenziali fuori ASP (nuovi utenti)

26. Inserimenti in strutture residenziali extraregionali (nuovi
utenti)

27. Inserimenti in strutture intermedie

28. Proroghe ricoveri in strutture accreditate

29. Verifiche strutture accreditate

30. Interventi domiciliari

1.932

-21,6%

0,5%

-100%

31. Psicoterapie (individuali/coppie/familiari)

114

1.273

-54,3%

44,3%

1016%

31.a Psicoterapia individuale (per seduta)

96

-57,3%

31,5%

-100%

31.b Psicoterapia familiare (per seduta)

565

50,0%

18733%

31.c Psicoterapia di coppia (per seduta)

15

100,0%

275,0%

-80%

31.d Psicoterapia di gruppo (per seduta e per partecipante)

0

100%

31.e Ipnoterapia

0

32. Interventi socio-sanitari

47

113,3%

46,9%

-91,4%

33. Collogui e relazioni sociali

397

-22,4%

-8,9%

-39,2%

34, Attivita presso Casa Circondariale (num. Ore)

35. Num. Pazienti che hanno frequentato il Centro Diurno

36. Num. Di turni (12 ore) del personale del CSM assicurati per
attivita dipartimentali (TSO, turni in SPDC) (num. Turni / num.
Ore)

71

77

48

-14,5%

85%

-37,6%

37. Attivita di formazione e attivita di Tutor (in giornate)

15

-79,5%

-80,0%

-100%

38. Atti relativi alla revisione del fabbisogno di personale
predisposti dall'U.O.

39. Rapporti periodici/annuali sulle attivita svolte e sui risultati
conseguiti dalla Struttura

40. Atti di organizzazione interna della struttura, ... (num.)

41. Attivita amministrativa (num. Atti)

-57,5%

42. Riscontri e verbali del Collegio sindacale

43. Disposizioni/Circoloari informative)

44. Atti di determina di competenza

45. Proposte di delibera

46. Riunioni Comitato DSM / CC.5.M. (sedute)

47. Attuazione progetti regionali ed aziendali

48. Lavori scientifici in corso

49. Partecipazione Comitato DSM/CCSM (sedute)

50. Partecipazione Commisione L 104 (sedute)

51. Partecipazione Comitato Tecnico Provinciale (sedute

52. Sostituzione Direttore DSB/DSM (giorni)
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SERT. - Servizio per le dipendenze

Principali dati di attivita 2020 2021 2022 Baozoz01s | Baozraoo | Baozzaom
Attivita di front office

3.1.1 Interventi di informazioni, accoglienza e orientamento 3.821 4.538 4,992 12,7% 18,8% 10,0%
3.1.2 Trattamenti individuali medico-farmacologici 20.243 24.581 27.530 -1,2% 21,4% 12,0%
3.1.3 Trattamenti individuali psicologici-psichiatrici 0 1206 1460 -100,0% #DIV/0! 21,1%
3.1.4 Trattamenti individuali socio-educativi 694 831 939 -2,4% 19,7% 13,0%
3.1.5 Trattamenti individuali socio-riabilitativi 152 21 234 -12,6% -86,2% 1014,3%

3.1.6 Inserimenti in Comunita terapeutiche residenziali e semi-
residenziali (comprensivi delle attivita di pianificazione e 115 157 201 -11,5% 36,5% 28,0%
valutazione del progetto terapeutico con le strutture)

3.1.7 Inserimenti in Centri Diurni 4 13 29 -41,7% 85,7% 123,1%

3.1.8 Relazioni complesse caso clinico 53 80 87 -23,2% 50,9% 8,8%

Serviziodi Alcologia

3.2.1 Interventi di disintossicazione ambulatoriale da alcol ed altre

3 : - : : 2 z 532 745 842 -4,8% 40,0% 13,0%
sostanze psicoattive legali (Benzodiazepine, psicofarmaci, ecc.)
3.2.2 Interventi/programmi per abuso e dipendenza da alcol 1187 1678 1678 -15,1% 41,4% 0,0%
3.2.2 Interventi/programmi per abuso e dipendenza da alcol 59 70 79 11,9% 18,6% 12,9%
(carcere)
Interventi nelle carceri
3.3.1. VNumgro dei soggetti tossicodipendenti ristretti nelle carcere 53 50 74 8,2% -5,7% 48,0%
presi in carico
3.3.2 Numero valutazioni diagnostiche multidisciplinari (bio-psico-
sociale) comprendenti lo stato dei tratti di personalita la 41 45 34 17,1% 9,8% 28.4%

valutazione della comorbilita psichiarica e la valutazione delle
condizioni mediche generali associate effettuate nell carceri

3.3.3 Numero trattamenti farmacologici dell'astinenza e dei
disturbi psico-comportamentali correlati all'uso di sostanze 793 881 1024 -11,5% 11,1% 16,2%
effettuati su detenuti

3.3.4 Numero interventi di progettazione e attivazione di
programmi terapeutico-riabilitativi individuali in misure 43 43 49 10,3% 0,0% 14,0%
alternative alla detenzione

3.3.5 Colloqui di sostegno motivazionale per la predisposizione di
programmi alternativi alla carcerazione presso la Casa 163 215 223 -10,4% 31,9% 3,7%
Circondariale di Crotone

3.3.6 Altri interventi di recupero in favore di soggetti detenuti in

0 0 0
carcere
3.3.7 Trattamenti farmacologici 15 23 37 15,4% 53,3% 60,9%
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Altre attivita
3.4.1 Consulenze ai reparti ospedalieri 67 71 81 -5,6% 6,0% 14,1%
342 Programml di prevenzione ed educauc?ne alla sa!ute_ in 0 21 27 -100,0% 28,6%
collaborazione con le scuole e le altre agenzie del territorio
343 F.‘rf)gramml d,' sorveghapze .e screening HIV ed Epatiti (con 121 173 215 -10,4% 43,0% 24,3%
prescrizione esami ematochimici)
3.4.4 Programmi art. 121 e 75 del DPR 309/90 effettuati 398 485 517 -10,2% 21,9% 6,6%
345 In.terventl/programml per la dipendenzada gioco d'azzardo e 58 71 105 7,9% 22.4% 47,9%
fumo di tabacco
3.4.6 Interventi/programmi di prevenzione e promozione della

" s ety - s . 0 0 0 -100,0%
salute nei luoghi di divertimento e di ritrovo dei giovani
3.4.7 Rar:)?onu periodici/annuali sulle attivita svolte e sui risultati 4 5 7 0,0% 25,0% 40,0%
conseguiti dalla struttura
3.4.8 Atti di organizzazione interna della struttura, nonché alla
distribuzione dei carichi di lavoro tra i dipendenti ai fini della
produttivita collettiva e dell'attribuzione dei relativi compensi, ai 3 3 & o 0,0% 0,0%
sensi del CCNL
3.4.9 Riscontri a verbali del Collegio Sindacale 0 0 0
3.4.10 Disposizioni/Circolari informative 5 4 8 150,0% -20,0% 100,0%
3.4.11 Atti di determina di competenza 12 15 18 -20,0% 25,0% 20,0%
3.4.12 Propostedi delibera 4 5 5 -20,0% 25,0% 0,0%
3.4.13 Attivita amministrative 1.281 1.512 1.498 -3,2% 18,0% -0,9%
’?;:;.g:l:nlzumom organizzative e di Coordinamento - Attivita di 231 163 151 11,5% -29,4% 7,4%

9. PREVENZIONE

Azioni obiettivi e budget Prevenzione anno 2022

Le azioni e gli obiettivi operativi specifici assegnati alla U.O. per I'anno 2022 sono
quelli indicati nel Piano Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C1 di cui
alla deliberazione n.61 del 31.01.2022.

Per gli obiettivi strategici istituzionali e prioritari si fa rinvio all’Allegato C) del
richiamato piano triennale della performance.

| dati a consuntivo 2022 riportati nel presente punto 9, aggregati per settore di
attivita, rispetto agli obiettivi assegnati per lo stesso anno, potranno supportare
I’OIV nella valutazione in termini di numero di prestazioni e attivita.
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE ﬁ

T CROTONE
S e e
Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

9.1 IGIENE E SANITA' PUBBLICA

Principali dati di attivita e indicatori

2020 2021 2022 B2020-2019 B2021.2020 B022-2021
2.1 EDILIZIA CIVILE 189 206 224 -63,2% 9,0% 9,8%
zl.llo.;lg?gpralluogo per il rilascio certificato sanitario idoneita 122 158 142 -3,2% 29,5% -10,1%
2.1.3 Parere igienico sanitario su progetti 5 20 12 -95,1% 300,0% -40%
ﬁ.nlc.:r:tet;viiet:t?ii;/iieg:;r;f:aieitgalir;bitati e della pubblica via 62 28 108 -29,5% -54,8% 285%
2.1.5 Provvedimenti amministrativi e giudiziari adottati 62 28 178 -17,3% -54,8% 535%
2.2 EDIFICI AD USO SCOLASTICO 40 22 42 400,0% -45,0% 90,9%
2.2.1 Attivita di vigilanza c/o scuole pubbliche e private, asili 11 11 28 175,0% 0,0% 154%
2.2.2 Provvedimenti amministrativi e giudiziari adottai 11 11 0 450,0% 0,0% -100%
2.2.3 Prelievo campioni 0 0 14 - - 100%
2.2.4 Pareri rilasciati 11 11 29 450,0% - 163%
2.3 PALESTRE, CENTRI, STRUTTURE SPORTIVE, PISCINE 7 30 2 -86,0% 328,6% -93,3%
2.3.1 Attivita di vigilanza 2 3 2 -80,0% 50,0% -33,3%
2.3.2 Provvedimenti amministrativi e giudiziari adottati 2 3 2 -50,0% 50,0% -33,3%
2.3.3 Pareri rilasciati 0 2 1 -100,0% - 100%
2.3.4 Prelievo campioni 5 N N ' i il
2.3.5 Vidimazione registro piscine 5 25 26 -70,6% 400,0% 4%
ACCONCIATORE, ESTETISTA, TATUAGGI € PERCING 1 22 B | e | sk | ma
2.4.1 Attivita di vigilanza 7 11 19 -50,0% 57,1% 72,7%
2.4.2 Provvedimentio amministrativi e giudiziari adottati 7 11 19 -22,2% 57,1% 72,7%
2.4.3 Pareri rilasciati 7 11 19 -69,6% 57,1% 72,7%
LT A RSO | 1o | 3 | | e | aos | e
2.5.1 Attivita di vigilanza 20 16 - -9,1% -20,0% -100%
2.5.2 Provvedimenti amministrativi e giudiziari adottati 20 16 18 100,0% -20,0% 12,5%
2.5.3 Pareri rilasciati 20 16 18 -33,3% -20,0% 12,5%
2.5.4 Prelievo campioni 0 0 = = = &
2.6 ESERCIZI PUBBLICI E COMMERCIALI 100 186 249 -55,0% 86,0% 33,9%
2.6.1 Attivita di vigilanza 20 43 52 -75,6% 115,0% 21%
2.6.2 Provvedimenti amministrativi e giudiziari adottati 20 43 52 -56,5% 115,0% 21%
2.6.3 Pareri rilasciati 80 143 197 -16,7% 78,8% 37,7%
2.7 EDILIZIA E IGIENE CIMITERI 344 392 326 -12,9% 14,0% -16,8%
2.7.1 Estumulazioni/esumazioni 164 137 241 21,5% -16,5% 79,9%
2.7.2 Attivita di vigilanza 115 70 85 -9,4% -39,1% 21,4%
2.7.3 Provvedimenti amministrative giudiziari adottati 115 70 85 71,6% -39,1% 21,4%
2.7.4 Pareri rilasciati 75 170 241 47,1% 126,7% 41,7%
2.8 POLIZIA MORTUARIA 2727 75 52 977,9% -97,2% -30,6%
2.8.1 Rilascio certificato per trasporto salma fuori comune 52 0 - -52,7% -100,0% -
2.8.2 Rilascio parere idoneita anitaria carro funebre 43 45 34 104,8% 4,7% -24,4%
2.8.3 Attivita di vigilanza 149 15 18 577,3% -89,9% 20%
2.8.4 Provvedimenti amministrativi e giudiziari adottati 1482 15 18 1382,0% -99,0% 20%
L
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- Unita Operativa Controllo di Gestione -

2.9 REGISTO MORTALITA' 2727 5640 6.095 -4,9% 106,8% 98,1%
2.9.1 Rilascio certificati necroscopici 59 65 70 3,5% 10,2% 7,7%
2.9.2 Trasmissione e richieste schede Istat mod. D.3 e D.4 43 287 178 -82,4% 567,4% -37,9%
2.9.3 Archiviazione schede Istat mod. D.3 e D.4 1149 4886 5.542 -17,5% 325,2% 13,4%
2.9.4b Registrazione decessi 1482 402 305 26,0% -72,9% -24,1%
:32 ;::AUBTJE:SZSEANITARIE E SOCIO-SANITARIE, 54 16 14 41,9% -70,4% 12,5%
2.10.1 Attivita di vigilanza 6 4 2 200,0% -33,3% -50%
2.10.2 Provvedimenti amministrativie e giudiziari adottati 6 4 4 -70,0% -33,3% -
2.10.3 Commissioni sanitarie 30 0 4 -3,2% -100,0% 100%
2.10.4 Sopralluoghi 16 4 2 -36,0% -75,0% -50%
2.10.5 Pareri rilasciati 18 4 2 20,0% -77,8% -50%
2.10.6 Prelievo campioni - u = - = =
Zg.:ng(:‘h:ITISSIONI PUBBLICI SPETTACOLI PROVINCIALI E 16 20 60 -75,0% 25,0% 200%
2.11.1 Pareri rilasciati per autorizzazione pubblici spettacoli 13 10 45 -53,6% -23,1% 350%
2.11.2 Vigilanza e sopralluoghi 3 10 45 -91,7% 233,3% 350%
2.12 ATTIVITA' DI POLIZIA GIUDIZIARIA 420 297 227 1,0% -29,3% -42,8%
2.12.1 Sopralluoghi con carattere di P.G. 335 217 189 -12,1% -35,2% -12,9%
2.12.2 Espletamento deleghe indagini Procura 8 8 5 14,3% 0,0% -37,5%
2.12.3 Comunicazioni notizie di reato 0 0 0 -100,0% - -
i;il:lﬁ:lzrtecipazione come testimone a udienze c/o ) 1 1 -83,3% -50,0% )
2.12.5 Controllo ordinaze 75 30 27 435,7% -60,0%
2.13 ALTRE ATTIVITA' 0 0 0 -100,0% - -
cvar o, poowca, Cov, vy | % i % B | 2w | asax
2.13.2 Sopralluoghi per rilascio pareri 250 243 248 -25,6% -2,8% 2,05%
2.13.3 Viaggi per attivita istituzionali (Conferenze di servizi e - -
riunioni c/o Enti vari, tr, ecc.)asporto campioni c/o 0 30 30 -100,0%
laboratori ARPACal
2.13.4 Comunicazioni ad Enti pubblici 2928 152 262 341,0% -94,8% 72,3%
2.13.5 Istruttoria per il rilascio pareri sanitari a progetti 238 174 - 76,3% -26,9% -100%
2.13.6 Attivita di informazione per Enti e Cittadini 2412 - - 777,1% -100,0% -
;ii;;tlg’vlt:r:g::gies:‘rzaat'i\;z c(.r)egistrazione atti, fascicoli, 14415 - - 110,6% -100,0% )
2.13.8 Reporting periodici sulle attivita svolte 1 1 1 -80,0% 0,0% -
e e e |y |1 |4 | as | ook | o
e R | 1 | v | % [ s | o
2.13.11 Atti di organizzazione interna della struttura, -
nonché alla distribuzione dei carichi di lavoro tra dipendenti 0 0 0 -100.0% .
ai fini della produttivita collettiva e dell'attribuzione dei d
relativi compensi, ai sensi del CCNL
2.13.12 Disposizioni / Circolari informative 2 = 1 -100,0% 100%
2.13.13 Atti di determina di competenza 5 = = -82,1% -100,0% -
2.14 BONIFICA AMBIENTALE i - 3.489 = = 100%
2.14.1 Disinfestazione 740 507 818 75,4% -31,5% 63,3%
2.14.1.A Antilarvale Crotone (cicli) 240 100 160 650,0% -58,3% 60%
2.14.1.B Antilarvale Comuni decentrati (cicli) 114 40 74 533,3% -64,9% 77,5%
2.14.1.C Adulticida Crotone (cicli) 280 100 200 s 52,2% -64,3% 100%
AL
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- Unita Operativa Controllo di Gestione -

2.14.1.D Adulticida Comuni decentrati (cicli) 106 54 76 32,5% -49,1% 40,7%
2.14.1.E Richieste Enti e Privati 541 267 301 400,9% -50,6% 12,7%
2.14.2 Disinfezione - Richieste Enti e Privati 36 1.650 1.511 71,4% 4483,3% -8,4%
2.14.2.A Allevamenti zootecnici 135 80 74 1587,5% -40,7% -7,5%
tzra].:pcz’:olglt:zzm’l g::;:;;ii;ﬁiz;ﬁe (rifiuti, natanti 851 1570 1.416 10537,5% 84,5% -9,80%
2.14.2.C Enti e Privati 38 30 909 660,0% -21,1% 2930%
2.14.3 Derattizzazione 426 350 180 11,2% -17,8% -48,5%
2.14.3.A Crotone - richieste e cicli 280 200 3.489 64,7% -28,6% 1644%
2.14.3.B Comuni decentrati - rich. e cicli 146 150 0 224,4% 2,7% -100%
2.14.3.C Enti e Privati - richieste e cicli 637 620 0 279,2% -2,7% -100%
2.14.4 Trattamenti Terminebiogeni 233 250 0 58,5% 7,3% -100%
2.14.4.A Crotone - richieste e cicli 185 100 0 54,2% -45,9% -100%
2.14.4.B Comuni decentrati - rich. e cicli 48 30 0 #DIV/0! -37,5% -100%
2.14.4.C Enti e Privati - richieste e cicli 288 120 0 966,7% -58,3% -100%
9.2 Medicina Preventiva
Principali dati di attivita e indicatori
2020 2021 2022 Dao20-2019 B2021.2020 Ba022201
Vaccinazioni obbligatorie 12.017 12.265 11.604 -23,8% 2,1% -5,38%
Vaccinazioni facoltative 60.508 60.901 55.573 14,1% 0,6% -8,74%
Awviso certificazioni non eseguite
Rilascio certificazioni
Campagna antipapillomavirus
Visite ambulatorio TB (visite pneumologiche) 1.152 1.225 1.245 -10,6% 6,3% 1,63%
Cutirezione TB 1.638 1.448 - -14,9% -11,6% -100%
Numero nuovi casi di TB registrati nel periodo 15 10 8 15,4% -33,3% -20%
::?;zic;sulle origini e modalita di contagio di malattie 13 15 13 8,3% 15,4% 133%
e o0 |y |0 | w | | e | wex |
Certificazioni - - = A 3 5
Indagini epidemiologiche TB - - - - - -
rl\::er:emr:nciionuovi casi di Epatite A registrati nel periododi } 5 3 50,0% 66,7% -40%
Numero di nuovi casi di Epatite B registrati nel periododi 1 1 1 - - .
riferimento
Nuovi casi di malattie infettive intestinali registrati 10 15 22 25,0% 50,0% 46,6%
:;E{.L::a:; Iclpi)::;ij;he di malattie infettive ricevute e 225 337 445 87.5% 49,8% 329%
Rilascio duplicati 1.455 1.642 1.842 9,9% 12,9% 12,1%
Rialascio certificazioni varie 4.225 4,726 5.247 24,7% 11,9% 11,0%
Ricerca per vaccinazioni non eseguite 2.875 3.455 2.218 -3,0% 20,2% -35,8%
Avvisi per vaccinazioni non eseguite 1.725 1.927 3.749 6,2% 11,7% 94,5%
Iscrizione nuovi nati o provenienti da altre ASL = x = = = =
Rilascio tessere + inviti nuovi nati o provenienti da altre ASL 1.255 1.425 2.132 -5,8% 13,5% 49,6%
A\
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Ritiro elenco nascite dall'ufficio anagrafe comunale 58 61 62 -6,5% 5,2% 1,63%
Rilascio ed invio certificati ad altre ASL 655 75 814 25,2% -88,5% 985%
o | mas | son | mox | on
Nulla osta idoneita locale N i N i - N i
Nullo osta igienico-sanitario alloggi con sopralluogo + - % - - < - -
agibilita
Numero di interventi di profilassi e di educazione per - - - - - - -
prevenire il diffondersi delle malattie infettive
:::ri\‘elir:g::;r:;c:;'\i/:tr;t:ndauzuir;f:arl?aznone e profilassi a Crotone 85 93 145 54,1% 9,4%
Numero di azioni di promozioni di campagne di prevenzione - - - - - - -
collettiva
Carenze igieniche del suolo e dell'abitato - N - - - - -
Numero di residenti che anno compiuto i 24 mesi di eta nel - - - - - - -
periodo di riferimento
Numero di residenti che anno compiuto i 24 mesi di eta nel - - - - - - -
periodo di riferimento e che sono stati regolarmente
vaccinati
Rilascio di libretti sanitari - - - - - - -
Atti relativi alla revisione del fabbisogno del personale = = E 3 ' - -
9.3 Igiene Ambientale

Principali dati di attivita e indicatori

2020 2021 2022 B2020-2019 D0212020 B3022-2021
3.1 Controlli insediamenti produttivi 181 47 7 -70,5% -74,0% -85,1%
3.2 Controlli insediamenti civili 346 315 275 -35,2% -9,0% -12,7%
3.3 Insediamenti a rischio di incidente rilevante 2 - 5 - s pe
3.4 Inquinamento atmosferico 111 24 111 -41,6% -78,4% 362,5%
zl.:;lr\;::::zeaﬁLr;?ilrr;?arrrﬁz)to atmosferico (chimico, fisico, o1 49 110 471% 46,2% 124,4%
I.’:mdltze Rilevazione inquinanti atmosferici con risultato > valore ) 3 0 - - -100%
3.4.3 Provvedimenti amministrativi e giudiziari adottati 91 21 110 -40,5% -76,9%
3.4.4 Pareri rilasciati emissioni in atmosfera 20 1 1 -
3.4.5 Pareri rilasciati per progetti linee elettriche 0 3 4 -100,0% - 33.3%
3.5 Inquinamento da rifiuti 96 129 126 -72,3% 34,4% -2,3%
3.5.1 Vigilanza sulla gestione dei rifiuti 68 39 39 -77,9% -42,6% -
3.5.2 Campionamenti effettuati sui rifiuti 9 3 - - -66,7% -100%
?i.fii;iisnuanom irregolari rilevate sulla modalita di gestione dei 48 39 39 72,3% -18,8% )
3.5.4 Provvedimenti amministrativi e giudiziari adottati 68 39 39 -60,7% -42,6% -
3.5.5 Pareri rialsciati per autorizzazione gestione rifiuti 19 9 9 -51,3% -52,6% -
3.6 Controllo acque superficiali profonde 10 16 1 -50,0% 60,0% -93,7%
3.6.1 Vigilanza sulle acque superficiali e profonde 10 8 1 -37,5% -20,0% -87,5%
3.6.2 Campionamenti sulle acque superficiali e profonde z = = -100,0% G s
3.6.3 Controlli sulle acque superficiali e profonde con risultato > - - - - -
valore limite #00.0%
3.6.4 Provvedimenti amministrativi e giudiziari adottati 10 8 1 25,0% -20,0% -87,5%
3.7 Controllo scarichi 56 81 27 -83,9% 44,6% -66,6%
3.7.1 Vigilanza sulla gestione degli scarichi 46 41 7 -83,9% -10,9% -82,9%
3.7.2 Campionamenti effettuati su scarichi = = = - = =
3.7.3 Scarichi irregolari riscontrati 36 20 3 -76,2% -44,4% -85%
3.7.4 Provvedimenti amministrativi e giudiziari adottati 36 20 10 -76,2% -44,4% -50%
3.7.5 Pareri rilasciati per autorizzazione scarichi 10 2 7 -83,9% -80,0% 250%

= = 18 - - 100%
3.8 Inquinamento acustico 8 19 5 -33,3% 137,5% -73.6%
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3.8.1 Vigilanza sull'inquinamento acustico 8 8 2 -33,3% 0,0% -75%
3.8.2 Rilevazioni fonometriche con risultato > valore limite 0 0 11 - - 100%
3.8.3 Provvedimenti amministrativi e giudiziari adottati 8 11 0 -33,3% 37,5% -100%
3.8.4 Pareri rilasciati per atti istruttori sulle emissioni acustiche = = 4 " = 100%
3.9 Energia rinnovabile 2 3 0 -87,5% 50,0% -100%
3.9.1 Pareri rilasciati per autorizzazione impianti 1 2 4 -91,7% 100,0% 100%
3.9.2 Vigilanza e sopralluoghi 1 0 0 -92,9% -100,0% -
3.10 Igiene dell'ediizia 15 20 238 -93,7% 33,3% 1090%
3.10.1 Rilascio pareri sanitari DPR 380/2001 (ex art. 220) 15 20 189 -93,7% 33,3% 845%
3.11 Attivita di polizia giudiziaria 420 445 5 -47,2% 6,0% -98,8%
3.11.1 Sopralluoghi con carattere di Polizia Giudiziaria 335 361 3 -52,7% 7,8% 99,1%
3.11.2 Espletamento deleghe indagini Procura 8 8 38 -75,0% 0,0% 375%
3.11.3 Comunicazione notizie di reato 0 1 4 -100,0% - 300%
3.11.4 Partecipazione come testimone a udienze c/o Tribunale 2 0 2 -90,0% -100,0% 100%
3.11.5 Controllo ottemperanza ordinanza 75 75 2 212,5% 0,0% 97,3%
3.12 Attivita REACH & CLP - Reg CE 1907/2006, Sostanze chimiche 4 4 - -87,5% 0,0% -100%
3.12.1 Prevenzione 2 S - -87,5% 0,0% -100%
3.12.2 Vigilanza 2 2 2 -87,5% 0,0% -
3.13 Commissioni "Pubblico Spettacolo" Provinciale e Comunale = - = % - -
3.13.1 Pareri rilasciati per autorizzazione pubblici spettacoli - = = - . 5
3.13.2 Vigilanza e sopralluoghi = = - & = o
3.14 Altre attivita z s - 2 - -
et e e W |y | | s | mew | e | o
3.14.2 Sopralluoghi per rilascio pareri 250 188 88 19,0% -24,8% -53,1%
3.14.3 Viaggi per partecipazione a Conferenze dei servizi e/o - - - -
riunioni ¢/o Enti vari, trasporto campioni c/o laboratori ArpaCal di 0 15
Catanzaro
3.14.4 Comunicazione ad Enti pubblici 2.929 720 475 197,1% -75,4% -34,0%
2:4252 g)nlascno parere sanitario altri progetti (linee elettriche, ex - - 169 - - 100%
3.14.6 Istruttoria per rilascio pareri sanitari a progetti 236 188 - -16,3% -20,3% -100%
3.14.7 Attivita di informazione per Enti e Cittadini 2.412 - - 287,8% -100,0% -
z 'rz‘:"igt'z""cfrfi':p'z:";:::;i":cg SR ARCRAR] TS 14.415 14.830 14.370 689,4% 2,9% 3,10%
:.;:‘n?) Attivita di formazione e didattica erogata ad altri Enti (in 0 0 ) -100,0% . .
3.14.10 Attivita di formazione e didattica, Tutor (giorni) 3 3 - 50,0% 0,0% -100%
. 5 ICi
301:1[ :g:ln?/ii:ngez::ine e presentazione lavori scientifici, progetti a 0 0 ) ) ) -100%
3.14.12 Reporting periodici sulle attivita svolte 1 1 1 -85,7% 0,0% -
3.14.13 Atti relativi alla revisione del fabbisogno del personale
predisposta dall'UO 3 A i ) 0,0% )
3.14.14 Rapporti periodici/annuali sulle attivita svolte e sui
risultati conseguiti dalla struttura . 1 4 ' e )
3.14.15 Atti di organizzazione interna della struttura, nonché alla
distribuzione dei carichi di lavoro tra i dipendenti ai fini della
produttivita collettiva e delI'attribuzionepdei relativi compensi, ai . 14 2 08% . =00
sensi del CCNL
3.14.16 Riscontri a verbali del Collegio Sindacale = = = - - -
3.14.17 Disposizioni/Circolari esplicative - s S a - s
3.14.18 Atti di determina di competenza 5 5 6 -77,3% 0,0% 20%
3.14.19 Proposte di delibera 3 = - - - ]
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9.4 Educazione Sanitaria
Principali dati di attivita e indicatori

2020 2021 2022 Dy0202019 | Bzo212020 B022-2021

4.1 D.ocum.enn di programmazione di educazione sanitaria 120 125 ) 26,3% 4,2% -100%
predisposti (ore)
.4.2 Org fil formaZ{one' erogatg agli o!aeratorl 'ed al persor)ale 145 150 152 14,2% 3,4% 1,33%
in servizio per le finalita specifiche di educazione sanitaria
4.3. Ore di ff)rmaznone erogate agli stutenti Scuole coinvolte 280 270 790 12,5% -3,6% 192%
nei progetti del PRP
4.4 Ore di formazione studente coinvolti nei progetti PRP - - - - - -
4.4.a Numero studenti coinvolti nei progetti PRP 780 785 310 -10,3% 0,6% -60,5%
4.5 Ore.dl formazione docenti e dirigenti scuole coinvolte nei 89 95 95 -9,2% 6.7% )
progetti PRP
4.6 Counseling telefonico 2.350 2.400 2.550 8,4% 2,1% 6,25%
4..7 Az‘no‘m per v.alu.ta’re la nsp’ondenzg e {a compliance dei 235 250 250 2.2% 6,4% .
cittadini alle azioni di educazione sanitaria (ore)
4.7.1 Riunioni con Enti ed Associazioni per valutazione e
compliance dei cittadini alle azioni di educazione e 28 30 35 12,0% 7,1% 16,6%
promozione dla salute
4.7.2 Docun.wentn prodotti per interventi sui cittadini relativi 63 73 75 50,0% 15,9% 2.7%
alla promozine della salute
4.7:3 Rlun|9n| mterdlpar_tlmentah per organizzazione eventi 10 10 12 -33,3% 0,0% 20%
sull'educazione e prmozione della salute
4.7.4 Pa‘rtempanone eventi sulla popolazione relativi alla 18 20 25 0,0% 11,1% 25%
promozione della salute
6.7.5 Rlur.uo.m di programmazlone attivita di rete Per 15 16 20 0,0% 6,7% 25%
interventi di promozione alla salute sulla popolazione
4.8 Reporting attivita svolta (ore) 178 190 205 1,7% 6,7% 7,9%
4:9 Inforn:nazrom e.rog.ate agli utenti per le finalita specifiche 95 145 160 3,3% 52,6% 10,3%
di educazione sanitaria (ore)
4.10 Partecipazione a riunioni regionali 10 20 30 -33,3% 100,0% 50%
4.11 Partecipazione a riunioni dipartimentali 25 25 20 25,0% 0,0% -20%
;‘:RIPZ Coordinamento riunioni gruppi di lavoro progetti del 90 90 50 5,9% 0,0% -44,4%
:R1P3 Attivita di collaborazione interaziendale per progetti del 2 ) 10 -80,0% 0,0% 400%
4.14 Ore di formazione progetti del PRP 0 4 6 -100,0% - 50%
4.15 Elaborazione progetti (ore) 200 250 260 4,2% 25,0% 4%
4.16 E.Iat?or{s2|one prptocolh fjl m.tesa tra ASP ed enti gd 5 5 A 0,0% 0,0% -100%
Associazioni presenti sul territorio (numero protocolli)
4.16 Attivita di prevenzione -
4.16.1 N campagne di |r?fc'>rm_azmne per I'attivita di 10 10 2 100,0% 0,0% -80%
prevenzione nell'anno di riferimento
4.16.2 N. iniziative per la prevenzione degli incidenti stradali 10 10 3 -50,0% 0,0% -70%
4.16.3 N |ncontn'r’1ell.e scuple e cop la popolazione per la 35 35 10 -22,2% 0,0% -71,4%
prevenzione degli incidenti stradali
4.16.4 N. iniziative per la prevenzione dei tumori del collo - - - - - -
dell'utero e della mammella
4.16.5 N. incontri con la popolazione per la prevenzione dei - - - - - -
tumori del collo dell'utero e della mammella
N. convegni per la prevenzione dei tumori del collo - - - - - -
dell'utero e della mammella
4.16.7 N. pieghevoli informativi inviati nell'anno di - - - - - =
riferimento per la prevenzione dei tumori del collo dell'utero
e della mammella
4.16.8 N. iniziative per la prevenzione dei tumori del colon - - - - - .
retto
4.16.9 N. iniziative per la promozione della vaccinazione - - - . - -
antipapillomavirus (HPV)
4.16.10 N. incontri per la promnozione della vaccinazione - - - - - -
antipapillomavirus (HPV) \
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N. iniziative per I'educazione alla affettivita e alla sessualita

4.17 Screening citologico: attivita

4.18 Screening mammografico: attivita

4.18 Screening colon-retto: attivita

4.19 Registro tumori: attivita

4.20 Attivita indagine osservazionale metalli pesanti

4.22 Attivita Sorveglianze e Studi osservazionali .5.S. e Min. - - = » « -
della Salute

4.22.1 Riunioni di lavoro Passi e PASSI d'ARGENTO = 2 ' -

4.22.2 Attivita di supervisione Intervistatori (ore)

4.22.3 Inserimento interviste PASSI e PASSI d'ARGENTO - - - . & =
(numero)

4.22.4 Giornate di formazione regionale relative alle - - = - s <
Sorveglianza

4.22.5 Coordinamento evento internazionale MOVE WEEK -

4.22.6 Cooordinamento studio osservazionale nazionale - - - . z ®
progerro MADES (ore)

4.22.7 Attivita di tutoraggio alternanza Scuola/Lavoro, Liceo - - - o 3 5
Classico di Crotone (ore)

4.22.8 Produzione materiale da diffusione relatvo agli stili di - - - . i 2
vita salutari (numero)

4.22.9 Attivita report archivio e Direzione Generale

4.22.10 Eventi relativi attivita Peer Education (num. Eventi)

4.22.11 Parteciazione Convegni nazionali Ministero della - - - = < =
Salute

Attivita di coordinamento sorveglianza OKKIO alla salute - - - - A - =
2019

Rilevazone dati ed interviste bambini reclutati per OKKIO alla - - - 2 = =
salute - 2019 (ore)

Questonari e dati inseriti in piattaforma I.S.S. per OKKIO alla - - - - = =
salute - 2019 (ore)

Comunicazione dirigenti e docenti scuole per OKKIO alla - - - - < -
salute - 2019

4.24 Altre attivita - - 5 s = R

4.24.1 Atti relativi alla revisione del fabbisogno del - - - s = =
personale predisposti dalla UO

4.24.2 Rapporti periodici/annuali sulle attivita svolte e sui - - = & & -
risultati conseguiti dalla Struttura nel periodo di riferimento

4.24 3 Atti di organizzazione interna della struttura, nonché - - - - - -
alla distribuzione dei carichi di lavoro tra i dipendenti ai fini
della produttivita collettiva e ...

4.24.4 Riscontri a verbali del Collegio Sindacale - = = . » -

4.24.5 Disposizioni/Circolari informative = = - = = -

4.24.6 Atti di determina di competenza - ' & = = -

4.24.7 Proposte di delibera - - - = . =

ATTIVITA' DI PREVENZIONE E DI GESTIONE RELATIVE AL - - - - - <

COVID

2020 2021 2022 D2020-2010 Da021-2020 D022-2021
Campag.ne di informazione alla popolazione sulla 10 20 20 - 100,0% R
prevenzione al COVID
:::rr:;azmne agli operatori sclastici sulle indicazioni ISS COVID 150 180 100 = 20,0% -44,4%
Formazione studenti prevenzione COVID 45 50 50 = 11,1% -
Formazione Operatori Sanitari prevenzione COVID 45 45 45 - 0,0% -
Attivita di TRIAGE rivolte alla popolazione sull'emergenza 350 350 100 - 0,0% 71,4%
COVID (ore)
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,(Atti\;ité di sorveglianza rivolta ai soggetti positivi al COVID 450 300 100 - 77.8% -87,5%
ore
Attivita di sorveglianza Referente COVID Scuola (ore) 260 400 400 = 53,8% -
Attivita di indagine epidemiologica rivolta ai soggetti positivi 120 250 50 - 108,3% -80%
Attivita di tutoraggio Studenti CdL Assistente Sanitario UniCZ 25 25 25 S 0,0% -
Attivita di co§truzior3e Programmi Predefiniti nuovo PRP - 30 0 - y -100%
Gruppo Tecnico Regionale
Attivita di coordinamento ed interventi Gruppi piani di zona - 30 30 - - }
Comune di Crotone e Comuni limitrofi
Attivita di coordinamento/monitoraggio Scuole sentinella - 15 85 - - 466%
ISS (ore)
Amv':té di fc?rmazmne doc.enn e dirigenti Scuole campione e - 15 20 - - 33.3%
monitoraggio Scuole sentinella
Attn{tté di formazione Operatori Sanitari coinvolti Scuole - 15 250 - - 1566%
sentinella (ore)
REGISTRO TUMORI, SCREENING ONCOLOGICI
Principali dati di attivita e indicatori

2020 2021 2022 D019-2018 Ba0202019 B022:2021
Counseling telefonico 19.200 20.000 27.864 200,0% 4,2% 38,4%
Partecipazione a riunioni regionali 2 0 3 -50,0% -100,0% 100%
Coordinamento riunioni gruppi di lavoro progetti del PRP 0 0 0 - - -
Elaborazione progetti (ore) 0 0 1 -100,0% - 100%

ATTIVITA' DI PREVENZIONE

Iniziative per la prevenzione dei tumori del collo dell'utero e

0 0 0 -42,9% -100,0% -

della mammella
Incontri clon la popolazione per la prevenzione dei tumori del 0 0 0 -42,9% -100,0% )
collo dell'utero e della mammella
Incontri con la popolazione per la prevenzione dei tumori del 0 0 0 42,9% -100,0% )
colon retto
Convegni per la Prevenzione dei tuomi del collo dell'utero e 0 0 0 42,9% -100,0% )
della mammella
Pieghevoli informativi inviati nell'anno di riferimento per la

. . i 2 0 0 0 - . .
prevenzione dei tumori del collo dell'utero e della mammella
Iniziative per la prevenzione dei tumori del colon retto 0 0 0 -42,9% -100,0% -

ATTIVITA' DI SCREENING: SCREENING CITOLOGICO

Popolazione bersaglio (Donne da invitare) 10.647 9.536 4.768 14,6% -10,4% -50%
Lettere inviate (inviti) + solleciti 3.372 1.126 5.684 -71,5% -66,6% 404%
Adesioni in seguito ad inviti + solleciti 1.107 940 1.033 -59,7% -15,1% 9,9%
Adesione spontanea 0 0 0 - - -
ATTIVITA' DI SCREENING: SCREENING MAMMOGRAFICO
Popolazione bersaglio (Donne d invitare)+ 11.495 11.686 3.973 2,2% 1,7% -66%
Lettere inviate (inviti) + solleciti 41 706 3.423 -97,2% 1622,0% 384%
Adesioni in seguito ad inviti + solleciti 30 682 1.624 -96,7% 2173,3% 138%
Adesione spontanea 0 0 0 - - -

ATTIVITA' DI SCREENING: SCREENING COLON RETTO

Popolazione bersaglio Donne e Uomini da invitare) 22.472 22.583 11.427 0,5% - 0,5%
Lettere inviate (inviti) + solleciti 6.144 0 12.076 -100,0% - 100%
Adesioni in seguito ad inviti e solleciti 757 0 2.344 -100,0% - 100%
Adesione spontanea 0 0 0 - - -
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ATTIVITA' REGISTRO TUMORI
Richieste dati anagrafici ai comuni 0 0 0 - - -
Analisi e sistemazione dati informatici da anagrafe comuni 0 0 0 . ) )
(ore)
Formazione personale (ore) 261 0 0 24,3% -100,0% -
Gestione dati SDO da Regione (ore) 0 0 0 - - -
Inserimento dati (ore) 1.821 0 0 179,7% -100,0% -
Nuovi casi inseriti 1.821 0 0 -4,8% -100,0% -
Controllo casi clinici inseriti (ore) 754 0 0 -7,5% -100,0% -
Casi clinici inseriti controllati 1.067 0 0 -77,0% -100,0% -
Ricerca casi clinici nei reparti del P.O. e loro controllo (ore) 0 0 0 - - -
Ricerca casi clinici archivio P.O. e loro elaborazione 353 0 0 157,7% - -
Accessi Commissioni Invalidi 0 0 0 - - -
Casi clinici trovati in Commissione Invalidi 0 0 0 - - -
Accessi Uffici Esenzione Ticket (ore) 0 0 0 - - -
Casi clinici trovati Uffici Esenzione Ticket 0 0 0 - - -
Accessi ADI (ore) 0 0 0 - - -
Attivita segreteria (ore) 0 0 0 = - -
Report periodici su attivita svolte (ore) 0 0 0 - - -
Relazione attivita annuale svolta (ore) 0 0 0 - - -
Attivit‘a. connesse con Reg. Tum. di Cosenza ed altri Registri 0 0 0 ) ) i
Tumori (ore)
Controllo schede Ista (ore) 0 0 0 - “ -
Schede Istat controllate e semicodificate 0 0 0 - - -
ATTIVITA" INDAGINE OSSERVAZIONALE METALLI PESANTI
ALTRE ATTIVITA'
Atti r_elativi_ alla revisione del fabbisogno di personale 0 0 0 B . )
predisposti dalla U.O. nel periodo di riferimento
Rapporti periodici/annuali sulle attivita svolte e sui risultati
conseguiti dalla struttura nel periodo di riferimento ¢ 9 8 ) ) :
Atti di organizzazione interna della struttura nonché alla
distribuzigne dei carichi di lavoro tra i dipendenti ai fini della 0 0 0 . i )
produttivita collettiva e dell'attribuzione dei relativi
compensi, ai sensi di CCNL
Riscontri a verbali del Collegio Sindacale 0 0 0 - - -
Disposizioni/Circolari Informative 0 0 0 - - -
Atti di determina di competenza 0 0 0 - - -
Proposte di delibera 0 0 0 - - -
Attivita Covid correlate (ore) 2.242 2.400 846 7,0% 7,0% -67,8%
Attivita di segreteria pro-Covid (ore) 1.752 5.184 3.354 196% 195,9% -35,3%
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9.5 IGIENE ALIMENTI E NUTRIZIONE

Principali dati di attivita e indicatori

2020 2021 2022 B2020-2019 B2021-2020 D0222021

3.1 Verifiche preliminari alla realizzazione e/o attivazione
di imprese di produzione, confezionamento, deposito,
trasporto, somministrazione e commercio di prodotti
alimentari di competenza e bevande

3.2 Prelievi di campioni di prodotti alimentari posti in
vendita negli esercizi pubblici ad esclusione delle carni 131 170 173 -21,6% 29,8% 1,7%
rosse e bianche

3.3 Prelievi di campioni di acqua destinata al consumo

60 80 105 757,1% 33,3% 31,2%

290 268 227 18,9% -7,6% -15,2%

umano
34 ,Att.'.dl sorvgghanza r)e.lla comer)'\raahzzauone e 2 0 3 175,0% -100,0% 100%
nell'utilizzo dei prodotti fitosanitari
3.5 Attivita di consulenza e controllo proprie ) ) A ) ) .
dell'ispettorato micologico
_3.6 So_rvegha.nza su.l caS|. pf'ESl:Intl o acFenatu di infezioni, 0 4 1 -100,0% ) 75%
intossicazioni, tossinfezioni alimentari
3.7 IP:-Jrerlilgler?lco samt.an .dEI locali, DIA (ex rilascio 100 90 80 -48,2% -10,0% 11.1%
dell'autorizzazione sanitaria)
3.7.1 Istruttoria pareri igienico sanitari dei locali, DIA (ex

i , - iy - - 15 - - 100%
rilascio dell'autorizzazione sanitaria)
3.7.2 Sospensione pareri igienico sanitari dei locali, DIA (ex

e 4 il o - - 18 - - 100%
rilascio dell'autorizzazione sanitaria)
3.8 IParerl.»g|er?|co samt.an .degh automeazzi, DIA (ex rilascio 10 20 - -33,3% 100,0% -100%
dell'autorizzazione sanitaria)
39 For}trawenzrom elevate per violazione delle leggi 1 18 - -47,6% 63,6% -100%
sanitarie

10p - . o = i : "
3.10 Provvedimenti amministrativi/penali elevati per 70 47 -21,3% -32,9% -100% |

violazione delle leggi sanitarie

3.11 Verifiche attivita di imprese di produzione,
confezionamento, deposito, trasporto, somministrazione e 162 168 124 -16,9% 3,7% -26,1%
commercio di prodotti alimentari e bevande

3.12 Sequestri amministrativi/penali elevati per violazione
delle leggi sanitarie

3.13 Controlli manuali HACCP 153 168 137 13,3% 9,8% -18,4%

2 4 3 -77,8% 100,0% -25%

3.14 Rilascio e rinnovo libretti di idoneita sanitaria - - - -100,0% - -
3.15 Richieste NAS 4 2 - -77,8% -50,0% -100%

3.16 Richieste da parte della Prefettura/Questura 44 11 8 12,8% -75,0% -27,2%

3.17 Allerta alimentare, verifiche, piani, ecc. (regione
Calabria)

3.18 Censimento delle attivita di produzione, - - - - - -
preparazione, confezionamento, deposito, trasporto,
somministrazione e commercio di alimenti e bevande

3.19 Rilascio pareri tecnici relativi ai Regolamenti comunali
diigiene

3.20 Prelievi campioni di alimenti cotti da porre a
somministrazione

3.21 Atti di sorveglianza nutrizionali per gruppi di
popolazione

21 52 23 31,3% 147,6% -55,7%

3.22 Interventi nutrizionali per la ristorazione collettiva - B - = = .

3.23 Consulenze dietetiche-nutrizionali per fasce di
popolazione a rischio

3.24 Educazione sanitaria abbinata all'igiene degli alimenti
e delle preparazioni alimentari (numero Atti)

3.25 Interventi di prevenzione nutrizionale per la - -
diffusione delle conoscenze di stili alimentari corretti e - - - -
protettivi per gruppi di popolazione
3.26 Consulenze per |'aggiornamento in tema nutrizionale - -
per ilpersonale delle strutture pubbliche e private

3.27 Atti relativi alla revisione del fabbisogno del
personale predisposta dall'UO
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3.28 Rapporti periodici/annuali sulle attivita svolte e sui
risultati conseguiti dalla struttura

3.29 Atti di organizzazione in terna della struttura, nonché
alla distribuzione dei carichi di lavoro tra i dipendenti ai
fini della produttivita collettiva e dell'attribuzione dei
relativi compensi, ai sensi del CCNL

3.30 Riscontri a verbali del Collegio Sindacale

3.31 Disposizioni/Circolari esplicative

3.32 Atti di determina di competenza

3.33 Proposte di delibera

3.34 Partecipazione a Riunioni-Conferenze ecc. della
Regione - Provincia - Comuni . Associazioni - ecc.

3.35 Attivita amministrativa (Reg. atti - Protocollo -
corrispondenza - ecc.)

Altre Attivita
Corsi di formazione alimentaristi 32 - - - - -
Audit 5 6 1 - - -83,3%
9.6 IGIENE E SICUREZZA AMBIENTI LAVORO

Principali dati di attivita e indicatori

2020 2021 2022 B3020-2019 B3021-2020 D3022.2021
Sopralluoghi di iniziativa 246 132 238 2,9% -46,3% 80,3%
Sopralluc:':ghl effettutai su delega della Procura della 1 1 5 ) . 200%
Repubblica
Ispezioni in materia di Raziazioni ionizzanti - - - - - -
Indagini per infortuni sul lavoro 5 9 8 -66,7% 80,0% -11,1%
N_um. Azlendg |'nteressa_te .per‘esame progetti, piani di 415 526 1.010 25.6% 26,7% 93,1%
sicurezza, notifiche preliminari
Es?me p.lafu di Ia\./oro rimozione MCA (comprende il rilascio 8 ) 145 -69,2% 75,0% 7150%
dei previsti pareri)
Relazioni rilievi fonometrici - - = - . -
Vidimazione registro infortuni - - - - - -
Attivita di segreteria - rapporti con il pubblico 1.368 3.225 4.607 -64,2% 135,7% 42,8%
Visite mediche minori apprendisti - - - - - -
Ricorsi avverso il giudizio del Medico Competente 1 7 30 -87,5% 600,0% 328%

N
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Totale contravvenzioni effettuate 80 53 42 -26,6% -33,8% -20,7%

Atti finalizzati a fornire informazioni per le lavoratrici madri 689 984 784 -17,5% 42,8% -20,3%

Atti relativi alla revisione del fabbisogno del personale

|
2 4 1 1
predisposti dall'UO ) ) 00,0% ) |
Atti di organizzazione interna della struttura, nonché alla
distribuzione dei carichi di lavoro tra i dipendenti ai fini 7 8 14.3%
dellaproduttivita collettiva e dell'attribuzione dei relativi ) : ’ )
compensi, ai sensi del CCNL
Atti di determina di competenza 2 1 1 - -50,0% -
9.7 MEDICINA LEGALE
Principali dati di attivita e indicatori
2020 2021 2022 A2m2°19 Aml-zﬂm Amzz‘ml
3.1 Accertamenti medico-legali sullo stato di salute al fine
della valutazione della idoneita ed idoneita generica e 135 278 87 -75,3% 105,9% -68,7%
specifica
3.2 Accertamenti medico-legali finalizzati al riconoscimento
dello stato di handicap (invalidita civile, accertamenti - 86 180 -100,0% - 109,3%
104/92)
3.3 Accertamenti medico-legali (patenti speciali) 1.006 584 1.534 -25,5% -41,9% 162,6%
3.4 Certificati necroscopici 1.336 1.921 1.868 -27,0% 43,8% -2.7%
3.5 Esumazione/estumulazione - - - - - -
3.6 Autorizzazione trasporto salme 172 118 111 -77,1% -31,4% -5,9%
3.7 Visite necroscopiche e tenuta registro cause di morte 0 0 1.437 - - 100%
3.8 Invio schede di morte fuori paese - - - - - -
3.9 Altre attivita di accertamenti vari 829 3.435 2.098 -76,2% 314,4% -38,9%
3.10 Attivita di consulenza 30 98 70 -48,3% 226,7% -28,5%
3.11 Rialscio di certificazioni e attestati 2.706 238 1.166 44,5% -91,2% 79,5%
3.12 Rilasci certificati per astensione maternita - - - - - -
3.13 Rilascio certificati per elettore fisicamente impedito 46 98 91 -82,2% 113,0% -7,1%
|
3.14 Adempimenti legge 210 4 9 - -33,3% 125,0% -100% ‘
3.15 Temp_i d.i reazione patenti superiori e patenti nautiche 239 681 127 -80,9% 197,4% -81,3%
oltre 12 miglia
3.16 Rilascio certificati per adozioni 4 0 23 -69,2% -100,0% 100%
3.17 Accertamenti Autorita Giudiziaria 17 24 50 -71,7% 41,2% 108,3%
% \
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3.18 Contenzioso 0 68 98 -100,0% 100% 44,1%
3.19 Governo clinico o - = - = -
3.20 Atti di supporto alle attivita aziendali di prevenzione ) ; A ) B 3
del rischio clinico (Risk Management)

3.21 Attivita criminologica 50 26 22 -59,0% -48,0% -15,3%
3.22 Inviti a visita medica a mezzo raccomandata 1.006 584 1952 84,2% -41,9% 234%
3.23 Invio @ MCTC di Crotone 0 584 70 100% - -88%
3.24 Invio modelli MCTC RM - a mezzo raccomandata ) ) ) ) ) )
pesante

Z;JZi:aCemﬁcah per conferma-conseguimento patente di 4.190 3291 4143 -21,8% -21,5% 25,8%
3.26 Certificati per patente nautica 100 95 61 -62,7% -5,0% -35,7%
3.27 Certificati rilasciati per conduttori di caldaie 6 5 4 -33,3% -16,7% -20%
3.28 Porto d'armi per uso caccia/sportivo e difesa personale 519 694 1.072 -40,4% 33,7% 54,4%
3.29 Certificati sana e robusta costituzione 86 167 140 -47,6% 94,2% -16,1%
3.30 Certificati per cessione del V dello stipendio 11 4 3 -45,0% -63,6% -25%
3.31 Parcheggio per invalidi 34 21 31 47,8% -38,2% 47,6%
3.32 Certificati per esenzione cinture di sicurezza per auto 2 7 12 -66,7% 250,0% 71,7%
3.33 Richieste visite fiscali - - - - - -
3.34 Visite fiscali ambulatoriali 4 1 - - -85,7% -100,0% -
3.35 Visite fiscali domiciliari 1 18 18 -92,3% 1700,0% -
3.36 Atti relativi alla revisione del fabbisogno del personale

predisposta dall'UO 3 3 2 ~30,0% ) 100%
3.37 Rapporti periodici/annuali sulle attivita svolte e sui

risultati conseguiti dalla struttura ! . : =S ) g
3.38 Atti di organizzazione in terna della struttura, nonché

alla distribuzione dei carichi di lavoro tra i dipendenti ai fini 1 1 1

della produttivita collettiva e dell'attribuzione dei relativi . . .
compensi, ai sensi del CCNL

3.39 Riscontri a verbali del Collegio Sindacale - - - - - -
3.40 Disposizioni/Circolari esplicative 4 5 6 -20,0% 25,0% 20%
3.41 Atti di determina di competenza 24 36 12 -25,0% 50,0% -66,6%
3.42 Proposte di delibera 8 3 2 - -62,5% -33,3%
3.43 Invio referti - - - - - -
3.44 Altro - - - - - -
3.-- Certificato idoneita volo da diporto 5 - 25 - -100,0% 100%

Relazione Performance 2022 \ [y \ 1 1 O

copia informatica per consultazione




Jk s
T

L

9.8 SERVIZI VETERINARI - AREA "A"
Principali dati di attivita e indicatori

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE + !+

CROTONE

é‘J

Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

2020 2021 2022 B3020-2019 D2021.2020 B3022.2021
Controlli sanitari su bovini 51.207 47.338 26.130 -12,5% -7,6% -44,7%
di cui per brucellosi 24.583 22.304 - -3,5% -9,3% -100%
leucosi 3.149 3.973 6.156 -49,4% 26,2% 54,9%
tubercolosi 23.475 21.061 26.244 -12,5% -10,3% 24,6%
Controlli sanitari su ovi-caprini 53.437 49.190 55.441 -19,4% -7,9% 12,7%
Controlli sanitari su suini 2.165 1.284 371 145,5% -40,7% -71,1%
Controlli sanitari su equini 146 159 407 -28,8% 8,9% 155,9%
Interventi profilassi antirabica 22 11 4 -56,0% -50,0% -63,6%
Interventi accalappiamento cani 197 424 241 -50,3% 115,2% -43,1%
Anagrafe canina, registrazione in BDR 3.818 1.708 743 178,5% -55,3% -56,4%
Interventi di sterilizzazione 252 281 277 9,6% 11,5% -1,4%
Rilascio passaporti cani, gatti, furetti 236 392 372 124,8% 66,1% -5,1%
Interventi su segnalazione (ah hoc) cani di proprieta 710 1.798 200 327,7% 153,2% -88,8%
Registrazione in BDN anagrafe zootecnica capi bovini 1.735 27.452 31.743 -55,2% 1482,2% 15,6%
Registrazione in BDN anagrafe zootecnica capi ovi-caprini 5.105 61.719 58.858 -58,7% 1109,0% -4,6%
cR:g:isrt]:az»one in BDN smarrimenti e decessi bovini, ovi- 1.823 13.081 9.128 -85,9% 617,6% -30,2%
Mod 4 - Controllo ovicaprini in partenza 4.969 151 25 -57,1% -97,0% -83,4%
Mod 4 - Controllo ovicaprini in arrivo 5.105 0 1 -57,4% -100,0% 100%
Mod 4 - Controllo bovini in partenza 1.420 5 1 -89,9% -99,6% -80%
Mod 4 - Controllo bovini in arrivo 1731 - & -55,9% -100,0% -
Mod 4 - Controllo suini in partenza 118 - - -35,9% -100,0% -
Mod 4 - Controllo suini in arrivo 38 - - -24,0% -100,0% -
Mod 4 - Controllo equini in partenza 35 - - -50,7% -100,0% -
Mod 4 - Controllo equini in arrivo 88 i a -15,4% -100,0% -
Mod 4 - Controllo avicoli in partenza 103 = - 415,0% -100,0% -
Mod 4 - Controllo avicoli in arrivo 104 B B 285,2% -100,0% -
TOTALE controlli B -
Controlli animali in partenza 6.645 156 - -74,4% -97,7% -
Controllo animali in arrivo 7.066 0 = -56,1% -100,0% =
Registraziorfe in BDN anagrafe zootecnica partite suini 156 271 26 -33,3% -86,5% 23,8%
entrata/uscita
Registrazione in BDN anagrafe zootecnica partite ovi-caprini 170 29 162 _35,5% 92,2% 458%
entrata/uscita
Registrazione in BDN dei censimenti ovi-caprini 280 189 250 -11,1% -32,5% 32,2%
Registrazione in BDN dei censimenti suini 8 58 75 -75,8% 625,0% 29,3%

JiC_ N
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l som chuams

- Unita Operativa Controllo di Gestione -

Bovini ed ovi-caprini imbolati 5.490 3.099 4.130 -1,0% -43,6% 33,2%
Sopralluoghi costattazione morte animali n.p. n.p. - - - b
Certificazioni sanitarie allevamenti piani di risanamento BR- 428 254 230 . -40,7% -9,4%
LEB-TBC
C.ertiﬂ.cazioni .san.itarit.e sorvegl.ia.nza altre malattie infettive e 58 82 B ) 41,4% )
diffusive degli animali domestici
C.ertnﬁcaz:ope attestante accertamenti diagnostici su animali 58 82 68 N 41,4% 17%
riproduttori
Certlﬁcazvone. sanitaria per I'esportazione di animali vivi intra 404 0 6 100,0% -100,0% 100%
ed extra paesi ue (TRACES)
Registrazione sul sistema NSIS degli esiti accertamenti 0 2 2 ) a ;
richiesti da UVAC su partite animali vivi importati
Notifica sospetto/conferma malattia infettiva del bestiame
sul sistema SANAN-SIMAN s 13 18 0% 188%
Indagini epidemiologiche - - - - - -
Richieste provvedimenti ordinanze sindacali 15 -100,0% - 100%
Denunce malattie infettive - - - ° - -
Comunicazioni Ufficio di Igiene Pubblica - B 17 -100,0% - 100%
Cominicazioni Serv. Veterinario Area C - . - -100,0% b -
Comunicazioni mensile Dipartimento Tutela della Salute
Regione Calabria - Malattie lista OIE
Flussi informativi dati attivitaDip. Tutela della Salute - Regione
Calabria
Comunicazioni Dipartimento Prevenzione attivita trimestrale 12 12 6 -50%
Proposte.ordmanza Direttore Generale - Animali infetti da 7 5 2 12,5% 28,6% -60%
brucellosi
Proposte ordinanza Direttore Generale - Animali infetti da LEB 0 0 - - - -
Proposte ordinanza Direttore Generale - Animali infetti da tbc 4 2 15 -69,2% -50,0% 650%
Notifiche ordinanze del Direttore Generale 13 39 17 -51,9% 200,0% -56,4%
Notifiche sequestri aziendali per Blue Tongue / Richieste ) i . . i i
revoche di sequestri
Istruzione pratiche indennita di abbattimento 13 32 17 -51,9% 146,2% -46,8%
Trasmissione denunce e smarrimenti - - - - - -
Provvedimenti amministrativi e giudiziari adottati 143 142 51 43,0% -0,7% -64%
Controlli sanitari influenza aviaria/salmonella 53 15 19 194,4% -71,7% 16,6%
Controlli sanitari per Blue-Tongue 0 26 - -100,0% - -
Controlli sanitari er scrapie, PSG, ... 224 150 - -72,4% -33,0% -100%
N\ \
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Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

Controlli sanitari per West Nile Disease - - = “ - =
Vi(.:lir.nazionje registro carico/scarico bovini, ovi-caprini, equini, 14 158 6 -64,1% 1028,6% -96,2%
suini (totale)
di cui per bovini 10 60 5 -28,6% 500,0% -91,6%
per ovi-caprini 4 88 1 -76,5% 2100,0% -98,8%
per equidi 0 3 1 -100,0% - -66,6%
per suini 0 3 1 -100,0% - -66,6%
per avicoli 0 4 0 -100,0% - -100%
Apertura/chiusura aziende-allevamenti 543 408 115 86,0% -24,9% -71,8%
Apertura 190 116 - -14,0% -38,9% -100%
Chiusura 353 292 - 397,2% -17,3% -100%
Autorizzazione marche bovine 8.596 4.705 2.263 272,1% -45,3% -51,9%
Autorizzazione marche ovi-caprine 9.490 2.500 2:211 732,5% -73,7% -11,5%
Emissione / Ristampa passaporti 97 59 7 131,0% -39,2% -88,1%
Registrazione mod. 7 Transumanza 415 311 203 89,5% -25,1% -34,7%
Check-list Bovini, ovi-caprini, suini, equini {totale) 27 71 25 -6,9% 163,0% -64,7%
di cui per ovi-caprini 12 28 - 20,0% 133,3% -100%
per bovini 14 26 - -26,3% 85,7% -100%
per equini 0 16 - -100%
per suini 1 1 - - 0,0% -100%
West Nile desease - Campionamento entomologico 301 0 5 - - 100%
West Nile desease - Campionamenti ematici avicoli 953 0 157 - - 100%
West Nile desease - Campionamenti ematici equidi 146 0 ) 1725,0% -100,0% 100%
API - AETHINA TUMIDA controlli sul campo 10.154 15.076 10.220 -10,0% 48,5% -32,2%
API - AETHINA TUMIDA controlli - inserimento dati 609 850 650 88,5% 39,6% -23,5%
BDN - Inserimento dati 10.922 21.781 27.340 -90,0% 99,4% 25,5%
SANAN - Inserimento dati 9.351 37.781 14.749 262,9% 304,0% -61%
Georeferenziazione - attivita sul campo 45 54 31 -35,7% 20,0% -42,5%
Georeferenziazione - inserimento dati 190 54 - 52,0% -71,6% -100%
Interventi ad hoc su segnalazione privati/Forze dell'ordine 531 75 - 50,4% -85,9% -100%
Atti r_elat:vu_ alla revisione del fabbisogno di personale a 6 . 100,0% 50,0% -100%
predisposti dalla U.O.
Rapporti periodi sulle attivita svolte 40 105 - 11,1% 162,5% -100%
Atti di organizzazione interna 21 24 - 425,0% 14,3%
Riscontri verbali del Collegio Sindacale - - - - - -
Disposizioni/Circolari informative 40 160 - 100,0% 300,0% -100%
Atti di determina di competenza 14 7 - 180,0% -50,0% -100%
Proposte di delibera 4 0 2 0,0% -100,0% -100%
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Dibs}iih;én?g F;t;ir:al’ﬁmra'zione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

9.9 SERVIZI VETERINARI - AREA "B”
Principali dati di attivita e indicatori

INDICATORI DI MISURA DELLA STRUTTURA 2020 2021 2022 | Aj020-2019 | A2021-2020 | A2022-2021
Controlli sugli impianti di macellazione 593 560 565 -5,3 -5,6 0,9
o6 | w2 | s | wer | 63 | e
Controlli effettuati sugli esercizi per la
commercializzazione degli alimenti di origine 79 132 154 -50,0 67,1 16,7
animale
Capi macellati distiti per specie
Bovini 3.315 2.954 2.985 0,9 -10,9 1,0
Bufali 0 0 0
Equini 0 0 0
Suini 5.801 4.561 3.432 14,1 -21,4 -24,8
Ovini (dal 2021 ovi-caprini) 2.870 2.970 3.062 49,9 3:5 3,1
Caprini 1.518 61,0 -100,0
Avicoli | 223.800 262.412 | 246.564 -24,4 17,3 -6,0
Cunicoli 0 0 0
Ratiti 0 0 0
Selvaggina 0 0 1.749
Suini da privati a domicilio 45 49 44 18,4 8,9 -10,2
Totale | 237.349 272.946 |257.836 -22,9 15,0 =5,5
Quantita di carni controllate al macello (q.li) 27.207 28.301 19.485 20,9 4,0 -31,1
ggggg:gg g‘lgsg’r‘ggl‘(’)’:‘t;"(';afg negl swabiliment dil | 43418 | 14535 | 10.388 | -103 8,3 -28,5
Capi macellati per malattie infettive 13 18 31 -72,3 38,5 72,2
di cui bovini per brucellosi -100,0
bovini per tubercolosi -100,0
ovi-caprini per brucellosi
Riscontro lesioni anatomo-patologiche da iatidosi 42 43 30 55,6 2,4 -30,2
in bovini
in ovicaprini
Quantita di prodotti ittici controllati (q.li) 16.417 17.523 | 16.470 45,7 6,7 -6,0
Quantita di alimenti controllati negli stabilimenti
di deposito e lavorazione
Carni (q.li)

=
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Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

Prodotti ittici (q.li)
Prodotti lattiero-caseari (q.li)
Latte (It)
Salumi (q.li)
Uova (n.)
Miele (q.li)
Altre conserve e semiconserve (n.)
'T';igﬁ:)i effettuati per esami di laboratorio (n. 5.153 6.133 3.069 -38,4 19,0 -50,0
BSE
Scrapie -100,0
Trichinosi -100,0
Brucellosi -100,0
Tubercolosi -100,0
Leucosi
P.N.R. -100,0
Microbiologici (salmonella, listeria, ...) -100,0
Chimici (istamina, Hg, Pb, ...) -100,0
Malattia vescicolare dei suini -100,0
Pratiche sequestri e sanzioni amm.ve
Prescrizioni / Diffide -100,0
Sequestri
Sanzioni amministrative -100,0
Rapporti Autorita Giudiziaria -100,0
Rapporti alle Autorita Amministrative
Rilascio certificazione varia
Controllo certificazione sanitaria 5.286 4.977 -100,0 -5,8
Passaporti -100,0
Certificati animali provenienti dall'UE
Modello 17 -100,0
Preavviso di arrivo animali/alimenti dall'UE -100,0
Capi sottoposti a visita ante e post-mortem 273.798 274.978 |257.836 -11,3 0,4 -6,2
Pratiche per egistrazione DIA 9 20 7 -43,8 122,2 -65,0
Pratiche per riconoscimento comunitario 3 5 0 50,0 66,7 -100,0
Vidimazione registri
\)
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Dipartimento Programmazione e Controllo

- Unita Operativa Controllo di Gestione -

Interventi effettuati con altri Enti 23 21 15 -23,3 -8,7 -28,6
Controlli effettuati su disposizione dell'UVAC 11 8 5 -8,3 -27,3 -37,5
Interventi per sistemi rapida di allerta 19 35 49 -53,7 84,2 40,0
Relazione annuale di servizio 1 1 1 0,0 0,0 0,0
Controlli ufficiali unita di pesca 0 0
9.10 SERVIZI VETERINARI - AREA "C"

Principali dati di attivita e indicatori
Attivita di controllo e vigilanza sulla
distribuzione ed impiego del farmaco
veterinario e programmi per la ricerca dei a0 et ahir Az0z02019 Azoaz-2020 Baozz202:
residui di trattamenti illeciti o impropri
Allevamenti controllati 186 138 228 -29,3% -25,8% 65,2%
Cam;.nonamentt su alimenti destinati agli animali 23 35 63 -28,1% 52,2% 80%
stessi ...
Piano nazionale residui (campionamenti) 32 42 41 -39,6% 31,3% -2,3%
Ricerca di residui e contaminanti ambientali 32 16 7 -63,2% -50,0% -56%
Farm?cre,_ parafarmt.zcre e depositi di farmaci 1 5 7 0,0% 400,0% 20%
veterinari controllati
Registri aziendali trattamenti medicinali rilasciati 41 42 16 17,1% 2,4% -61,9%
Impianti autorizzati alla detenzione di scorte di . ) A ) ) A
medicinali
Attivita di protezione dell'ambiente da rischi
biologici e fisici con documentazione 2020 2021 2022 A2020-2019 A3021-2020 B2022-2021
epidemiologica
Controllo smaltimento dei rifiuti 61 48 34 60,5% -21,3% -29%
Ricer_ca metalli pesanti indice di inquinamento 9 4 5 -18,2% -55,6% 25%
ambientale ...
Interventi di vigilanza malattie infettive 14 4 1 16,7% -71,4% -75%
Interventi di vigilanza metalli pesanti 3 4 3 -78,6% 33,3% -25%
R.egis)..‘ri Farico/scarico sottoprodotti di o.a. 1 2 3 -66,7% 100,0% 50%
rilasciati
Controlli BSE, TSE, PrP 32 63 83 -30,4% 96,9% 31,7%
Attivita di controllo e vigilanza
sull'alimentazione animale e sulla produzione e 2020 2021 2022 A2020.2019 D2021-2020 D2022.2021
distribuzione dei mangimi
Controlli effettuati in allevamento 263 329 267 -29,3% 76,9% -18,8%
Controlli effettuati nelle rivendite 10 19 25 -70,0% 533,3%
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Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

Campianamenti PNAA 2020 2021 2022 A2020.2019 A3021-2020 Dr022-2021
Richieste per la nce(ca di ;?r.ofeme animali, OGM, 37 16 14 48,0% -56,8% -14,2%
salmonella, farmaci e additivi (n.)
Ricerche effettuate di cui al punto precedente (n.) 13 - - 48,0% -64,9% -
Ricerche di proteine animali, OGM, salmonella, 20 i 6 i 100%
farmaci e additivi effettuate extra PNAA (n.)

Casi risultati non conformi (n.) - - - - - -
Sequestri amministrativi 2 - - - - -
Protezione animali da rischi blologicl 2020 2021 2022 A2020.2019 A2021-2020 D022.2021
Cogtroll: smaltimento sottoprodotti di origine 61 46 23 41,9% -24,6% -50%
animale
Ricerca metalli pesanti 4 4 6 -71,4% 0,0% 50%
Interventi di vigilanza metalli pesanti 4 4 7 -71,4% 0,0% 75%
Registri di carico/scarico prodotti rilasciati 1 2 3 -66,7% 100,0% 50%
Attivita di farmacovigilanza 2020 2021 2022 B2020.2019 D2021-2020 D2022-2021
Allevamenti complessivi (n.) 1,325 1.315 1.330 6,0% -0,8% 1,1%
Allevamenti autorizzate alle scorte (n.) - - - - - -
Allevamenti autorizzate alle scorte ispezionati ) ) ) } : )
(n.)
Operatori autorizzati alla vendita di medicinali e 5 5 5 A } )
a detenere scorte (n.)
Ispezioni effettuate (n.) 120 76 127 -54,4% -36,7% 37%
Violazioni amministrative (n.) - - - - - -
Denunce all'Autorita giudiziaria (n.) - - - - - -
Sequestri giudiziari e amministrativi (n.) 2 0 - - -100,0% -
Attlvm_} di controllo sul latte e sulle produzioni 2020 2021 2022 y ; P— e
casearie
Num. Complessrvlo di lntefrven t( nelle aziende di 125 242 250 4,6% 93,6% 3,3%
allevamento bovino e ovi/caprino
Verifca ispettiva requisiti 137 240 256 -6,8% 75,2% 6,6%
Verifica del piano HACCP 127 176 214 33,7% 38,6% 31,5%
Controllo preoperativo 72 133 46 188,0% 84,7% -65,4%
Prelievi per la verifica igienico-ambientale 3 4 - -81,3% 33,3% -100%
Prelievi campioni per verifiche microbiologiche e
chimiche su materie prime, semilavorati, prodotti 46 32 39 -20,7% -30,4% 22%
finiti
Sanzioni ) 1 2 0,0% 0,0% 100%
Denunce all'Autorita Giudiziaria - - - - /\ - -

] \
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Dipartimento i’rég'r'ah;htsz%hé-e"bsh trollo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

Prescrizioni o richieste provvedimenti sindacali 25 21 32 31,6% -16,0% 52,3%

Sospensioni autorizzazioni sanitarie 1 - - 0,0% -100,0% -

Vigilanza lattiero/derivati di provenienza
comunitaria:

Num. Controlli conto UVAC - - - - - _

Num. Verifiche dodumentali - - = = “ %

Attivita di sorveglianza sul benessere degli

animali da reddito e da affezione #02f 2023 #0622 Bzoz02019 Azoz1-2020 Baozz 2021

Interventi mirati durante il trasporto degli
animali ed all'arrivo di quelli di provenienza 2 5 12 -88,2% 150,0% 140%
estera su segnalazione dell'UVAC

Ispezione nei canili (n. 5 canili) 20 20 18 42,9% 0,0% -10%
Ispezione nelle stalle di sosta 4 4 3 -60,0% 0,0% -25%
Ispezione complessive nelle Aziende 186 149 145 -29,3% -19,9% -2,7%
N.O. per il trasporto degli animali 0 14 21 -100,0% - 50%
Interventi con il NAS dei CC e Forze dell'Ordine in 14 13 30 75,0% -7,1% 130%
genere

Sanzioni UVAC 1 - - - -100,0% -
Mancati interventi 19 26 21 -5,0% 36,8% -19,2%
ALTRE ATTIVITA' 2020 2021 2022 820202019 B2021.2020 D2022.2021
Cor!trolll effettuati .suglt es.erc':m .pe._’r / utl.hzzazrone 27 35 32 -25,0% 29,6% -8,5%
ed il trasporto degli avanzi di origine animale

Controlli effettuati sugli esercizi per la

prduyone ipconmerdaliacainee, 90 48 106 -70,5% -46,7% 120%
somministrazione degli alimenti destinati agli

animali

Quantita di latte controllato (It) 15.863 12.560 12.860 4,7% -20,8% 2,4%
Determma.za.om‘ dei met.alll pesanti effettuati 3 3 } -78,6% 0,0% -100%
nelle matrici alimentari

Esami epidemiologici dei rischi ambientali dovuti

all'attivita z.ootecn_lca eall :.nd‘ust.m'w di _ 19 28 6 90,0% 47,4% -78,8%
trasformazione dei prodotti di origine animale

(TOTALE)

negli allevamenti 14 18 1 180,0% 28,6% -94,4%
nei macelli 0 3 2 - - -33,3%
nei caseifici 5 7 3 0,0% 40,0% -57%

Controllo e vigilanza sulla distribuzione e
sull'impiego del farmaco veterinario anche 102 76 86 -59,0% -25,5% 13,1%
attraverso programmi per la ricerca dei residui
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“Dipartimento Programmazione e Controlio
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

Vigilan.za e controllo delle produzioni lattiero- 101 258 254 -53,5% 155,4% -1,55%

casearie

Vigilanza e controllo della riproduzione animale 62 62 57 -41,0% 0,0% -8%

Controlli dell'igienicita delle strutture, delle

tecniche di al{evamento e de'/I‘e prf)duzmm 'al ﬁm 137 200 236 -49,8% 46,0% 18%

della promozione della qualita dei prodotti di

iorigine animale

Controlli del benessere degli animali da reddito,

da affezione e di quelli destinati alla 95 123 122 -16,7% 29,5% -0,8%

sperimentazione animale

Indicatori di misura della Struttura 2020 2021 2022 A2020-2019 B2021-2020 BD2022-2021

Vigilanza e controllo degli impianti di 19 P 4 375,0% -89,5% 100%

acquacoltura

Vlgllanz.a e cont(olh del{a fauna dei parchi 10 23 12 42,9% 130,0% -47,8%

naturali montani e marini

Vigilanza e controlli degli impianti per

l'utilizzazione degli avanzi di animali e del 3 48 43 -25,0% 1500,0% -10,4%

trasporto

Vigilanza e controlli assistenza zooiatrica 62 63 55 -41,0% 1,6% -12,7%

Vidimazione registri trattamenti medicinali 41 42 17 17,1% 2,4% -59,5%

Vidimazione altri registri 3 5 - -50,0% 66,7% -100%

SCIA attivita varie (TOTALE) 82 119 103 0,0% 45,1% -13,4%

SCIA trasporto animali vivi 2 12 5 100,0% 500,0% -58,3%

SCIA trasporto latte e derivati 1 5 2 -75,0% 400,0% -60%

SCIA caseifici vendita diretta 4 1 3 33,3% -75,0% 200%

SCIA attivita primaria 75 100 91 1,4% 33,3% -9%

SCIA deposito prodotti caseari 0 1 2 - - 100%

Atti relativi a/lq rewspne ¢’1el fabbisogno di 3 10 8 0,0% 233,3% -20%

personale predisposti dall'UO

Ra‘p;_Jort/ p?r/odICI/afrfruaI: sulle attivita svolte, 11 6 10 0,0% -45,5% 66,6%

sui risultati conseguiti dalla Struttura

Atti di organizzazione interna della Struttura 13 11 16 -7,1% -15,4% 45,4%

Riscontri a verbali del Collegio Sindacale - - - - - -

Disposizioni/circolari informative 25 9 13 -16,7% -64,0% 44,4%

Atti di determina di competenza 5 4 2 -16,7% -20,0% -50%

Proposte di delibera 1 0 4 0,0% -100,0% 100%

Ordinanze / Provvedimenti 2 3 - - 0,5 -100%
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10. SERVIZI TECNICO-AMMINISTRATIVI
Azioni obiettivi e budget servizi tecnico-amministrativi anno 2022

Le azioni e i correlati budget assegnati al Dipartimento Servizi Tecnoco/Amministrativi
ed alle UU.00. che lo compongono per I'anno 2022 sono quelli indicati nel Piano
Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C4 di cui alla deliberazione n. 61 del
31.01.2022.

Per gli obiettivi strategici istituzionali e prioritari si fa rinvio agli Allegati A)B) e C) del
richiamato piano triennale della performance.

Tenuto conto dell’attivita svolta occorre evidenziare la necessita di attuare e
sviluppare ulteriormente la implementazione delle procedure amministrativo-contabili
di cui al DCA n. 33 del 8/3/2016 e s.m.i. - percorso attuativo per la certificazione dei
bilanci delle aziende del SSR - con il quale sono state approvate specifiche procedure
amministrativo-contabili di competenza delle U.O. allegate al medesimo DCA e che le
aziende hanno l'obbligo di rispettare.

11. FUNZIONI DI STAFF DIREZIONE GENERALE - PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO
Azioni obiettivi e budget funzioni di staff anno 2022

Le azioni e i correlati budget assegnati al Dipartimento Programmazione e Controllo
ed alle UU.0O0. che lo compongono per I'anno 2022 sono quelli indicati nel Piano
Triennale della Performance 2020/2022, Allegato C5 di cui alla deliberazione n. 61 del
31.01.2022.

Per gli obiettivi prioritari strategici si fa rinvio all’allegato B) del citato piano della
performance.
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12. OBIETTIVI PRIORITARI E STRATEGICI AZIENDALI COMUNI A TUTTI | DIPARTIMENTI ANNO 2022

Nell’allegato B) del Piano della performance 2020/2022, adottato con deliberazione n.
61 del 31.01.2022 sono analiticamente indicati gli obiettivi prioritari e strategici
aziendali per I’'anno 2022 comuni a tutti i dipartimenti/macrostruttue dell’azienda.
Nella tabella che segue sono riportati gli obiettivi di cui sopra nonché il relativo
raggiungimento a consuntivo per ciascuno di essi.

OBIETTIVO Raggiu-ngil.nento
Obiettivo

Garantire I'erogazione dei Livelli Essenziali di Assistenza (LEA) Parzialmente Raggiunto
Garantire Equilibrio Economico—Finanziario della Gestione Non Raggiunto
Garantire la Riduzione lel saldo di mobilita’ sanitaria Parzialmente Raggiunto
Garantire il rispetto del Debito Informativo Parzialmente Raggiunto
Attuare ill Piano Regionale Della Prevenzione Parzialmente Raggiunto
Favorire la Trasparenza e la Lotta alla Corruzione Parzialmente Raggiunto
Governo Liste di Attesa Non Raggiunto
Flussi Informativi Parzialmente Raggiunto
Rischio Clinico Parzialmente Raggiunto
Obiettivi di Piano Sanitario Nazionale Parzialmente Raggiunto
Governo della Spesa Non Raggiunto
Contenimento Spesa Farmaceutica Ospedaliera e Territoriale e Non Raggiunto
Dispositivi Medici

13. OBIETTIVI PRIORITARI E STRATEGICI AZIENDALI COMUNI A TUTTI | DIPARTIMENTI ANNO 2022

Nell’allegato C) del Piano della performance 2020/2022, adottato con deliberazione
n.61 del 31.01.2022, sono analiticamente indicati gli obiettivi operativi specifici per
I’anno 2022 comuni a tutti i dipartimenti/macrostruttue dell’azienda.

Nella tabella che segue sono riportati gli obiettivi di cui sopra nonché il relativo
raggiungimento a consuntivo per ciascuno di essi. \
X
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OBIETTIVO OPERATIVI Raggiungimento Obiettivo

Attuazione della riorganizzazione dei servizi ospedalieri coerenti con la

programmazione regionale definita dal DCA n. 64 del 04.07.2016 raggiunto

Tempestivita degli interventi a seguito della frattura del femore sui pazienti

R . non raggiunto
con eta 2 65 anni g8

Riduzione incidenza dei parti cesarei Parzialmente raggionto
Interventi per I'integrazione territorio-ospedale: attivazione UCCP e AFT non raggiunto
Interventi per l'integrazione territorio-ospedale: attivazione Case della Salute non raggiunto
Contenimento della spesa farmaceutica non raggiunto
Dispositivi Medici non raggiunto
Riduzione dei tempi di attesa delle prestazioni ambulatoriali parzialmente raggiunto
Riduzione dei tempi di attesa con sovracup parzialmente raggiunto
Gestion.e a.ttivité di acquisto e controllo nei confronti degli erogatori privati di SRaliiiS
prestazioni

Verifica del personale delle Aziende soggetto a limitazioni

Verifica del personale delle Aziende che usufruisce del beneficio della L. raggiunto
104/1992

Stabilizzazione del personale precario Parziamente raggiunto
Garanzia dei livelli essenziali di assistenza: Trasmissione Flussi Informativi parzialmente raggiunto
Processo di dematerializzazione della ricetta cartacea Parzialmente raggiunto

non raggiunto per I'equilibrio di

Rispetto degli obiettivi economico-finanziari e di equilibrio di bilancio Wiianicio

Verifica requisiti accreditamento dei laboratori di Servizio

) Parzialmente raggiunto
Immunotrasfusionale (SIT) a g8

Politiche di screening parzialmente raggiunto

Applicazione DCA 84/2016 - Applicazione DCA 10/2015 - Verifica requisiti

IR 4 § i — arzialmente raggiunto
specifici di accreditamento Strutture di Nefrologia e Dialisi P ge
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ALLEGATO A

ATTIVITA DI RICOVERO ANALITICA PER U.O.

ANALISI APPROPRIATEZZA RICOVERI

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE +Qi-

CROTONE

E

ATTIVITA' DI RICOVERO ANALITICA PER U.O. - P.O. DI CROTONE - ANNO 2022

Regime Tipo _importo
CARDIOLOGIA ORDINARIO 3127 M 353132
CARDIOLOGIA ORDINARIO 515 C 66 1196 1190201
CARDIOLOGIA ORDINARIO 143 M 54 376 88158
CARDIOLOGIA ORDINARIO 139 M 51 227 44880
CARDIOLOGIA ORDINARIO 122 M 42 226 107921
CARDIOLOGIA ORDINARIO 138 M 39 215 88333
CARDIOLOGIA ORDINARIO 140 M 30 166 48131
CARDIOLOGIA ORDINARIO 144 M 26 255 102006
CARDIOLOGIA ORDINARIO 518 C 24 142 98014
CARDIOLOGIA ORDINARIO 145 M 19 137 36236
CARDIOLOGIA ORDINARIO 121 M 17 304 98142
CARDIOLOGIA ORDINARIO 142 M 12 61 13214
CARDIOLOGIA ORDINARIO 117 C 11 94 36202
CARDIOLOGIA ORDINARIO 132 M 11 83 26873
CARDIOLOGIA ORDINARIO 141 M 11 69 26323
CARDIOLOGIA ORDINARIO 134 M i 59 9827
CARDIOLOGIA ORDINARIO 552 C 10 54 45644
CARDIOLOGIA ORDINARIO 078 M 10 98 40090
CARDIOLOGIA ORDINARIO 555 C 9 65 55863
CARDIOLOGIA ORDINARIO 099 M 8 65 22256
CARDIOLOGIA ORDINARIO 551 C 7 31 54226
CARDIOLOGIA ORDINARIO 135 M 7 54 18017
CARDIOLOGIA ORDINARIO 100 M 4 20 4765
CARDIOLOGIA ORDINARIO 087 M 4 121 20902
CARDIOLOGIA ORDINARIO 133 M 4 36 3163
CARDIOLOGIA ORDINARIO 123 M 3 26 12054
CARDIOLOGIA ORDINARIO 126 M ] 65 31719
CARDIOLOGIA ORDINARIO 136 M 3 23 6219
CARDIOLOGIA ORDINARIO 118 € 3 7 966;
CARDIOLOGIA ORDINARIO 018 M 3 31 100;9
CARDIOLOGIA ORDINARIO 110 C 2 15 28416
CARDIOLOGIA ORDINARIO 455 M 1 5 1704
CARDIOLOGIA ORDINARIO 442 € 1 6 9945
CARDIOLOGIA ORDINARIO 086 M 1 8 2867
CARDIOLOGIA ORDINARIO 468 C 1 43 11066
CARDIOLOGIA ORDINARIO 576 M 1 A 5493
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Unita Operativa Regime DRG Tipo Num. Casi Degenza totale Importo
CARDIOLOGIA ORDINARIO 542 C ] 71 34546
CARDIOLOGIA ORDINARIO 467 M 3 1 134
CARDIOLOGIA ORDINARIO 111 C 1 1 4399
CARDIOLOGIA ORDINARIO 398 M 1 23 3589
CARDIOLOGIA ORDINARIO 092 M 1 14 4481
CARDIOLOGIA ORDINARIO 014 M 1 3 3891
CARDIOLOGIA ORDINARIO 464 M 1 6 1748
CARDIOLOGIA ORDINARIO 403 M 1 5 7185
TOTALE 640 5.809 2.847.406

CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 494 C 47 190 135519
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 183 M 42 220 38328
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 149 C 38 483 275376
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 204 M 38 683 173320
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 208 M 37 244 43472
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 189 M 29 103 22224
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 181 M 22 114 35200
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 569 C 19 228 262067
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 207 M 18 145 63693
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 167 c 15 66 38619
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 151 C 14 74 61292
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 175 M 14 101 29274
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 468 c 14 55 142212
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 158 C 13 45 15866
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 281 M 11 28 8012
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 095 M 8 39 12949
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 203 M 8 89 32680
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 188 M 8 56 23327
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 493 (5] 8 34 43176
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 280 M 8 47 19915
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 155 € 8 119 55840
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 182 M 7 44 17255
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 324 M 6 25 4066
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 567 C 6 125 7238{
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 084 M 6 25 885!
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 445 M 6 29 1224;\
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 032 M 6 21 10547r \
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 467 M 6 15 1840
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 147 C 5 68 37375
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 165 C 5 35 17570
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 170 C 5 58 44050
Relazione Performance 2022 124

copia informatica per consultazione



L | AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
g CROTONE

h A
.!g.

Dipartimento Programmazione e Controllo

- Unita Operativa Controllo di Gestione -

Unita Operativa Regime DRG Tipo Num. Casi Degenza totale Importo
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 171 9 5 53 22490
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 395 M 4 16 6704
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 173 M 4 410 64465
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 571 M 4 52 16373
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 161 C 4 21 14284
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 159 C 4 24 19568
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 174 M 4 27 13268
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 198 C 4 24 21172
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 178 M 4 24 9076
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 570 c 4 92 45738
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 572 M 3 15 10452
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 568 C 3 60 37254
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 102 M 3 18 5172
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 185 M 3 6 2589
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 392 C 3 27 19872
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 146 C 3 46 33609
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 083 M 3 11 5670
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 153 C 3 27 13473
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 172 M 2 13 9100
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 197 C 2 34 17192
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 368 M 2 90 15062
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 270 c 2 5 2450
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 487 M 2 22 11118
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 089 M 2 14 7116
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 129 M 2 12 4503
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 131 M 2 4 2180
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 200 C 2 23 15070
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 323 M 2 12 2744
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 461 C 2 17 9848
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 361 C 2 14 5178
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 166 (& 2 13 7502
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 394 C 2 4 5766
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 150 C 2 14 15154
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 082 M 1 2 4161
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 120 C 1 - 6876
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 408 c 1 4 438
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 315 c 1 5 670;
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 179 M 1 3 3236\
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 180 M 1 12 2841
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 561 M 1 28 6058
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 164 c 1 22 5963
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 248 M 1 4 1178
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Unita Operativa Regime DRG Tipo Num. Casi Degenza totale Importo
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 085 M 1 3 4260
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 391 M 1 2 560
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 057 (& 1 6 1889
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 031 M 1 6 3087
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 066 M 1 6 1575
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 012 M 1 8 2850
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 267 € 1 2 1587
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 177 M 1 16 3148
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 282 M 1 1105
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 277 M 1 1 222
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 243 M 1 11 1199
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 101 M 1 7 2666
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 069 M 1 11 1396
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 332 M 1 3 1008
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 443 € 1 5 3492
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 345 C 1 4 1737
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 202 M 1 11 4013
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 086 M 1 10 2867
CHIRURGIA GENER. ORDINARIO 494 C 47 190 135519
TOTALE 599 5057 2.329.833

Unita G RG Tipo_ _Importo
GERIATRIA ORDINARIO 087 M 71 931 253358
GERIATRIA ORDINARIO 395 M 66 885 113607
GERIATRIA ORDINARIO 127 M 63 577 177225
GERIATRIA ORDINARIO 296 M 23 248 64400
GERIATRIA ORDINARIO 576 M 21 275 110419
GERIATRIA ORDINARIO 088 M 21 243 34731
GERIATRIA ORDINARIO 129 M 19 225 67229
GERIATRIA ORDINARIO 182 M 12 108 27337
GERIATRIA ORDINARIO 320 M 12 132 30354
GERIATRIA ORDINARIO 141 M 11 129 27128
GERIATRIA ORDINARIO 331 M 10 95 33790
GERIATRIA ORDINARIO 297 M 10 108 16732
GERIATRIA ORDINARIO 089 M 9 110

GERIATRIA ORDINARIO 207 M 8 132

GERIATRIA ORDINARIO 524 M 8 81

GERIATRIA ORDINARIO 082 M 7 122

GERIATRIA ORDINARIO 079 M 7 138

GERIATRIA ORDINARIO 015 M 6 87

GERIATRIA ORDINARIO 429 M 6 75

GERIATRIA ORDINARIO 023 M 6 64
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Unita Operativa Regime DRG Tipo Num. Casi Degenza totale Importo
GERIATRIA ORDINARIO 205 M 5 44 18800
GERIATRIA ORDINARIO 467 M 5 16 1706
GERIATRIA ORDINARIO 090 M - 49 9164
GERIATRIA ORDINARIO 189 M 4 40 3511
GERIATRIA ORDINARIO 566 M 4 50 27056
GERIATRIA ORDINARIO 243 M 4 56 4592
GERIATRIA ORDINARIO 294 M 4 36 4409
GERIATRIA ORDINARIO 014 M & 61 15564
GERIATRIA ORDINARIO 144 M 4 73 17197
GERIATRIA ORDINARIO 172 M 4 103 23544
GERIATRIA ORDINARIO 203 M 4 59 16340
GERIATRIA ORDINARIO 183 M 4 29 3836
GERIATRIA ORDINARIO 096 M 3 34 7611
GERIATRIA ORDINARIO 321 M 3 44 6319
GERIATRIA ORDINARIO 028 M 3 46 12354
GERIATRIA ORDINARIO 421 M 3 43 7875
GERIATRIA ORDINARIO 174 M 3 18 9951
GERIATRIA ORDINARIO 065 M 3 14 2859
GERIATRIA ORDINARIO 425 M 3 17 5007
GERIATRIA ORDINARIO 010 M 3 44 12996
GERIATRIA ORDINARIO 403 M 3 93 22451
GERIATRIA ORDINARIO 202 M 3 49 12039
GERIATRIA ORDINARIO 316 M 3 134 20772
GERIATRIA ORDINARIO 138 M 3 41 6978
GERIATRIA ORDINARIO 204 M 3 39 9585
GERIATRIA ORDINARIO 139 M 2 13 1343
GERIATRIA ORDINARIO 180 M 2 26 5682
GERIATRIA ORDINARIO 561 M 2 18 12116
GERIATRIA ORDINARIO 574 M 2 7 3989
GERIATRIA ORDINARIO 142 M 2 7 1212
GERIATRIA ORDINARIO 130 M 2 45 7090
GERIATRIA ORDINARIO 463 M 2 24 5740
GERIATRIA ORDINARIO 143 M 2 18 3092
GERIATRIA ORDINARIO 085 M 2 33 8520
GERIATRIA ORDINARIO 468 & 2 15 20316
GERIATRIA ORDINARIO 099 M 2 10 5564
GERIATRIA ORDINARIO 430 M 2 5 21(4
GERIATRIA ORDINARIO 208 M 2 38 295
GERIATRIA ORDINARIO 140 M 1 15 1999\-
GERIATRIA ORDINARIO 248 M 1 10 1178 \
GERIATRIA ORDINARIO 397 M 1 38 6006
GERIATRIA ORDINARIO 035 M 1 1 234
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Unita Operativa __| Regime DRG Tipo Num. Casi Degenza totale Importo
GERIATRIA ORDINARIO 551 (& 1 16 9384
GERIATRIA ORDINARIO 454 M 1 5 2593
GERIATRIA ORDINARIO 034 M 1 12 3369
GERIATRIA ORDINARIO 572 M 1 29 4924
GERIATRIA ORDINARIO 300 M 1 35 5797
GERIATRIA ORDINARIO 132 M 1 15 2443
GERIATRIA ORDINARIO 078 M 1 21 4009
GERIATRIA ORDINARIO 018 M 1 19 3353
GERIATRIA ORDINARIO 064 M 1 13 3486
GERIATRIA ORDINARIO 419 M 1 15 2710
GERIATRIA ORDINARIO 271 M 1 7 4290
GERIATRIA ORDINARIO 428 M 1 3 2267
GERIATRIA ORDINARIO 508 M 1 11 5825
GERIATRIA ORDINARIO 101 M 1 8 2666
GERIATRIA ORDINARIO 080 M 1 13 4422
GERIATRIA ORDINARIO 283 M 16 1503
GERIATRIA ORDINARIO 284 M 1 11 728
GERIATRIA ORDINARIO 016 M 1 5 4553
GERIATRIA ORDINARIO 398 M 1 17 3589
GERIATRIA ORDINARIO 124 M 1 20 3392
GERIATRIA ORDINARIO 188 M 1 11 3215 |
GERIATRIA ORDINARIO 565 M 1 3 15595 |
GERIATRIA ORDINARIO 012 M 1 13 2850 |
GERIATRIA ORDINARIO 518 C 1 7 3962
GERIATRIA ORDINARIO 332 M 1 14 1008
GERIATRIA ORDINARIO 445 M 1 36 6624
GERIATRIA ORDINARIO 200 C 1 16 7535
GERIATRIA ORDINARIO 325 M 1 4 1878
GERIATRIA ORDINARIO 087 M 71 931 253358
GERIATRIA ORDINARIO 395 M 66 885 113607
GERIATRIA ORDINARIO 127 M 63 577 177225
GERIATRIA ORDINARIO 296 M 23 248 64400
GERIATRIA ORDINARIO 576 M 21 275 110419
GERIATRIA ORDINARIO 088 M 21 243 34731
GERIATRIA ORDINARIO 129 M 19 225 67229 \
GERIATRIA ORDINARIO 182 M 12 108 27337
GERIATRIA ORDINARIO 320 M 12 132 3035X
GERIATRIA ORDINARIO 141 M 11 129 27128
GERIATRIA ORDINARIO 331 M 10 95 33790
GERIATRIA ORDINARIO 297 M 10 108 16732
GERIATRIA ORDINARIO 089 M 9 110 32022
TOTALE 543 6715 1.635.480
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MALATTIE INFETTIVE-AREA

COVID ORDINARIO 080 M 1 127 15461

MALATTIE INFETTIVE-AREA

COVID ORDINARIO 467 M 137 1927 147290

MALATTIE INFETTIVE-AREA

CovID ORDINARIO 129 M 97 1540 423894

MALATTIE INFETTIVE-AREA

COovID ORDINARIO 079 M 61 859 351716

MALATTIE INFETTIVE-AREA

COovID ORDINARIO 087 M 60 983 255499

MALATTIE INFETTIVE-AREA

COovID ORDINARIO 080 M 37 433 165875

MALATTIE INFETTIVE-AREA

COVID ORDINARIO 421 M 36 545 102922

MALATTIE INFETTIVE-AREA

COVID ORDINARIO 565 M 4 401 152657

MALATTIE INFETTIVE-AREA

COVID ORDINARIO 461 C 3 32 15676

MALATTIE INFETTIVE-AREA

COVID ORDINARIO 395 M 2 68 5627

MALATTIE INFETTIVE-AREA

CoVID ORDINARIO 576 M 2 82 14121

MALATTIE INFETTIVE-AREA

COVID ORDINARIO 566 M 2 28 13528

MALATTIE INFETTIVE-AREA

COVID ORDINARIO 120 (6 2 55 13752

MALATTIE INFETTIVE-AREA

COovID ORDINARIO 094 M 1 18 3265

MALATTIE INFETTIVE-AREA

COVID ORDINARIO 193 C h | 54 13509

MALATTIE INFETTIVE-AREA

COVID ORDINARIO 124 M 1 1 866

MALATTIE INFETTIVE-AREA

COovID ORDINARIO 090 M 1 31 3229

MALATTIE INFETTIVE-AREA

COovID ORDINARIO 473 M 1 5 16082

TOTALE 460 7518 1.804.222
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 087 M 169 1688 624123
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 316 M 159 1638 579552
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 127 M 124 1174 357862
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 395 M 84 741 133687
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 202 M 83 737 329343
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 576 M 75 1005 404912
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 099 M 43 422 115010
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 205 M 40 437 148760
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 206 M 31 229 41193 |
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 204 M 28 360 8662&
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 088 M 23 206 37148
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 297 M 22 148 38676
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 089 M 18 243 65454
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 065 M 16 87 15301
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 296 M 16 139 40858
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Unita Operativa Regime DRG Tipo Num. Casi Degenza totale Importo
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 015 M 14 144 41850
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 090 M 13 141 27692
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 524 M 12 91 29632
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 142 M 10 68 9350
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 129 M 9 76 29006
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 183 M 9 86 9905
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 294 M 9 72 11606
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 078 M 8 145 35636
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 085 M 8 91 34080
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 175 M 7 54 14637
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 467 M 7 7 938
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 574 M 7 49 22679
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 174 M 5 44 16585
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 203 M 5 100 20425
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 331 M 5 88 17861
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 295 M 4 34 4648 ‘
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 086 M 4 64 11468 ‘
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 423 M 4 39 16620 ‘
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 463 M 4 45 6158
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 100 M 4 34 5936
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 141 M 4 22 7589
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 014 M 3 32 11673
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 101 M 3 11 5551
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 414 M 3 32 8628
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 429 M 3 35 4068
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 082 M 3 17 8605
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 207 M 3 36 11199
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 332 M 2 11 2016
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 320 M 2 28 5402
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 450 M 2 3 1475
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 134 M 2 8 1926
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 093 M 2 i 5998
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 143 M 2 8 2798
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 301 M 2 13 1802
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 035 M 2 16 4154
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 131 M 2 12 218(
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 079 M 2 26 1148
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 144 M 2 10 7820
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 012 M 2 9 5700
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 182 M 2 30 5078
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 172 M 2 32 9100
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 399 M 2 26 3604
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Unita Operativa Regime DRG Tipo Num. Casi Degenza totale Importo
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 138 M 2 8 2779
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 068 M 2 13 3870
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 394 (8 1 12 4179
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 419 M 1 10 2710
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 066 M 1 5 1575
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 402 C 3 14 3944
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 023 M 1 13 2489
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 019 M 1 16 1210
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 274 M 1 10 3983
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 188 M 1 5 3215
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 299 M 1 11 1606
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 239 M 1 21 3649
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 073 M 1 6 1186
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 096 M 1 10 2537
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 241 M i 11 1497
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 477 & 1 9 5172
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 473 M 1 28 16082
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 278 M 1 1 215
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 179 M 1 10 3236
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 271 M 1 8 4290
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 346 M 1 2 3592
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 413 M 1 7 4788
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 189 M a 12 855
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 238 M 1 19 5378
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 321 M 1 6 1883
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 080 M 1 13 4422
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 397 M 1 1 583
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 248 M 1 3 1178
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 208 M 1 14 1171
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 563 M 1 11 1193
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 092 M 1 47 7601
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 200 C 1 15 7535
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 130 M 1 27 3940
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 420 M 1 3 2086
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 243 M 1 8 1199
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 173 M 1 15 2564 4
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 411 M 1 3 868\
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 444 M 1 21 2877
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 430 M 1 1 162 |-
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 564 M 1 9 1631
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 404 M 1 5 1823
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 235 M 1 5 1985
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Unita Operativa Regime DRG Tipo Num. Casi Degenza totale Importo
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 542 C 1 23 34546
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 425 M 1 9 1669
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 572 M 1 12 3484
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 087 M 169 1688 624123
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 316 M 159 1638 579552
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 127 M 124 1174 357862
MEDICINA GENERALE ORDINARIO 395 M 84 741 133687
TOTALE 1178 11662 3.681.509
NEUROLOGIA ORDINARIO 316 M 673292
NEUROLOGIA ORDINARIO 315 C 20127
NEUROLOGIA ORDINARIO 320 M 8103
NEUROLOGIA ORDINARIO 467 M 268
NEUROLOGIA ORDINARIO 576 M 1 18 5493
NEUROLOGIA ORDINARIO 331 M 3 3379
NEUROLOGIA ORDINARIO 332 M 1 5 1008
NEUROLOGIA ORDINARIO 015 M 155 1623 454094
NEUROLOGIA ORDINARIO 014 M 46 357 161538
NEUROLOGIA ORDINARIO 562 M 28 244 92165
NEUROLOGIA ORDINARIO 445 M 21 117 40870
NEUROLOGIA ORDINARIO 444 M 17 150 46885
NEUROLOGIA ORDINARIO 425 M 15 157 27860
NEUROLOGIA ORDINARIO 563 M 14 61 15723
NEUROLOGIA ORDINARIO 564 M 12 51 16700
NEUROLOGIA ORDINARIO 524 M 10 48 20818
NEUROLOGIA ORDINARIO 035 M 5 23 8542
NEUROLOGIA ORDINARIO 045 M 5 51 12430
NEUROLOGIA ORDINARIO 013 M 4 51 6636
NEUROLOGIA ORDINARIO 243 M 4 40 4796
NEUROLOGIA ORDINARIO 019 M 4 29 4840
NEUROLOGIA ORDINARIO 142 M 4 30 4228
NEUROLOGIA ORDINARIO 017 M 3 35 8855
NEUROLOGIA ORDINARIO 012 M 3 20 8550
NEUROLOGIA ORDINARIO 009 M 3 21 10767
NEUROLOGIA ORDINARIO 029 M 3 9 95
NEUROLOGIA ORDINARIO 016 M 3 27 1365%
NEUROLOGIA ORDINARIO 144 M 2 32 7993 ‘
NEUROLOGIA ORDINARIO 008 C 2 12 4652
NEUROLOGIA ORDINARIO 028 M 2 12 8236
NEUROLOGIA ORDINARIO 141 M 2 11 4786
NEUROLOGIA ORDINARIO 561 M 2 30 12116
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Unita Operativa Regime DRG Tipo Num. Casi Degenza totale Importo
NEUROLOGIA ORDINARIO 065 M 2 6 1151
NEUROLOGIA ORDINARIO 087 M 1 25 3802
NEUROLOGIA ORDINARIO 023 M 1 1 430
NEUROLOGIA ORDINARIO 560 M 1 9 8067
NEUROLOGIA ORDINARIO 007 € 1 38 10658
TOTALE 570 5699 1.767.559
Unita Operativa | Regime DRG | Tipo | Num.Casi |  Degenzatotale _importo

NEFROLOGIA ORDINARIO 316 M 294 3.706 1.135.356
NEFROLOGIA ORDINARIO 315 C 3 27 20.127
NEFROLOGIA ORDINARIO 134 M 3 11 2.889
NEFROLOGIA ORDINARIO 321 M 2 15 3.766
NEFROLOGIA ORDINARIO 331 M 2 34 6.758
NEFROLOGIA ORDINARIO 576 M 2 23 10.986
NEFROLOGIA ORDINARIO 297 M 2 42 4.913
NEFROLOGIA ORDINARIO 332 M 2 27 2.816
NEFROLOGIA ORDINARIO 296 M 1 5 2.800
NEFROLOGIA ORDINARIO 294 M 1 21 1.391
NEFROLOGIA ORDINARIO 395 M 1 13 1.676
NEFROLOGIA ORDINARIO 467 M 1 1 134
NEFROLOGIA ORDINARIO 010 M 1 4 4.332
NEFROLOGIA ORDINARIO 320 M 1 1 216
NEFROLOGIA ORDINARIO 574 M 1 7 3.738
TOTALE Unita Operativa /

Disciplina 317 3.927 1.201.898
el ORDINARIO 544 C 132 1162 1170174
QRIGPEDIAETEN: ORDINARIO 211 C 89 901 543515
ORTOPEDIMETHAUM. ORDINARIO 210 C 79 974 550613
kbl ORDINARIO 219 C 75 508 322821
ARTOPEDIAENRALIM. ORDINARIO 236 M 41 167 68621
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 224 € 40 123 139227
ORIOFERIAEIRAUM, ORDINARIO 254 M 32 89 14294
e ORDINARIO 229 C 20 78 269(5‘
ORTOPEDIAETRANM. | oppimario 243 M 19 166 2207\4\
ORTOPESIAETRARM. ORDINARIO 538 C 18 65 32902\
ORTOPEDIAE TRAUM. | o5 inaRIO 249 M 17 112 16051
QRIOPERIAETRAIM. | oapinario 218 (& 12 115 75433
ORTOPEDIAE TRAUML. | orpinaRig 220 C 12 73 37978
ORTOPEDIAETRAUM. | o usinganio 225 € 9 40 22070
ORTOPEDIAE TRAUM. | 25 naRIO 491 C 9 137 81170
SRTOPEDIAETRAIML | oRDiNARIO 227 (G 9 32 13939
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Unita Operativa Regime DRG Tipo Num. Casi Degenza totale Importo
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 441 C 8 32 22189
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 503 c 7 13 13661
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 251 M 7 17 3585
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 234 C 6 38 27774
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 281 M 6 28 5458
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 253 v 5 30 7625
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 443 o 5 24 17460
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 485 C 4 37 78204
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 235 M 3 18 5955
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 256 M 3 12 2820
ORTOPEDIAE TRAUM. | (o0 el 245 M 3 3 573
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 445 M 3 3 699
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 212 c 3 18 16431
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 223 C 3 21 11067
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 255 M 3 10 3010
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 468 C 3 43 30474
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 027 M 2 23 5610
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 537 C 2 2 3516
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 238 v 2 35 10756
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 280 v 2 9 5580
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 270 C 2 13 2704
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 446 M 2 11 2553
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 233 c 1 6 7191
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 244 M 1 1 208
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 487 M 1 i 0
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 084 M 1 9 1718
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 578 M 1 7 18314
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 509 M 1 5 3435
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 477 C 1 2 5172
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 333 M 1 9 1612
ORTOPEDIAETRAUM. | o0 o0 082 M 1 13 4161
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 545 C 1 24 11152
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 252 M 1 1 190
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 230 C 1 2 3034
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 467 M 1 1 13
ORTOPEDIAETRAUM. | o1\ sci0 237 M 1 23 2735
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 232 c 1 1 1512
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 508 M 1 8 5825
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO sa4 c 132 1162 1170174
ORTOPEDIA E TRAUM. ORDINARIO 211 c 89 901 543515
TOTALE 713 5288 3.481.882
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OSTETRICIA E GINEC. ORDINARIO 373 M 793 2770 1037958
OSTETRICIA E GINEC. S a71 c 252 1170 552174
OSTETRICIA E GINEC. SROGARIS 359 c 89 366 269403
OSTETRICIA E GINEC. ORDINARIO 369 M 62 160 31300
OSTETRICIA E GINEC. — 379 M 61 234 75413
OSTETRICIA E GINEC. ORDINARIO 375 C 47 222 145393
OSTETRICIA E GINEC. ORDINARIO 383 M 46 160 51776
OSTETRICIA E GINEC. T — 384 M 33 132 22727
OSTETRICIA E GINEC. SRbIiHIG 372 M 27 104 43713
OSTETRICIA E GINEC. — 382 M 2 62 11405
OSTETRICIA E GINEC. ORDINARIO 370 C 24 108 66768
OSTETRICIA E GINEC. SREiG 380 M 20 75 20591
OSTETRICIA E GINEC. —— 381 c 16 40 16821
OSTETRICIA E GINEC. —— 378 M 14 51 23124
OSTETRICIA E GINEC. ORDINARIO 467 ™M 14 24 6020
OSTETRICIA E GINEC. ORDINARIO 468 C 11 62 105048
OSTETRICIA E GINEC. BHBIARIG 356 c 10 31 29010
OSTETRICIA E GINEC. J—— 361 c 10 29 24758
OSTETRICIA E GINEC. ORDINARIO 469 7 24 3199
OSTETRICIA E GINEC. ORDINARIO 183 M 7 12 4373
OSTETRICIA E GINEC. ORDINARIO 358 c 6 36 25902
OSTETRICIA E GINEC. P 374 c a 14 8488
OSTETRICIA E GINEC. ORDINARIO 477 C 3 8 15516
OSTETRICIA E GINEC. ORDINARIO 376 M 3 11 2731
OSTETRICIA E GINEC. ORDINARIO 360 c 3 4 4309
OSTETRICIA E GINEC. ORDINARIO 367 M 3 23 6123
OSTETRICIA E GINEC. ORDINARIO 321 M 2 7 2084
OSTETRICIA E GINEC. ORDINARIO 368 M 2 5 1957
OSTETRICIA E GINEC. ORDINARIO 355 G 1 4 3959
OSTETRICIA E GINEC. P—— 553 c 1 16 4312
OSTETRICIA E GINEC. ORDINARIO 365 c 3 2970
OSTETRICIA E GINEC. ORDINARIO 377 c 1 2 1787
OSTETRICIA E GINEC. ORDINARIO 461 I 1 2 4924
OSTETRICIA E GINEC. ORDINARIO 364 C 1 1 1019
OSTETRICIA E GINEC. FRERGER 424 c 1 4 495{
OSTETRICIA E GINEC. ORDINARIO 218 M 1 10 350&
OSTETRICIA E GINEC. ORDINARIO 363 c 1 2 2555
OSTETRICIA E GINEC. ORDINARIO 353 c 1 4 6203
OSTETRICIA E GINEC. ORDINARIO - c 1 2 8810
OSTETRICIA E GINEC. ORDINARIO 189 M 1 2 855
OSTETRICIA E GINEC. ORDINARIO 326 M 1 11 1157
TOTALE 1608 6012 2.656.995
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PEDIATRIA ORDINARIO 026 M 140346
PEDIATRIA ORDINARIO 463 M 45 147 118506
PEDIATRIA ORDINARIO 298 M 44 126 46258
PEDIATRIA ORDINARIO 091 M 39 158 72452
PEDIATRIA ORDINARIO 464 M 35 126 59641
PEDIATRIA ORDINARIO 070 M 31 116 18807
PEDIATRIA ORDINARIO 184 M 31 234 30100
PEDIATRIA ORDINARIO 098 M 22 84 33098
PEDIATRIA ORDINARIO 422 M 20 43 20141
PEDIATRIA ORDINARIO 142 M 17 60 14680
PEDIATRIA ORDINARIO 030 M 15 39 14821
PEDIATRIA ORDINARIO 322 M 15 67 20121
PEDIATRIA ORDINARIO 467 M 13 25 4332
PEDIATRIA ORDINARIO 451 M 13 20 6293
PEDIATRIA ORDINARIO 417 M 12 86 35395
PEDIATRIA ORDINARIO 100 M 12 35 15359
PEDIATRIA ORDINARIO 190 M 11 38 17974
PEDIATRIA ORDINARIO 396 M 10 59 10957
PEDIATRIA ORDINARIO 333 M 8 37 11499
PEDIATRIA ORDINARIO 399 M 7 26 10416
PEDIATRIA ORDINARIO 145 M 6 30 12582
PEDIATRIA ORDINARIO 071 M 5 17 3125
PEDIATRIA ORDINARIO 087 M 5 48 19010
PEDIATRIA ORDINARIO 247 M 5 29 8725
PEDIATRIA ORDINARIO 574 M 5 16 15203
PEDIATRIA ORDINARIO 282 M ) 12 2999
PEDIATRIA ORDINARIO 446 M 5 14 6526
PEDIATRIA ORDINARIO 137 M 5 30 16421
PEDIATRIA ORDINARIO 141 M 4 13 9572
PEDIATRIA ORDINARIO 427 M 4 24 2408
PEDIATRIA ORDINARIO 243 M 4 14 4796
PEDIATRIA ORDINARIO 033 M 4 18 5966
PEDIATRIA ORDINARIO 432 M 4 17 5636
PEDIATRIA ORDINARIO 143 M 4 4 884
PEDIATRIA ORDINARIO 425 M 4 16 227(
PEDIATRIA ORDINARIO 065 M 3 14 285
PEDIATRIA ORDINARIO 081 M 3 21 12088\
PEDIATRIA ORDINARIO 295 M 3 18 3486
PEDIATRIA ORDINARIO 093 M 3 6 6210
PEDIATRIA ORDINARIO 099 M 2 8 5564
PEDIATRIA ORDINARIO 279 M 2 9 3276
PEDIATRIA ORDINARIO 284 M 2 6 1456
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PEDIATRIA ORDINARIO 012 M 2 15 3217
PEDIATRIA ORDINARIO 397 M 2 6 3019
PEDIATRIA ORDINARIO 044 M 2 13 3962
PEDIATRIA ORDINARIO 423 M 2 10 8310
PEDIATRIA ORDINARIO 256 M 2 5 1177
PEDIATRIA ORDINARIO 134 M 2 16 1926
PEDIATRIA ORDINARIO 428 M 2 12 4534
PEDIATRIA ORDINARIO 487 M 2 15 11118
PEDIATRIA ORDINARIO 433 M 2 2 340
PEDIATRIA ORDINARIO 165 C 2 7 7028
PEDIATRIA ORDINARIO 431 M 2 6 2236
PEDIATRIA ORDINARIO 035 M 1 2 2077
PEDIATRIA ORDINARIO 186 M 1 1 241
PEDIATRIA ORDINARIO 041 C 1 4 1199
PEDIATRIA ORDINARIO 139 M 1 4 974
PEDIATRIA ORDINARIO 390 M 1 2 1146
PEDIATRIA ORDINARIO 101 M 1 4 2666
PEDIATRIA ORDINARIO 523 M 1 3 1436
PEDIATRIA ORDINARIO 074 M B 2 739
PEDIATRIA ORDINARIO 102 M 1 2 1724
PEDIATRIA ORDINARIO 461 C 1 5 4924
PEDIATRIA ORDINARIO 204 M 1 2 3195
PEDIATRIA ORDINARIO 023 M 1 4 2489
PEDIATRIA ORDINARIO 019 M 1 4 1210
PEDIATRIA ORDINARIO 208 M 1 2 1171
PEDIATRIA ORDINARIO 430 M 1 3 1942
PEDIATRIA ORDINARIO 167 C 1 4 2560
PEDIATRIA ORDINARIO 301 M ;X 3 901
PEDIATRIA ORDINARIO 229 C 1 5 1266
PEDIATRIA ORDINARIO 350 M 1 5 1872
PEDIATRIA ORDINARIO 426 M 1 1 137
PEDIATRIA ORDINARIO 175 M 1 1 216
PEDIATRIA ORDINARIO 561 M 1 8 6058
PEDIATRIA ORDINARIO 283 M 1 ) 1503
PEDIATRIA ORDINARIO 179 M 1 3 3236
TOTALE 632 2454 967.031
\
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PSICHIATRIA ORDINARIO M 207 2765 404317 M
PSICHIATRIA ORDINARIO M 14 187 26492 M
PSICHIATRIA ORDINARIO M 9 197 22779 M
PSICHIATRIA ORDINARIO M 9 107 14340 M
PSICHIATRIA ORDINARIO M 7 66 6006 M
PSICHIATRIA ORDINARIO M 7 89 9768 M
PSICHIATRIA ORDINARIO M 4 35 4472 M
PSICHIATRIA ORDINARIO M 4 43 3028 M
PSICHIATRIA ORDINARIO M 3 27 6231 M
PSICHIATRIA ORDINARIO M 3 13 2331 M
PSICHIATRIA ORDINARIO M 3 1 214 M
PSICHIATRIA ORDINARIO M 1 11 2728 M
PSICHIATRIA ORDINARIO M 1 7 2850 M
PSICHIATRIA ORDINARIO M 1 2 1409 M
PSICHIATRIA ORDINARIO M 1 15 2967 M
PSICHIATRIA ORDINARIO M 1 15 1162 M
TOTALE 274 3604 516.057
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 127 M 23 323 68127
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 087 M 17 128 51014
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 575 M 6 171 128094
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 014 M 5 28 9108
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 576 M 5 54 17597
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 012 M 5 54 11596
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 467 M 4 19 1771
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 468 C 4 37 25782
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 542 C 4 159 138184
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 565 M 3 31 46785
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 294 M 3 21 1863
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 566 M 3 35 20292
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 023 M 3 27 7467
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 204 M 2 24 6390
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 296 M 2 2 570
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 297 M 2 6 2031
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 118 € 2 2 Sﬁ}
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 487 M 2 13 6\23§
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 188 M 2 4 34 Y
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 144 M 2 6 457&;
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 331 M o 8 3379 \
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 206 M 1 3 1407
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 430 M i & 1 175
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TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 088 M 1 3 1600
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 477 C 1 1 1533
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 429 M 1 2 1356
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 009 M 1 7 3589
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 175 M 1 1 403
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 433 M 1 3 664
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 029 M 1 1 478
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 139 M 1 7 974
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 511 M 1 1 357
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 578 M 1 2 18314
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 486 c 1 3 19289
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 394 € 1 35 7473
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 028 M 1 1 562
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 444 M 1 1 374
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 562 M 1 15 3289
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 569 C 1 11 13793
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 334 € 1 8 7131
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 030 M 1 1 0
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 485 C ak 1 5129
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 078 M 1 4 4009
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 151 € 1 12 4378
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 174 M 1 6 3317
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 129 M 1 1 503
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 134 M 1 3 963
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 145 M 1 9 2097
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 324 M 1 1 314
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 123 M 3 1 585
TERAPIA INTENSIVA ORDINARIO 140 M 1 1 297
TOTALE Unita Operativa / Disciplina 130 1298 662.084
UNITA' CORONARICA ORDINARIO 122 M 50 624 175612
UNITA' CORONARICA ORDINARIO 127 M 19 212 51780
UNITA' CORONARICA ORDINARIO 140 M 14 35 10629
UNITA' CORONARICA ORDINARIO 121 M 12 47 23576
UNITA' CORONARICA ORDINARIO 139 M 9 30 797

UNITA' CORONARICA ORDINARIO 518 (& 5 9 17658
UNITA' CORONARICA ORDINARIO 515 C 5 49 82865

UNITA' CORONARICA ORDINARIO 145 M 5 16 523;
UNITA' CORONARICA ORDINARIO 138 M 5 9 7583
UNITA' CORONARICA ORDINARIO 123 M 3 13 8621
UNITA' CORONARICA ORDINARIO 143 M 3 12 3019
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Unita Operativa Regime DRG Tipo Num. Casi Degenza totale Importo
UNITA' CORONARICA ORDINARIO 144 M 3 7 5242
UNITA' CORONARICA ORDINARIO 135 M 2 40 6246
UNITA' CORONARICA ORDINARIO 373 M 2 13 2988
UNITA' CORONARICA ORDINARIO 174 M 1 1 614
UNITA' CORONARICA ORDINARIO 118 (& 1 6 3232
UNITA' CORONARICA ORDINARIO 129 M 1 3 4000
UNITA' CORONARICA ORDINARIO 133 M 2 990
UNITA' CORONARICA ORDINARIO 142 M 1 8 1004
UNITA' CORONARICA ORDINARIO 130 M 1 3 3308
UNITA' CORONARICA ORDINARIO 551 € 1 2 9384
UNITA' CORONARICA ORDINARIO 132 M i 14 2443
UNITA' CORONARICA ORDINARIO 544 C 1 7 8837
UNITA' CORONARICA ORDINARIO 117 C 1 2 3547
UNITA' CORONARICA ORDINARIO 552 C 1 2 4756
UNITA' CORONARICA ORDINARIO 099 M 1 74 2782
TOTALE 150 1175 455.779
___ Unita Operativa Regime |  DRG Tipo | Num.Casi |  Degenzatotale | Importo
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 087 M 43 721 168876
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 395 M 30 423 55308
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 182 M 15 126 28003
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 088 M 11 131 16866
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 065 M 10 120 11603
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 296 M 9 144 27512
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 183 M 9 52 7526
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 089 M 8 121 28464
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 127 M 8 475 73403
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 294 M 7 78 10155
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 129 M 6 30 17006
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 143 M 6 32 8982
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 576 M 6 83 32958
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 419 M 5 49 13550
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 574 M 5 53 15203
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 141 M 5 59 11965
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 090 M 5 85 11857
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 429 M 5 67 6780
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 208 M 4 63 GIQ[O
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 204 M 4 78 1394
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 447 M 4 31 7660\5
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 207 M 3 67 11199 \
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 134 M 3 18 2889
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 031 M 3 31 9261
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Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

Unita Operativa Regime DRG Tipo Num. Casi Degenza totale Importo
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 073 M 3 34 4046
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 023 M 3 29 7467
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 420 M 3 30 6258
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 202 M 3 29 12039
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 029 M 3 33 9540
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 524 M 3 37 7629
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 297 M 3 41 5655
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 473 M 3 7 19999
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 012 M 3 28 5896
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 463 M 2 30 5740
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 014 M 2 33 7782
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 069 M 2 8 2494
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 449 M 2 22 4822
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 099 M 2 23 2988
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 078 M 2 15 4414
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 174 M 2 45 7111
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 414 M 2 23 3102
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 299 M 2 38 4568
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 320 M 2 8 2917
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 142 M 2 9 2008
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 278 M 2 & 2305
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 450 M 2 10 2544
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 086 M 2 24 5734
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 243 M 2 8 1394
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 018 M 2 24 6706
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 028 M 2 11 8236
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 321 M 1 9 1883
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 563 M 1 15 1193
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 564 M 1 6 1631
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 140 M 1 3 1870
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 131 M 1 19 1090
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 413 M 1 14 4788
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 572 M 1 5 3484
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 239 M 1 7 3649
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 066 M 1 10 1575
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 138 M 1 16 2é75\
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 179 M 1 17 3%&6
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 132 M 1 13 24» \
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 175 M 1 10 2093&
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 101 M 1 17 2666 \
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 445 M 1 1 377
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 094 M 1 1 425
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Unita Operativa Regime DRG Tipo Num. Casi Degenza totale Importo
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 072 M 1 4 1853
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 398 M 1 15 3589
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 284 M 1 1 153
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 095 M 1 8 1818
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 123 M 1 19 4018
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 085 M 1 8 4260
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 403 M 1 17 7185
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 352 M 1 8 898
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 248 M 1 15 1178
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 144 M 1 16 3910
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 316 M 1 22 3734
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 173 M 1 21 2564
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 096 M 1 371 49133
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 283 M 1 5 1503
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 087 M 43 721 168876
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 395 M 30 423 55308
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 182 M 15 126 28003
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 088 M 11 131 16866
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 065 M 10 120 11603
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 296 M 9 144 27512
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 183 M 9 52 7526
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 089 M 8 121 28464
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 127 M 8 475 73403
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 294 M 7 78 10155
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 129 M 6 30 17006
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 143 M 6 32 8982
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 576 M 6 83 32958
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 419 M 5 49 13550
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 574 M 5 53 15203
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 141 M 5 59 11965
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 090 M 5 85 11857
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 429 M 5 67 6780
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 208 M 4 63 6180
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 204 M 4 78 13940
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 447 M 4 31 7660
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 207 M 3 67 11199
MEDICINA D'URGENZA ORDINARIO 134 M 3 18 2889
TOTALE 305 4436 871.112
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Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

PATOLOGIA NEONAT. ORDINARIO 391 M 820 2334 454160
PATOLOGIA NEONAT. ORDINARIO 390 M 202 649 233525
PATOLOGIA NEONAT. ORDINARIO 389 M 68 318 267367
PATOLOGIA NEONAT. ORDINARIO 388 M 37 260 201850
PATOLOGIA NEONAT. ORDINARIO 467 M 35 127 22433
PATOLOGIA NEONAT. ORDINARIO 137 M 17 54 51983
PATOLOGIA NEONAT. ORDINARIO 385 M 16 39 36806
PATOLOGIA NEONAT. ORDINARIO 070 M 5 20 3310
PATOLOGIA NEONAT. ORDINARIO 098 M 5 50 9535
PATOLOGIA NEONAT. ORDINARIO 387 M 4 54 56604
PATOLOGIA NEONAT. ORDINARIO 386 M 2 18 61476
PATOLOGIA NEONAT. ORDINARIO 184 M 2 7 1044
PATOLOGIA NEONAT. ORDINARIO 574 M 1 3 3738
PATOLOGIA NEONAT. ORDINARIO 396 M 1 1 367
PATOLOGIA NEONAT. ORDINARIO 074 M 1 3 739
PATOLOGIA NEONAT. ORDINARIO 035 M 1 1 389
PATOLOGIA NEONAT. ORDINARIO 256 M 1 3 940
PATOLOGIA NEONAT. ORDINARIO 207 M 1 17 3733
PATOLOGIA NEONAT. ORDINARIO 523 M 1 57 5330
PATOLOGIA NEONAT. ORDINARIO 064 M 1 4 3486
PATOLOGIA NEONAT. ORDINARIO 298 M 1 3 1190
PATOLOGIA NEONAT. ORDINARIO 333 M 1 3 1612
PATOLOGIA NEONAT. ORDINARIO 391 M 820 2334 454160
TOTALE 1223 4025 1.421.617
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 087 M 35 547 127255
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 395 M 31 385 48722
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 172 M 24 382 110130
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 082 M 21 273 88027
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 574 M 15 162 52989
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 203 M 14 99 46250
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 576 M 12 187 48343
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 239 M 9 166 33747
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 366 M 7 134 31490
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 010 M 7 53 26437
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 180 M 6 93 1765‘
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 296 M 6 37 1680
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 023 M 6 126 17384‘
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 173 M 6 66 14151
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 205 M 6 56 22717
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 076 C 5 80 48250
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Unita Operativa Regime DRG Tipo Num. Casi Degenza totale Importo
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 403 M 5 38 35925
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 318 M 4 39 16024
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 188 M 4 70 14450
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 078 M 4 41 16036
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 079 M 3 106 15638
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 320 M 3 62 10119
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 174 M 3 71 12495
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 130 M 3 42 9924
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 011 M 3 24 9948
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 562 M 2 13 6578
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 206 M 2 13 2814
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 243 M 2 21 2398
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 566 M 2 45 13528
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 397 M 2 16 5496
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 015 M 2 43 7338
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 094 M 2 28 3690
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 208 M 2 88 7094
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 297 M 2 9 3516
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 319 M 2 14 4316
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 185 M 2 30 4282
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 367 M 2 39 4082
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 207 M 2 25 7466
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 274 M 2 36 7966
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 419 M 2 14 5420
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 411 M 2 3 1022
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 085 M 2 25 8520
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 278 M 2 21 4180
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 189 M 2 4 1033
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 099 M 2 9 3119
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 175 M 1 3 2091
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 064 M 1 3 3486
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 272 M 1 47 5701
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 238 M 1 20 5378
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 034 M 1 39 4617
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 144 M 1 2 3910
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 170 & 1 28 8810
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 294 M 1 8 1391
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 429 M 1 6 1356
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 463 M 1 32 2993
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 369 M 1 7 725
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 572 M 1 47 7801(
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 277 M 1 9 3353\
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Unita Operativa Regime DRG Tipo Num. Casi Degenza totale Importo
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 101 M 1 35 4184
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 331 M 1 14 3379
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 473 M 1 8 16082
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 127 M 1 28 4053
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 012 M 1 23 2850
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 368 M 1 8 1722
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 014 M 3 1 239
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 326 M 1 6 1075 |
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 131 M 1 16 1090 ‘
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 467 M 1 19 1264
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 138 M 1 9 2375
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 464 M 1 4 1748
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 421 M 1 20 3066
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 018 M 1 10 3353
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 449 M 1 35 4553
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 450 M 1 2 1272
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 323 M 1 1 640
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 414 M 1 14 2876
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 401 ¢ 1 46 11719
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 418 M 1 10 3508
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 201 o] 1 3 8585
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 410 M 1 5 1792
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 007 C 1 35 10658
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 256 M 1 71 7837
ONCOLOGIA MEDICA ORDINARIO 149 C 1 60 14505
TOTALE 321 4575 1.165.975
TERAPIA INTENSIVA

NEONATALE ORDINARIO 391 M 1 2 560
TOTALE 1 2 560
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DS MULTISPEC. CHIRURGICO

DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 266 c 102 552 176766
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 073 M 25 111 26640
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 169 c 2 101 32664
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 055 c 24 128 38712
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 063 c 20 130 42680
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 053 c 16 124 32144
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 229 c 16 16 20736
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 064 M 13 55 17435
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 477 c 12 65 23172
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 408 c 11 11 26697
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 227 c 8 27 11992
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 538 c 8 8 14064
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 256 M 8 22 5214
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 131 M 7 21 3675
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 234 c 7 44 16072
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 281 M 6 6 1608
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 284 M 6 18 2754
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 050 c 6 66 10830
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 082 M 5 14 3962
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 120 c 5 18 12720
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 056 g 4 27 6904
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 503 c 4 4 8036
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 040 c 4 15 6460
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 057 c 4 16 3484
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 270 c 4 7 4396
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 186 M 3 10 2410
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 275 M 2 2 474
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 045 M 2 13 3328
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 238 M 2 37 9102
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 394 c 2 2 3174
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 441 c 2 2 3224
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 074 M 2 6 1038
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 468 c 2 20 6936
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 241 M 2 7 1407
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 077 ¢ 1 5 1682
DS MULTISPEC. CHIRURGICO DAY HOSPITAL 398 M 1 1 218
Totale 390 1774 605.958
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275

DAY HOSPITAL M 2 E 948
ONCOLOGIA MEDICA DAY HOSPITAL 403 M 1 23 7728
ONCOLOGIA MEDICA DAY HOSPITAL 082 M 1 33 9339
ONCOLOGIA MEDICA DAY HOSPITAL 414 M 1 2 452
Totale 5 62 18.467
PSICHIATRIA DAY HOSPITAL 430 M 2 12 1944
Totale 2 12 1.944

PEDIATRIA DAY HOSPITAL 298 M 1 1 173
PEDIATRIA DAY HOSPITAL 301 M 1 2 420
Totale Unita Operativa / Disciplina 2 3 593
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY HOSPITAL 359 C 181 369 259916
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY HOSPITAL 380 M 174 350 73150
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY HOSPITAL 369 M 48 68 12172
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY HOSPITAL 381 C 35 76 38465
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY HOSPITAL 360 C 28 55 38696
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY HOSPITAL 384 M 17 36 5400
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY HOSPITAL 364 C 17 34 17323
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY HOSPITAL 468 C 5 10 17340
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY HOSPITAL 363 C 5 9 5130
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY HOSPITAL 383 M 5 16 3040
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY HOSPITAL 379 M 5 10 1770
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY HOSPITAL 256 M 5 9 2133
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY HOSPITAL 469 3 4 416
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY HOSPITAL 477 C 3 6 5793
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY HOSPITAL 367 M 2 5 1095
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY HOSPITAL 378 M 2 4 956
Totale 542 1073 485.666

NEFROLOGIA DAY HOSPITAL 315 C b g 15 18613

NEFROLOGIA DAY HOSPITAL 316 M 6 12 3120

Totale 13 27 7N 21.733
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Regime DRG Tipo | Num.Casi | Degenzatotale | importo
MALATTIE INFETTIVE E TROPICALI DAY HOSPITAL 423 M 1 10 2660
Totale 1 10 2.660
DH MULTISPEC. MEDICO DAY HOSPITAL 395 M 5 14 3024
DH MULTISPEC. MEDICO DAY HOSPITAL 551 C 1 2 3653
DH MULTISPEC. MEDICO DAY HOSPITAL 404 M 1 22 6006
DH MULTISPEC. MEDICO DAY HOSPITAL 131 M 1 1 175
DH MULTISPEC. MEDICO DAY HOSPITAL 395 M S 14 3024
MALATTIE INFETTIVE E TROPICALI DAY HOSPITAL 423 M 1 10 2660
Totale Unita Operativa / Disciplina 9 49 15.518
DS MULTISPEC. CHIRURGICO
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 275 M 146 327 77499
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 082 M 85 1414 400162
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 203 M 80 1302 408828
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 239 M 70 1023 282348
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 404 M 45 778 212394
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 403 M 42 652 219072
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 173 M 32 368 100832
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 395 M 24 118 25488
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 172 M 20 306 92718
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 574 M 17 206 51706
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 410 M 16 186 69006
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 010 M 14 217 64666
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 414 M 11 44 9944
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 284 M 10 67 10251
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 011 M 10 93 27714
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 397 M 5 49 13279
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 201 & 5 104 16990
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 468 C 4 71 13872
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 076 & 4 59 6728
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 411 M 4 12 1848
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 401 (& 3 91 4602
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 170 c 3 61 4734
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 023 M 3 11 2893
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 319 M 3 5 1415
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 064 M 2 6 1902
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 189 M 2 11 1958
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 008 € 2 50 5170
A\
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ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 413 M 2 21 6699
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 463 M 2 6 1254
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 283 M 2 41 6642
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 408 C 2 26 4854
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 318 M 2 47 13301
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 464 M 2 12 2508
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 402 (& 2 57 3068
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 274 M 2 7 1813
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 047 M 2 37 8288
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 477 & p ! 5 1931
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 399 M 1 1 192
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 075 C 1 8 2438
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 421 M 1 23 5083
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 299 M 24 5328
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 576 M 1 15 3705
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 301 M 1 1 210
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 473 M 1 11 5071
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 296 M 1 1 204
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 324 M 1 17 2771
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 524 M 1 1 237
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 325 M 1 1 203
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 273 M 1 2 360
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 300 M 1 45 11070
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 270 (& 1 2 1099
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 297 M 1 1 191
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 241 M 1 24 4824
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 208 M 1 5 860
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 366 M 13 18 4896
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 367 M 1 1 219
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 183 M 1 3 537
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 178 M 1 11 2464
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 171 C 1 11 1578
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 394 C 1 17 1587
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 144 M 1 5 1295
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 131 M 1 1 175
ONCOLOGIA MEDICA DAY SURGERY 077 c 1 16 1682
TOTALE 768 8454 2.284.567
\
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OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY SURGERY 380 M 69 139 29051
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY SURGERY 359 C 28 57 40208
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY SURGERY 369 M 26 31 5549
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY SURGERY 384 M 12 32 4800
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY SURGERY 256 M 8 13 3081
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY SURGERY 381 (¢ 8 17 8792
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY SURGERY 360 C 6 12 8292
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY SURGERY 383 M 6 16 3040
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY SURGERY 364 C 5 10 5095
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY SURGERY 379 M 4 7 1239
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY SURGERY 363 (¢ 2 2052
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY SURGERY 035 M 1 1 234
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY SURGERY 356 C 1 2 1496
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY SURGERY 468 (6 1 2 3468
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY SURGERY 355 C 1 7 1455
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY SURGERY 378 M 1 1 239
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY SURGERY 367 M 1 3 657
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY SURGERY 380 M 69 139 29051
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY SURGERY 359 (s 28 57 40208
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY SURGERY 369 M 26 31 5549
OSTETRICIA E GINECOLOGIA DAY SURGERY 384 M 12 32 4800
TOTALE 180 355 118.748
PEDIATRIA DAY SURGERY 301 M 74 213 44730
PEDIATRIA DAY SURGERY 298 M 48 86 14878
PEDIATRIA DAY SURGERY 184 M 39 93 14508
PEDIATRIA DAY SURGERY 295 M 36 69 11040
PEDIATRIA DAY SURGERY 284 M 22 55 8415
PEDIATRIA DAY SURGERY 286 ¢ 19 71 40185
PEDIATRIA DAY SURGERY 467 M 14 27 3618
PEDIATRIA DAY SURGERY 206 M 13 22 4290
PEDIATRIA DAY SURGERY 369 M 9 23 4117
PEDIATRIA DAY SURGERY 026 M 7 18 4158
PEDIATRIA DAY SURGERY 429 M 7 22 3014
PEDIATRIA DAY SURGERY 464 M 6 7 1463
PEDIATRIA DAY SURGERY 142 M 5 7 1456
PEDIATRIA DAY SURGERY 098 M 3 22 4070
PEDIATRIA DAY SURGERY 299 M 5 12 2664
PEDIATRIA DAY SURGERY 432 M 4 12 1944
PEDIATRIA DAY SURGERY 399 M 4 10 1920
PEDIATRIA DAY SURGERY 422 M 4 7 1463
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PEDIATRIA DAY SURGERY 190 M 3 9 1926
PEDIATRIA DAY SURGERY 100 M 3 10 2060
PEDIATRIA DAY SURGERY 179 M 3 17 4131
PEDIATRIA DAY SURGERY 431 M 3 8 1296
PEDIATRIA DAY SURGERY 247 M 2 2 428
PEDIATRIA DAY SURGERY 396 M 2 3 741
PEDIATRIA DAY SURGERY 241 M 2 4 804
PEDIATRIA DAY SURGERY 448 M 2 2 354
PEDIATRIA DAY SURGERY 074 M 2 4 692
PEDIATRIA DAY SURGERY 468 c 2 3 6936
PEDIATRIA DAY SURGERY 461 c 2 2 5074
PEDIATRIA DAY SURGERY 327 M 2 6 960
PEDIATRIA DAY SURGERY 173 M 2 3 822
PEDIATRIA DAY SURGERY 333 M 2 4 860
PEDIATRIA DAY SURGERY 035 M 1 4 936
PEDIATRIA DAY SURGERY 070 M 1 1 165
PEDIATRIA DAY SURGERY 019 M 1 1 197
PEDIATRIA DAY SURGERY 034 M 1 1 234
PEDIATRIA DAY SURGERY 145 M 1 440
PEDIATRIA DAY SURGERY 186 M 1 1 241
PEDIATRIA DAY SURGERY 273 M 1 i | 180
PEDIATRIA DAY SURGERY 276 M 1 2 346
PEDIATRIA DAY SURGERY 300 M 1 2 492
PEDIATRIA DAY SURGERY 397 M 1 9 2439
PEDIATRIA DAY SURGERY 423 M 1 1 266
TOTALE 364 878 200.953
NEFROLOGIA DAY SURGERY 316 M 21 63 16380
NEFROLOGIA DAY SURGERY 315 C 7 21 18613
NEFROLOGIA DAY SURGERY 321 M 7 16 3216
NEFROLOGIA DAY SURGERY 332 M 5 26 5096
NEFROLOGIA DAY SURGERY 326 M 3 7 1127
NEFROLOGIA DAY SURGERY 241 M 2 21 4221
NEFROLOGIA DAY SURGERY 331 M 2 5 1210
NEFROLOGIA DAY SURGERY 145 M 1 > 440
NEFROLOGIA DAY SURGERY 317 M 1 6 1224
NEFROLOGIA DAY SURGERY 320 M 1 2 432
NEFROLOGIA DAY SURGERY 134 M 1 3 591
TOTALE 51 172 52.550
Relazione Performance 2022 & 151

- copia informatica per consultazione




b | AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE +!+
e CROTONE &

[ oo cusens

Dipartimento Programmazione e Controlio

- Unita Operativa Controllo di Gestione -

MALATTIE INFETTIVE E TROP. DAY SURGERY M 47 22968
MALATTIE INFETTIVE E TROP. DAY SURGERY 423 M 5 45 11970
MALATTIE INFETTIVE E TROP. DAY SURGERY 133 M 1 2 386
TOTALE 53 135 35.324
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 395 M 551 4982 1076112
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 179 M 53 348 84564
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 118 ¢ 40 79 80280
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 396 M 21 399 98553
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 574 M 21 209 52459
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 404 M 17 507 138411
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 139 M 15 26 4758
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 013 M 11 55 10340
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 551 C 9 17 32877
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 399 M 9 129 24768
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 117 C 9 15 14058
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 188 M 8 27 6426
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 468 € 7 8 24276
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 189 M 7 35 6230
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 183 M 5 11 1969
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 403 M 4 56 18816
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 568 € 4 4 0
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 136 M 4 5 1110
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 473 M 4 60 27660
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 564 M 4 19 3705
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 208 M 3 6 1032
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 008 C 3 6 7755
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 182 M 3 12 2664
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 175 M 2 9 1944
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 019 M 2 11 2167
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 301 M 2 11 2310
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 321 M 2 21 4221
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 299 M 2 82 18204
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 134 M 2 3 591
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 172 M 2 7 2121
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 207 M 2 5 1160
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 467 M 2 2 268
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 138 M 2 4 916
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 204 M 2 9 1953
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 181 M 2 6 1260
DH MULTISPEC. MEDICO DAY SURGERY 131 M 2 50 8750
TOTALE 856 7334 1.788.859
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ALLEGATO B
MOBILITA ATTIVA PRESTAZIONI DI ASSISTENZA OSPEDALIERA
MOBILITA ATTIVA INFRAREGIONALE EROGATORI PUBBLICI
RIEPILOGO GENERALE MOBILITA’ ATTIVA 2022 STRUTTURE PUBBLICHE
P.O. Crotone - Riepilogo Generale Mobilita Attiva - anno 2022
numero casi importo
Intra_Regione 854 2.087.996
Extra_Regione 262 586.723
Extra_Nazione 30 94.919
Totale 1.146 2.769.638
MOBILITA ATTIVA EROGATORI PRIVATI ACCREDITATI
Erogatori Private Accreditate - Mobilita Infra-Regione - anno 2022
cod. struttura struttura . cc.;d.. disciplina cod. ASP ASP numero casi importo
disciplina
201 A.S.P. COSENZA 38 415.057
5601 RIABILITAZIONE 203 A.S5.P. CATANZARO 61 727.094
INTENSIVA 204 A.S.P. VIBO VALENTIA 15 175.226
205 A.S.P. REGGIO CALABRIA 36 366.095
201 A.S.P. COSENZA 13 273.070
180004 ENITR 203 A.S.P. CATANZARO 13 305.970
180005 CC 7501 GRAVICEREBROL
ISTITUTO'S. ES/ 204 A.S.P. VIBO VALENTIA 4 97.290
ANNA 205 A.S.P. REGGIO CALABRIA 23 516.530
201 A.S.P. COSENZA 23 618.520
7502 UNITA' DI 203 A.S.P. CATANZARO 29 596.430
RISVEGLIO 204 A.S.P. VIBO VALENTIA 6 155.100
205 A.S.P. REGGIO CALABRIA 40 881.250
201 A.S.P. COSENZA 10 613.342
203 A.S.P. CATANZARO 6 257.022
6001 LUNGODEGENZA
204 A.S.P. VIBO VALENTIA 8 193.618
205 A.S.P. REGGIO CALABRIA 34 1.853.388
C.C. ISTITUTO S. ANNA Totale Generale 359 8.045.002
201 A.S.P. COSENZA 20 131.363
RIABILITAZIONE 203 A.S.P. CATANZARO 4 19.220
J604 INTENSIVA
/ 204 A.S.P. VIBO VALENTIA 2 13.562
180045 C.C.S. RITA 205 A.S.P. REGGIO CALABRIA 2 15.562
001 201 A.S.P. COSENZA 5 37.576
LUNGODEGENZA 203 A.S.P. CATANZARO 10 37.638
205 A.S.P. REGGIO CALABRIA 0 0
TOTALE STRUTTURA 36 216.001
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201 A.S.P. COSENZA 869 3.064.378
N 203 A.S.P. CATANZARO 198 842.745
R 204 A.S.P. VIBO VALENTIA 63 269.500
cc 205 A.S.P. REGGIO CALABRIA 190 781.087
180085 ROMOLO 201 A.S.P. COSENZA 140 138.128
HOSPITAL & RIABILITAZIONE 203 A.S.P. CATANZARO 53 60.842
0 INTENSIVA 204 A.S.P. VIBO VALENTIA 16 14.504
205 A.S.P. REGGIO CALABRIA 42 40.198
TOTALE STRUTTURA 1.571 5.211.382
201 A.S.P. COSENZA 25 125.173
C.C. SADEL 501 RIABILITAZIONE 203 A.S.P. CATANZARO 18 107.595
180102 DI Salvatore INTENSIVA 204 A.S.P. VIBO VALENTIA 0 0
Baffa 205 A.S.P. REGGIO CALABRIA 2 19.504
TOTALE STRUTTURA 45 252.272
201 A.S.P. COSENZA 372 718.817
e 545 C— 203 A.S.P. CATANZARO 230 458.468
180103 M’:JifL"C')NA 204 A.S.P. VIBO VALENTIA 28 59.443
SCOGLIO 205 A.S.P. REGGIO CALABRIA 26 57.118
Totale struttura 656 1.293.846
201 A.S.P. COSENZA 189 408.349
- CHIRURGIA 203 A.S.P. CATANZARO 147 318.250
MAXILLOFACCIALE 204 A.S.P. VIBO VALENTIA 15 31.342
cc 205 A.S.P. REGGIO CALABRIA 31 67.443
180101 CALABRO 201 A.S.P. COSENZA 66 126.566
DENTAL - ODONTO 203 A.S.P. CATANZARO 83 162.605
STOMATOLOGIA 204 A.S.P. VIBO VALENTIA 13 26.337
205 A.S.P. REGGIO CALABRIA 27 53.447
Totale struttura 571 1.194.509
201 A.S.P. COSENZA 134 802.667
— CHIRURGIA 203 A.S.P. CATANZARO 29 180.179
GENERALE 204 A.S.P. VIBO VALENTIA 1 5.681
cc 205 A.S.P. REGGIO CALABRIA 6 33.341
180107 MARRELLI 201 A.S.P. COSENZA 83 656.787
HOSPITAL et ORTOPEDIA £ 203 | A.S.P. CATANZARO 28 161.849
TRAUMATOLOGIA 204 A.S.P. VIBO VALENTIA 2 7.487
205 A.S.P. REGGIO CALABRIA 12 85.069
Totale struttura 295 1.933.460
MARRELLI HEALTH Totale Generale 866 3.127.969
TOTALE GENERALE INFRAREGIONE 3.533 18.146.472
201 A.S.P. COSENZA 1.979 8.081.025
203 A.S.P. CATANZARO 909 4.235.947
TOTALE GENERALE PER A.S.P. 204 A.S.P. VIBO VALENTIA 174 1.059.069
205 A.S.P. REGGIO CALABRIA 471 4.770.432
TOTALE 3.533 18.146.472
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Erogatori privati accreditati - Mobilita Extra-Regione - anno 2022

cod. struttura struttura cod. regione Regione numero casi importo

010 PIEMONTE 1 9.272
030 LOMBARDIA 4 63.757
080 EMILIA ROMAGNA 1 5.727
120 LAZIO 7 193.186
180004 050 VENETO - -
180005 GCSTITUIO S ANNA 150 CAMPANIA 22 396.080
160 PUGLIA 11 273.394
170 BASILICATA 9 230.602
190 SICILIA 2 17.692
Totale struttura 74 2.000.571
030 LOMBARDIA 4 30.030
120 LAZIO 1 4.016
190 SICILIA 1 6.060
180045 C.C.S. RITA 090 TOSCANA > 6.526
150 CAMPANIA 5 43.033
Totale struttura 13 89.666
010 PIEMONTE 3 4.545
030 LOMBARDIA 6 15.708
060 FRIULI V.G. 4 11.067
150 CAMPANIA 3 8.269
090 TOSCANA 1 7.137
080 EMILIA ROMAGNA 2 6.603
180085 C.C. ROMOLO HOSPITAL 120 LAZIO 7 27.745
UMBRIA 4 15.804
160 PUGLIA 46 176.794
170 BASILICATA 3 13.942
190 SICILIA 4 10.6499
200 SARDEGNA 1 100
Totale struttura 85 298.443
. o 120 [ Lazio 4 22.418
1 C.C. SADEL di Salvatore Baffa Totale strutturo P 22.418
010 PIEMONTE 6 11.568
090 TOSCANA 1 4.147
070 LIGURIA 1 1.497
030 LOMBARDIA 5 10.868
080 EMILIA ROMAGNA 2 3.851
180103 C.C. MADONNA DELLO SCOGLIO 060 FRIULI VENEZIA G. 1 2.106
120 LAZIO 4 11.897
150 CAMPANIA 1 2.106
160 PUGLIA 38 74.273
190 SICILIA 32 70.508
Totale struttura 91 192.821
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030 LOMBARDIA 1 1.361
010 PIEMONTE i 2.472
150 CAMPANIA 4 7.513
080 EMILIA ROMAGNA 7 15.171
190 SICILIA 2 4.163
C.C. CALABRODENTAL 50 VEETe 1 2.009
120 LAZIO 3 6.615
160 PUGLIA 3 6.297
170 BASILICATA 3 6.172
Totale struttura 25 51.773
010 PIEMONTE 1 7.678
060 FRIULI V.G. 0 0
030 LOMBARDIA 8 42.834
050 VENETO 0 0
080 EMILIA ROMAGNA 3 30.386
120 LAZIO 10 56.082
180107 C.C. MARRELLI HOSPITAL e 5O 5 7301
150 CAMPANIA 7 30.998
160 PUGLIA 12 54.854
170 BASILICATA 1 3.286
190 SICILIA 3 11.865
Totale struttura 46 242.374
MARRELLI HEALTH TOTALE GENERALE 71 294.147
TOTALE GENERALE EXTRA_REGIONE 338 2.898.066
RIEPILOGO GENERALE MOBILITA' ATTIVA ANNO 2022
CASE DI CURA PRIVATE ACCREDITATE
Mobilita infra-regionale 3.533 18.146.472
Mobilita extra-regionale 338 2.898.066
Mobilita extra-nazione 0 0
Totale 3.871 21.044.538
RIEPILOGO GENERALE MOBILITA' ATTIVA ASP - ANNO 2022
STRUTTURE PUBBLICHE E PRIVATE ACCREDITATE
P.O. San Giovanni di Dio - Crotone n. casi valore
Mobilita infra-regionale 854 2.087.996
Mobilita extra-regionale 262 586.723
Mobilita extra-nazione 30 94.919
Totale 1.146 2.769.638
Case di Cura private accreditate n. casi valore
Mobilita infra-regionale 3.533 18.146.472
Mobilita extra-regionale 338 2.898.066
Mobilita extra-nazione 0 0
Totale 3.869 21.046.371
TOTALE STRUTTURE PUBBLICHE E PRIVATE n. casi valore
Mobilita infra-regionale 4.387 20.234.468
Mobilita extra-regionale 600 3.484.789
Mobilita extra-nazione 30 94.919
TOTALE MOBILITA' ATTIVA ASP 5017 23.814.176
3
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Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

ALLEGATO C

DATI DI COSTO
DA CONTABILITA’ ANALITICA ASP
ANNO 2022

Principali dati di costo anno 2022
e confronto con anno 2021%*
(Dati SISR)**

*L o Scostamento Percentuale dei costi anno corrente rispetto a quelli dell’anno precedente é calcolato utilizzando la
f ‘ormula seguente: {[ (Cos,oAnnoCorreme e Cos’oAnnoPrecedeme)/ Cos’oAnnaPruedenrJ X 00} v

** Importazione dati da Magazzino e Personale eseguiti in data 27/06/2023; Importazione dati da Contabilita eseguiti
in data 28/06/2023; Elaborazione Report eseguiti in data 28/06/2023.
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“Dipartimento Programmazione e Controllo
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PRINCIPALI DATI DI COSTI AZIENDALI ANNO 2022

D 0
. o A ; OV20
0O Q e O
0 D e osped OVID-19
d Q aA Q
DPO 0O
0 Q AR 49342268 | 27538531.07 | 18692 355.96 998.09 551293.80 | 480 112.81 | 47 756 714.41
0 e 0 55 258.73 116 045.08 225 580.41 95 636.77 465 440.58 1210.04 | 959 171.61
0 Q R 20284442 | 10802518427 | 047849344 | 37527177.03| 32418978.04 | 730552.38 | 189 283 229.58
0 RIPARA ORDINARIA 19 007.25 305 142.48 450 857.28 356 525.42 | 1266 968.89 231.01 | 2398 732.33
04 0D BENI DI TER 212113.08 223989.68 | 173132225 162 021.47 597 911.60 2927 358.08
0 Rpenn i 694548036 | 1547717236 | 53590 519.77 1150 718.51 1757.95 77 165 648.95
06 B Sagiots 2024.72 51401.29 200 193.34 785 464.65 1039 084.00
0 ekt PRV 930 473.74 381722860 | 7936 154.57 1287 001.33 13 970 858.24
08 o i 61537230 |  2801308.73 728760.98 |  2901225.68 7 046 676.69
SCUM 9475997.28 | 159256 003.56 | 93 034247.00 | 44 266 768.95 | 35 302 350.86 | 1212 106.24
B 342 547 473.89
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Dipartimento Programmazione e Controlio
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

Assistenza Collettiva
(Prevenzione)

DATI DI COSTO ASSISTENZA COLLETTIVA 2022

CONFRONTO ANNO 2021

Relazione Performance 2022 159

copia informatica per consultazione




S imano
% S s

R cmomass

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
s CROTONE

&
u-t‘?*.

Dibértirﬁenfd ;;"rdgvl:éiﬁm}iziéhe e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

1 - Assistenza Collettiva

Q DI B A AR 1398 931.60 1802 371.32 493 422.68 -72.62

Q O DIB 0 A AR 110 046.56 219 370.27 55 258.73 -74.81

ACQ D N 245 344.67 180 506.07 202 844.42 12.38

0 RIPARAZIO ORDINAR

R 2 29 095.47 36 831.53 19 007.25 -48.39

oD O DIB D R 212 697.65 209 310.71 212 113.08 1.34

PERSONALE DEL RUOLO ARIO 6994 718.96 5084 161.65 6 945 480.36 36.61

PERSO DEL RUOLO PRO ONA 4 630.06 2024.72 -56.27

PERSONALE DEL RUOLO 0 846 347.86 780 724.07 930 473.74 19.18

PERSO DEL RUOLO RATIVO 587 782.94 479 421.37 615 372.30 28.36
0 10 424 965.71 8 797 327.05 9 475 997.28

Igiene e Sanita Pubblica

Scostamento

2022/2021

ACQUISTI DI BENI SANITARI 1143 015.15 1421 069.75 141 759.83
ACQUISTO DI BENI NON SANITARI 86 527.72 204 082.70 42 021.66 -79.41
ACQUISTI DI SERVIZI 83 328.34 77 586.41 56 923.61 -26.63

MANUTENZIONE E RIPARAZIONE (ORDINARIA

ESTERNALIZZATA) 10 923.73 22 895.00 11 548.99 -49.56
GODIMENTO DI BENI DI TERZI 15 954.46 12 912.45 10739.29 -16.83
PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 2176 054.21 1 667 406.84 259128525 55.41
PERSONALE DEL RUOLO TECNICO 242 795.25 200 410.46 255 791.46 27.63
PERSONALE DEL RUOLO AMMINISTRATIVO 92 932.78 92 307.98 138 124.91 49.63

Totali: 3851531.64 3698 671.59 3 248 195.00

1.2 - Igiene degli alimenti e Nutrizione
020 0 0 e e
0 0

01.1.0 Q DI B AR 626.08 534.36 700.65 31.12
01.2.0 ACQ ODIB 0 AR 2013.98 45213 781.34 72.81
03.0.0 4 O AR N AR A T 3296.86 347.65 414.70 19.29
04.0.0 oD ODIB » R 104 956.60 102 265.28 104 529.05 2.21
05.0.0 PERSO DEL RUOLO ARIO 807 808.39 666 891.60 712 526.90 6.84
07.0.0 PERSONALE DEL RUOLO 0 455 225.67 473 714.46 551 974.20 16.52
08.0.0 PERSONALE DEL RUOLO RATIVO 29 920.53 26 181.82 33 073.63 26.32

0 1403 848.11 1270 387.30 1404 000.47
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1.3 - Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro

i

Dipartimento Programmazione e Controllo

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE -F'-it

CROTONE

- Unita Operativa Controllo di Gestione -

01.1.0 Q DI B ANITAR 40 198.00 94 977.00 234.74 -99.75
0120  ACQUISTO DIB 0 R 3838.64 4609.89 -100.00
0200  ACQ DI SER 29 521.08 27 305.72 39273.77 43.83
03.0.0 O o A e 2273.32 1151.35 49265 -57.21
04.0.0 oD O DI B D R 474.41 1710.46 2842.28 66.17
0500  PERSO DEL RUOLO SANITARIO 640 759.68 356 960.57 339 440.47 491
07.0.0  PERSONALE DEL RUOLO 0 28 628.02 11534.69 14 256.21 23.59
0 745 693.15 498 249.68 396 540.12
1.4 - Sanita Animale
020 0 0 .' ;
01.1.0 Q DI B ANITAR 26 062.35 26 074.64 58 852.31 125.71
01.2.0 QUISTO DI B 0 AR 3 443.91 1617.71 1458.83 -9.82
0200  ACQ DI SER 82716.64 65 791.01 86 49568 31.47
03.0.0 N L e 2955.35 2625.93 1530.14 41.73
04.0.0 oD ODIB D R 74 081.62 73 359.20 74 032.67 0.92
0500  PERSO DEL RUOLO RIO 848 462.26 634 898.58 811 000.14 27.74
06.0.0 PERSONA DEL RUOLO PRO 0 1541.92 1000.15 -35.14
07.0.0  PERSO DEL RUOLO 0 28 060.66 22 946.26 30 088.29 31.13
08.0.0  PERSO DEL RUOLO RATIVO 35379.64 30 313.99 40 84584 34.74
. 1101 162.43 859 169.24 1 105 304.05
1.5 - Ig. Prod.Trasfor.Comm.trasp.Alim.Orig.Anim.

501.2.0
502.0.0

503.0.0

504.0.0

505.0.0
507.0.0
508.0.0

ACQUISTO DI BENI NON SANITARI

ACQUISTI DI SERVIZI

MANUTENZIONE E RIPARAZIONE (ORDINARIA
ESTERNALIZZATA)

GODIMENTO DI BENI DI TERZI

PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO
PERSONALE DEL RUOLO TECNICO
PERSONALE DEL RUOLO AMMINISTRATIVO

Totali:

Scostamento
2022/2021

1377.62
22 249.29 4 030.94 8 862.49 119.86
2084.34 2609.68 227.75 -91.27
441325 6 325.80 5496.02 -13.12
705 903.73 488 596.62 788 293.83 61.34
29 267.18 22 823.91 31 226.76 36.82
43 047.15 39 870.81 49 911.01 25.18
808 342.56 564 257.76 884 017.86
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE +I

CROTONE 5*.
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“Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

1.6 - Ig. degli Allevamenti e delle Prod. Zootec.

0 0 ACQ DI B R 80.00
01.2.0 QUISTO DI B 0 R 784.45 288.52 681.13 136.08
02.0.0 Q DI SER 7241.27 4946.05 9504.57 92.16
03.0.0 B 3 005.90 981.54 732.86 -25.34
04.0.0 oD O DI BENI DI TER 12 504.89 12 671.64 13 755.16 8.55
0500  PERSO DEL RUOLO RIO 573 451.35 295 347.85 473 310.11 60.26
08.0.0  PERSO DEL RUOLO RATIVO 84 661.04 68 690.86 105 089.89 52.99
ota 681 728.90 382 926.46 603 073.72
1.7 - Att. di Screening Oncologici e Reg. Tumori
020 0 0 .' .
01.1.0 Q DI B AR 187 103.15 259 694.41 291 610.38 12.29
0120  ACQUISTO DI B 0 AR 532.21 666.00 1038.11 55.87
0200  ACQ DI SER 7 408.27 815.94 1655.41 102.88
03.0.0 A 1123.56 3814.51 2050.04 -46.26
04.0.0 OD ODIB D R 312.42 65.88 718.61 990.79
ota 196 479.61 265 056.74 297 072.55
1.8 - Medicina Legale
020 0 0 " %
011.0  ACQ DI B R 964.55 21.16 14.18 -32.99
0120  ACQUISTO DI B 0 R 3314.39 1786.42 2188.08 22.48
02.0.0 ACQ D R 10 150.46
03.0.0 st T i e e 3254.11 1647.00 1905.15 15.67
0500  PERSONALE DEL RUOLO ARIO 1088 646.67 854 403.19 1083 822.99 26.85
06.0.0 PERSO D RUOLO PRO 0 3088.14 1024.57 -66.82
07.0.0  PERSONALE DEL RUOLO 0 81 361.40 49 294.29 47 136.82 4.38
08.0.0  PERSONALE DEL RUOLO A RATIVO 301 841.80 222 055.91 248 327.02 11.83
. 1469 533.38 1132 296.11 1384 418.81
1.9 - Att. Sanitarie ed Amm.ve comuni Ass.Coll

Scostamento
2022/2021

ACQUISTI DI BENI SANITARI 250.59
ACQUISTO DI BENI NON SANITARI 7 676.84 5 866.90 7 089.58 20.84
MANUTENZIONE E RIPARAZIONE (ORDINARIA
ESTERNALIZZATA) 178.30 758.87 104.97 -86.17
Totali: 8 408.71 6 625.77 7 445.14
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Dipartimento Programmazione e Controlio
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

1.10 - Att. Di Supporto Ass.Collettiva

0 0 Q DI B R

0 0 Q ODIB O R
02.0.0 Q D R

05.0.0 PERSO D RUOLO

07.0.0 PERSO D RUOLO

328.75

536.80

2729.32

30.00

128.89

329.63

153 632.67

119 656.40

145 800.67

21.85

1009.68

ota 158 237.22

119 686.40

145 929.56
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Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

Assistenza Territoriale

DATI DI COSTO MACROSTRUTTURA
DISTRETTO SANITARIO UNICO AZIENDALE 2022

CONFRONTO ANNO 2021
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Dipartimento Programmazione e Controlio

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

CROTONE

9,
£

- Unita Operativa Controllo di Gestione -

2 - Assistenza Distrettuale

Scostamento
2020 2021 2022 s e
ACQUISTI DI BENI SANITARI 20713 912.83 22 224 176.48 27 538 531.07 23.91
ACQUISTO DI BENI NON SANITARI 151 686.67 203 824.59 116 045.08 43.07
ACQUISTI DI SERVIZI 91 480 669.72 113 937 336.36 108 925 184.27 4.40
MANUTENZIONE E RIPARAZIONE

(ORDINARIA ESTERNALIZZATA) 392 702.35 365 037.80 305 142.48 -16.41
GODIMENTO DI BENI DI TERZI 244 713.05 205 971.86 223 989.68 8.75
PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 14 594 629.21 11956 925.70 15 477 172.36 29.44

PERSONALE DEL RUOLO
PROFESSIONALE 47 952.40 47 203.53 51401.29 8.89
PERSONALE DEL RUOLO TECNICO 3636 559.81 3159 222.01 3817 228.60 20.83

PERSONALE DEL RUOLO
AMMINISTRATIVO 3204 127.06 2 480 109.74 2801 308.73 12.95

Totali: 134 466 953.10 154 579 808.07 159 256 003.56

2a - Area delle cure primarie

020 0 0 0 ¥
0 0
01.1.0 Q DI B ANITAR 2931 296.90 4499 649.51 4287 552.35 471
01.2.0 QUISTO DI B 0 R 61019.08 51207.67 33 093.57 -35.49
02.0.0 Q DI SER 52 101 203.64 75 439 571.45 68 367 526.69 -9.37
03.0.0 sl il A 210 229.24 170 394.66 138 316.53 -18.83
04.0.0 0D O DI BENI DI TER 54 010.95 58 206.39 48 284,66 A17.05
05.0.0 PERSO DEL RUOLO RIO 8909 814.76 794281328 10 093 881.71 27.08
06.0.0 Kol st bt 11 464.80 11 394.20 -0.62
07.0.0 PERSONALE DEL RUOLO 0 1821 409.81 1721 936.69 2031 324.31 17.97
08.0.0 Fostiodgspoig i A S 1776 266.90 1389 947.17 152122929 9.45
0 67 865 251.28 91 285 281.62 86 532 603.31

2b - Area materno infantile

ACQUISTI DI BENI SANITARI
ACQUISTO DI BENI NON SANITARI

ACQUISTI DI SERVIZI

MANUTENZIONE E RIPARAZIONE
(ORDINARIA ESTERNALIZZATA)

GODIMENTO DI BENI DI TERZI
PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO

PERSONALE DEL RUOLO TECNICO

PERSONALE DEL RUOLO
AMMINISTRATIVO

Totali:

Scostamento
2022/2021

327 534.81 614 842.33 2698727.14
377234 6719.15 302225 -55.02
15 075.79 10 945.46 15 697.33 43.41
5721.93 2771.59 564.32 -79.64
29 075.54 32 575.04 39 662.14 21.76
1353 614.43 811 454.59 732 602.51 -9.72
108 728.65 95 176.59 158 530.46 66.56
29 845.85 26 276.82 36 064.85 37.25
1873 369.34 1600 761.57 3684 871.00
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE +I+
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- Unita Operativa Controllo di Gestione -

2¢ - Assistenza farmaceutica territoriale

01.1.0 ACQ DI B ANITAR 16 522 363.45 16 088 298.88 19 173 029.33 19.17
01.2.0 ACQUISTO DI B ON SANITAR 7 649.56 5 966.69 453006 -24.08
02.0.0 ACQ DI SER 26 755 664.95 25 384 507.84 30 228 750.71 19.08
04.0.0 oD O DI BENI DI TER 17 318.42 14 992.98 17 236.89 14.97
05.0.0 PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 429 481.54 395 720.96 763 488.63 92.94
06.0.0 & padiizerst L) 47 952.40 25 258.98 34 821.35 37.86
07.0.0 PERSONALE DEL RUOLO 0 94 634.77 49 061.93 64 140.09 30.73
08.0.0 i phiqormy S 435 073.73 330 533.06 386 956.87 17.07
ota 44 310 138.82 42 294 341.32 50 672 953.93

01.1.0 ACQ DI BENI SANITAR 107 198.57 74 080.40 76 076.11 2,69
01.2.0 ACQUISTO DI BENI NON SANITAR 4358.42 1562.31 1464.00 6.29
02.0.0 ACQ DI SER 6 750 597.03 7 052 036.88 5102 576.31 -27.64
03.0.0 bt e i i By 1173266 21731.04 664.90 -96.94
05.0.0 PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 135 621.16 84 881.62 113 389.36 33.59
06.0.0 L e 2427.84 2158.37 11.10
07.0.0 PERSONALE DEL RUOLO 0 55 837.33 46 878.93 57 382.36 22.41
08.0.0 bagiddiiomr. 5 et 140 517.34 92 184.82 114 723.63 24.45
ota 7 205 862.51 7375783.84 5 468 435.04

2e - Dipartimento salute mentale e dipendenze

Scostamento
2020 2021 2022 2022/2021
ACQUISTI DI BENI SANITARI 723 345.39 797 225.99 1197 598.51 50.22
ACQUISTO DI BENI NON SANITARI 3140.08 3402.10 4766.64 40.11
ACQUISTI DI SERVIZI 3937 987.83 5161 705.88 4 259 998.45 -17.47
MANUTENZIONE E RIPARAZIONE
(ORDINARIA ESTERNALIZZATA) 1121671 4396.00 4:890,56 438
GODIMENTO DI BENI DI TERZI 58 263.88 57 987.67 78 349.54 35.11
PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 3 248 868.96 2417 276.90 3406 847.63 40.94
PERSONALE DEL RUOLO TECNICO 300 435.96 176 002.03 163 003.91 -7.39
PERSONALE DEL RUOLO
AMMINISTRATIVO 996.84 49940
Totali: 8 284 255.65 8 617 998.66 9115 654.73
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE +'+

CROTONE ‘

Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

2f - Costi comuni area dei servizi distrettuali

O d O
020 0 0 0 0
01.1.0 Q DI B . 102 173.71 150 079.37 105 547.63 -29.67
01.2.0 ACQUISTO DI BENI NO s 70 346.63 134 778.70 69 168.56 -48.68
02.0.0 Q DI SER 1783 055.89 814 900.89 856 000.03 5.04
03.0.0 N Xl ciat 136 679.50 165 459.14 161 006.17 -2.69
04.0.0 oD O DI BENI DI TER 86 044.26 42209.78 40 456.45 4.15
05.0.0 PERSO DEL RUOLO SANITARIO 517 228.36 304 778.35 366 962.52 20.40
06.0.0 Bt il et 8051.91 3027.37 -62.40
07.0.0 PERSO DEL RUOLO 0 1266 513.29 1070 165.84 1342 847 47 25.48
08.0.0 N . 821 426.40 641 167.87 741 834.60 15.70
ota 4772 468.04 3331 591.85 3 686 850.80
2g - Direzione distretto sanitario unico aziendale
020 0 0 0 '
0 0
01.2.0 QUISTO DI BENI NO R 302.56 97.97 -100.00
02.0.0 ACQ DI SER 11 016.67 19 2906.89 13 830.17 -28.33
03.0.0 LT 17 122.31 283.28 -100.00
ota 28 441.54 19 678.14 13 830.17
2h - Casa della salute di Mesoraca
Scostamento

ACQUISTO DI BENI NON SANITARI 1 098.00

2022/2021

ACQUISTI DI SERVIZI 126 067.92 54 371.07 80 804.58 48.62
Totali: 127 165.92 54 371.07 80 804.58
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Assistenza Ospedaliera

DATI DI COSTO MACRO AREE OSPEDALIERI 2022

3a - Centri con

attivita di
ricovero

3b -
Dipartimento
AFO Servizi
sanitari di
supporto -
Centri
intermedi

3c -
Ambulatori

3d - Pronto
soccorso(MC
AE-Medicina
e Chirurgia di
Accettazione
ed
Emergenza)

3e - Centri di

Supporto
Sanitari

3f - Centri di
Supporto
non
Sanitario

39 -

Ospedalie
a daterzi

Assistenza

3h - Costi
Comuni
Area
Assistenza
Ospedaliera

r

Totali:

Qﬁﬂ.‘%'f.l.' IR 13401 434.12 | 452346860 | 28 802.97 208 552.34 |  -67 104.35 65041087 | -62208.59 | 18692 355.96
ACQUISTO DI BENI
kil 96 164.80 48 831.60 5192.91 3480.56 5634.36 31073 | 65965.45 225 580.41
‘S\Eg\‘f"zs;” 3 38338830 | 111076.72 488.00| 120 000.00 0.00 0.00 | 8863540.33 | 9478 493.44
MANUTENZIONE E
RIPARAZIONE 60 237.03 87 901.00 179.10 136 042.20 401.09 166 096.86 450 857.28
(ORDINARIA
ESTERNALIZZATA)
GODIMENTO DI 93 054.81 | 1591 007.88 22 514.59 876.97 23868.00 | 173132225
BENI DI TERZI
PERSONALE DEL
RUOLO 35514 914.03 | 8986274.81 | 2652 089.73 | 4990 934.08 | 1224 035.20 222 271.92 53 590 519.77
SANITARIO
PERSONALE DEL
RUOLO 54 196.55 60 058.78 85 938.01 200 193.34
PROFESSIONALE
PERSONALE DEL

, A : 46. 6 569.6 968 720.30 | 492 089.52 7 936 154.57
s G chacE 436789453 | 557601.16 | 42132.83 861 146.56 | 646 569.67 8720.30 | 492089 936 154.5
PERSONALE DEL
RUOLO 3490048 | 156 357.21 716.34 | 369726.06| 167 069.89 728 769.98
AMMINISTRATIVO

Totali: 54006 184.74 16062518.98 272888554 632087208 226183540 122260517 1374083.04 9057262.05
Totale Generale: 93 034 247.00
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DATI DI COSTO DIPARTIMENTI OSPEDALIERI
E UNITA’ OPERATIVE OSPEDALIERE 2022

CONFRONTO ANNO 2021
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

CROTONE

o

%

Dipartimento Programmazione e Controlio
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

3a - Centri con attivita di ricovero

ACQUISTI DI BENI SANITARI
ACQUISTO DI BENI NON SANITARI

ACQUISTI DI SERVIZI

MANUTENZIONE E RIPARAZIONE
(ORDINARIA ESTERNALIZZATA)

GODIMENTO DI BENI DI TERZI

PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO

PERSONALE DEL RUOLO PROFESSIONALE

PERSONALE DEL RUOLO TECNICO

PERSONALE DEL RUOLO AMMINISTRATIVO

Totali:

3a.1 - Dipartimento AFO medica

Scostamento

2020 2021 2022 202212021

12 045 549.95 15 691 368.18 13 401 434.12 -14.59
98 128.67 105 844.78 96 164.80 -9.15
364 933.92 247 707.66 383 388.39 54.77
44 384.10 36 255.62 60 237.03 66.15
79 138.96 63 879.76 93 054.81 45.67
31870 449.27 26 599 056.42 35514 914.03 33.52
74 734.39 48 074.31 54 196.55 12.73
3071 556.43 2793 463.37 4 367 894.53 56.36
69 802.57 59 703.27 34 900.48 -41.54

47 718 678.26 45 645 353.37 54 006 184.74

Scostamento
2022/2021

ACQUISTI DI BENI SANITARI 9 257 156.71 9723 673.87 9219 400.78
ACQUISTO DI BENI NON SANITARI 48 752.25 59 120.02 36 447.90 -38.35
ACQUISTI DI SERVIZI 26 922.81 9717.45 96 270.74 890.70
MANUTENZIONE E RIPARAZIONE
(ORDINARIA ESTERNALIZZATA) 39 876.61 26 955.45 33 806.20 25.42
GODIMENTO DI BENI DI TERZI 25 849.36 62 415.76 93 054.81 49.09
PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 13 491 202.49 11 057 799.48 15202 612.28 37.48
PERSONALE DEL RUOLO PROFESSIONALE 25 360.57 21 528.19 28 568.64 32.70
PERSONALE DEL RUOLO TECNICO 1463 219.91 1390 942.79 2 144 268.66 54.16
Totali: 24 378 340.71 22 352 153.01 26 854 430.01
3a.1.1 - Cardiologia
020 0 0 ' :
0 0
0 \ Q DI B A AR 205 249.58 1476 767.94 1468 014.64 -0.59
0 0 ACQ ODIB O R 9 366.18 10 959.66 4 666.66 -57.42
02.0.0 ACQ D R 2524.00 4297.36 2823.40 -34.30
0 RIPARAZIO
03.0.0 ORDINARIA & 608.53
05.0.0 PERSO D RUOLO RIO 3 008 898.30 2249 307.98 2678 735.91 19.09
06.0.0 PERSO D RUOLO PRO O 14 482.05 21 528.19 28 317.08 31.53
07.0.0 PERSO DEL RUOLO 0 187 531.22 171 896.39 293 646.63 70.83
0 3 428 659.86 3934 757.52 4 476 204.\2
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“Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

3a.1.2 - Medicina Generale

0 ACQ DI B AR 211 039.53 289 770.66 435 598.74 50.33
0 ACQ ODIB 0 A AR 3758.30 6701.51 7 985.66 19.16
0 ACQ DI SER 3.08 12 704.97 412 399.03
0 iy 20 064.06 5300.72 -100.00
0 PERSONALE DEL RUOLO RIO 2345 109.61 2002 583.04 2813 577.99 40.50
0 PERSONALE DEL RUOLO 0 280 154.13 228 347.61 436 752.02 91.27
ota 2860 125.63 2532715.62 3706 619.38
3a.1.3 - Malattie infettive
Scostamento

2022/2021
ACQUISTI DI BENI SANITARI 180 571.59 116 612.24
ACQUISTO DI BENI NON SANITARI 2837.13 1133.80 1705.44 50.42
ACQUISTI DI SERVIZI 15.37 401.77 -100.00
MANUTENZIONE E RIPARAZIONE 369.66
(ORDINARIA ESTERNALIZZATA) .
PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 838 305.27 745 324.74 1197 007.52 60.60
PERSONALE DEL RUOLO TECNICO 168 279.36 270 337.93 288 991.14 6.90
Totali: 1190 378.38 1133 810.48 1488 319.22
3a.1.4 - Ematologia e Microcitemia
O d O
020 0 0
0 0
0 0 Q DI B N 105 966.58 165 079.80 129 947.04 -21.28
0 0 Q O DI B 0 AR 1410.81 7 020.28 1636.02 -76.70
02.0.0 ® D H 43 665.50
0 RIPARAZIO
03.0.0 e Sk : 48.80
04.0.0 OD ODIB D R 25 849.36 25 849.36 14 869.36 -42.48
05.0.0 PERSO D RUOLO RIO 524 506.78 427 992.84 623 616.06 45.71
07.0.0 PERSONA » RUOLO O 29 639.17 23 921.15 31 424.55 31.37
ota 687 421.50 649 863.43 845 158.53
3a.1.5 - Geriatria
Scostamento

2022/2021

ACQUISTI DI BENI SANITARI 170 834.40 177 461.34 270776.10
ACQUISTO DI BENI NON SANITARI 6 277.63 4 397.35 3019.66 -31.33
ACQUISTI DI SERVIZI 320.91 -100.00
PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 1424 648.14 1259 795.11 1881 991.11 49.39
PERSONALE DEL RUOLO TECNICO 227 892.65 185 247.43 335 600.13 81.16
Totali: 1829 652.82 1627 222.14 [\ 2491 387,00
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Dipartimento Programmazione e Controlio
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

3a.1.6 - Nefrologia ed Emodialisi

Scostamento
2022/2021

ACQUISTI DI BENI SANITARI 2 395 306.99 1976 942.98 1279 219.42 -35.29
ACQUISTO DI BENI NON SANITARI 10 888.08 10 089.38 2903.28 -71.22
ACQUISTI DI SERVIZI 876.89 279.99 31 366.50 11 102.72
MANUTENZIONE E RIPARAZIONE
(ORDINARIA ESTERNALIZZATA) 18 603.78 15 757.20 33 806.20 114.54
GODIMENTO DI BENI DI TERZI 36 566.40 78 185.45 113.82
PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 2428 895.94 1957 723.13 2571622.34 31.36
PERSONALE DEL RUOLO TECNICO 158 756.33 150 690.42 263 308.87 74.73
Totali: 5013 328.01 4 148 049.50 4260 412.06
3a.1.7 - Neurologia con S.U.
020 0 0 2 -
0 0
0 0 Q DI B AR 140 631.86 107 350.87 183 891.63 71.30
0 0 ACQ ODIB 0 R 4736.82 8733.09 2137.86 -75.52
02.0.0 ACQ D a 3724.99 15.01 1274.00 8 387.67
03.0.0 A frs s arety ma T 5888.53 -100.00
05.0.0 PERSO D RUOLO SA ARIO 1340 224.44 1160 212.07 1576 357.95 35.87
07.0.0 PERSO D RUOLO 0 135 800.41 145 312.41 232 618.50 60.08
ota 1625 118.52 1427 511.98 1996 279.94
3a.1.8 - Oncologia
020 0 0 ¥ ¥
0 0
0 0 Q DI B AR 5 841 597.36 5 395 888.24 5 437 465.63 0.77
0 0 ACQ ODIB O R 9243.84 9785.21 12 273.76 25.43
02.0.0 ACQ D R 19 781.56 19.12 4105.36 21 371.55
A 0 RIPARAZIO
03.0.0 ORDINARIA SRR iva 181.78
05.0.0 PERSO » RUOLO RIO 1580 614.01 1 254 860.57 1859 703.40 48.20
06.0.0 PERSO D RUOLO PRO O 10 878.52 251.56
07.0.0 PERSONA D RUOLO O 275 166.64 215 189.45 261 926.82 21.72
ota 7 737 463.71 6 875 742.59 7 575726.53
3a.1.9 - DH Multisciplinare AFO Medica
020 0 0 Sl -
0 0
01.1.0 Q DI B AR 5058.82 17 799.80 13 872.46 -22.06
0 0 Q ODIB O R 233.46 299.74 119.56 -60.11
ota 6 192.28 18 099.54 N\ 13 992.02
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Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

3a.1.10 - Costi comuni Dipartimento AFO Medica

02.0.0 Q D R 4 380.21 331.01 -92.44
4380.21 331.01
3a.2 - Dipartimento AFO Chirurgia
Scostamento
2020 2021 2022 2022/2021
ACQUISTI DI BENI SANITARI 1391 983.54 4735041.94 2739 948.63 -42.13
ACQUISTO DI BENI NON SANITARI 18 079.18 18 907.51 25 549.26 35.13
ACQUISTI DI SERVIZI 160 245.47 136 181.98 212616.38 56.13
MANUTENZIONE E RIPARAZIONE
(ORDINARIA ESTERNALIZZATA) 1863.75 9160.17 3 557.32 -61.17
GODIMENTO DI BENI DI TERZI 1464.00 -100.00
PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 6993 271.98 5 985 596.35 8 107 063.50 35.44
PERSONALE DEL RUOLO PROFESSIONALE 25746.28 6 367.58 210.77 -96.69
PERSONALE DEL RUOLO TECNICO 574 692.70 469 483.60 840 933.65 79.12
PERSONALE DEL RUOLO AMMINISTRATIVO 69 802.57 59 703.27 34 900.48 -41.54
9 235 685.47 11 421 906.40 11 964 779.99

3a.2.1 - Chirurgia Generale

Scostamento

2022/2021

ACQUISTI DI BENI SANITARI 137 570.75 174 432.57 184 772.11

ACQUISTO DI BENI NON SANITARI 3591.82 3985.23 134548 -66.24

ACQUISTI DI SERVIZI 36 039.87 30 567.81 45 366.95 48.41

MANUTENZIONE E RIPARAZIONE 241.56

(ORDINARIA ESTERNALIZZATA) a

PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 1793 307.56 1516 987.20 2366 912.93 56.03

PERSONALE DEL RUOLO PROFESSIONALE 25746.28 4218.09 47.57 -98.87

PERSONALE DEL RUOLO TECNICO 141 403.87 102 047.96 244 189.77 139.29

2137 901.71 1832 238.86 2842634.81
3a.2.2 - Oculistica
O O
020 0 0
0 0
0 0 Q DI B R 337 641.12 601 837.53 921 883.44 53.18
01.2.0 ACQ ODIB 0 A 4287.92 7 773.00 9138.15 17.56
02.0.0 ACQ D R 33 007.30 718.61 -100.00
05.0.0 PERSO DEL RUOLO SA 981 011.35 844 843.61 1025 609.57 21.40
07.0.0 PERSO DEL RUOLO 56 272.90 47 002.50 60 374.58 28.45
1412 220.59 1502 175.25 2017 005.74
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CROTONE

0 0 Q DI B . R
0 0 ACQ ODIB O
02.0.0 Q D R

A O RIPARA
0 0.0 - - -

ORD s
04.0.0 OD ODIB D R
05.0.0 PERSO D RUOLO
07.0.0 PERSONA D RUOLO

262 971.53 3449 176.78 1259 653.79 -63.48

433467 2669.35 10 173.67 281.13

62 157.22 87 425.84 54 843.51 -37.27

1622.19 8910.17 264232 -70.34

1464.00 -100.00

2256 257.55 1973 641.53 243198897 23.22

233 395.42 190 085.13 334 153.88 75.79
2820 738.58 5713 372.80 4093 456.14

3a.2.4 - Otorinolaringoiatria

ACQUISTI DI BENI SANITARI

ACQUISTO DI BENI NON SANITARI

ACQUISTI DI SERVIZI

MANUTENZIONE E RIPARAZIONE
(ORDINARIA ESTERNALIZZATA)

PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO

PERSONALE DEL RUOLO TECNICO

Totali:

Scostamento
2022/2021

40 640.26 49 843.11 43 865.34
3485.21 2734.38 3608.03 31.95
225.30 2513.40 -100.00
915.00
872 889.76 686 646.09 1027 493.67 49.64
27 077.92 22 486.96 29 823.48 32.63
944 318.45 764 223.94 1105 705.52

3a.2.5 - Chirurgia Vascolare

ACQUISTO DI BENI NON SANITARI

Scostamento
2022/2021

ACQUISTI DI SERVIZI 5831.00 4 165.00 -28.57
Totali: 59.78 5831.00 4165.00
3a.2.7 - Blocco Operatorio
O d O
020 0 0
0 0
01.1.0 Q DI B ANITAR 588 723.28 459 751.95 329 773.95 -28.27
0 0 Q ODIB 0 R 2319.78 1745.55 1283.93 -26.45
02.0.0 Q D R 28 815.78 7 160.72 108 240.92 1411.59
03.0.0 btz 5. 250.00 -100.00
ORD p A ATA
05.0.0 PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 1089 805.76 963 477.92 1255 058.36 30.26
07.0.0 PERSONALE DEL RUOLO O 116 542.59 107 861.05 172 391.94 59.83
0 1826 207.19 1540 247.19 1866 749.10
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3a.2.8 - Costi Comuni AFO Chirurgica

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE +

Q DI B R 24 436.60
Q D R 1964.60 -100.00
PERSO DEL RUOLO PRO ONA 2149.49 163.20 -92.41
PERSO D RUOLO A R O 69 802.57 59 703.27 34 900.48 -41.54
ota 94 239.17 63 817.36 35 063.68
3a.3 - Dipartimento AFO Materno Infantile
Scostamento

2022/2021

ACQUISTI DI BENI SANITARI 449 263.18 440 575.33 507 019.00
ACQUISTO DI BENI NON SANITARI 20 071.39 20 042.39 21 008.06 4.82
ACQUISTI DI SERVIZI 173 230.50 94 455.69 56 964.27 -39.69
MANUTENZIONE E RIPARAZIONE
(ORDINARIA ESTERNALIZZATA) 2400.96 140.00 12001.70 8472.64
PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 577228048 4820 762.30 6 110 583.36 26.76
PERSONALE DEL RUOLO PROFESSIONALE 23 627.54 20 178.54 2541714 25.96
PERSONALE DEL RUOLO TECNICO 776 446.63 678 278.39 953 956.67 40.64

Totali: 7 217 320.68 6074 432.64 7 686 950.20

3a.3.1 - Ostetricia e Ginecologia
Scostamento

2022/2021

ACQUISTI DI BENI SANITARI 259 032.85 229 243.39 333 598.56
ACQUISTO DI BENI NON SANITARI 12 169.72 9312.13 13 252.01 42.31
ACQUISTI DI SERVIZI 173 230.50 80431.23 53 690.01 -33.25
MANUTENZIONE E RIPARAZIONE
(ORDINARIA ESTERNALIZZATA) s400.0d SeA870
PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 2394 071.82 2155 670.28 2742743.31 27.23
PERSONALE DEL RUOLO PROFESSIONALE 23 627.54 20 178.54 2541714 25.96
PERSONALE DEL RUOLO TECNICO 370 589.84 316 145.12 476 656.25 50.77
Totali: 3235123.23 2810 980.69 3649 001.98
3a.3.2 - Pediatria
O O
020 0 0
0 0
0 ACQ DI B R 24 302.74 41 094.90 86 329.47 110.07
0 ACQ O DI B ON SANITAR 2949.28 1308.09 3305.20 152.67
0 Q » R 3274.26
A O RIPARAZIO
0 e iy i ; 8357.00
0 PERSO D RUOLO RIO 1731778.48 1390 542.09 1834 982.22 31.96
0 PERSO DEL RUOLO 0 210 019.07 176 229.45 257 291.02 46.00
ota 1969 049.57 160917453 | 2193 539.17
\ ] \
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3a.3.3

Dipartimento Programmazione e Controllo

- Unita Operativa Controllo di Gestione -

- Neonatologia con TIN

Scostamento
2022/2021

ACQUISTI DI BENI SANITARI 165 927.59 170 237.04 87 090.97
ACQUISTO DI BENI NON SANITARI 4 952.39 9422.17 3 953.09 -58.04
MANUTENZIONE E RIPARAZIONE
(ORDINARIA ESTERNALIZZATA) 140.00 ~100.00
PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 1646 430.18 1274 549.93 1532 857.83 20.27
PERSONALE DEL RUOLO TECNICO 195 837.72 185 903.82 220 009.40 18.35

Totali: 2013 147.88 1640 252.96 1843 911.29

CC3A34 - Costi Comuni Afo Materno Infantile
Scostamento

ACQUISTO DI BENI NON SANITARI

ACQUISTI DI SERVIZI

2022/2021

14 024.46

Totali: 14 024.46

497.76

3a.4 - Dipartimento Emergenza Urgenza competenza

ospedaliera

Scostamento
2022/2021

ACQUISTI DI BENI SANITARI 915 396.89 750 441.76 876 761.99
ACQUISTO DI BENI NON SANITARI 9 147.50 7 130.79 3819.40 -46.44
ACQUISTI DI SERVIZI 4535.14 7 352.54 17 637.00 138.52
MANUTENZIONE E RIPARAZIONE 24278
(ORDINARIA ESTERNALIZZATA) i
GODIMENTO DI BENI DI TERZI 53 289.60
PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 3 559 609.07 3 328 755.00 4 148 499.87 2463
PERSONALE DEL RUOLO TECNICO 134 924.10 151 252.65 144 586.80 -4.41
Totali: 4677 145.08 4244 932.74 5191 205.06
3a.4.1 - Terapia intensiva (Anestesia e Rianimazione)
Scostamento

2022/2021

ACQUISTI DI BENI SANITARI 915 396.89 750 441.76 876 761.99
ACQUISTO DI BENI NON SANITARI 9 147.50 7 130.79 3819.40 -46.44
ACQUISTI DI SERVIZI 453514 7 352.54 17 §37.00 138.52
MANUTENZIONE E RIPARAZIONE 242.78
(ORDINARIA ESTERNALIZZATA) .
GODIMENTO DI BENI DI TERZI 53 289.60
PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 3 559 609.07 3 328 755.00 4 148 499.87 24.63
PERSONALE DEL RUOLO TECNICO 134 924.10 151 252.65 144 586.80 -4.41

Totali: 4677 145.08 4244 932.74 [\ 5191 205.{)8

Q X
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Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

3a.5 - Dipartimento Salute Mentale (Competenza ospedaliera)

Scostamento
2022/2021

ACQUISTI DI BENI SANITARI 31749.63 41 635.28 58 303.72
ACQUISTO DI BENI NON SANITARI 2078.35 644.07 9 340.18 1350.18

MANUTENZIONE E RIPARAZIONE 10 871.81

(ORDINARIA ESTERNALIZZATA) §

PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 2 054 085.25 1406 143.29 1946 155.02 38.40
PERSONALE DEL RUOLO TECNICO 122 273.09 103 505.94 284 148.75 174.52

Totali: 2210 186.32 1551 928.58 2308 819.48

3a.5.1 - Psichiatria(SPDC)
020 0 0 e 0
0 0

0 0 ACQ DI B A AR 31749.63 41635.28 58 303.72 40.03
0 0 ACQ ODIB 0 A R 2078.35 644.07 9340.18 1350.18

Sl RDRARIA LT AL T 10 871.81
05.0.0 PERSO D RUOLO RIO 2 054 085.25 1406 143.29 1946 155.02 38.40
07.0.0 PERSO D RUOLO 0 122 273.09 103 505.94 284 148.75 174.52

0 2210 186.32 1551 928.58 2308 819.48

3b - Dipartimento AFO Servizi sanitari di supporto -Centri intermedi

Scostamento

2022/2021
ACQUISTI DI BENI SANITARI 3709 726.48 3239 949.26 4 523 468.60
ACQUISTO DI BENI NON SANITARI 28 635.88 40 395.49 48 831.60 20.88
ACQUISTI DI SERVIZI 106 458.32 76 619.03 111 076.72 44.97
MANUTENZIONE E RIPARAZIONE
(ORDINARIA ESTERNALIZZATA) 217 088,02 193 624.69 87 901.00 -54.60
GODIMENTO DI BENI DI TERZI 2190 660.20 1820 391.26 1591 007.88 -12.60
PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 7 424 518.20 6 059 569.62 8 986 274.81 48.30
PERSONALE DEL RUOLO TECNICO 403 999.80 338 456.92 557 601.16 64.75
PERSONALE DEL RUOLO AMMINISTRATIVO 146 501.82 121 485.44 156 357.21 28.70
Totali: 14 227 588.72 11 890 491.71 16 062 518.98
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3b.1 - Anatomia Patologica

Scostamento
2020 2021 2022 2022/2021
ACQUISTI DI BENI SANITARI 200 020.64 257 741.92 122 497.12 -52.47
ACQUISTO DI BENI NON SANITARI 7307.15 16 223.67 2512.93 -84.51
ACQUISTI DI SERVIZI 15 101.04 14 337.91 3 666.64 -74.43
MANUTENZIONE E RIPARAZIONE (ORDINARIA P
ESTERNALIZZATA) s
GODIMENTO DI BENI DI TERZI 343 109.22 293 419.70 229 087.62 -21.92
PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 875 532.22 681 819.00 1108 832.71 62.63
PERSONALE DEL RUOLO TECNICO 30 400.84 22 945.92 71 367.87 211.03
Totali: 1474 643.11 1286 488.12 1537 964.89
3b.2 - Medicina Nucleare
O d O
020 0 0
0 0
\ 0 Q DI B AR 0.17
\ 0 ® ODIB 0 A R 10.20 6.86 -100.00
05.0.0 PERSONALE DEL RUOLO RIO 388 327.73 311 250.84 407 849.03 31.04
0 388 338.10 311 257.70 407 849.03
3b.3 - Gastroenterologia
O d O
020 0 0
0 0
01.1.0 Q DI B R 416 063.78 370 169.77 388 180.59 4.87
01.2.0 QUISTO DI B ON SANITAR 4703.36 7 068.17 8621.39 21.97
02.0.0 ACQ DI SER 14 407.90 14 421.48 11 419.20 -20.82
03.0.0 d 5 Ak bR (I s 33 641.50 25071.00 15 982.00 -36.25
05.0.0 PERSONALE DEL RUOLO RIO 1030 599.46 934 340.09 1545 616.06 65.42
07.0.0 PERSO DEL RUOLO 0 59 429.79 48 166.04 104 971.15 117.94
08.0.0 PERSO DEL RUOLO RATIVO 29 143.26 23 859.85 33 004.37 38.33
0 1587 989.05 1423 096.38 2107 794.76
3b.4 - Laboratorio analisi
Scostamento
2020 2021 2022 i
ACQUISTI DI BENI SANITARI 2010 919.99 1378 332.77 2631 832.66 90.94
ACQUISTO DI BENI NON SANITARI 6 993.89 2243.93 31954.72 1324.05
ACQUISTI DI SERVIZI 73.22 2188.68 19 797.53 804.54
MANUTENZIONE E RIPARAZIONE (ORDINARIA
ESTERNALIZZATA) 37 149.00 61 230.58 39 393.80 -35.66
GODIMENTO DI BENI DI TERZI 296 702.62 362 531.24 335 855.56 -7.36
PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 1 543 393.23 1233 164.41 1672 155.36 35.60
PERSONALE DEL RUOLO TECNICO 85 046.13 73 220.78 106 603.13 45.59
PERSONALE DEL RUOLO AMMINISTRATIVO 28 790.75 25 195.03 31627.34 25.53
Totali: 4009 068.83 3138 107.42 4869 220.10
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“Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

3b.5 - Radiologia

264 317.85 314 216.66 366 481.84 16.63
5 278.05 9770.73 1540.10 -84.24
5909.37 970.87 9 845.05 914.04
90 677.72 79 113.34 -100.00
1374 924.36 978 073.12 823 407.96 -15.81
2 495 408.54 2073 195.16 3022 357.39 45.78
196 875.42 169 545.59 241 984.29 42.73
28 749.02 26 538.72 31 534.50 18.82
4 462 140.33 365142419 4 497 151.13
3b.6 - Servizio Immuno Trasfusionale
e O
020 0 0
0
818 404.05 919 488.14 1014 476.39 10.33
4 343.23 5082.13 4 202.46 A17.31
70 966.79 44 700.11 66 348.30 48.43
52 447 .80 28 209.77 32 525.20 15.30
175 924.00 186 367.20 202 656.74 8.74
1091 257.02 825 800.12 1229 464.26 48.88
32 247 .62 24 578.59 32674.72 32.94
59 818.79 45 891.84 60 191.00 31.16
2 305 409.30 2080 117.90 2642 539.07
- Ambulatori
020 0 0 %
51 928.18 79 181.00 28 802.97 -63.62
7 677.56 8 456.84 5192.91 -38.60
16.47 488.00
4 475.77 179.10
2 169 820.31 1784 959.54 2652 089.73 48.58
31628.68 25 932.04 42 132.83 62.47
2 265 546.97 1898 529.42 2728 885.54
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Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

3c.1 - Poliambulatorio centralizzato

ACQUISTI DI BENI SANITARI

ACQUISTO DI BENI NON SANITARI

MANUTENZIONE E RIPARAZIONE
(ORDINARIA ESTERNALIZZATA)

Totali:

Scostamento
2022/2021

4725.19 2 335.56 4029.12

1858.81 1111.46 762.13 -31.43
126.53 179.10

6710.53 3447.02 4970.35

3c.2 - Attivita ambulatoriale

Scostamento
2022/2021

ACQUISTI DI BENI SANITARI 46 981.47 76 845.44 24 773.85
ACQUISTO DI BENI NON SANITARI 5818.75 7 345.38 4430.78 -39.68
ACQUISTI DI SERVIZI 16.47 488.00
MANUTENZIONE E RIPARAZIONE 4349.24
(ORDINARIA ESTERNALIZZATA) y
PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 2169 820.31 1784 959.54 2652 089.73 48.58
PERSONALE DEL RUOLO TECNICO 31628.68 25 932.04 42 132.83 62.47
Totali: 2 258 614.92 1895 082.40 272391519
CC3C3 - Costi Comuni Ambulatori (CC3C3)
Scostamento
2022/2021
501.1.0 ACQUISTI DI BENI SANITARI
Totali:
3d - Pronto soccorso(MCAE-Medicina e Chirurgia di
Accettazione ed Emergenza)
Scostamento
2022/2021
ACQUISTI DI BENI SANITARI 186 705.25 140 673.55 208 552.34
ACQUISTO DI BENI NON SANITARI 14 920.98 13 824.54 3480.56 -74.82
ACQUISTI DI SERVIZI 28 591.01 14 042.26 120 000.00 754.56
MANUTENZIONE E RIPARAZIONE
(ORDINARIA ESTERNALIZZATA) 136 125.16 136 042.20 136 042.20 0.00
PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 4420 869.34 4 050 482.65 4 990 934.08 23.22
PERSONALE DEL RUOLO TECNICO 760 676.72 599 263.65 861 146.56 43.70
PERSONALE DEL RUOLO
AMMINISTRATIVO 145248 721.37 716.34 -0.70
Totali: 5 549 340.94 4 955 050.22 6 320 872.08
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“Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

3d.1 - Attivita Svolta direttamente dal P.S.

Scostamento
2022/2021

ACQUISTI DI BENI SANITARI 186 705.25 140 673.55 208 552.34
ACQUISTO DI BENI NON SANITARI 14 920.98 13 824.54 3480.56 -74.82
ACQUISTI DI SERVIZI 28 096.92 14 042.26 120 000.00 754.56
MANUTENZIONE E RIPARAZIONE
(ORDINARIA ESTERNALIZZATA) 136 125.16 136 042.20 136 042.20 0.00
PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 42904.77 149 954.26 249.50
PERSONALE DEL RUOLO TECNICO 350.47
Totali: 365 848.31 347 487.32 618 379.83
; . s : i
3d.4 - Costi comuni MCAE (Medicina Chirurgia d'Urgenza)
O d O
020 0 0
0 0
02.0.0 ACQ D R 494.09
050.0 PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 4 420 869.34 4007 577.88 4840 979.82 20.80
07.0.0 PERSONALE DEL RUOLO 0 760 676.72 599 263.65 860 796.09 43.64
B0 1452.48 721.37 716.34 0.70
otz 5183 492.63 4607 562.90 5702 492.25
3e - Centri di Supporto Sanitari
Scostamento
2020 2021 2022 2022/2021
ACQUISTI DI BENI SANITARI 33 180.53 8 348.26 -67 104.35 -903.81
ACQUISTO DI BENI NON SANITARI 9716.84 11701.78 5634.36 -51.85
ACQUISTI DI SERVIZI 12.51 85.69 0.00 -100.00
MANUTENZIONE E RIPARAZIONE
(ORDINARIA ESTERNALIZZATA) 140860 40280 401.08 039
GODIMENTO DI BENI DI TERZI 23 092.76 22 474.60 22 514.59 0.18
PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 1611479.10 1359 464.43 1224 035.20 -9.96
PERSONALE DEL RUOLO PROFESSIONALE 84 389.82 52214.10 60 058.78 15.02
PERSONALE DEL RUOLO TECNICO 625 308.36 541 037.41 646 569.67 19.51
PERSONALE DEL RUOLO AMMINISTRATIVO 390 086.85 354 490.58 369 726.06 430
Totali: 277867546 | 2350 219.51 2 261 835.40
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Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

3e.1 - Direzione Medica di Presidio

ACQUISTI DI BENI SANITARI

2020

2021

2022

Scostamento

ACQUISTO DI BENI NON SANITARI

ACQUISTI DI SERVIZI

MANUTENZIONE E RIPARAZIONE
(ORDINARIA ESTERNALIZZATA)

GODIMENTO DI BENI DI TERZI

PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO

PERSONALE DEL RUOLO PROFESSIONALE

PERSONALE DEL RUOLO TECNICO

PERSONALE DEL RUOLO AMMINISTRATIVO

Totali:

3e.2 - Farmacia Ospedaliera

ACQUISTI DI BENI SANITARI

2022/2021

15 153.02 168.97 1034.67 512.34

5593.10 7 019.53 2294.00 -67.32

16.99 -100.00

1408.69 347.65 401.09 16.37

23 075.37 2247460 22 474.60 0.00

1111 790.76 927 068.42 704 363.81 -24.02

33 454.92 30 099.60 38 450.69 27.74

538 741.97 489 018.04 557 256.17 13.95

286 396.32 272 592.62 267 777.61 A1.77
2015614.14 1748 806.42 1594 052.64

Scostamento

2022/2021

ACQUISTO DI BENI NON SANITARI

ACQUISTI DI SERVIZI

GODIMENTO DI BENI DI TERZI

PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO

PERSONALE DEL RUOLO PROFESSIONALE

PERSONALE DEL RUOLO TECNICO

PERSONALE DEL RUOLO AMMINISTRATIVO

Totali:

3e.3 - Costi Comuni Centri di Supporto Sanitario

501.2.0 ACQUISTO DI BENI NON SANITARI

MANUTENZIONE E RIPARAZIONE (ORDINARIA

503.0.0  ESTERNALIZZATA)

Totali:

18 027.51 8179.29 -68 139.02 -933.07
4044.19 4 659.07 3340.36 -28.30
12.51 68.70 0.00 -100.00
17.39 39.99
499 688.35 432 396.01 519 671.39 20.18
50 934.90 22 114.50 21 608.09 -2.29
86 566.39 52 019.37 89 313.50 71.69
103 690.53 81 897.96 101 948.45 24.48
762 981.77 601 334.90 667 782.76
Scostamento

2021

2022/2021

55.01

-100.00

79.55

78.19

3f - Centri di Supporto non Sanitario

ACQUISTO DI BENI NON SANITARI
GODIMENTO DI BENI DI TERZI

PERSONALE DEL RUOLO PROFESSIONALE
PERSONALE DEL RUOLO TECNICO

PERSONALE DEL RUOLO AMMINISTRATIVO

Totali:

Scostamento
2022/2021

72.00
876.97 876.97
249 794 .81 166 627.64 85 938.01 -48.43
1336 811.11 1 057 055.56 968 720.30 -8.36
221 437.29 176 979.36 167 069.89 -5.60
1808 992.18 1400 662.56 1222 605.17
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3g - Assistenza Ospedaliera da terzi

501.1.0 ACQUISTI DI BENI SANITARI

Scostamento
202212021

501.2.0 ACQUISTO DI BENI NON SANITARI

502.0.0 ACQUISTI DI SERVIZI

505.0.0 PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO

507.0.0 PERSONALE DEL RUOLO TECNICO

Totali:

175779.18 374 365.15 659 410.87 76.14
346.33 310.73
8.46 38.44 0.00 -100.00
238 771.25 222 271.92 -6.91
465 041.54 492 089.52 5.82
176 133.97 1078 216.38 1374 083.04

39g.1 - Pronto Soccorso

Scostamento
2022/2021

501.1.0 ACQUISTI DI BENI SANITARI 175779.18 374 365.15 659 410.87
501.2.0 ACQUISTO DI BENI NON SANITARI 346.33 310.73
502.0.0 ACQUISTI! DI SERVIZI 8.46 38.44 0.00 -100.00

Totali: 176 133.97 374 403.59 659 721.60

3g.5 - Costi Comuni Assistenza Ospedaliera da terzi
Scostamento
2022/2021

505.0.0 PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 238771.25 222 271.92
507.0.0 PERSONALE DEL RUOLO TECNICO 465 041.54 492 089.52 5.82

Totali: 703 812.79 714 361.44
3h - Costi Comuni Area Assistenza Ospedaliera

Scostamento

ACQUISTI DI BENI SANITARI

ACQUISTO DI BENI NON SANITARI

ACQUISTI DI SERVIZI

MANUTENZIONE E RIPARAZIONE (ORDINARIA

ESTERNALIZZATA)
GODIMENTO DI BENI DI TERZI

Totali:

2022/2021

4 - Direzione Aziendale,Amministrazione ed Attivita di Supporto

ACQUISTI DI BENI SANITARI
ACQUISTO DI BENI NON SANITARI

ACQUISTI DI SERVIZI

MANUTENZIONE E RIPARAZIONE (ORDINARIA
ESTERNALIZZATA)

GODIMENTO DI BENI DI TERZI
PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO

PERSONALE DEL RUOLO PROFESSIONALE
PERSONALE DEL RUOLO TECNICO
PERSONALE DEL RUOLO AMMINISTRATIVO

Totali:

446 642.81 6 188.41 -62 208.59 -1105.24

100 044.71 392 731.94 65 965.45 -83.20

4204 385.02 4877 107.66 8 863 540.33 81.74

168 499.17 456 857.48 166 096.86 63.64

24 531.00 23 868.00 23 868.00 0.00
4944 102.71 5756 753.49 9 057 262.05

2020 2021 2022 S;g;';g}f;;”

4640.71 1714.51 998.09 41.79

233 277.84 260 448.17 95 636.77 -63.28

34 867 104.17 41754 399.40 37 527 177.03 10.12

259 640.44 333 438.58 356 525.42 6.92

157 431.35 163 431.13 162 021.47 0.86

673 512.27 739 276.94 1150 718.51 55.65

387 399.41 369 268.57 785 464.65 112.711

803 340.33 725 874.42 1287 001.33 77.30

2854 321.30 2151 753.52 2901 225,68 34.83
40 240 667.82 46 499 605.24 44 266 768.95

O\
Relazione Performance 2022 \ ) \ 183

copia informatica per consultazione




S tmane
S amramo

1# Ricsomut P AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE '
pEET Syt i“*

CROTONE

‘Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

4.1 - Direzione Aziendale

0 0 Q DI B AR 65.00 299.31
01.2.0 QUISTO DI BENI NON SANITAR 1528.75 4799.81 2975.54 -38.01
02.0.0 Q DI SER 18 087.74 12425.27 -100.00
03.0.0 B e e 33.00 372.50 1214.23 225.97
04.0.0 oD O DI BENI DI TER 241576 2732.84 2347.40 -14.10
05.0.0 JI e DEL RUOLO SANITARIO 58 467.99 61208.56 93 013.55 51.96
06.0.0 PERSONALE DEL RUOLO PRO 0 1575.18 1027.20 -34.79
07.0.0 PERSO DEL RUOLO 0 66 125.09 47 096.98 65 403.58 38.87
08.0.0 PERSO DEL RUOLO RATIVO 275 329.84 225 328.31 338 238.56 50.11
0 422 053.17 355 539.45 504 519.37

4.2 - Dipartimento Area Programmazione e Controllo (Funzioni di Staff e

di Supporto)

01.1.0 Q DI B ANITAR 821.13 705.33 655.28 -7.10
01.2.0 QUISTO DI B 0 R 5050.28 6872.72 3376.17 -50.88
02.0.0 Q DI SER 33 481 624.74 40 444 383.74 36122 384.74 -10.69
03.0.0 bbb o i . 235 932.11 309 951.99 347 497.66 12.11
04.0.0 0D O DI BENI DI TER 356.76 2213.48 795.78 -84.05
05.0.0 PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 615 044.28 670 854.68 1035 598.54 54.37
06.0.0 PERSONA DEL RUOLO PRO ONA 1575.17 60 644.14 3750.01
07.0.0 PERSONALE DEL RUOLO 0 127 059.91 156 859.71 184 401.00 17.56
08.0.0 PERSO DEL RUOLO RATIVO 395 743.52 406 707.40 570 173.43 40.19

0 34 861 632.73 42 000 124.22 38 325 526.74

4.3 - Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

2020 2021 2022 s‘;g;g%",‘,’;w
ACQUISTI DI BENI SANITARI 3754.58 1009.18 43.50 -95.69
ACQUISTO DI BENI NON SANITARI 33 590.95 23 780.92 39 016.22 64.07
ACQUISTI DI SERVIZI 300 374.36 363 123.25 339 623.44 -6.47
:Vg;“l‘)‘f;i:ﬂ%"sigRthiﬁg‘;f?;E 11 358.20 23 049.06 7366.73 68.04
GODIMENTO DI BENI DI TERZI 153 864.10 158 219.86 158 878.29 0.42

PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 22 106.42
PERSONALE DEL RUOLO PROFESSIONALE 387 399.41 366 118.22 648 386.76 77.10
PERSONALE DEL RUOLO TECNICO 539 271.62 510 041.84 1 006 607.70 97.36
PERSONALE DEL RUOLO AMMINISTRATIVO 2065 253.66 1361611.38 1807 373.46 32.74

Totali: 3494 866.88 2806 953.71 4029 402.52
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Dipartimento Programmazione e Controllo
- Unita Operativa Controllo di Gestione -

4.4 - Costi Comuni Direzione Aziendale, Amministrazione ed Attivita di

Supporto

2020 2021 2022 sczgzg%ez';w
ACQUISTI DI BENI SANITARI 0.00
ACQUISTO DI BENI NON SANITARI 193 107.86 224 994.72 50 268.84 77,66
ACQUISTI DI SERVIZI 1067 017.33 934 467.14 1065 168.85 13.99
%@%ﬁ;ﬁ:ﬂ%’ggéﬂ:ﬁ;ﬁ?ﬁ 12317.13 65.03 446.80 587.07
GODIMENTO DI BENI DI TERZI 794.73 264.95 -100.00
PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 7213.70 -100.00
PERSONALE DEL RUOLO PROFESSIONALE 75 406.55
PERSONALE DEL RUOLO TECNICO 70 883.71 11 875.89 30 589.05 157.57
PERSONALE DEL RUOLO AMMINISTRATIVO 117 994.28 158 106.43 185 440.23 17.29
Totali: 1462 115.04 1336 987.86 1407 320.32

5 - Costi generali d'Azienda

Scostamento

2022/2021
ACQUISTI DI BENI SANITARI 28 717.29 214 839.60 551 293.80 156.61
ACQUISTO DI BENI NON SANITARI 8 460.33 2748.38 465 440.58 16835.09
ACQUISTI DI SERVIZI 3476 469.44 2428773.22 32418 978.04 1234.79
MANUTENZIONE E RIPARAZIONE

(ORDINARIA ESTERNALIZZATA) 1059 041.99 1449 742.55 1266 968.89 -12.61
GODIMENTO DI BENI DI TERZI 293 727 .42 444 268.29 597 911.60 34.58
PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 4 827.53 9016.67 1757.95 -80.50

Totali: 4 871 244.00 4 549 388.71 35 302 350.86

COVv20 - COVID-19
020 0 0 : 7 ¥

01.1.0 Q DI B R 64 039.04 414 768.26 480 112.81 15.75
01.2.0 ACQ ODIB 0 A AR 8 853.88 9 024.18 1210.04 -86.59
02.0.0 Q D R 132 809.91 570 404.67 730 552.38 28.08
03.0.0 ORDINAR ~. R : 166.90 231.01 38.41

ota 205 702.83 994 364.01 1212 106.24
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