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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F. N. 48 DEL“ AGO. 2088
0 4 AGO. 2020

Oggetto: Conferimento incarico di Direttore di Dipartimento Materno
Infantile.

1l Direttore Generale ff. , Avv. Francesco Masciari, adotta la seguente deliberazione in

merito all’argomento indicato in oggetto, assistito dal Direttore del Dipartimento
Servizi Tecnico - Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE FORMAZIONE

Il Direttore dell’lU.0.C Gestione E Sviluppo Risorse Umane E Formazione propone al
Direttore Generale ff. I'adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarita
tecnico-procedurale.

Il Responsabile del Procedimento Il Direttore ad,intgrim U.O.C.
Dott.ssa R ellﬁl\; tici Dott. GiAc%e Fico
MQV AL / “ \(

Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico - Amministrativi

1l Direttore Djpargimento
(Dr. Gi e/Fico)
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"VISTO il D.Lgs n. 502/92 e s.m.i. , che all’art. 17 - bis prevede che:

- l'organizzazione dipartimentale € il modello ordinario di gestione operativa di
tutte le attivita delle Aziende Sanitarie;

- il Direttore di Dipartimento & nominato dal Direttore Generale fra i dirigenti
con incarico di direzione delle Strutture Complesse aggregate nel
dipartimento;

VISTA, altresi, la delibera n. 253 del 17.07.2016 con la quale & stato adottato il
nuovo Atto Aziendale dell’ASP di Crotone;

VISTO, inoltre, il DCA n. 83 del 25.07.2016 con il quale & stato approvato I’Atto
Aziendale dell’ASP di Crotone;

RICHIAMATO, il punto E.34 del suddetto Atto Aziendale che definisce i
dipartimenti e I'organizzazione dipartimentale dell’ASP di Crotone;
RICHIAMATO, inoltre, il punto E.51 del suddetto Atto Aziendale che stabilisce
che l'incarico di Direttore di Dipartimento & conferito dal Direttore Generale, su
base fiduciaria, ad uno dei titolari di incarico di Direzione di Struttura
Complessa afferente al medesimo Dipartimento;

DATO ATTO CHE, allo stato, risulta vacante lincarico di Direttore del
Dipartimento Materno Infantile, per collocamento in quiescenza - a decorrere
dal 01.05.2020 - del relativo titolare;

CHE in ragione della necessita di assicurare la direzione di tale Struttura, stante
I'importanza strategica rivestita dalla stessa all'interno dell’'organigramma
aziendale, in data 09.06.2020 si & proceduto ad indire apposito Avviso Interno
per il conferimento dell'incarico di Direttore del Dipartimento Materno infantile;
VERIFICATO CHE, entro il termine di scadenza del predetto avviso sono
pervenute le istanze dei Direttori di Strutture Complesse di seguito specificato:
- Dr. Salvatore Bagala;

- Dr. Antonio Belcastro;

- Dr. Giuseppe Pirillo;

ACCERTATO CHE ai sensi del combinato disposto di cui all'art. 17-bis del D.Lvo
n. 502/1992 e s.m.i. e dell'art.5 del Regolamento Aziendale per I'affidamento e
la revoca degli incarichi dirigenziali di cui alla Delibera n.54 del 24.02.2017, il
Direttore del Dipartimento € nominato dal Direttore Generale fra i dirigenti con

incarico di struttura complessa aggregati nel Dipartimento, con provvedimento
motivato;




‘LETTO I’art. 18 del CCNL Area Sanita 2016 - 2018 che disciplina il conferimento
dell'incarico de quo;

PRESO ATTO della nota prot. n. 0030766 del 03.08.2020, con la quale il
Direttore Sanitario Aziendale, sulla scorta di una valutazione comparativa dei
curricula dei partecipanti all'avviso in parola e previo giudizio di idoneita all’
incarico da conferire, ha proposto al Direttore Generale ff. di affidare l'incarico
di Direttore del Dipartimento Materno Infantile al Dr. Salvatore Bagala;

DATO ATTO CHE il suddetto Dirigente ha formalmente manifestato la propria
disponibilita a ricoprire I'incarico di Direttore del Dipartimento Materno infantile;

RITENUTO, pertanto, in relazione all’Avviso Interno indetto in data 09.06.2020
e alla disponibilita manifestata dallinteressato ad accettare l'incarico, di poter

conferire al Dr. Salvatore Bagala l'incarico di Direttore del Dipartimento Materno
Infantile;

VISTA la nota prot. n. 0030766 del 03.08.2020;
VISTO |’Atto Aziendale;

VISTA la delibera n. 54/2017 di approvazione del Regolamento aziendale in
materia di affidamento e revoca degli incarichi dirigenziali;

VISTI i CC.CC.NN.LL. della Dirigenza Medica e Veterinaria vigenti;

VISTE le leggi in materia;

PROPONE

Per quanto espresso in premessa, che qui si intende integralmente ripetuto
e confermato di:

1. PRENDERE ATTO della nota prot. n. 0030766 del 03.08.2020 con la quale
il Direttore Sanitario Aziendale, sulla scorta di una valutazione comparativa
dei curricula dei partecipanti all’avviso in parola e previo giudizio di idoneita all’
incarico da conferire, ha proposto al Direttore Generale ff. di affidare l'incarico
di Direttore del Dipartimento Materno Infantile al Dr. Salvatore Bagala;

2. CONFERIRE, per l'effetto, l'incarico di Direttore del Dipartimento Materno
Infantile al Dr. Salvatore Bagala;

3. PRECISARE CHE restano attribuiti al Dr. Salvatore Bagala le funzioni e gli
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obiettivi strategici correlati all’incarico di Direttore dell’'V.0.C. di
Neuropsichiatria Infantile, gia definiti nel vigente Atto Aziendale;

4. STABILIRE CHE l'incarico di Direttore di Dipartimento di che trattasi e
conferito:

- con il mandato di realizzare il programma dipartimentale, secondo gli
indirizzi della direzione strategica aziendale per come definiti nel piano della
performance annualmente adottato dall’azienda, verificato relativamente
allo stato di realizzazione;

- con la missione, le aree di responsabilita, gli indirizzi e gli obiettivi
annualmente definiti nel piano della performance:

- che ulteriori obiettivi di mandato verranno declinati all'interno del
contratto individuale d'incarico da stipularsi con il Direttore di Dipartimento;
5. STABILIRE CHE l'incarico di Direttore di Dipartimento di cui al presente
Atto & conferito a partire dal 05.08.2020 e per la durata di anni tre;

6. SPECIFICARE CHE il conferimento dell'incarico di che trattasi e
subordinato all’accettazione della delega di funzioni in materia di tutela e
della sicurezza nei luoghi di lavoro, prevista dal D.Lgs 81/2008 e smi;

7. PRECISARE CHE, dalla data di conferimento e per tutta la durata
dell'incarico, al Direttore di Dipartimento spetta la specifica l'indennita di cui
ai vigenti CC.CC.NN.LL. Dirigenza Medico - Veterinaria;

8. DARE ATTO della compatibilita economica della spesa prevista nel
presente provvedimento con il bilancio economico preventivo dell'anno in
corso e per tutto il periodo dell’incarico di cui trattasi in quanto la stessa
rientra nei limiti del costo storico trattandosi di indennita contrattuale gia
corrisposta e gia in godimento dal precedente Direttori di Dipartimento fino
ad ora in carica;

9. TRASMETTERE copia del presente atto al Direttore interessato alla nomina,
all’lUfficio Gestione Risorse Umane - per gli adempimenti consequenziali., ivi
compreso la predisposizione dei contratti di incarico di che trattasi - e al
Collegio Sindacale, al Presidente dell’0.I.V. e al Responsabile della

Trasparenza e dell’Anticorruzione.

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario




IL DIRETTORE GENERALE FF

Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.

Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata.

1| Direttore Amministrativo I| Direttore Sanitari
Avv. Francesco Masciari /r. Massi D’An
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Il Direttore Generale ff
Avv. Francesco Masciari
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UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

pretorio dell’Azienda in data 0& AGD. 2020 con protocollo n.
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Il Respo s
IL RESPON

Rag. o '
ag. Frantayco SORVILLO Dr.ssa Anpa Giordano




